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Prefeitura MUniCipal d€ SE0 JOSE O POVO ........uiiiiiiiiie ettt e e e ettt e e e ettt e e e s st e e e este e e e e sseeeeessseeeeamsseeeeessseeeaasseeaeesssaeeeansseeeeansneeeeanseeas 577
Prefeitura Municipal de SE0 JOSE O RIO CIAI0 .......ciiuiiiiiiiiii et ee ettt e et e e e et e e e s ettt e e e e teeeeeasseeaeeassseeeaasseeeeansseeeeansseeeesssseeeansseeeeasseeesensnes 577
Prefeitura Municipal de SE0 JOSE A0 XINQU ...ccueiiiiiiiiie et e ettt et e e e ettt e e e sttt e e et eeeaaeeeeeesseeeeaasseeeeeseeeeeansseaeeensseeeaansseeeessaeeeannseaeeansneeeeanseeas 578
Prefeitura Municipal de SE0 JOSE& dOS QUALIO IMIBICOS .......coiuuiiiiiiiiiii ettt bbbt bt bt e e be e e b bt e bb e e s b be e e s beeanbeeasbeeenbeeanteeanneas 580
Prefeitura Municipal de SE0 PeAr0 da CPa .....cuuiiiiiiiii ettt e ettt e sttt e e ettt e e e e et e e e e sttt e e e asseeee e saeeeeasseaeeessseeeaanseeaeessneeeanseeeeannneeeeanneeas 583
Prefeitura MUNICIPAl A8 SAPEZAI .........oeiiiiiiii ettt ettt e ettt e e ettt e e e ettt e e e esaeeeeeasseeaeeaseeeeansseeeeansseeeeanseeeeansseeeensseeeeannseeeeensseeeaanneeens 588
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Prefeitura Municipal de Serra NOVA DOUFAAA .........coiieiiiiiiiieeeiiiee et e et s e e et e e st e e e e teeeeaamee e e e e nteeeeaneeeeeenseeeeeanseeeeenseeeeannseeeeannneeeeannees 596
Prefeitura MUNICIPAI 08 SOITISO .....cii ittt e et e e ettt e e ettt e e aas e e e e entee e e e s eeeeeeaneeeeeanseeeeaanseeeeenseeeeanneeeeeanssneeeannneeeennseeeeannneeens 596
Prefeitura MUNICIPal & TAD@POTE .......coiiiiiiieiiiie ettt et e et e e et e e e e st e e anaee e e e anse e e e e nee e e e e seeeeeannseeeeanseeeeenseeeeensseeeeannseeeeanneeeeannneeens 600
Prefeitura Municipal de TANGAra 0@ SEITA .......c.iiiiiiiiie ettt et e e ettt e e ettt e e st e e e seeeeeaanee e e e aasaeeeeansaeeeeemseeeeaanseeeeennaneeeanneeeeennseeeeeannneas 610
Prefeitura Municipal de Terra NOVA A0 NOTE .......oiiiiiiiee ettt et e e et e e e ettt e e e m e e e e e nee e e e e st e e e enseeeeeanseeeeeneneeeanneneeeannneeeeanneees 624
Prefeitura MUniCipal d& UNIGO AO SUL ...cooiiiiiiieiie ettt ettt e et e e et e e et e e en sttt eeam st e e e e nt et e e ene e e e e anseeeeeamsseeeeanseeeeenneeeeensneeeannneen 626
Prefeitura Municipal de Vale de SE0 DOMINGOS .....cciiuuiiiiiiiieeiiiie e e ettt e e st e e e st e e aane e e e e seeeeeaaneeeeeanseeeeaanneeeeenneeeeeanseeeeeannseeeaanseeeeannneeeeennenes 627
Prefeitura MUNICIPal A€ VAIrZEaA GIraANUE ........cooiiiiiiiiiiiee ettt ettt e e ettt e e et e e e aee e e e e sttt e e e st e e e e emsee e e e amsee e e e s eeeeeamnseeeeanseeeeeannneeeennseeeeannneeas 628
Prefeitura Municipal de Vila Bela da SantisSima THNAAAE .........eiiiiiiiiieiiie et e et e e st e e et e e e e s e e e e e st e e e aneeeeeennaeeeeannneeennnnes 631
Prefeitura MUNICIPAl A€ Vila RICA ... .coiiiiiiii ettt e et e e et e e ettt e e am et e e e ne e e e e e st e e e e amnee e e e an s eeeeensse e e e nteeeeannneeeeenseeeeaanneeens 633
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APRESENTAGAO

DIRETORIA DA AMM TRIENIO 2024/2026

Presidente de Honra: Juarez Alves da Costa

Presidente: Leonardo Tadeu Bortolin

Primeiro Vice-Presidente: Hemerson Lourengo Maximo - Colider
Segundo Vice-Presidente: José Guedes de Souza - Rondolandia
Terceiro Vice-Presidente: Edu Laudi Pasccoski - Itanhanga

Quarto Vice-Presidente: Marcelo de Aquino - General Carneiro
Quinto Vice-Presidente: Thiago Castelian Ribeiro - Santa Terezinha
Secretario Geral: Janailza Taveira Leite - Sdo Félix do Araguaia
Primeiro Secretario: Carlos Sirena - Juara

Tesoureiro Geral: Nelson Antonio Pain - Poxoréu

Primeiro Tesoureiro: Francieli Magalhdes Vieira Pires - Santo Antonio Leverger
Segundo Tesoureiro: Manoel Loureiro Neto - Diamantino

Conselho Fiscal:

1° Fernando de Oliveira Ribeiro - Carlinda

2° Fabio Marcos Pereira de Farias - Canarana

3° Jodo Isaack Moreira - Tesouro

Suplentes Fiscais:

1° Egon Hoepers - Santa Rita do Trivelato

2° Irineu Marcos Parmeggiani — Campos de Julio

3° Enilson de Araujo Rios - Araputanga

Responsavel pelo Jornal Oficial AMM

Noides Cenio da Silva

(65)99931-8446 - (65)2123-1200 - (65)99903-7934

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1201

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso
€ uma solugéo voltada a modernizagao e transparéncia da gestdo municipal.
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CAMARA MUNICIPAL DE AGUA BOA

CAMARA MUNICIPAL DE AGUA BOA - MT
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 001/2025

A Camara Municipal de Agua Boa, estado de Mato Grosso, através de seu
Agente de Contratagdo, nomeado pela Portaria n°. 012/2023, comunica
aos interessados que sera aberta dispensa de licitagdo, que sera regida
pela pela Lei n°. 14.133 de 01 de Abril de 2021, com aplicag&o subsidiaria
da Resolugdo n° 002/2023 da Camara Municipal de Agua Boa e demais
disposigbes aplicaveis.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n°. 001/2025.

OBJETO: Prestagao de servigos de limpeza e conservagao predial das de-
pendéncias do prédio da Camara Municipal de Agua Boa-MT

Recebimento das Propostas:

Inicio: 16/01/2025 as 00h

Fim: 20/01/2025 as 23:59h

Email: licitacao@aguaboa.mt.leg.br
Horario de Brasilia — DF

O Edital contendo as instrugdes estara a disposi¢éo dos interessados na
sede da Camara Municipal de Agua Boa MT, no horario das 07:00 as
18:00, no Portal da Transparéncia do site da Camara (aguaboa.mt.leg.br)
e através do e-mail licitacao@aguaboa.mt.leg.br.

Agua Boa-MT, 15 de janeiro de 2025.
Marcos Liell

Agente de Contratagdo

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.°: 010/2025

PORTARIA N.°: 010/2025

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS, ES-
TADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS;
DISPOE SOBRE O DECRETO DE LUTO OFICIAL E PONTO FACULTA-
TIVO EM VIRTUDE DO FALECIMENTO DA SERVIDORA MARIA ENEDI
S. RAMBO.

CONSIDERANDO o falecimento da servidora Maria Enedi S. Rambo,
ocorrido no dia 14 de janeiro de 2025, que prestou relevantes servicos a
esta Casa de Leis;

CONSIDERANDO o sentimento de pesar desta instituigdo e dos vereado-
res e seus servidores pelo passamento da estimada servidora;

RESOLVEM:

Art. 1.° Fica decretado luto oficial por 03 (trés) dias no &mbito da Camara
Municipal de Alto Gargas - MT, em sinal de pesar pelo falecimento da ser-
vidora Maria Enedi S. Rambo.

Art. 2.° Fica estabelecido ponto facultativo no periodo de 14, 15 e 16 de
janeiro de 2025, nas dependéncias da Camara Municipal de Alto Gargas -
MT.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, Edificio Sede do Poder Legislativo de Alto
Gargas-MT, em 14 janeiro de 2025.

DAVID FRAGA DE CARVALHO FABIO ADRIANO AGULHAO
Presidente Vice-Presidente

MARCOS MARTINS DE SOUZA JORGE HENRIQUE CARVALHO KON-
RAD
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1° Secretario 2° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 025/2025

“Dispbe sobre a nomeagdo do Senhor CRYSTIAN NUNES FEDOR e da
outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, FLAVIO NEGAGAO, no uso de suas atribuicdes regi-
mentais previstas no artigo 21, inciso ll, alinea “b”, c/c artigo 24, inciso VII,
alinea “h”, ambos do Regimento Interno.

CONSIDERANDO o que consta no Proc. Administrativo n°® 010, de 10 de
janeiro de 2025, via 1Doc, deste Poder Legislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Senhor CRYSTIAN NUNES FEDOR, portador do RG/
CPF sob n° 030.XXX.XXX-26, para o cargo de Assessor de Gabinete da
Camara Municipal de Caceres-MT, nivel CC-004, a que alude o Anexo I
da Lei Complementar n°® 111, de 10 de fevereiro de 2017 e suas altera-
¢Oes, a partir de 14 de janeiro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 14 de janeiro de 2025.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMA~RA MUNICIPAL DE CAC~ERES
RETIFICACAO DE ATA DA 12 SESSAO SOLENE

Este documento tem por objetivo retificar a ATA DA 12 SESSAO SOLENE
E TERMO DE COMPROMISSO E POSSE DOS(AS) VEREADORES(AS)
DO MUNICIPIO DE CACERES/MT, da Camara Municipal de Caceres-MT,
em sua publicagdo no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado
de Mato Grosso — AMM (https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/
1529885/), na data de 03 de janeiro de 2025, edigédo n° 4.646, paginas 10
e 11, mantendo-se inalteradas as demais disposi¢des da ata supracitada
no que nao contrariar a presente retificagéo abaixo:

RETIFICAGAO:

Onde((...) 0 senhor JERONIMO GONGALVES PEREIRA;nome parlamentar
se |Jerénimo GongalvesB), portador do RG/CPF n° 570.XXX.XXX-82, fili-
1&: [acdo partidaria PSB (...)

Leia- (...) o senhor JERONIMO GONGALVES PEREIRA (nome parlamentar
se: |Jeronimo Gongalvesg, portador do RG/CPF n°® 570.XXX.XXX-82, fili-
" |agéo partidaria PL (...)

Registrada e Publicada, Cumpra-se.
Camara Municipal de Caceres/MT, 14 de janeiro de 2025.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 027/2025

“Dispbe sobre a nomeagéo de servidor efetivo, para exercer fungao gratifi-
cada e da outras providéncias.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, através
de seu Presidente Flavio Negagéao, no uso de suas atribuigdes regimen-
tais previstas no artigo 21, inciso Il, alinea “b”, c/c artigo 24, inciso VII, ali-
nea “h”, ambos do Regimento Interno;

Considerando a aprovagao da Lei Ordinaria Municipal n° 3.130, de 17 de
janeiro de 2023, publicada no Diario Oficial do Municipio em 18 de janeiro
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de 2023, que deu nova regulamentagao aos adicionais de fun¢do pagos
aos servidores efetivos da Camara Municipal de Caceres.

Considerando o que consta no Oficio Interno n° 107, de 14 de janeiro de
2025, via 1Doc, deste Poder Legislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° O servidor ELVIS DA SILVA SOARES passara a exercer a partir
do dia 14 de janeiro de 2025, a fungéo gratificada de Chefe do Departa-
mento de Servigos Gerais e Vigia do Patrimonio da Camara Municipal de
Céaceres/MT.

Art. 2° Revogam-se as disposic¢des contrarias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagédo.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres/MT, 14 de janeiro de 2025.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 26/2025

“Dispbe sobre a exoneragao do servidor Mateus Vernucci da funcéo gra-
tificada de Chefe do Departamento de Servigos Gerais e Vigia do Patrimé-
nio da Camara Municipal de Caceres, e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais e de
acordo como Art. 11, 1l, da Lei Complementar n° 25 de 27 de novembro de
1997 e suas respectivas alteragdes.

Considerando o que consta na Portaria n°® 18, de 20 de janeiro de 2023,
deste poder Legislativo Municipal.

Considerando o que consta no referente Processo submetido ao Oficio
Interno sob n° 109, de 14 de janeiro de 2025, Via 1Doc, deste Poder Le-
gislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°Exonerar o Servidor efetivo MATEUS VERNUCCI, da fungéo gratifi-
cada de Chefe do Departamento de Servigos Gerais e Vigiada Camara
Municipal de Caceres-MT, Portaria n°® 018/2023, que alude Lei Ordinaria
Municipal n°® 3.130, de 17 de janeiro de 2023, a partir de 14 de janeiro de
2025.

Art. 2°Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 14 de janeiro de 2024.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 023/2025

“Dispde sobre a concessao de vacancia do cargo publico ao Servidor Pu-
blico Efetivo JOEL CORDEIRO DE SOUZA, e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, FLAVIO NEGAGAO, no uso de suas prerrogativas le-
gais e regimentais.

CONSIDERANDO o que consta no inciso V, do Art. 45, da Lei Comple-
mentar n°® 025, de 27 de novembro de 1.997 — Regime Juridico dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Caceres.
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CONSIDERANDO o ATO N° 2.181/2024, publicado no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso, que dispde sobre a nomeagéao deste servidor para
investidura no cargo de Agente Penitenciario do Sistema Penitenciario.
CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Oficio Interno
088, de 13 de janeiro de 2025, deste Poder Legislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Servidor Publico Efetivo senhor JOEL CORDEIRO
DE SOUZA, portador do RG/CPF sob n° 632.XXX.XXX-49, Vacancia do
cargo publico de Técnico Administrativo da Camara de Vereadores do
Municipio de Céaceres-MT, a que alude o Anexo | do Cargos de Provimen-
to Efetivo, com Escolaridade de Nivel Médio, da Lei Complementar n°. 111
de 10 de fevereiro de 2017, vinculado ao PREVI-CACERES - Instituto Mu-
nicipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Caceres,a
fim de,que o mesmo possa tomar posse em outro cargo publico, a partir
do dia 15 de janeiro de 2025.

Art. 2° Ressaltar que o vinculo juridico com o servigo publico origina-
rio somente se encerra com a aquisi¢ao da estabilidade no novo regi-
me juridico.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes contrarias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 14 de janeiro de 2025.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 024/2025

“Dispbe sobre a exoneragdo do Senhor JOSE CARLOS PARREIRA DU-
ARTE JUNIOR e da outras providéncias.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, através
de seu Presidente Flavio Negagéao, no uso de suas atribuiges regimen-
tais previstas no artigo 21, inciso Il, alinea “b”, c/c artigo 24, inciso VII, ali-
nea “h”, ambos do Regimento Interno;

CONSIDERANDO o que consta na Portaria n® 209, de 01 de novembro de
2024, deste Poder Legislativo Municipal.

Considerandoo que consta no Proc. Administrativo 006, de 13 de janeiro
de 2025, via 1Doc, deste Poder Legislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, o servidor JOSE CARLOS PARREIRA DUARTE JU-
NIOR, a partir do dia 20 de janeiro de 2025, do cargo de Assessor de
Gabinete | da Camara Municipal de Caceres-MT., nivel CC-005, a que
alude o Anexo Il da Lei Complementar n® 111, de 10 de fevereiro de 2017.

Art. 2° Proceda a Diretoria de Recursos Humanos da Camara Municipal
de Caceres/MT, os célculos da rescisdo de contrato do cargo comissiona-
do exercido pelo servidor comissionado na forma da Lei.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes contrarias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Céamara Municipal de Caceres/MT, 14 de janeiro de 2025.
FLAVIO ANTONIO LARA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Caceres
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CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES

CAMARA MUNICIPAL .
CONVOCAGAO DE SESSAO EXTRAORDINARIA

EDITAL

O Presidente da Camara Municipal de Chapada dos Guimaraes - MT, Ve-
reador José Otavio Melo Freitas, em conformidade com os artigos 28, X,
"a" e 120 do Regimento Interno deste Poder Legislativo, dada a urgéncia e
interesse publico dos Projetos de Leis, a fim de atender necessidades da
administragdo municipal, CONVOCA os senhores Vereadores para SES-
SAO EXTRAORDINARIA a realizar-se no dia 16 DE JANEIRO DE 2025
(QUINTA-FEIRA) as 8h30 no Plenério desta Casa Legislativa, para apre-

ciacéo e deliberagao do seguintes projetos:

- Projeto de Lei Complementar 001/2025;

- Projeto de Lei Complementar 002/2025;

- Projeto de Lei Complementar 003/2025
Chapada dos Guimaraes, 14 de janeiro de 2025.
JOSE OTAVIO MELO FREITA

Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CONFRESA

CAMARA MUNICIPA DE CONFRESA
BALANCETE FINANCEIRO DO MES DE DEZEMBRO 2024.

EDITAL N°.01/2025 Confresa/MT, 14 de janeiro de 2.025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONFRESA, ESTADO
DE MATO GROSSO EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A CONSTI-
TUICAO FEDERAL, ARTIGO 31, INCISO Illl E CONSTITUIGAO ESTA-
DUAL, ARTIGO 208.

TORNA-SEPUBLICO

A Camara Municipal de Confresa, Estado de Mato Grosso, torna-se
publico o BALANCETE FINANCEIRO DO MES DE DEZEMBRO DO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024.

O Balancete Financeiro de DEZEMBRO de 2024 ficara a disposicao de
qualquer contribuinte deste municipio para questionar a sua legitimi-
dade nos termos da Lei.

Para os devidos fins de direitos e conhecimentos de qualquer inte-
ressado, expediu-se o presente Edital.

PUBLIQUE-SE
GEANCARLOS FRANCISCO GUIMARAES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONFRESA/MT

CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO - MT
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA POSSE N° 02/2025

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA POSSE N° 02/2025

Dispbe sobre a convocagédo para posse dos candidatos nomeados no Con-
curso Publico n°® 01/2023, da Camara Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO, EDMILSON DA SILVA BRANDAO, no uso das atribuicdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal, no uso das atribui¢des le-
gais conferidas pela Lei Organica Municipal e o Regimento interno desta
Casa de Leis;

Considerando o resultado a nomeagao dos candidatos aprovados no Con-
curso Publico n° 01/2023, conforme Edital de Nomeagao n° 01/2025;
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Considerando a necessidade de dar prosseguimento ao processo de in-
vestidura nos cargos publicos, em conformidade com o Edital n° 01/2023;

TORNA PUBLICO:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos nomeados no Concurso Publico
Edital n® 01/2023, abaixo indicados, para comparecerem a Camara Muni-
cipal de Nossa Senhora do Livramento, situada na Praga da Bandeira, n°
253, Centro, Nossa Senhora do Livramento-MT, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contados da publicagédo deste edital, para tomarem posse nos
respectivos cargos:

NOME CLASSIFICAGAO|CARGO

Cristiane dos Santos Costa|1° Contador

Elson Vicente de Campos |1° Controlador Interno
Maykon Silva Souza 1° Agente Administrativo
Jonathas Leite Batista 2° Agente Administrativo

Art. 2° - Os candidatos convocados deverdo apresentar-se no local indi-
cado, nos horarios de funcionamento da Camara Municipal, portando os
documentos exigidos no Edital n® 01/2023, caso ainda n&o tenham sido
entregues, para formalizagdo da posse.

Art. 3° - O ndo comparecimento no prazo estabelecido ou a recusa em to-
mar posse implicara na desisténcia tacita do candidato, reservando-se a
Administragao o direito de convocar o préximo classificado na lista.

Art. 4° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Nossa Senhora do Li-
vramento, em 14 de janeiro de 2.025.

EDMILSON BRANDAO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO - MT
PORTARIA N° 15/2025

PORTARIA N° 15/2025

EDMILSON BRANDAO DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de
Nossa Senhora do Livramento, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuices legais previstas no Regimento Interno desta Casa de Leis e,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora DIELLY DA SILVA OLIVEIRA, no cargo comis-
sionado de Diregao Auxiliar Intermediario — DAS |, com efeitos a partir de
15 de janeiro de 2.025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de janeiro de 2.025.
EDMILSON BRANDAO DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

PORTARIA N° 16/2025

EDMILSON BRANDAO DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de
Nossa Senhora do Livramento, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢des legais previstas no Regimento Interno desta Casa de Leis e,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o senhor AMILTON JOSE CURADO, no cargo comissiona-
do de Motorista — DAS II, com efeitos a partir de 15 de janeiro de 2.025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Assinado Digitalmente
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Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de janeiro de 2.025.
EDMILSON BRANDAO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO - MT
PORTARIA N° 16/2025

PORTARIA N° 16/2025

EDMILSON BRANDAO DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de
Nossa Senhora do Livramento, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢des legais previstas no Regimento Interno desta Casa de Leis e,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o senhor AMILTON JOSE CURADO, no cargo comissiona-
do de Motorista — DAS II, com efeitos a partir de 15 de janeiro de 2.025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de janeiro de 2.025.
EDMILSON BRANDAO DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

PORTARIA N° 018/2024

Portaria n° 018/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuigées Regimen-
tais.

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria 002/2023 onde nomeiaa Servidora Efetiva Sr?
SANDRA PINHEIRO DE Sa, como Ouvidora deste poder legislativo, per-
cebendo em forma de gratificagéo o valor de R200,00 (duzentos Reais)

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 019/2024

Portaria n° 019/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicées Regimen-
tais.

RESOLVE
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Art. 1° - Revogar a Portaria 002/2024 onde nomeia a Servidora Sr* AN-
DREIA MENDES DE CARVALHO, deste Poder Legislativoresponsavel
pelo Setor de COMPRAS

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 020/2024

Portaria n° 020/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicées Regimen-
tais.

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria 004/2023 onde nomeia a Comisséo de Inven-
tario Fisico dos bens Patrimoniais, conforme preceitua a Lei Federal n°
4.320/1964, composta pelos membros abaixo:

1. Presidente: Sirlei Angelica Costa Lima
2. Secretaria: Rosimeire Silva dos Santos
3. Membro: Francisco Alves Lima

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagéo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 016/2024

Portaria n° 016/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicoes Regimen-
tais.

RESOLVE

Art.1°-Fica determinado que durante o Recesso Legislativo o horario de
funcionamento da Camara Municipal de Nova Brasilandia, tera o seu aten-
dimento normal, Periodo matutino, atendimento ao publico das 07h00min
as 11h00min; Periodo vespertino, atendimento interno das 13h00min as
17h00min, no periodo correspondente entre 16 de Dezembro de 2024 a
17 de Fevereiro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 16
de Dezembro de 2024.
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Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 017/2024

Portaria n° 017/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicées Regimen-
tais.

RESOLVE

Art. 1° - Revogar Portaria 001/2023 onde nomeia a Senhora ROSIMEI-
RE SILVA DOS SANTOS, ocupante do Cargo de Técnica Administrativo
para exercer a fungédo de encarregado do movimento financeiro,

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 022/2024

Portaria n° 022/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicoes Regimen-
tais.

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria 006/2023 onde NOMEIA a Comissao Per-
manente de Licitagdo — CPL.

1. Presidente: Rosimeire Silva dos Santos
2. Secretaria: Sandra Pinheiro de Sa
3. Membro: Selma dos Santos

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario
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PORTARIA N° 023/2024

Portaria n° 023/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuig6es Regimen-
tais.

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria 007/2024 da Comisséo de Avaliagdo de Bens
Patrimoniais, onde preceitua a Lei Federal n® 4.320/1964, composta pe-
los membros abaixo:

1. Presidente: Rosimeire Silva dos Santos
2. Secretaria: Sandra Pinheiro de Sa
3. Membro: Rosimare da Silva Aimeida

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 024/2024

Portaria n° 024/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicoes Regimen-
tais.

RESOLVE

Art.1° EXONERAR o Senhor TCHARLOS JESUS DOS SANTOS PEREI-
RA Portador da Cédula de Identidade RG n°® 2896172-2 SSP/MT e CPF
n°® 062.719.491-50 para ocupar o Cargo em de Chefe de Sessdo com a
carga horaria de 40 horas semanais, desta Camara Municipal, a partir de
01 de abril de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 021/2024

Portaria n° 021/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicées Regimen-
tais.
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RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria 005/2023 onde Designa a Servidora Efetiva
Sr.2 SIRLEI ANGELICA COSTA LIMA, como FISCAL DE CONTRATOS
desta casa de Leis

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 31
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PT
Presidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

PORTARIA N° 015/2024

Portaria n° 015/2024

O Senhor FLAVIO DOS SANTOS MAGALHAES, Presidente da Camara
Municipal de Nova Brasilandia — MT, no uso das atribuicoes Regimen-
tais.

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER ENQUADRAMENTO FUNCIONAL DE NIVEL a Ser-
vidora da Camara Municipal, ROSIMEIRE SILVA DOS SANTOS, con-
forme abaixo relacionado.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA
NOME CARGO NIVEL
ROSIMEIRE SILVA DOS SANTOS|TEC. ADMINISTRATIVO|009

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gando as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Nova Brasilandia em 01
de Dezembro de 2024.

Ver. Flavio dos Santos Magalhaes - PTPresidente

Registrada nesta 12 Secretaria e publicada em conformidade com a legis-
lagdo vigente. Data supra.

Ver. Antomar Christian de Souza Cardoso - MDB

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

REGISTRO N° 04/2025 - TERMO DE POSSE DE VEREADOR

TERMO DE POSSE DE VEREADOR DA CAMARA DE NOVA GUARITA
-MT

PARA A LEGISLATURA 2025/2028

Aos quatorze dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, em con-
formidade com as disposi¢des do artigo 35 da Lei Organica Municipal e do
artigo 33, §1°, do Regimento Interno da Camara Municipal de Nova Guarita
- MT, apés a prestacdo do juramento em Sesséo Solene de Posse realiza-
da nesta data, o suplente de vereador Adenilson Anténio Mileski assume o
compromisso de exercer com lealdade e dedicagdo as fungdes inerentes
ao cargo de Vereador para a Legislatura 2025/2028 do Municipio de Nova
Guarita - MT. O empossado compromete-se a cumprir a Constituicéo Fe-
deral, a Constituigdo Estadual, a Lei Organica do Municipio e o Regimento
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Interno desta Casa Legislativa, sempre em prol do bem-estar da comuni-
dade e do desenvolvimento do municipio.

Nova Guarita — MT, 14 de janeiro de 2025.
ADENILSON ANTONIO MILESKI:
AUTORIDADE EMPOSSANTE

GEANE FATIMA BOSCHETTI BUENO
PRESIDENTE

ATA N° 02 - 2025 - SFSSAO SOLENE DE POSSE DO SUPLENTE A
VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA-MT

ATA N° 02 - 2025 - SESSAO SOLENE DE POSSE DO SUPLENTE A VE-
READOR DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA-MT

Aos catorze dias (14) do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
cinco, as oito horas e trinta minutos, nesta cidade de Nova Guarita, Esta-
do de Mato Grosso, nas dependéncias desta Casa Legislativa, realizou-se
a Sessao Solene para a Posse do Suplente a vereador Adenilson Ant6-
nio Mileski, em substituicdo ao vereador licenciado Jo&do Ferreira de Lima,
dando continuidade a 92 Legislatura (2025-2028) desta Camara Municipal.
O evento contou com a presencga das autoridades locais, parlamentares,
seus convidados e representantes da comunidade. Dando inicio a soleni-
dade, a mestre de cerimOnia deu as boas-vindas a todos os presentes e
declarou aberta a Sessdo Solene de Posse. Em seguida, foi realizada a
composicdo da Mesa de Honra, sendo convidados: o Prefeito Sr. Edson
Gonzaga Ribeiro, o Secretario Municipal de Agricultura Familiar, Jodo Fer-
reira de Lima e o representante do Comando da Policia Militar Sr. Riordan
Parode da Maia. Na sequéncia, o suplente de vereador Adenilson Ant6-
nio Mileski foi chamado para compor o dispositivo cerimonial e se apre-
sentar ao publico. Apos sua entrada e apresentagado, todos os presentes
foram convidados a acompanhar, em posi¢do de respeito, a execugdo do
Hino Nacional Brasileiro. Prosseguindo, a Presidente da Camara, Geane
Fatima Boschetti Bueno, solicitou ao suplente Adenilson Anténio Mileski a
entrega da documentagéao exigida para a posse, composta pelo diploma e
pela Declaragéo de Bens, que foi conferida e registrada pela Secretaria da
Mesa. Em seguida, a Presidente realizou a leitura da Promessa de Posse
e convidou o suplente a se dirigir a tribuna, onde, com a méao levantada em
direcdo ao exemplar da Constituigdo Federal, prestou o juramento de pos-
se, declarando: “Assim eu prometo”. Concluido o juramento, o vereador
Jodo Ferreira de Lima procedeu a entrega solene da Lei Organica do Muni-
cipio e do Regimento Interno da Camara Municipal ao vereador empossa-
do Adenilson Anténio Mileski, simbolizando a responsabilidade assumida
perante esta Casa Legislativa e o povo de Nova Guarita. A Presidente Ge-
ane Fatima Boschetti Bueno declarou oficialmente empossado o suplente
Adenilson Anténio Mileski como vereador da 92 Legislatura (2025-2028).
Dando continuidade, foi concedida a palavra as autoridades interessadas
em se pronunciar, conforme a ordem estabelecida e o tempo de fala defi-
nida. Fizeram uso da palavra o Prefeito Sr. Edson Gonzaga Ribeiro, a Pre-
sidente da Camara Geane Fatima Boschetti Bueno, o Secretario Munici-
pal de Agricultura Familiar Jodo Ferreira de Lima e o vereador empossado
Adenilson Antbnio Mileski. Encerrados os pronunciamentos, foi realizada a
leitura desta ata pela Secretaria da Mesa. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente declarou encerrada a Sesséo Solene de Posse, agradecendo
a presenca de todos e desejando um ¢6timo dia. E para constar, eu, Marta
Teresinha Pit, Secretaria da Mesa, lavrei a presente ata, que segue assi-
nada por mim, pela Presidente da Mesa e pelas demais autoridades pre-
sentes.

CAMARA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

PORTARIA 014-2025

PORTARIA 014-2025
De 14 de Janeiro de 2025
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“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO DOENGCA A SERVIDORA | mentar Municipal n° 086/2020, conforme resultado de pericia médica ane-
DIANA LEANDRO DA SILVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” xa, no periodo de 03/01/2025 a 05/03/2025.

O Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo-MT, Sr. Thawé | Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Portaria re-
Rodrigues Dorta, no uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento In- | troage seus efeitos a contar de 03 de Janeiro de 2025.

terno e Lei Organica deste Municipio. Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, Es-

CONSIDERANDO o Art.4° a 8 da lei complementar municipal N°103 de | tado de Mato Grosso, em 14 de Janeiro de 2025.
23 de Dezembro de 2022, Emenda Constitucional 103/2019 e Lei Comple- | praISTRE-SE.
mentar Municipal n® 086/2020.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER AUXILIO-DOENGA & servidora DIANA LEANDRO
DA SILVA, copeira, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, nos termos da do
Art. 9°, §3° da Emenda Constitucional 103/2019 e Art. 1° da Lei Comple- | Presidente da Camara Municipal

PUBLIQUE-SE,
CUMPRE-SE.
Thawé Rodrigues Dorta

EDITAL DE CONTRATAGAO DIRETA 001/2025 DISPENSA ELETRONICA N° 001/2025.

EDITAL DE CONTRATAGAO DIRETA 001/2025

DISPENSA ELETRONICA N° 001/2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO/MT, inscrita no CNPJ sob o N° 37.499.373/0001-69, com sede na Avenida Lions Internacional, n°
2021, Centro de Peixoto de Azevedo /MT, por meio de seu Agente de Contratagdo, nomeada pela Portaria n° 018/2024, torna publico para conhecimento
de todos os interessados que realizara LICITAGAO, na modalidade de DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA, do tipo MENOR PREGO GLOBAL,
conforme descrito neste edital e seus anexos, na hipétese do art. 75,inciso I, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e da INSTRUGAO NOR-
MATIVA — SCL N° 005/2024, e demais legislagao aplicavel.

Data da sessao: 24/01/2024

Link: https://bll.org.br/

Horario da Fase de Lances: 12:00 as 18:00 HORARIO DE BRASILIA.

1.0BJETO DA CONTRATACAO DIRETA:

O objeto da presente dispensa eletronica é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagao por dispensa de licitagdo de O objeto da presente
dispensa é a CONFECGAO DE 13 PLACA EM ACRILICO CRISTAL 5MM DOBRADO, APLIQUE EM ACM (ALUMINIO COMPOSTO 0,21 3MM) AGO
ESCOVADO PRATA COM ADESIVO IMPRESSO VINIL TRANSPARENTE 30X10 CM / VEREADORES PARA PLENARIO; 06 PLACA EM ACM (ALU-
MiNIO COMPOSTO 0,21 3MM) AGO ESCOVADO PRATA COM ADESIVO IMPRESSO VINIL POLIMERICO TRANSPARENTE E DUPLA FACE 3M®
PARA APLICAGAO PORTAS GABINETES QTD=6. L=0,210. A=0,100 ENTREGA: 5DD; 13 PLACA EM ACM (ALUMINIO COMPOSTO 0,21 3MM)
AGO ESCOVADO PRATA COM ADESIVO IMPRESSO VINIL POLIMERICO DUPLA FACE 3M® PARA APLICAGAO VAGAS DE ESTACIONAMEN-
TO L=0,500. A=0,400, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA CAMARA DE VEREADORES DE PEIXOTO DE AZEVEDO/MT.

, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Dispensa de Licitagao e seus anexos.

1.1. A contratagéo sera dividida em itens, conforme tabela constante abaixo;

COD.
ITEM|PRODUTOS TCE/MT QTDE
01 |Placaem acrilico cristal 5mm dobrado, aplique em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) ago escovado prata com adesivo im- 291300-3 13
presso vinil transparente 30x10 cm / vereadores para plenario UND
02 |Placaem ACM (aluminio composto 0,21 3mm agI:o escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico transparente e dupla 291300-3 06
face 3m® para aplicacéo portas gabinetes. 1=0,210. a=0,100 entrega: 5dd UND
placa em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) aco escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico dupla face 3m® para 2|13
03 aplicacdo vagas de estacionamento 1=0,500. a=0,400 291300-3 UND

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratagédo Direta e seus Anexos
quanto as especificagdes do objeto.

1.3. O valor maximo estipulado para a contratagdo global dos itens sera de R$ 3.445,82 (trés mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e
dois centavos).

1.4. A participagao na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletrénica na Plataforma BLL — Bolsa de Licitages do Brasil,
a partir do dia 17/01/2024 as 12:00 as para envio de suas propostas e a fase de lances no dia 24/01/24, 12:00 as 18:00 HORARIO DE BRASILIA.
Disponivel no endereco eletronico. www.bll.org.br

1.4.1. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos pela Plataforma da BLL.

1.4.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagéo efetuada diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo
cabendo ao provedor do Sistema ou ao érgédo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

1.5. Nao poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

1.5.1. Que nédo atendam as condigdes deste Aviso de Contratagéo Direta e seu(s) anexo(s);
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1.5.2. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagédo e responder administrativa ou judicial-
mente;

1.5.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contratacédo versar sobre obra, servigos ou forne-
cimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragédo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, impossibilitada de contratar em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratan-
te ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragédo de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagcdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista

1.5.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

“

1.5.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancgéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

1.5 Os itens solicitados e adquiridos pelo poder legislativo deverédo ser entregues no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da data de

expedicdo da ordem de fornecimento. Realizar a entrega dos itens em perfeito estado, conforme as normas de seguranga dos produtos no enderego
avenida Lions Internacional, n° 2021, centro, Peixoto de Azevedo-MT;

1.5.1. Os itens serdo solicitados pelo poder legislativo serdo solicitados conforme demanda, e por emissdo de uma ordem de fornecimento.
2. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL:

2.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento de sua proposta inicial, na forma de menor prego global
dos itens.

2.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacéo do aviso de contratagdo direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Ele-
trénica da BLL — Bolsa de Licitagdes do Brasil, a proposta com a descrigdo dos itens ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a
data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

2.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas asse-
gurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

2.3. Todas as especificagdes de cada item contidas na proposta, em especiais os pregos por unidade e o precgo final da quantidade solicitada, e valor
final global dos itens, vinculam a Contratada.

2.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, também as
entregas dos itens adquiridos e solicitados conforme acordo no prazo estipulado e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagédo
dos servigos;

2.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

2.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

2.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo
vigente.

2.7. A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo
de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigao.

2.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-la, substitui-la ou modifica-la;

2.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, apresentar declaragéo, anexando em campo proprio do sistema eletrdnico, as
seguintes declaragdes:

2.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus Arts. 42 a 49.
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2.9.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no Aviso de Contratagéo Direta e seus anexos;
2.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transac¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

2.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da
Lein® 8.213/91.

2.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicéo;

3. FASE DE LANCES:

3.1. A partir das 12h00min da data estabelecida neste Aviso de Contratagado Direta, a sessdo publica sera aberta para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso, sendo
de um prazo de 6 (seis) horas, ininterruptas, finalizando as 15h05min do mesmo dia.

3.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

3.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor estabelecido no sistema de envio.

3.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagéo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

3.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por
ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagéo Direta.

3.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no sistema.
3.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

3.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do fornece-
dor.

3.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos
lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagao.

3.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma pontual no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e nao havendo
tempo aleatério ou mecanismo similar.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO:

O valor estipulado para a contratagéo global dos itens da tabela acima é de é de aproximadamente R$ 3.445,82 (trés mil, quatrocentos e quarenta e
cinco reais e oitenta e dois centavos).

4.1..

4.1.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo do objeto e a compa-
tibilidade do prego em relagéo ao estipulado para a contratagéo.

4.1.2. No caso de o pre¢o da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragéo, podera haver a negociacao de condi¢gbes mais vantajo-
sas.

4.1.2.1 Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com
prego compativel ao estimado pela Administragéo.

4.1.1. 2. A negociagéo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de classificagcdo, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido para a contratagao.

4.1.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera registrado na ata do procedimento da dispensa eletrénica.

4.2. Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.
4.3. O prazo de validade da proposta nado sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

4.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.4.1. Contiver vicios insanaveis;

4.4.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

4.4.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagao;

4.4.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

4.4.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

4.5. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

4.5.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagédo, apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incom-
pativeis com os pregcos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracgéo.
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4.5.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatoério, tais
como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

4.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetu-
adas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.7. Erros no preenchimento da planilha néo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoragéo do prego.

4.7.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas;

4.7.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicagao de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Sim-
ples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

4.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisi-
tante do servigo ou da area especializada no objeto.

4.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

4.10. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.
4.11. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagao, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.
5. HABILITAGAO:

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO deste aviso
e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

5.2. Como condigao prévia ao exame da documentagéo de habilitagao do fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado
o eventual descumprimento das condigbes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/im-
probidade_adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidéoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU;

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br)

5.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.
429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigao de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

5.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagéo previamente a sua desclassificagdo

5.2.3. Constatada a existéncia de sancéo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condigao de participagao.

5.3. Caso atendidas as condigbes de participagao, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio da documentagao de habilitagao exigida.

5.3.1. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de cer-
tidoes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

5.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Aviso de
Contratagdo Direta e ja apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitagdo da Administragéo, sob pena
de inabilitagéo.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relagado a integridade do documento digital.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Com-
plementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do
balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio.

5.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para
a sua continuidade.

5.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagéo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagéo Direta.
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5.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgéo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim su-
cessivamente, na ordem de classificagéo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condigées de habilitagdo

5.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o fornecedor sera habilitado
CONTRATAGAO:
6.1. Apos a homologagéo e adjudicagéo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 3 dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagédo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Aviso de Contratagéo Direta.

6.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

6.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:
6.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢es da Lei n® 14.133, de 2021;
6.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagédo Direta e seus anexos;

6.3.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administragéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

6.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogavel conforme previsdo nos anexos a este Aviso de Contra-
tagao Direta.

6.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao das condi¢des de habilitagédo e contratacdo consignadas neste
aviso, que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANGCOES:

7.1. Comete infragcdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragcdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:
7.1.1. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

7.1.2. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse cole-
tivo;

7.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

7.1.4. Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

7.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

7.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

7.1.7. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

7.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execugéao
do contrato;

7.1.9. Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
7.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagédo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o

encerramento da fase de lances.
7.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e cri-
minal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Dispensa Eletronica, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragcdes dos subitens
711a7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como
nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

7.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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7.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragédo Publica;

7.3.5. A implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administracéo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Dispensa Eletronica, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado a
Administragédo Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

7.7. Se, durante o processo de aplicagédo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agos-
to de 2013, como ato lesivo a administragéo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragéo da responsabi-
lidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragao
de investigacéo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacédo da Empresa.

7.8. A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

7.9. O processamento administrativo de responsabilizagdo da empresa nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragéo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacao de agente publico.

7.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999 ou
regulamento proprio da Administragdo Municipal que trate do procedimento administrativo contra empresa descumpridora de suas obrigagdes quando
existente.

7.11. As sang0es por atos praticados no decorrer da contratagédo estao previstas nos anexos a este Aviso.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

8.1. O procedimento sera divulgado no site do Camara junto ao site Associagdo Mato-grossense dos Municipios (AMM).

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a Administracéo podera:
8.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. Valer-se, para a contratacédo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os me-
nores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢gdes de habilitagéo exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagcao sera operacionalizada fora deste procedimento.
8.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagao de habilitagdo, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto).

8.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratagédo Direta,
devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragéo na respectiva notificagao.

8.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quais-
quer mensagens emitidas pela Administragéo ou de sua desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo do certame na data marcada, a sessao sera automati-
camente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagao em contrario.

8.7. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para conta-
gem de tempo e registro no Sistema e na documentacéo relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitagéo e classificagao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagéo Direta serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo n&o sera, em nenhum caso, res-
ponsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo de contratagdo.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢gdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, pre-
valecera as deste Aviso.

8.12. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
8.13. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

8.13.1. ANEXO | — Documentagao exigida para Habilitagéo;
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8.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;

8.13.3. ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar;
8.13.3. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;
8.13.4. ANEXO |V — Modelo de Declaragéo.
PEIXOTO DE AZEVEDO — MT 15 de janeiro de 2024.
THAWE RODRIGUES DORTA

PRESIDENTE

ANEXO |

DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO
1 Habilitagao juridica:

1.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

1.4 Inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicagéo dos seus administradores;

1.6 Decreto de autorizagéo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Se-
cretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5 Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentagéo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3 Qualificagdo Econémico-Financeira:
3.1 Balango patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

3.1.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverao atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderéo substituir os demonstra-
tivos contabeis pelo balango de abertura.

3.1.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.2 Comprovagao da boa situacéo financeira da empresa mediante obtengéo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Cor-
rente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

SG =|

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Circulante
LC =
Passivo Circulante

3.2.1 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liqui-
dez Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou patriménio liquido minimo de 170% do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

4 Qualificagdo Técnica:

4.1 Comprovagao de aptidao para a prestagédo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com
o item pertinente, mediante a apresentagao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

4.1.1.1 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

4.1.1.2 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgéao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros do-
cumentos, copia do contrato que deu suporte a contratagédo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

4.2 Declaragéo exigida conforme modelo do Anexo IV
PEIXOTO DE AZEVEDO- MT, 15 janeiro de 2024.
THAWE RODRIGUES DORTA

PRESIDENTE

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA 001/2025

DISPENSA DE LICITAGAO 001/2025

TERMO DE REFERENCIA - LEI FEDERAL N° 14.133/21
COMPRAS — CONTRATAGAO DIRETA

Processo Administrativo n. 001/2025

1.DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIlIl, “a” e “i”, da Lei Federal n°® 14.133/2021).

1.1. Aquisicdo de CONFECGAO DE 13 PLACA EM ACRILICO CRISTAL 5MM DOBRADO, APLIQUE EM ACM (ALUMINIO COMPOSTO 0,21 3MM)
AGO ESCOVADO PRATA COM ADESIVO IMPRESSO VINIL TRANSPARENTE 30X10 CM / VEREADORES PARA PLENARIO; 06 PLACA EM ACM
(ALUMINIO COMPOSTO 0,21 3MM) AGO ESCOVADO PRATA COM ADESIVO IMPRESSO VINIL POLIMERICO TRANSPARENTE E DUPLA FACE
3M® PARA APLICAGAO PORTAS GABINETES QTD=6. L=0,210. A=0,100 ENTREGA: 5DD; 13 PLACA EM ACM (ALUMINIO COMPOSTO 0,21
3MM) AGO ESCOVADO PRATA COM ADESIVO IMPRESSO VINIL POLIMERICO DUPLA FACE 3M® PARA APLICAGAO VAGAS DE ESTACIONA-
MENTO L=0,500. A=0,400, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA CAMARA DE VEREADORES DE PEIXOTO DE AZEVEDO/MT., nos termos
da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

COD.
ITEM|PRODUTOS TCE/MT QTDE
01 placa em acrilico cristal 5mm dobrado, apligue em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) aco escovado prata com adesivo im- 291300-3 13

presso vinil transparente 30x10 cm / vereadores para plenario UND

02 Placa em ACM (aluminio composto 0,21 3mm a%:o escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico transparente e dupla 291300-3 06
face 3m® para aplicacéo portas gabinetes. 1=0,210. a=0,100 entrega: 5dd UND
placa em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) aco escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico dupla face 3m® para ~

03 aplicacdo vagas de estacionamento 1=0,500. a=0,400 291300-3

13
UND

1.2. O objeto desta contratagao ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 2021.
1.3. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 120 (cento e vinte) dias, contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.4. O custo estimado total da contratagéo é de R$ 3.445,82 (trés mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e dois centavos), conforme
custos unitarios apostos na tabela acima. 1.5. Pesquisa de Pregos: A estimativa de pregos deve ser precedida de regular pesquisa, nos moldes do art.
23 da Lei n° 14.133/21 e da INSTRUCAO NORMATIVA — SCL - N°. 003/2024. No caso de dispensa de pequeno valor feita por intermédio da dispensa
eletrénica, é admitido que se faga a pesquisa de pregos junto com a selegéo da proposta mais vantajosa, conforme art. 7°, §§4° e 5° da IN 65/2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIlI, alinea ‘b’, da Lei n® 14.133/2021).

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso
XXIIl, alinea ‘c’, e art. 40, §1°, inciso |, da Lei n° 14.133/2021)

3.1. A descrigao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21
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4.1. A contratagédo devera observar os seguintes requisitos: 4.1.1. Indicagdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n® 14.133/2021): 4.1.1.1. Na
presente contratagdo sera admitida a indicagéo da(s) seguinte(s) marca(s), caracteristica(s) ou modelo(s), de acordo com as justificativas contidas nos
Estudos Técnicos Preliminares: 4.2. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).
5.1. O prazo de vigéncia da contratagédo é de 120 (cento e vinte) dias, contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.
5.2. O prazo de entrega e instalagéo é de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do contrato, em remessa Unica.

5.3. Caso néo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razées respectivas com pelo menos 05 dias de antecedéncia
para que qualquer pleito de prorrogagéo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

5.4. A entrega e instalagdo das placas devera ser feita Pago Municipal, localizado na Avenida Lions Internacional, n° 1586, Centro Cep: 78.530-000,
Peixoto de Azevedo-MT. (horario de recebimento: segunda a sexta das 12:00 as 18:00 - Telefone: (66) 3575-1809, departamento de Patrimonio.

5.5. As artes a serem confeccionada seréo disponibilizados em midia digital através de e-mail ou dispositivo de midia mével. O modelo para confecgao
esta no Anexo | deste Termo de Referéncia.

5.6. As artes a serem confeccionada serdo disponibilizados em midia digital através de e-mail ou dispositivo de midia mével. O modelo para confecgao
esta no Anexo | deste Termo de Referéncia.

5.7. Caso néo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de ante-
cedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagbes de caso fortuito e forga maior.

5.8. E de inteira responsabilidade da Proponente todos os custos decorrentes de manuseio, embalagem, transportes, fretes, seguros, carga e descarga
do material, desde a sua origem até o local de destino.

5.9. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

5.10. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das
penalidades.

5.11. Os bens seréo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisério, apds a verificagcdo da qualidade e quan-
tidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

5.12. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.13. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugéo do contrato.

6. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDIGOES DE MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40, §1°, inciso
Il, da Lei n® 14.133/2021)

6.1. O Prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor) 6.2. O prazo de garantia
contratual dos bens, que abrangem os servigos de instalagédo, € de, no minimo, 3 (trés) meses, ou pelo prazo fornecido pelo fabricante, se superior,
contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto. 6.2.1. Durante a garantia, a contratada devera substituir as
pecas defeituosas e refazer os servigos de instalagdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da solicitagdo formal do servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato. 6.3. O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade do Contratado. 6.4. A
garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penali-
dades em caso de descumprimento de alguma de suas condi¢cdes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual. A garantia sera prestada com vistas
a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas condigbes de uso, sem qualquer énus ou custo adicional para o Contratante. 6.5. A garantia abrange
a realizagao da manutengao corretiva dos bens pelo proprio Contratado, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as
normas técnicas especificas. 6.6. Entende-se por manutengao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelos bens, compreenden-
do a substituicdo de pegas, a realizagdo de ajustes, reparos e corregdes necessarias. 6.7. As pegas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de
vigéncia da garantia deverao ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentem padrdes de qualidade e desempenho iguais
ou superiores aos das pegas utilizadas na fabricagdo do equipamento. 6.8. Uma vez notificado, o Contratado realizara a reparagao ou substituicao dos
bens que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de retirada do equipamento das dependéncias
da Administragéo pelo Contratado ou pela assisténcia técnica autorizada. 6.9. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicitagéo escrita e justificada do Contratado, aceita pelo Contratante. 6.10. Na hipétese do su-
bitem acima, o Contratado devera disponibilizar equipamento equivalente, de especificagao igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizagao
em carater provisorio pelo Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugao dos reparos. 6.11. Decor-
rido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitagdo do Contratante ou a apresentagéo de justificativas pelo Contratado, fica o
Contratante autorizado a contratar empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus componentes, bem como a
exigir do Contratado o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos. 6.12. O custo referente ao
transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade do Contratado. 6.13. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo
de vigéncia préprio e desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de descumprimento de alguma
de suas condi¢des, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f’, da Lei n° 14.133/21)
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1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.3. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117,
caput).

7.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogédo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugéo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

7.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros em razdo da execugao do contrato, e nao excluira
nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei
n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a Administracédo a responsabilidade pelo
seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.7. As comunicagdes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.8. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017,
art. 44, 31°).

7.9. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade convocara o representante da empresa contratada para reuniao
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizag&o, que contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 31°).

7.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF ou verificagdo dos documentos
constantes no art. n° 68.

7.11. Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regulari-
dade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

7.12. Além do disposto acima, a fiscalizagado contratual obedecera as seguintes rotinas:
7.12.1.(...)

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA (art. 6°, inciso XXIlI,
alinea ‘h’, da Lei n® 14.133/2021)

1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa de licitagdo, na forma eletrénica, com fundamento na hipotese
do art. 75, inciso Il da Lei n.° 14.133/2021 menor prego global.

8.2. As exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do
Aviso de Contratagdo Direta.

8.3. Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no Anexo | do Aviso de Contratagao Direta.
8.4. Os critérios de habilitagcdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serado:

8.4.1. Comprovagéo de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto
desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacédo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.4.1.1. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagédo e o somatério de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

8.4.2. Os atestados de capacidade técnica poderédo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.4.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacéo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administragéo, copia do contrato que deu suporte a contratagédo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

9. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

9.2. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos consignados na Lei Orgamentaria Anual do Municipio
de Peixoto de Azevedo-MT. 9.2.1. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotagéo:

Gestao/Unidade: [...];

Fonte de Recursos: [...];
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Programa de Trabalho: [...];
Elemento de Despesa: [...];
Plano Interno: [...];

9.3. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

Peixoto de Azevedo/MT, 09 de janeiro de 2024

Cristiane Macedo Lima
Presidente da CPL
Portaria n° 009/2025

Maria Rosa da Fonseca Correia Costa
Relatora da CPL
Portaria n° 009/2025

Newton Afonso do Nascimento
Membro da CPL
Portaria n° 009/2025

THAWE RODRIGUES DORTA

PRESIDENTE (Biénio 2025/2026)

ANEXO ILA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. INFORMAGOES BASICAS

Area Requisitante: Camara Municipal de Peixoto de Azevedo
2.DESCRIGAO DA NECESSIDADE DE AQUISIGAO

A Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, localizada no estado de Mato Grosso, tem o objetivo de Confeccéo de 13 placa em acrilico cristal
5mm dobrado, aplique em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) ago escovado prata com adesivo impresso vinil transparente 30x10 cm / verea-
dores para plenario; 06 Placa em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) ago escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico transparente
e dupla face 3m® para aplicagao portas gabinetes qtd=6. 1=0,210. a=0,100 entrega: 5dd; 13 placa em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) ago
escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico dupla face 3m® para aplicagdao vagas de estacionamento 1=0,500. a=0,400, em atendi-
mento as necessidades da camara de vereadores de Peixoto de Azevedo/MT.

A presente prestagédo de servigo se justificava a confecgao das placas em ago escovado para identificagdo dos vereadores recém empossados para o
quadriénio 2025/2028, identificagdo nas portas dos gabinetes, bem como, a identificagdo do estacionamento privativo dos vereadores no patio da Ca-
mara Municipal.

Além do mais, este procedimento atende a um dos principios basicos da administragdo publica, disposto na Constituicdo Federal, que trata da eco-
nomicidade. A administragcdo publica consegue atingir aos seus objetivos com menor custo e maior eficiéncia através das parceiras dos servigos e a
permanente fiscalizagdo. Evidencia-se através deste estudo técnico preliminar a necessidade e a legalidade de tal contratagéo.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
Base legal — art. n° 75, 1l da Lei 14.133/2021, com suas devidas atualizagbes, em especial o Decreto Federal n® 11.871/2023.

A empresa contratada devera atender integralmente as exigéncias de habilitacado, tais como: habilitacéo juridica; qualificacdo econémico-financeira; re-
gularidade fiscal;

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Os materiais e géneros alimenticios adquiridos deveréo ser entregues no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da data de expedicao
da ordem de fornecimento.

As aquisicbes serao efetivadas durante todo o periodo de vigéncia contratual, conforme a demanda do Poder Legislativo.
Fornecer o objeto contratado no preco, prazo e forma estipulados na proposta;
Fornecer o objeto de boa qualidade, dentro dos padrées exigidos no presente termo.

Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitagédo e qualificagéo exigi-
das na licitagéo;
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Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagao;

Realizar a entrega dos itens em perfeito estado, conforme as normas de seguranga dos alimentos;

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS DESCRITAS NA TABELA ABAIXO:

COD.

ITEM|PRODUTOS TCE/MT QTDE
o1 |placa em acrilico cristal 5mm dobrado, aplique em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) ago escovado prata com adesivo im- 291300-3 13
presso vinil transparente 30x10 cm / vereadores para plenario UND

02 Placa em ACM (aluminio composto 0,21 3mm a$o escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico transparente e dupla 291300-3 06
face 3m® para aplicacéo portas gabinetes. 1=0,210. a=0,100 entrega: 5dd UND
placa em ACM (aluminio composto 0,21 3mm) ago escovado prata com adesivo impresso vinil polimérico dupla face 3m® para (13

03 aplicagdo vagas de estacionamento 1=0,500. a=0<;,400 291300-3 UND

5.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Em consulta as contratagdes recentes, constatou-se que a contratagdo em questado apresentou valor compativel com o valor praticado no mercado
(PNCP, Radar, Banco de Precos).

Valor Global: aproximadamente de R$ 3.445,82 (trés mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e dois centavos).

Este valor trata-se apenas de um aproximado. Sendo que o valor mais exato da despesa efetiva com a contratagédo sera levantado com o estudo apro-
fundado de cotagao de valores, pesquisa de pregos e levantamento de mercado, que sera realizado em momento oportuno, juntamente com a elabora-
¢éo do Termo de Referéncia.

6.JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

O objeto nao é possivel de parcelamento, pois sera mais vantajoso economicamente e tecnicamente a aquisi¢cdes dos itens de um Unico fornecedor,
portanto a dispensa devera ser executada por uma unica empresa no menor preco global.

7. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagdes que guardam relagao/afinidade com o objeto da compra/contratagéo pretendida, sejam elas ja realizadas, ou contratagdes futuras.
8. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

O alinhamento com o Plano Anual de Contratagdes é evidente na medida em que o planejamento contemple a necessidade apresentada.

No entanto, a Camara Municipal de Peixoto de Azevedo esta em fase de elaboragao e aprovagéo do Plano Anual de Contratagdes.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagéo pretendida trara beneficios diretos aos vereadores, no que tange a organizagédo do estacionamento, tornando visual a localizagdo nominal
dos edis, por garantir melhores condi¢des para o desempenho de suas atividades, promovendo conforto, funcionalidade, salubridade, seguranga das
pessoas e dos sistemas de instalagbes existentes. Os beneficios estendem-se na possibilidade de apoiar a reestruturagédo do referido setor. Além dis-
S0, a contratacao visa possibilitar o atendimento das inumeras solicitagdes dos vereadores de manutencéo e guarda de seus veiculos para seu melhor
desempenho no trabalho.

Escolha da proposta mais vantajosa para a contratagéo por dispensa de licitagao de confecgéo de placas em ago escovado conforme o acordo e entrega
no prazo estipulado a itens em perfeito estado conforme as normas, apds a realizagéo do pedido

10.PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

N&o ha providéncias prévias a serem tomadas, devendo a empresa apenas realizar o fornecimento dos itens solicitados e adquiridos apds a contratagao,
para viabilizar o bom e correto fornecimento dos itens solicitados e adquiridos.

11.POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

Nao foram identificados possiveis impactos ambientais relevantes.

12. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

(x) viavel

() ndo viavel

THAWE RODRIGUES DORTA

Presidente

MINUTA DE CONTRATO N° 00X/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ /......, QUE FAZEM ENTRE SI A CAMARA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO-MT E A EMPRESA ......

A CAMARA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO — MT pessoa juridica de direito publico, sito Av. Lions Internacional Oeste, n° 2021, Centro,
Peixoto de Azevedo, CEP: 78.530-000, CNPJ: n° 37.499.373/0001-69, representado pela presidente Sra. Rosangela de Matos Dias, brasileira, agente
politico, portadora do documento de identidade RG n° 542.441 SSP/MT, e CPF n°® 393.982.771-15, residente e domiciliado na Rua Peru n° 560, Bairro
Liberdade, na cidade de Peixoto de Azevedo-MT, por intermédio do agente de contratagao, designado pela portaria n° xxx/20xx, doravante denomina-
do CONTRATANTE, € 0(2) ....eevvevivieiieiieeiene inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n° .......cccooviviiineennns , sediado(@) Na ......ccoevreienieeieeee e ;€M e
........... doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por .................................. tendo em vista o que consta no Processo n° ..................
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............ e em observancia as disposi¢des da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
da Dispensa de Licitagdo/da Inexigibilidade de Licitagdo n. .../..., mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e 1)
1.1 O objeto do presente instrumento € a contratagéo de ............cccceeeeeene , has condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratacéo:

ITEM|ESPECIFICACAO|COD. TCE/MT|UNIDADE DE MEDIDA|QUANT.|VALOR UNITARIO|VALOR TOTAL
1
2
3

1.3 Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigdo:

1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.3.2 O Edital de Licitagéo, a Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso existentes;
1.3.3 A proposta do contratado;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo € de ...........ccceeueereerncnne contados do(a) ....coecveeriieiieeninenne , na forma do artigo 105 da Lei Federal n°® 14.133, de
1° de abril de 2021.

2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado
acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3.CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1 O regime de execugédo contratual, o modelo de gestéo, assim como os prazos e condi¢gdes de conclusao, entrega, observagao e recebimento defini-
tivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1.1 O valor mensal da contratagéo € de RS ...... (....), perfazendo o valor total de R$ RS ...... (onn)-

5.1.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

5.2 FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
5.2.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

5.3 PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até ..... (....) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéo contratante atestar a execugéo do objeto do contrato.

5.3.3 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagéo, mediante aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC de corregdo monetaria.

5.4 CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.4.1 A emissao da nota fiscal/fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagédo, conforme disposto neste instrumento e/ou no
Termo de Referéncia.

5.4.2 Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimen-
sionado.

5.4.3 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a nota fiscal ou fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essen-
ciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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5.4.4 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal/fatura, ou circunsténcia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até
que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacgao da regularizacdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer énus para o contratante;

5.4.5 A nota fiscal ou fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.4.6 Previamente a emisséo de nota de empenho e a cada pagamento, o Poder Legislativo do Municipio de Peixoto de Azevedo/MT devera realizar
consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF para:

a) verificar a manutencéo das condigdes de habilitagao exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacéo em licitagdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7 Constatando-se, junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, a situagado de irregularidade do contratado, sera provi-
denciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.4.8 Nao havendo regularizacédo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscaliza-
¢ao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo cor-
respondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

5.4.10 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o con-
tratado néo regularize sua situagdo junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

5.4.11 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

5.4.12 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

5.4.13 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar Federal n® 123, 14 de dezembro de 2006, n&o sofrera
a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagédo
de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado, em _ / /  (DD/MM/
AAAA).

6.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagéo, pelo
Contratante, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anu-
alidade.

6.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4 No caso de atraso ou ndo divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

6.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢éo,
0 que vier a ser determinado pela legislagcao entdo em vigor.

6.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescen-
te, por meio de termo aditivo.

6.8 O reajuste sera realizado por apostilamento

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

7.1 Séo obrigagdes do Contratante:

7.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
7.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

7.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratadodo valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato;

7.1.6 Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

7.1.7 Cientificar o 6rgao de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obri-
gacgoes pelo Contratado;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 24 Assinado Digitalmente



15 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.654

7.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados os requeri-
mentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

7.1.9 Concluida a instrugdo do requerimento, o Poder Legislativo do Municipio de Peixoto de Azevedo/MT tera o prazo de 30 (trinta) dias para decidir,
admitida a prorrogacado motivada por igual periodo.

7.2 O Poder Legislativo do Municipio de Peixoto de Azevedo/MT nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empre-
gados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

8.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
Federal n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990);

8.3 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumpri-
mento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

8.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

8.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

8.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ado do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao Poder Legislativo do
Municipio de Peixoto de Azevedo/MT ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéo contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.7 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a nota fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das catego-
rias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu-
¢ao do objeto contratual.

8.10 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na
licitacdo, ou para qualificagéo, na contratacéo direta;

8.12 Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021);

8.13 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021);

8.14 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.15 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendi-
mento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

8.16 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante.
9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl e XIIl)

9.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

10. CLAUSULA DECIMA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

10.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano ao Poder Legislativo do Municipio de Peixoto de Azevedo/MT ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

€) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nédo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragéo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracédo falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugdo do
contrato;

i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que
ndo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021);

d) Multa:
1. moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;
2. compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total do objeto.

10.3 A aplicagéo das san¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacgéo integral do dano causado ao Contra-
tante (art. 156, §9°, Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021).

10.4 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021).

10.5 Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021).

10.6 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021).

10.7 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

10.8 A aplicacédo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no capute paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.9 Na aplicagédo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos 6rgaos de controle.

10.10 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragado Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjunta-
mente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pes-
soa juridica seréo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e
a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

10.12 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangéo, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacio-
nal de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161).
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10.13 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do
art. 163 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as
partes contraentes.

11.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

11.3 A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

11.4 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin-
¢ao contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

11.5 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.6 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.7 A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir
o contrato.

11.8 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

11.9 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.9.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos; 11.9.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.9.3 Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exer-
cicio, na dotagéo abaixo discriminada:

l. Gestao/Unidade:

Il. Fonte de Recursos:

11l. Programa de Trabalho:
IV. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:

VI. Nota de Empenho:

12.2 A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Il)

13.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, 11 de setembro de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

14.2 O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3 Registros que nado caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO

15.1 Incumbira ao Contratante providenciar a publicagéo deste instrumento nos termos e condi¢des previstas na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)

16.1 E eleito o Foro da Comarca de Peixoto de Azevedo/MT, Estado de Mato Grosso, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo
de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1° da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-

2-

ROSANGELA DE MATOS DIAS
PRESIDENTE (Biénio 2023/2024)
ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n°

, Bairro
, vem por meio deste Declarar, que:

, por meio de seu representante legal Sr.

o

, com endereco na Av/Rua ,n
, portador do CPF/MF sob o n°

a) Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) Cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido

em seus arts. 42 a 49;

c) Esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;

d) Que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

e) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°

8.213/91.

f) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,

na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;
Atenciosamente
-MT, __de de 2024.

XXXXXXXKXXXXXXXXXXXK

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 017/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADOR LINDOMAR PAULA DA SILVA, DA CAMARA MUNICIPAL

DE PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PORTARIA N° 017/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador Lindomar Paula da Sil-
va, da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras providencias”.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja um ato
administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo ou
violagéo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilidade
da fungao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador Lindomar Paula da Silva, Bra-
sileiro, inscrito no CPF: 028.303.661-31, no Termo de posse dia 01 de Ja-
neiro de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se

Publique — se

Cumpra - se

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 016/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADOR DANIEL SANTI DA SILVA, DA CAMARA MUNICIPAL DE
PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PORTARIA N° 016/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador Daniel Santi da Silva,
da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras providencias”.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja um ato
administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo ou
violagédo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilidade
da fungao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador Daniel Santi da Silva, Brasilei-
ro, inscrito no CPF: 038.009.491-64, no Termo de posse dia 01 de Janeiro
de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se

Publique — se

Cumpra - se

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 009/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
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VEREADOR DEVAIR SALES DE OLIVEIRA, DA CAMARA MUNICIPAL
DE PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

PORTARIA N° 009/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador Devair Sales de Olivei-
ra, da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras providencias”.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja um ato
administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo ou
violagédo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilidade
da funcao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador Devair Sales de Oliveira, Bra-
sileiro, inscrito no CPF: 691.707.541-87, no Termo de posse dia 01 de Ja-
neiro de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se

Publique — se

Cumpra — se

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 014/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADORA ELIANE DA SILVA FERREIRA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

PORTARIA N° 014/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereadora ELIANE DA SILVA
FERREIRA, da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras provi-
dencias”.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja uma um
ato administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo
ou violagéo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilida-
de da fungéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereadora Eliane da Silva Ferreira, Bra-
sileira, inscrito no CPF: 36.913.011-18, no Termo de posse dia 01 de Ja-
neiro de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se

Publique — se

Cumpra - se

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 015/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADOR EDINEI APARECIDO DA SILVA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PORTARIA N° 015/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador Edinei Aparecido da
Silva, da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras providenci-

as .

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja um ato
administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo ou
violagédo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilidade
da fungao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador Edinei Aparecido da Silva, Bra-
sileiro, inscrito no CPF: 025.036.311-93, no Termo de posse dia 01 de Ja-
neiro de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se

Publique — se

Cumpra — se

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 013/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADOR GILSON AVES DA SILVA, DA CAMARA MUNICIPAL DE
PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PORTARIA N° 013/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador Gilson Aves da Silva,
da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras providencias”.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestédo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja uma um
ato administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo
ou violagéo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilida-
de da fungéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador Gilson Alves da Silva, Brasilei-
ro, inscrito no CPF: 325.929.731-68, no Termo de posse dia 01 de Janeiro
de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se
Publique — se
Cumpra — se
Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025

EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Assinado Digitalmente
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Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 010/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADOR EURICO DE SOUZA ALMEIDA, DA CAMARA MUNICIPAL

DE PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PORTARIA N° 010/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador Eurico de Souza Almei-
da, da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras providencias”.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja um ato
administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo ou
violagéo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilidade
da fungao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador Eurico de Souza Almeida, Bra-
sileiro, inscrito no CPF: 804.555.651-04, no Termo de posse dia 01 de Ja-
neiro de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se

Publique — se

Cumpra - se

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 012/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADOR MARIO APARECIDO DOS SANTOS, DA CAMARA
MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PORTARIA N° 012/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador Mario Aparecido dos
Santos, da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras providenci-

as.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja uma um
ato administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo
violagédo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilidade
da fungao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador Mario Aparecido dos Santos,
Brasileiro, inscrito no CPF: 009.807.20800, no Termo de posse dia 01 de
Janeiro de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se
Publique — se

Cumpra — se
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Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N° 011/2025. “DISPOE SOBRE A FINAL DE MANDATO DO
VEREADOR DARCI COSTA DA SILVA ALMEIDA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PORTARIA N° 011/2025.

“Dispoe sobre a final de mandato do Vereador DARCI COSTA DA SIL-
VA Almeida, da Camara Municipal de Porto Estrela e da outras provi-
dencias”.

O Sr. Edinei Aparecido da Silva, presidente da Camara Municipal de Por-
to Estrela, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o compromisso desta Gestéo, em dar transparéncia e lisu-
ra aos atos administrativos;

Considerando O FINAL DE MANDATO DO VEREADOR, enseja uma um
ato administrativo discricionario, exclusivo do gestor publico, sem prejuizo
violagéo aos preceitos dos principios da legalidade e da indisponibilidade
da fungao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. FINAL DE MANDATO, Vereador DARCI COSTA DA SILVA, Bra-
sileiro, inscrito no CPF: 836.250.461-72, no Termo de posse dia 01 de Ja-
neiro de 2021 & 31/12/2024, na Camara Municipal de Porto Estrela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a 31/12/2024.

Registre - se

Publique — se

Cumpra - se

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Janeiro de 2025
EDINEI APARECIDO DA SILVA,

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

DECRETO MUNICIPAL N° 002/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

DECRETO MUNICIPAL N° 002/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

SUMULA: ATUALIZA VALORES DA VERBA ALIMENTAGAO DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVE-
LATO - MT, NAS CONDIGOES QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

GILMAR ANTONIO ZANUTTO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA RITA DO TRIVELATO - MT, Presidente da Camara de Verea-
dores de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigbes legais previstas no Regimento Interno Municipal e na Constitui-
céo Federal:

DECRETA:

Art. 1° Ficam atualizados os valores da verba alimentagédo,conforme pre-
visdo da Resolugdo Normativa N° 002/2021 de 17 de dezembro de 2021.

Art. 2° Os valores ser&o atualizados no percentual de 4,77%, conforme in-
dice INPC de dezembro de 2023 a dezembro de 2024.

Paragrafo unico: O valor do auxilio-alimentagdo sera o valor de R$
483,40 (quatrocentos e oitenta e trés reais e quarenta centavos)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir 01/02/2025.

SANTA RITA DO TRIVELATO — MT, AOS 13 DIAS DO MES DE JANEIRO
DE 2025.
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GILMAR ANTONIO ZANUTTO
PRESIDENTE

Biénio 2025-2026

Registre-se, Publique-se e afixe-se.

Na data supra de 13.01.2025

DECRETO MUNICIPAL N° 001/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

DECRETO MUNICIPAL N° 001/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

SUMULA: ATUALIZA VALORES DAS DIARIAS DA CAMARA MUNICI-
PAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO - MT, NAS CONDIGOES QUE
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILMAR ANTONIO ZANUTTO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA RITA DO TRIVELATO - MT, Presidente da Camara de Verea-
dores de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢des legais previstas na Regimento Interno Municipal e na Constitui-
c¢ao Federal:

DECRETA:

Art. 1° Ficam atualizados os valores das diarias,conforme previsdo da Lei
municipal N° 724/2021 de 20 de dezembro de 2021.

Art. 2° Os valores ser&o atualizados no percentual de 4,77%, conforme in-
dice INPC de dezembro de 2023 a dezembro de 2024.

USUARIO ‘,{'g'—oR EM

PRESIDENTE |R$ 920,80
VEREADORES|RS 805,70

TIPO DE DIARIA DESTINO

FORA DO ESTADO

DIARIA COMPLE- SERVIDORES |R$ 805,70
BENTRO DO ESTA- ISERVIDORES |R$ 460,40
DIARIA PARCIAL [BENTRO DO ESTA- - |sERVIDORES |R$ 230,20

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

SANTA RITA DO TRIVELATO — MT, AOS 13 DIAS DO MES DE JANEIRO
DE 2025.

GILMAR ANTONIO ZANUTTO
PRESIDENTE

Biénio 2025-2026

Registre-se, Publique-se e afixe-se.

Na data supra de 13.01.2024

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

PORTARIA N° 009/2025
Dispde sobre nomeagao para o cargo de Procurador Juridico da Camara
Municipal de Sao José do Povo- MT, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de S&do José do Povo, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a advogada CARLA PATRICIA VILELA DO NASCIMEN-
TO, OAB/MT 15528, brasileira, solteira, portadora do CPF n°. 019.277.
151-56 e RG n°. 15745074 — SSP/MT,para o cargo de Procuradora Juridi-
ca da Camara Municipal de Sao José do Povo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo, produzindo
seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro de 2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
Sé&o José do Povo, 14 de janeiro de 2.025

Nilson Tavares Cerqueira
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Presidente do Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°014/2025

PORTARIA N°014, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Concede Progressao Vertical por tempo de servigo e merecimento a
servidora que menciona, e da outras providéncias.

EDMAR FIDELIS MAXIMIANO, Presidente da Camara Municipal de Sao
José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes le-
gais,

Considerando o disposto no Artigo 20 da Lei Municipal n°® 1.265/2020;

Considerando que os Planos de Cargos, Carreiras e Remuneragdes — PC-
CR séo instrumentos de desenvolvimento e valorizagdo do servidor, com
vista a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da gestdo dos processos de
servigo dos quadros setoriais da Administracao;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséao Vertical por tempo de servigo e merecimento
a servidora vinculada ao PCCR Lei n°1.265/2020, abaixo mencionado:

Matricula|Servidor Cargo grﬁ:fizly ivel ;:tlszlselNivel
85 HEVELING MAY | cONTADORA|c-05 C-06

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO RIO CLARO, ESTADO DE MATO GROSSO.

Em 14 de janeiro de 2025.
EDMAR FIDELIS MAXIMIANO
Presidente 2025/2026

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU/MT
PORTARIA N° 12-2025

PORTARIA N° 12/2025 SAO JOSE DO XINGU-MT,14 DE JANEIRO DE
2025

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA COMISSAO DE INVENTARIO FiSICO
E FINANCEIRO DO PATRIMONIO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO XINGU — MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Presidente da Camara Municipal de Séo José do Xingu — MT, Sr° Wan-
derson Gomes Leonel, no uso das atribuicbes que Ihe confere a Lei Or-
ganica do Municipio e o Regimento Interno, baixa a presente PORTARIA:

Art. 1° - Fica criada a Comisséo de Inventario Fisico e Financeiro do Pa-
triménio Publico da Camara Municipal, que devera desenvolver suas ativi-
dades de acordo com os termos desta Portaria.

Paragrafo Unico: A comisséo de que trata este artigo & composta dos se-
guintes membros:

Presidente — Diego Nunes de Oliveira
Secretaria — — Estelina Pereira Rodrigues
Membro — Natacha Aparecida Alves Borges de Souza

Art. 2° - A referida comisséo contara com o apoio total de todos os chefes
de geréncias e servidores desta municipalidade para o apoio, bem como
recebera todos os materiais de expediente e veiculos que forem necessa-
rios para o bom andamento dos trabalhos.

Assinado Digitalmente
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Paragrafo Unico. Cabera ao titular de cada pasta designar um servidor pa-
ra acompanhar os trabalhos da comisséo de que trata esta Portaria.

Art. 3° - A comissdo podera ainda solicitar a participagdo de empresa ou
profissionais especializados para assessorar ou para executar os servigos,
sob a coordenagédo do seu presidente.

Art. 4° - A Comissdo de Inventario Fisico e Financeiro do Patriménio Publi-
co Municipal compete a realizagéo das seguintes atribui¢des:

| — lavrar ata de instauragéo da comisséo e de todas as reunides realiza-
das com a finalidade para a qual foi criada;

Il — realizar todo o levantamento fisico dos bens moveis e iméveis na loca-
lidade onde os mesmos se encontrarem;

Il — efetuar a conferéncia das plaquetas ja afixadas nos bens moveis;

IV — promover a colocagéo das plaquetas nos bens moéveis ainda ndo tom-
badas ou que se encontrarem sem identificacéo;

V — levantar todos os dados necessarios a identificagdo atual dos bens
moveis tais como as suas caracteristicas basicas (tipo, marca/modelo, ta-
manho, cor, medidas, poténcia, ano de fabricagéo) e o seu estado de con-
servagao;

VI —langar em livro apropriado as anotagdes e o arquivamento da plaqueta
do bem onde a mesma nao podera ser diretamente afixada;
VII — elaborar relatérios sobre a conclusdo do levantamento fisico;

VIIlI — solicitar da Administracao, tao logo seja concluido o levantamento
fisico, a fixagdo de percentuais de atualizagao do valor dos bens publicos
com base nos pregos de mercado;

IX — efetuar o levantamento de pregos no mercado para se aplicar a tabela
de atualizagdes de valores;

X — promover a reavaliagdo dos bens com base nos percentuais fixados;

XI — promover o langamento de todas as informagdes no sistema de con-
trole informatizado, cadastrando aqueles bens que se encontrarem fora do
sistema de patriménio;

XII — emitir os termos de responsabilidade de bens méveis para cada se-
cretaria, colhendo a assinatura do secretario da pasta interessada, do res-
ponsavel pelo controle do patriménio e do Secretario de Administracéo;
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XIII — elaborar os termos de baixa de vida util e os termos de doagéo e de
transferéncia necessarios para a regularizagéo da situagédo patrimonial;

XIV — elaborar os relatérios sobre a concluséo de todo o trabalho, apontan-
do para a Administragcdo os caminhos a serem seguidos em relagédo aos
bens considerados inserviveis e aqueles bens n&o localizados;

XV — acompanhar todas as transferéncias de bens realizadas pela muni-
cipalidade, promovendo os respectivos langamentos no sistema informati-
zado de controle patrimonial;

XVI — encaminhar a area contabil copia dos relatérios, devidamente atuali-
zados, para a adequacao dos novos valores patrimoniais avaliados;

XVIlI — desempenhar todas as demais tarefas correlatas e afetas a sua
competéncia.

Art. 5° - Fica expressamente proibido o remanejamento de bens méveis de
um setor para outro sem que haja a comunicagao prévia expressa para a
Comissao de Inventario Fisico e Financeiro do Patriménio da Camara Mu-
nicipal.

Art. 6° - A presente comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias para desen-
volver suas atividades e para a sua concluséo, cabendo prorrogagao caso
haja necessidade de dilagao de prazo.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo revogando-
se as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PRESIDENTE, EM 14 DE JANEIRO DE 2025.

Wanderson Gomes Leonel
Presidente da Camara Municipal
Séao José do Xingu-

2025/2026

Registre-se, e publique-se

em, 14 de Janeiro de 2025.

Assinado Digitalmente
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CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

BALANCETE FINANCEIRO 12-2024

o ESTADO DE MATO GROSSO
#" @ ™. CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE Data : 14/01/2025
CNPJ:  3.130.309/0001.94
TRAVESSA LUCAS AUXILIO TONIAZZO - 0000206 - CENTRO Hora : 10:45:56
Telefone (066)3534-1108
legislativo@terranovadonorte.mt.leg.br
Balancete Financeiro (Mod. Anexo N° 13) Exercicio 2024
Receita Despesa
Titulos R$ R$ R$ Titulos R$ R$ R$
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
LEGISLATIVA 2.229.416,80
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA 2.229.416,80
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS
TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS Egressos Realizados 320.583,20
TOTAL DE INTERF. FINANCEIRAS 320.583,20
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS
Ingressos Realizados 2.550.000,00 EXTRA-ORCAMENTARIA
TOTAL DE INTERF. FINANCEIRAS 2.550.000,00 DEPOSITOS - I.N.S.S 42.849,18
DEPOSITOS - LR.R.F 108.735,48
EXTRA-ORCAMENTARIA DEPOSITOS - LR.R.F TERCEIROS 2.328,80
DESPESA ORCAM.DO EXERCICIO A PAGAR DEPOSITOS - PREVITER 72.941,12
DEPOSITOS - I.N.S.S 42.849,18 DEPOSITOS - PENSAO ALIMENTICIA 4.943,64
DEPOSITOS - LR.R.F 108.735,48 CREDITO CONSIGNADO EM FOLHA 10.784,70
DEPOSITOS - I.LR.R.F TERCEIROS 2.328,80 CREDITO CONSIGNADO BANCO SICREDI 59.781,83
DEPOSITOS - PREVITER 72.941,12 TOTAL DA DESPESA EXTRA-ORCAM. 302.364,75
DEPOSITOS - PENSAO ALIMENTICIA 4.943.64
CREDITO CONSIGNADO EM FOLHA 10.784,70 SALDO P/O EXERCICIO SEGUINTE
CREDITO CONSIGNADO BANCO SICREDI 59.781,83 CAIXA
TOTAL DO EXTRA-ORCAMENTARIO 302.364,75 BANCOS - CONTAS MOVIMENTO
BANCOS - CONTAS VINCULADAS
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR APLICACOES FINANCEIRAS
CAIXA TOTAL DISPONIVEL
BANCOS - CONTAS MOVIMENTO
BANCOS - CONTAS VINCULADAS
APLICACOES FINANCEIRAS

Emissé&o: 14/01/2025 10:46:04
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o ESTADO DE MATO GROSSO
,/""" ™, CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE Data : 14/01/2025
CNPJ:  3.130.309/0001.94 . “AE-
TRAVESSA LUCAS AUXILIO TONIAZZO - 0000206 - CENTRO Hora : 10:45:56
Telefone (066)3534-1108
legislativo@terranovadonorte.mt.leg.br

Balancete Financeiro (Mod. Anexo N° 13) Exercicio 2024

[TOTAL DISPONIVEL | | | | | |

[Total [ [ | 2.852.364,75 | Total [ [ | 2.852.364,75]
OLI ONEVIO ZENNI CLEUSA DO CARMO ZALESKI ELIZANDRO ROSSI
PRESIDENTE 1° SECRETARIO CONTADOR CRC - MT013076/0-9
Emissdo: 14/01/2025 10:46:04 Pagina 2

Homologado
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BALANCETE ORGAMENTARIO 12-2024

ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
CNPJ: 03.130.309/0001.94

TRAVESSA LUCAS AUXILIO TONIAZZO - 0000206 - CENTRO

Telefone (066)3534-1108

legislativo@terranovadonorte.mt.leg.br

/’!'“\

Balancete Orgamentario (Modelo Anexo N° 12) - Exercicio de 2024

Dezembro/2024
Receita Previsdo No Més Até o Més Diferenga | Despesa Previsdo No Més Até o Més Diferenga
RECEITAS ORCAMENTARIAS DESPESAS ORCAMENTARIAS
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENT. 2.550.000,00 247.620,48 2.229.416,80 -320.583,20
SUPRIMENTOS AO LEGISLATIVO 2.550.000,00 212.500,00 2.550.000,00 CREDITOS ESPECIAIS
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS

DEVOLUCAO DE REPASSE P/ PODER EXECU 120.583,20 320.583,20 320.583,20
SOMA 2.550.000,00 212.500,00 2.550.000,00 SOMA 2.550.000,00 368.203,68 2.550.000,00
DEFICIT 155.703,68 SUPERAVIT
TOTAL 2.550.000,00 368.203,68 2.550.000,00 TOTAL 2.550.000,00 368.203,68 2.550.000,00

OLI ONEVIO ZENNI CLEUSA DO CARMO ZALESKI ELIZANDRO ROSSI

PRESIDENTE

1° SECRETARIO

CONTADOR CRC - MT013076/0-9

Emisséo: 14/01/2025 10:52:07

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 154/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR o servidor GERSON VEIGA DE SOUZA, CPF: 031.(..
.)-37, para o cargo em comissdo de Assessor de Gabinete do Vereador
Alecsand Moreira da Silva.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
02/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 14 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 147/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
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Homologado

Art. 1.°- NOMEAR a servidora LETICIA PALMA SIMAO BARROS, CPF:
983.(...)-15, para o cargo em comissao de Assessor de Gabinete da Pri-
meira Secretaria.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
10/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 13 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 146/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR o servidor GILSON PAULO DE ARRUDA FIGUEIRE-
DO, CPF: 978.(...)-68, para o cargo em comisséo de Assessor de Gabinete
da Primeira Secretaria.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
06/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 13 de Janeiro de 2025.

Ver. Wanderley Cerqueira

Assinado Digitalmente
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Presidente
Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 152/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a servidora PRISCILA CRISTIANI FAVERO, CPF: 021.
(...)05, para o cargo em comissdo de Assessor de Gabinete do Vereador
Bruno Lins Rios.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
03/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 14 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 142/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR o servidor MATHEUS PIRES DA CUNHA NUNES, CPF:
030.(...)-25, para o cargo em comissado de Assessor de Gabinete da Vere-
adora Lucelia de Oliveira Moreira.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data.
Gabinete da Presidéncia, 10 de Janeiro de 2025.

Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

12 Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 152/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a servidora PRISCILA CRISTIANI FAVERO, CPF: 021.
(...)05, para o cargo em comissao de Assessor de Gabinete do Vereador
Bruno Lins Rios.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
03/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 14 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria
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CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 143/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a servidora MARLENE TEREZINHA MAFFINI, CPF:
389.(...)-91, para o cargo em comisséo de Assessor da Presidéncia.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
06/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 13 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

12 Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 153/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR o servidor LUAN ANGEL MENDONGCA, CPF: 042.(...
)-20, para o cargo em comissao de Pregoeiro.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
03/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 14 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 151/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a servidora JESSICA LUANA DE ALMEIDA, CPF: 044.
(...)93, para o cargo em comiss@o de Assessor de Gabinete do Vereador
Bruno Lins Rios.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
13/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 14 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 155/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Assinado Digitalmente
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Art. 1.°- NOMEAR a servidora TALITA ELITAN DE ARRUDA, CPF: 043.(..
.)-74, para o cargo em comisséo de Chefe de Gabinete Especial do Vere-
ador Alecsand Moreira da Silva.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
02/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 14 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 149/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR o servidor LUCAS VINICIUS SILVA DA LUZ, CPF: 059.
(...)-40, para o cargo em comisséo de Assessor de Gabinete do Vereador
Bruno Lins Rios.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
08/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 13 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 148/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a servidora ESTEFANY VITORIA SILVA, CPF: 078.(..
.)-14, para o cargo em comissao de Coordenador Geral de Gabinete do
Vereador Cilgo da Cruz Filho.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
02/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 13 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

PORTARIA N° 008/2025
“Dispoe sobre a designacao de fiscal do Contrato n° 015/2023 e seus
aditivos, decorrente do Pregao Presencial n° 002/2023”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢des legais; e

Considerando os termos do artigo 67 da Lei n. 8.666/1993, que dispde so-
bre o acompanhamento dos contratos firmados com a Administragdo Pu-
blica por servidor especialmente designado;

RESOLVE:
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Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem a fun-
¢ao de fiscal do seguinte contrato:

CONTRATO N° 015/2023 E SEUS ADITIVOS

Objeto: contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos
técnicos profissionais de locagéao, instalagdo e manutengao de sistema de
som e kit multimidia completo para atender além das sessées ordinarias,
atenderem também as sessdes extraordinarias e sessdes itinerantes (em
bairros e distritos fora da sede — zona urbana e rural), audiéncias publicas,
sessoes solenes e demais eventos oficiais realizados pela cdmara munici-
pal conforme necessidade.

Empresa: ATIVA SOLUGOES LTDA, CNPJ: 24.111.709/0001-22
Fiscal: Ana Karoline Conrado

CPF: 040.(...)-08

Suplente de Fiscal: Adriana Teixeira Aureliano

CPF: 038.(...)-08

Art. 2°. A fiscalizagdo da correta execugéo do objeto e das clausulas pre-
sentes no contrato e seus aditivos extingue-se com o término da vigéncia
dos mesmos.

Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data da sua assinatura,
revogando-se as disposigdes anteriores.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Varzea Grande/MT, 14 de janeiro de 2025.
Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver. Carlos Martins Figueiredo

2° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 145/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR o servidor FRANCISCO MONTEIRO BARROS DA
COSTA, CPF: 939.(...)-00, para o cargo em comissado de Assessor de Ga-
binete do Vereador Adilson Luiz Mayer de Arruda.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
02/01/2025.

Gabinete da Presidéncia, 13 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

1° Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 144/2025

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR a servidora MARIA AUXILIADORA DE OLIVEIRA SIL-
VA, CPF: 405.(...)-91, para o cargo em comissao de Assessor Técnico Par-
lamentar II.

Art. 2.°- Este ato entra em vigor a partir da presente data, com efeitos em
06/01/2025.

Assinado Digitalmente
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Gabinete da Presidéncia, 13 de Janeiro de 2025.
Ver. Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver?. Rosemary Souza Prado

12 Secretaria

PORTARIA N° 007/2025
“Dispoe sobre a designagao de fiscal do Contrato n° 018/2022 e seus
aditivos, decorrente do Pregao Eletrénico n° 003/2022”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢des legais; e

Considerando os termos do artigo 67 da Lei n. 8.666/1993, que dispde so-
bre o acompanhamento dos contratos firmados com a Administracdo Pu-
blica por servidor especialmente designado;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem a fun-
cao de fiscal do seguinte contrato:

CONTRATO N° 018/2022 E SEUS ADITIVOS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagédo de servigos
técnicos especializados em tecnologia da informag&o com fornecimento in-
tegral de méo de obra, sistemas, materiais e equipamentos para controle,
registro e disponibilidade de todo o processo legislativo da Camara Muni-
cipal de Varzea Grande/MT.

Empresa: KNOW-HOW SERVIGO TECNOLOGICO E SISTEMAS LTDA,
CNPJ: 24.747.509/0001-60

Fiscal: Pablus Aparecido de Pinho Kustowichy
CPF: 038.(...)-28

Suplente de Fiscal: Jodo Euclides Vitorio Tavares
CPF: 033.(...)-25

Art. 2°. A fiscalizagdo da correta execugéo do objeto e das clausulas pre-
sentes no contrato e seus aditivos extingue-se com o término da vigéncia
dos mesmos.

Art. 3°. Essa Portaria entra em vigor na data da sua assinatura,
revogando-se as disposigdes anteriores.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Varzea Grande/MT, 14 de janeiro de 2025.
Wanderley Cerqueira

Presidente

Ver. Carlos Martins Figueiredo

2° Secretario

CQNS()RCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DO VALE DO RIO CUIABA - CIDES-VRC

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO/
SRP N° 009/2024/CIDES-VRC

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N° 009/2024/CIDES-VRC

O Consorcio Intermunicipal do Desenvolvimento Econémico e Social do
Vale do Rio Cuiaba, Estado de Mato Grosso, neste ato representada pela
Pregoeira Oficial e sua equipe de apoio, comunica aos interessados que o
procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO TIPO ME-
NOR PREGCO POR LOTE, objetivando Pregéo Eletronico/Sistema de Re-
gistro de Pregcos em Lote na forma de licitagdo compartilhada para a futu-
ra e eventual contratacdo de empresa(s) especializada(s) na implantagao
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de infraestrutura nos servigos de instalagao, langamento e manutengéo da
rede légica e 6ptica, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, tanto na par-
te interna quanto na parte externa, visando a interligagdo de dados, voz,
rede de cabeamento Ldgico, conforme especificagdes e quantidades es-
tabelecidas neste estudo, para atender as necessidades dos Municipios
integrantes ao Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e
Social Vale do Rio Cuiaba-CIDES/VRC, nos termos da Lei n°® 14.133/2021
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme especificagbes e
condigdes técnicas constantes neste Edital e em seus anexos, esta SUS-
PENSA “sine die”, em virtude de corregdes a serem realizadas no edital. A
nova data da segao publica sera informada através dos mesmos meios de
divulgacao utilizados anteriormente.

Cuiaba/MT, 13 de Janeiro de 2025.
Consorcio Intermunicipal do Desenvolvimento

Econdmico e Social do Vale do Rio Cuiaba

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2025 - PREGAO
ELETRONICO/SRP N°. 005 /2024

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 001/2025
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 005 /2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2024

Aos Décimo dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco,
pelo presente instrumento, o Consércio Intermunicipal de Desenvolvi-
mento Econdémico e Social do Vale do Rio Cuiaba, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 07.950.742/0001-27, com
sede na Rua Professor Jodo Félix, N° 1024, qd 5, Lt 60, Bairro Lixeira,
CEP 78.008-435, na cidade de Cuiaba — MT, neste ato representado por
seu diretor executivo, Sr. Antenor de Figueiredo Neto, brasileiro, portador
da Cédula de Identidade RG n°. 03XXXX60 SJ-MT e inscrito no CPF/MF
n°. 283.XXX.XXX-72 denominado simplesmente CONTRATANTE e a em-
presa BRINQUELONAS EDUCATION LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°. 43.
858.066/0001-20, com sede na AV. REGENTE FEIJO, 944 CONJUNTO
1601 B - CEP: 03342-000 - ANALIA FRANCO - SAO PAULO/SP, repre-
sentada neste ato pelo seu(sua) Representante Legal, Sr(?): RODRIGO
DAMAS, Nacionalidade: Brasileira, Estado Civil: Casado, Enderego Resi-
dencial: Praga ltuzaing6, 118 apt. 251 — Vila Gomes - SP.CEP: 03334-020,
Profissdo: Empresario, Cargo que Ocupa na Empresa: Sécio/ Diretor Co-
mercial, CPF n® 277 XXX.XXX-08 / Rg: 29.XXX.XXX-5, Telefone: 011-
2675-1001 / 011- 99615-4925, E-mail: comercial@brinquelonas.com.br/
rodrigo.damas@ig.com.br, doravante denominada FORNECEDORA, con-
siderando o resultado da licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONI-
CO/REGISTRO DE PRECOS N°. 005/2024/CLCC/CIDES-VRC do Proces-
so Administrativo N° 005/2024 RESOLVE registrar os precgos, nas quanti-
dades estimadas anual, de acordo com a classificagdo por ela alcangada
do LOTE, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatorio,
e as constantes desta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se a Lei N°
14.133/21 Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

OBJETO: Registro de Precos em Lote na forma de licitagdo compartilhada
para a futura e eventual contratagdo de empresa(s) especializada(s) para
fornecimento de MATERIAL EDUCACIONAL E PEDAGOGICO, para
atender as demandas dos municipios, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

LOTE 01 R$ 2.217.150,00
LOTE 02 R$ 3.230.975,00
LOTE 03 R$ 1.762.350,00
LOTE 04 R$ 2.349.800,00
LOTE 05 R$ 14.041.950,00
LOTE 06 R$ 4.529.050,00
LOTE 07 R$ 9.427.625,00
LOTE 08 R$ 2.156.396,30
LOTE 09 R$ 264.921,00
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VALOR GLOBAL DA ARP R$ 39.980.217,30 (TRINTA E NOVE MILHOES NOVE-
CENTOS E OITENTA MIL DUZENTOS E DEZESSETE REAIS E TRINTA CENTA-
VOS)

Cuiaba-MT, 13 de janeiro 2025

CONTRATANTE:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENO ECONOMICO E
SOCIAL .

DO VALE DO RIO CUIABA

CNPJ n°. 07.950.742/0001-27
Antenor de Figueiredo Neto

CPF n°. 283 XXX.XXX-72

RG n°. 03XXXXX0 SJ-MT

FORNECEDOR:

BRINQUELONAS EDUCATION
LTDA

CNPJ n°. 43.858.066/0001-20
Rodrigo Damas

CPF: 277 XXX.XXX-08

RG: 29.XXX.XXX- 5

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO/
SRP N°. 010/2024/CIDES-VRC

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 010/2024/CIDES-VRC

O Consorcio Intermunicipal do Desenvolvimento Econémico e Social do
Vale do Rio Cuiaba, Estado de Mato Grosso, neste ato representada pela
Pregoeira Oficial e sua equipe de apoio, comunica aos interessados que o
procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO TIPO ME-
NOR PREGCO POR LOTE, objetivando Pregédo Eletronico/Sistema de Re-
gistro de Prego para futura e eventual contratagdo de empresa especiali-
zada na prestagao de servigos de locagao de veiculos, categorias diversas
(sem motorista e sem combustivel), devidamente licenciados junto ao DE-
TRAN, com quilometragem livre, incluindo seguro, monitoramento por sis-
tema GPS/GSM/GPRS, manutengéo veicular, insulfilm e adesivagem para
atender o os municipios integrantes do Consorcio Intermunicipal de De-
senvolvimento Econdmico e Social do Vale do Rio Cuiaba , conforme es-
pecificagdes e condi¢des técnicas constantes neste Edital e em seus ane-
xos, esta SUSPENSA “sine die”, em virtude de corregdes a serem reali-
zadas no edital. A nova data da segéo publica sera informada através dos
mesmos meios de divulgacéo utilizados anteriormente.

Cuiaba/MT, 13 de Janeiro de 2025.
Consorcio Intermunicipal do Desenvolvimento

Econdmico e Social do Vale do Rio Cuiaba

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO CUIABA

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO 0002/2025

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO CUIABA,
pessoa juridica de direito privado, por meio da Pregoeiro Oficial, designado
pela Portaria n° 007/2024 torna publico para conhecimento dos interessa-
dos a licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO PARA REGIS-
TRO DE PRECOS, do tipo MENOR PREGCO, para a aquisi¢cdo do objeto
abaixo, através do site www.selcorp.com.br conforme Acordo de Coopera-
¢ao Técnica conforme descrito no edital e seus anexos na data, horarios e
local abaixo indicados.

O objeto desta licitagdo ¢ oOREGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS , DE FORMA PARCELA-
DA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS MUNICIPIOS, INTEGRAN-
TES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO
CUIABA, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES TECNICAS CONS-
TANTES NO TERMO DE REFERENCIA, QUE INTEGRA O PRESENTE
EDITAL

A realizagéo esta prevista para o dia 24 de janeiro de 2025, as 09:00 min
(horario de Brasilia), através do Sistema www.selcorp.com.br).

O Edital estara disponivel no dia 15/01/2025 no site do Consorcio
http://www.cisvarc.com.br, na plataforma www.selcorp.com.br, ¢ no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas.
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Cuiaba - MT, 14 de janeiro de 2025.
UELTON ELIAS MARTINS
Secretario Executivo

PORTARIA N° 009/2023

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO 031/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO CUIABA,
pessoa juridica de direito privado, por meio da Pregoeira Oficial, designado
pela Portaria n°® 007/2024 torna publico para conhecimento dos interessa-
dos a licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO PARA REGIS-
TRO DE PRECOS, do tipo MENOR PREGCO, para a aquisi¢cdo do objeto
abaixo, através do site www.selcorp.com.br conforme Acordo de Coopera-
¢ao Técnica conforme descrito no edital e seus anexos na data, horarios e
local abaixo indicados.

O objeto desta licitagdo € o REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E
EVENTUAL, AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES PARA
ATENDER AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS DO CONSORCIO IN-
TERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO CUIABA de acordo com as
especificagdes descritas no edital e seus anexos.

A realizagdo quer era prevista para acontecer no dia 16 de janeiro de
2025, as 10:00 min (horario de Brasilia), através do Sistema www.sel-
corp.com.br).O mesmo serda SUSPENSO sem data para ocorrer.

Cuiaba - MT, 14 de janeiro de 2025.
UELTON ELIAS MARTINS
Secretario Executivo

PORTARIA N° 009/2023

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO 0003/2025

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VALE DO RIO CUIABA,
pessoa juridica de direito privado, por meio da Pregoeiro Oficial, designado
pela Portaria n® 007/2024 torna publico para conhecimento dos interessa-
dos a licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO PARA REGIS-
TRO DE PREGOS, do tipo MENOR PREGCO, para a aquisi¢cdo do objeto
abaixo, através do site www.selcorp.com.br conforme Acordo de Coopera-
¢ao Técnica conforme descrito no edital e seus anexos na data, horarios e
local abaixo indicados.

O objeto desta licitagdo é o REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALA-
RES DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS
MUNICIPIOS INTEGRANTES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VALE DO RIO CUIABA, DE ACORDO COM AS ESPECIFICA-
COES TECNICAS CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, QUE
INTEGRA O PRESENTE EDITAL

A realizagdo esta prevista para o dia 24 de janeiro de 2025, as 14:00 min
(horario de Brasilia), através do Sistema www.selcorp.com.br).

O Edital estara disponivel no dia 15/01/2025 no site do Consorcio
http://www.cisvarc.com.br, na plataforma www.selcorp.com.br, c no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas.

Cuiaba - MT, 14 de janeiro de 2025.
UELTON ELIAS MARTINS
Secretario Executivo

PORTARIA N° 009/2023

Assinado Digitalmente



15 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.654

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO GARGAS/
ARAGUAIA - CISRGA

EDITAL DE PUBLICAGAO N°003/2025, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

O Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Gargas/Araguaia-
CISGA, através da Secretaria Executiva a Sra. Virginia Patricia Santos Ro-
cha de Oliveira, nomeada pela Resolugdo N° 011/2018, em cumprimento
aos principios Constitucionais da Publicidade e Ampla Divulgagéo, ao tex-
to legal do artigo 5°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, e demais le-
gislagdes pertinentes a espécie. Torna publico para conhecimento dos in-
teressados o seguinte ato:

CONTRATO N° 138/2024

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA RE-
GIAO GARCAS/ARAGUAIA-CISGA.

CONTRATADO: MIGUEZ CLINICA MEDICA LTDA.

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica na Area da Saude, de na-
tureza publica ou privada, para prestagao de servicos em CONSULTAS
MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES DE DIAGNOSTICO EM MEDIA E

ALTA COMPLEXIDADE E SERVICOS DE APOIO, SERVICOS HOSPITA-
LARES E PEQUENOS PROCEDIMENTO CIRURGICOS.

VALOR GLOBAL: R$ 7.624,50 (Sete mil seiscentos e vinte e quatro reais
e cinquenta centavos);

VIGENCIA: 10/12/2024 a 31/12/2024.

Certifico que o ato discriminado no presente Edital se encontra a disposi-
¢éo no CISGA, a partir da data de sua assinatura, no horario de expedien-
te.

Barra do Gargas-MT, 14 de janeiro de 2025.
Virginia Patricia S. R. de Oliveira

Secretario Executiva — CISGA

EDITAL DE PUBLICAGAO N°004/2025, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

O Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Gargas/Araguaia-
CISGA, através da Secretaria Executiva a Sra. Virginia Patricia Santos
Rocha de Oliveira, nomeada pela Resolugdo N°11/2018, em cumprimento
aos principios Constitucionais da Publicidade e Ampla Divulgagéao, ao tex-
to legal do artigo 5°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, e demais le-
gislagdes pertinentes a espécie. Torna publico para conhecimento dos in-
teressados o seguinte ato que foi anteriormente publicado e veiculado no
dia 14 de janeiro de 2025 no Diario Oficial de Contas do TCE-MT e na
Associacdo Mato-grossense dos Municipios - AMM, ao qual verificou-se a
necessidade de se promogéao de corregdes, as quais, ao fim RETIFICA:

ERRATA DO EDITAL DE PUBLICAGAO N° 003/2025, DE 14 DE JANEI-
RO DE 2025.

Onde se lé:
CONTRATO N° 138/2024

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA RE-
GIAO GARGAS/ARAGUAIA-CISGA.

CONTRATADO: MIGUEZ CLINICA MEDICA LTDA.

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica na Area da Saude, de na-
tureza publica ou privada, para prestagdo de servicos em CONSULTAS
MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES DE DIAGNOSTICO EM MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE E SERVICOS DE APOIO, SERVICOS HOSPITA-
LARES E PEQUENOS PROCEDIMENTO CIRURGICOS.

VALOR GLOBAL: R$ 7.624,50 (Sete mil seiscentos e vinte e quatro reais
e cinquenta centavos);

VIGENCIA: 10/12/2024 a 31/12/2024.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Leia-se:
CONTRATO N° 138/2024

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA RE-
GIAO GARGAS/ARAGUAIA-CISGA.

CONTRATADO: MIGUEZ CLINICA MEDICA LTDA.

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica na Area da Saude, de na-
tureza publica ou privada, para prestagdo de servicos em CONSULTAS
MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES DE DIAGNOSTICO EM MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE E SERVICOS DE APOIO, SERVICOS HOSPITA-
LARES E PEQUENOS PROCEDIMENTO CIRURGICOS.

VALOR GLOBAL: R$ 7.875,00 (Sete mil oitocentos e setenta e cinco re-
ais);
VIGENCIA: 10/12/2024 a 31/12/2024.

Certifico que o ato discriminado no presente Edital se encontra a disposi-
¢éo no CISGA, a partir da data de sua assinatura, no horario de expedien-
te.

Barra do Gargas-MT, 14 de janeiro de 2025.
Virginia Patricia S. R. de Oliveira

Secretario Executiva — CISGA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAl;lDE DA REGIAO DO VALE
DO GUAPORE

ATA REUNIAO VIRTUAL DE ELEIGAO E POSSE DO COORDENADOR
E VICE COORDENADORES DO CONSELHO TECNICO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO
GUAPORE - CISVAG.

ATA REUNIAO VIRTUAL DE ELEIGAO E POSSE DO COORDENADOR
E VICE COORDENADORES DO CONSELHO TECNICO DO CONSOR-
CIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO GUAPO-
RE - CISVAG.

Aos treze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco,
as 14:00 horas, através da plataforma meet; reuniram-se os senhores:
Danyela Samira Guimaraes- Secretaria de Saude de Campos de Julio-
Portaria n°® 08/2025; Fabio Henrique Carraro- Secretario de Saude de Co-
modoro- Portaria n°. 010/2021; Valmir Alves da Silva- Secretario de Sau-
de de Conquista "Oeste- Portaria n° 009/2025; Ivair José Salomao- Se-
cretario de Saude de Nova Lacerda- Portaria n°® 002/2025; Nayara Cam-
pos Mascarenhas- Secretaria de Salde de Pontes e Lacerda- Portaria
n°.012/2025; Ronaldo Carneiro Cruz- Secretario de Saude de Vale de
Sao Domingos- Portaria n°.06/2025; Rosana Maria da Silva- Secretéria
de Saude de Vila Bela da SS. Trindade n°. 532/2022; Marcia Aparecida
da Silva- Secretaria Executiva Interina do CISVAG; Para em conjunto dis-
cutirem e aprovarem, o assunto em pauta: Eleicdo e Posse do Coorde-
nador e Vice Coordenador do Conselho Técnico do Consoércio Inter-
municipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé — CISVAG, nos ter-
mos do artigo 25 da Resolugdo n°® 006/2023 — Estatuto do CISVAG.Aberta
areuniao a Secretaria Executiva Interina do CISVAG, Marcia Aparecida da
Silva, agradece a presenga de todos e passa a explanar sobre o assun-
to em pauta: Eleigao e Posse do Coordenador e Vice Coordenador do
Conselho Técnico do Consércio Intermunicipal de Saude da Regiado
do Vale do Guaporé - CISVAG, com mandato iniciando no dia 13/01/2025
com término em 31/12/2026. A secretaria Marcia passa a palavra Coorde-
nador do Conselho Técnico, Fabio Henrique Carraro, que contextualiza os
secretarios quanto aos trabalhos a serem desenvolvidos e a importancia
do consoércio para a regiao;

Aberto prazo para a inscricdo de candidatos, verificou-se a disponibili-
dades ficando chapa devidamente inscrita, sem oposi¢do pelos demais,
passou-se a votagao pelos secretarios presentes, tendo resultado eleita
para exercicio do cargo de Coordenadora do Conselho Técnico do CIS-
VAG, a Sr®. Nayara Campos Mascarenhas, brasileira, Secretaria de Sau-
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de de Pontes e Lacerda, nutricionista, portador da Cédula de Identidade
n°. **80745-* SSP/MT e inscrita no CPF n°. ***.150.531-**, Portaria n°. 012/
2025 de 02 de janeiro de 2025 e como Vice Coordenador o Sr. Ronal-
do Carneiro Cruz, brasileiro, Secretario de Saude de Vale de Sao Do-
mingos, Cirurgido Dentista portador da Cédula de Identidade n°. **70280-*
SSP MT, e inscrito no CPF n°. ***.020.841-**, Portaria n°. 06/2025 de 02 de
janeiro 2025. Ato continuo, a Coordenadora eleita deixou a palavra em
aberto para pronunciamento dos presentes e, nada mais havendo a tratar
encerra-se a reunido as 14:50h, da qual foi regida esta ATA por mim, Mar-
cia Aparecida da Silva inscrita no CPF n°. ***.496.551-**, contendo uma
pagina e quarenta e duas linhas, e que apo6s lida e aprovada, é assinada
pela Coordenadora do Conselho Técnico Nayara Campos Mascarenhas,
e por todos os presentes na lista que segue anexa.

Nayara Campos Mascarenhas

RESOLUGAO N° 001/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

RESOLUGAO N° 001/2025, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO COORDENADOR E VICE COOR-
DENADOR DO CONSELHO TECNICO DO CONSORCIO INTERMUNICI-
PAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO GUAPORE - CISVAG.”.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Presidente do Consoércio Intermunici-
pal de Saude do Vale do Guaporé - CISVAG, no gozo de suas atribuicdes

legais, que lhe s&o conferidas pelo Estatuto, aprovado pela RESOLUGCAO
N° 006/2023 - CISVAG,;

RESOLVE:

Art. 1° - A Nomeagao, “ad hoc”, cargo de Coordenadora do Conselho Téc-
nico do CISVAG a Sr®. Nayara Campos Mascarenhas, brasileira, Secre-
taria de Saude de Pontes e Lacerda, nutricionista, portador da Cédula de
Identidade n°. **80745-* SSP/MT e inscrita no CPF n°. ***.150.531-**, Por-
taria n° 012/2025 de 02 de janeiro de 2025 e como Vice Coordenador
o Sr. Ronaldo Carneiro Cruz, brasileiro, Secretario de Saude de Vale de
S&o Domingos, Cirurgido Dentista portador da Cédula de Identidade n°.
**70280-* SSP MT, e inscrito no CPF n°. ***.020.841-**, Portaria n°. 06/
2025 de 02 de janeiro 2025, eleitos pelo Conselho Técnico do CISVAG,
em reunido virtual de eleigao, para exercer as fungdes de Coordenador e
Vice Coordenador, em 13/01/2025, nos termos do Estatuto Social do Con-
soércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Guaporé - CISVAG.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo, retroa-
gindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO GUAPORE,
TREZE DE JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Presidente do CISVAG

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 010/2022

Extrato do 3° Termo Aditivo ao Contrato 010/2022

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO GUAPORE-CISVAG

Contratado: K DE PAULO FERREIRA; Objeto: ADITAR O VALOR do Contrato Administrativo n° 010/2022-CISVAG, em 25% (vinte e cinco por
cento) com quantitativo de servigos, nos seguintes termos; Data: 10/12/2024.

CREDENCIAMENTO 001/2022

CODIGO QUANTIDADE|VALOR UNITAIRIO CRE- _ [VALOR TOTAL CREDEN-
ITEM|FGg ™~ |PROCEDIMENTO ANUAL DENCIAMENTO 001/2022  |CIAMENTO 001/2022
SERVICO DE PROCEDIMENTO MEDICO - DO TIPO
7 0004217 |ESNSULTA MEDICA PSIQUIATRIA- ADULTO 236 115,00 27.140,00

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE VALE DO TELES PIRES

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA N° 001/2025

Aos trés dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 9:00
(nove horas), na sede do Consoércio Publico de Saude Vale do Teles Pi-
res, CNPJ n°® 23.019.551/0001-00, localizado na Avenida Blumenau, 500
— Jardim Amazoénia, na cidade de Sorriso, Estado do Mato Grosso, teve
inicio a Assembleia Geral Extraordinaria deste Consércio, sendo compro-
vada a presenga dos seguintes prefeitos e representantes dos respectivos
entes: Calebe Francio- prefeito de Boa Esperanga do Norte, portador do
CPF n° 725.869.901-53; Marcos Fernando Feldhaus- prefeito do municipio
de Claudia, portador do CPF n° 032.263.511-56; José Antonio Dubiella-
prefeito do municipio de Feliz Natal, portador do CPF n°® 692.338.109-68;
Juliano Berticelli- prefeito do municipios de Ipiranga do Norte, portador do
CPF N° 968.621.491-72; Emerson Sabatine - prefeito do municipio de Ita-
nhanga, portador do CPF n° 555.836.521-87; Miguel Vaz Ribeiro - prefei-
to do Municipio Lucas do Rio Verde, portador do CPF n° 546.125.359-87;
Ana Maria Urquiza Casagrande, prefeita do municipio de Nova Maringa,
portadora do CPF n° 378.869.831-49; Leandro Felix Pereira - prefeito do
municipio de Nova Mutum, portador do CPF n° 558.618.221-15; Edegar
José Bernardi - prefeito do municipio de Nova Ubirata, portador do CPF
n°® 567.528.491-53; Pablo Liberal Bortolas - prefeito do municipio de San-
ta Carmem, portador do CPF n° 005.590.011-93; Volmir Bassani - prefei-
to do municipio de Santa Rita do Trivelato, portador do CPF n° 656.851.
050-53; Paulo Henrique Fernandes De Abreu — vice-prefeito do municipio
de Sinop, portador do CPF n° 041.914.099-99; Alei Fernandes - prefeito do
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municipio de Sorriso, portador do CPF n° 743.451.419-15; Alvaro Galvan
- prefeito do Municipio de Tapurah, portador do CPF n°® 014.977.859-79;
Vanderlei Antdnio de March - prefeito do Municipio de Unido do Sul, porta-
dor do CPF n° 656.915.559-87; e, Yago Pezarico Giacomelli - prefeito do
municipio de Vera, portador do CPF n° 0176.769.631-13. Dando inicio a
Assembleia Geral Ordinaria, o Presidente Edu Laudi Pascoski, ex-prefeito
do municipio de Itanhanga cumprimentou a todos dando boas-vindas e
agradeceu a presenca, e em seguida apresentou a ordem do dia com-
posta pela seguinte pauta: 1°) Apresentagao da forma de Constituicdo do
Consorcio; 2°) Apresentagao do saldo inicial em contas; 3°) Eleicéo e Pos-
se do novo Conselho Diretor (Presidente e Vice); 4°)Aprovacéo da Altera-
cao Estatutaria e Protocolo de Intengado; 5°) Assuntos Gerais: a)lndicagéo
dos novos membros para o Conselho Fiscal, b) Solicitagdo dos documen-
tos Prefeitos/ Diploma e Termo de Posse, c) Aprovagao na Assembleia do
nome apresentado para Secretaria Executiva. O Presidente do Consércio
Publico de Saude Sr. Edu Laudi Pascoski passou a palavra a Sra. Solima-
ra Ligia Moura, secretaria executiva do Consércio Publico de Saude Vale
do Teles Pires para que a mesma apresentasse a forma de composigédo
de Consoércio, onde a mesma fez a apresentacdo que passara a integrar a
presente Ata, explicando aos presentes que o Consorcio foi constituido em
forma de Cotas, sendo 24 (vinte e quatro) cotas divididas entre os 15 muni-
cipios, onde 11 (onze) municipios possuem 01 (uma) cota, sendo os muni-
cipios de Claudia, Feliz Natal, Ipiranga do Norte, Iltanhanga, Nova Maringa,
Nova Ubirata, Santa Carmem, Santa Rita, Tapurah, Unido do Sul e Vera; o
municipio de Nova Mutum possui 02 (duas) cotas, o municipio de Lucas do
Rio Verde possui 03(trés) cotas e os municipios de Sorriso e Sinop possu-

Assinado Digitalmente



15 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.654

em 04 (quatro) cotas cada, onde essa divisdo por cota também é utilizada
como poder de voto para os momentos de decisdes, sendo que cada cota
tem o peso de 01(um) voto, e complementou a apresentagdo mostrando
que com a aprovagéo da entrada do Municipio de Boa Esperanca do Nor-
te, o Consorcio passara a ter 25 Cotas, sendo a vigésima quinta cota des-
tinada ao Municipio de Boa Esperanga do Norte. Em seguida a Secreta-
ria Solimara apresentou o saldo inicial nas contas de cada municipio, lem-
brando aos Prefeitos que este recurso esta liberado para utilizagéo, sendo
recursos préprio de cada municipio. Na sequéncia apresentou o orgamen-
to executado no Consorcio no ano de 2024 que totalizou R$ 95.563.481,80
(noventa e cinco milhdes, quinhentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e
oitenta e um real e oitenta centavos), ficando em caixa um Superavit para
2025 no valor de R$ 26.510.165,36 (vinte e seis milhdes, quinhentos e dez
mil, cento e sessenta e cinco reais e trinta e seis centavos). A Secretaria
Solimara explicou aos presentes que deste total de Superavit o valor de
R$ 11.276.800,18 (onze milhdes, duzentos e setenta e seis mil, oitocentos
reais e dezoito centavos) é o saldo disponivel para execugdo dos muni-
cipios, conforme apresentado na planilha anterior, a diferenga é o saldo
administrativo e recursos do Programa Mais MT cirurgias e Programa Fila
Zero em conta e restos a pagar ja empenhados. Em seguida apresentou
aos prefeitos a Proposta executada do programa Fila Zero de julho/2023 a
dezembro/2024 para realizagao de procedimentos cirirgicos e exames de
média e alta complexidade que totalizou o montante de R$ 36.344.515,52
(trinta e seis milhdes, trezentos e quarenta e quatro mil, quinhentos e quin-
ze reais e cinquenta e dois centavos), sendo desse montante o valor de R$
33.107.536,15 ( trinta e trés milhdes, cento e sete mil, quinhentos e trinta
e seis reais e quinze centavos) de recursos provenientes do Governo do
Estado e R$ 3.236.979,37 ( trés milhdes, duzentos e trinta e seis mil, no-
vecentos e setenta e nove reais e trinta e sete centavos) de contrapartida
dos municipios. Em seguida apresentou o valor ja aprovado para de nova
proposta para execucgao no ano 2025 do Programa Fila Zero no valor de
R$ 43.806.228,16 (quarenta e trés milhdes, oitocentos e seis mil, duzen-
tos e vinte e oito reais e dezesseis centavos), informando a todos que se
esta aguardando o recebimento do recurso para retomar a execugéo do
Programa, que ainda esta sendo encaminhado mais uma proposta para o
Programa Fila Zero que contempla novos procedimentos langados no ulti-
mo decreto do Governo do Estado totalizando o valor de R$18.865.042,52
(dezoito milhdes, oitocentos e sessenta e cinco mil, quarenta e dois reais
e cinquenta e dois centavos). A Secretaria Solimara apresentou também
aos prefeitos como esta o resultado dos procedimentos de mamoplastia
redutora, que estdo sendo executadas com recursos préprio do Consércio
(rendimentos e multas aplicadas), que cada municipio tinha disponivel a
quantidade de 3 vezes a sua cota, sendo que alguns municipios executa-
ram todas e outros ainda tem saldo a executar conforme planilha apresen-
tada. Toda a apresentagao realizada fica anexa a Ata, passando a integrar
a mesma. Apos a conclusédo da apresentacdo e sanadas algumas duvidas
dos presentes, o Presidente Edu retomou a fala e colocou aos presentes
que daria inicio ao processo de eleicdo do novo Presidente, lembrando a
todos que o Consodrcio ndo pode ser um local para discutir politicas parti-
darias, mas sim politicas de Saude para a Regido, que a Equipe Técnica
do Consoércio vem desempenhando um 6timo trabalho o que fez a regido
ter um avango consideravel na saude publica, tornando o Consorcio Teles
Pires referéncia no Estado e também a nivel de Brasil. Em seguida apre-
sentou aos presentes o prefeito Miguel Vaz Ribeiro — prefeito do Municipio
de Lucas do Rio Verde, como candidato a Presidente, e o Prefeito Pablo
Liberal Bortolas, do municipio de Santa Carmem como Vice Presidente e
que os mesmo estao colocando o nome a disposigéo para dar continuida-
de aos trabalhos desenvolvidos pelo Consoércio e deixou claro a todos que
se houvesse mais prefeitos que tivesse o interesse em candidatar-se para
assumir a presidéncia do Consércio que a palavra estava aberta para ma-
nifestagbes. O Prefeito Miguel se manifestou dizendo que estava colocan-
do seu nome a disposigao juntamente com o Prefeito Pablo do municipio
de Santa Carmem, para darem continuidade ao trabalho que ja vem sen-
do desenvolvido pelo Consércio, mas que se houvesse interesse de outros
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prefeitos estava a disposicao para conversarem e que o interesse maior
era a continuidade do trabalho. O prefeito Pablo também se manifestou
e deixou claro que estava junto com o Prefeito Miguel para trabalharem
juntos com todos os municipios para continuar os avangos obtidos atra-
vés do Consorcio na regido. Os prefeitos conversaram e foi apresentada
entao a Chapa Unica para votagao assim Constituida: Presidente: Miguel
Vaz Ribeiro, prefeito do municipio de Lucas do Rio Verde, portador do RG
n°® 1414189 SSP/SC e CPF n° 546.125.359-87, e como Vice-Presidente:
Pablo Liberal Bortolas, prefeito do municipio de Santa Carmem, portador
do RG n° 15794091SSP/MT e CPF n° 005.590.011-93. Neste momento a
palavra foi deixado em aberto aos presentes, onde todos se manifestaram
unanimemente pela aprovagao por aclamacgédo da Chapa Unica apresenta-
da, ficando assim eleitos os prefeitos acima nomeados para assumirem o
Conselho Diretor do Consércio Publico De Saude Vale do Teles Pires para
0 biénio 2025/2026. No mesmo ato os eleitos foram empossados para o
mandato de 02 anos, nos termos do Estatuto do Consércio, tendo inicio em
03/01/2025, com término em 31/12/2026. Em seguida foi assinado o termo
de posse, € o presidente Edu agradeceu a confianga de todos durante a
sua gestéo e pede ao presidente e vice eleitos para que trabalhem em con-
junto, planejando novas a¢des para o proximo biénio, sempre no intuito de
favorecer a populagédo mais necessitada e em seguida passou a condugao
da reuniéo ao Presidente Eleito Prefeito Miguel Vaz Ribeiro. Assumindo a
condugéao da reunido o Presidente eleito agradeceu a todos e passou a pa-
lavra a Secretéaria Executiva para retomada da Pauta. Na sequéncia a Se-
cretaria Executiva Solimara retomou a palavra para solicitar aos prefeitos
que indicassem os membros para o Conselho Fiscal para o Biénio 2025/
2026, sendo que o Conselho Fiscal € composto por trés membros titula-
res e trés suplentes, onde os membros do Conselho Fiscal séo indicados
pelo Prefeitos entre os Secretarios Municipais de Saude. Apds a definigao
dos nomes pelos prefeitos ficou assim nomeado e empossado o Conselho
Fiscal para o Biénio 2025/2026: Titulares: Luiz Fabio Marchioro- Secreta-
rio de Saude do municipio de Vera; Marco Norberto Felipe - Secretario do
Municipio de Nova Ubirata; Tahis Cristina Pelisao- Secretaria de Saude do
municipio de Santa Rita do Trivelato; e como Suplentes: Bruno Henrique
Ascari Felix - Secretario de Saude do municipio de Itanhanga; Marileide de
Lourdes Zandarin Vilela Magalhaes - Secretaria de Saude do municipio de
Claudia; e Lucimar dos Santos Bonfim de Abreu - Secretaria de Saude do
municipio de Ipiranga do Norte. A Solimara informou ainda aos prefeitos
que na préxima semana sera realizada a reunido com os Secretarios Mu-
nicipais de Saude para o andamento dos trabalhos e que a parte técnica
sera discutida mais detalhadamente com eles. Em seguida a palavra foi
passada para o Dr. Zuchi para que o mesmo conduzisse a apresentagao
da questéo da Alteragdo no Estatuto do Consércio e Protocolo de Intengéo
com a entrada do municipio de Boa Esperanga do Norte e outros adequa-
¢bes de acordo com a ultima alteragédo do Protocolo de Intengdes/Contrato
do Consoércio, sendo que as alteragbes foram aprovadas por unanimida-
de pelo colegiado. A Solimara solicitou aos prefeitos que encaminhassem
Cépia do Diploma e da Ata de Posse para arquivo do Consorcio. Em se-
guida o Presidente assumiu a palavra e colocou aos presentes que confor-
me previsto no Estatuto do Consércio precisava ser aprovado pela Assem-
bleia o nome indicado para assumir a Secretaria Executiva do Consércio,
onde o Presidente apresentou para a recondugdo o nome da atual Secre-
taria Executiva, a Sra. Solimara Ligia Moura para apreciagédo do grupo, co-
locando que conhece o trabalho, a responsabilidade e o compromisso da
mesma na condugdo dos trabalhos. Os presentes se manifestaram, sen-
do aprovado por unanimidade o nome da mesma para dar continuidade ao
trabalho no Consércio na fungdo de Secretaria Executiva. Nada mais ha-
vendo a tratar, encerra-se esta Ata por mim lavrada e assinada- Angelica
Tamara dos Santos - que designada para este ato secretariei os trabalhos,
com a aprovacao de seu inteiro teor por todos os presentes cujos nomes
encontram-se na lista de presenca.

Miguel Vaz Ribeiro

Presidente
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Pablo Liberal Bortolas
Vice-Presidente

Solimara Ligia Moura
Secretaria Executiva

Port. 024/2023

Julcimar Zuchi

Assessor Juridico

OAB/MT 15.248-A

Angélica Tamara dos Santos
Gerente Administrativa

Port. 019/2022

Angélica Tamara dos Santos
Gerente Administrativa

Port. 019/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

- SETOR DE CONSELHOS
RESOLUCAO N° 005/2025/ COMSEP, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre a alteragédo do Art. 7° da Resolugéo n® 012/2024 e da outras
providéncias.

O Plenario do Conselho Municipal de Seguranga Publica de Agua Boa -
MT (COMSEP), instituido pela Lei Municipal n® 1.614, de 30 de julho de
2021, é uma entidade de carater consultivo, deliberativo e de assessoria,
sem personalidade juridica. O COMSEP, composto por representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil, tem como miss&o desenvolver, for-
mular e executar politicas publicas voltadas a seguranga e a protecdo dos
cidad&os do municipio de Agua Boa - MT.

CONSIDERANDO a reuniao extraordinaria do COMSEP realizada em 14
de janeiro de 2025, as 10h, na sede da Camara dos Vereadores;

CONSIDERANDO o Projeto de Custeio de Vagas em Comunidades Tera-
péuticas, aprovado em reunido ordinaria do COMSEP realizada no dia 04
de novembro de 2024, as 10h, na sede do Ministério Publico, conforme
disposto na Resolugdo n° 012/2024, com o objetivo de atender pessoas
em situagédo de vulnerabilidade por dependéncia quimica no municipio de
Agua Boa, promovendo acolhimento, tratamento e reintegragéo social pa-
ra esses individuos;

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o Art. 7° da Resolugdo n° 012/2024, que regulamenta o Pro-
jeto de Custeio de Vagas em Comunidades Terapéuticas para Pessoas
em Situagao de Rua e Dependentes Quimicos, a fim de ajustar a duragéo
e o formato do projeto conforme proposta apresentada pela Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, garantindo maior eficiéncia no atendimento e
reabilitagado dos beneficiarios.

Art. 2°. Estabelecer que o periodo de tratamento dos dependentes quimi-
cos tera duragao de até 9 (nove) meses, respeitando os protocolos tera-
péuticos e as especificidades de cada caso. O convénio firmado com as
comunidades terapéuticas sera de 12 (doze) meses, proporcionando uma
base soélida para o acompanhamento continuo das agdes previstas no pro-
jeto. A renovagao do convénio estara condicionada a avaliagéo técnica da
equipe responsavel e a disponibilidade de recursos financeiros. Ademais,
qualquer prorrogagao do projeto dependera de apreciagéo e deliberagéo
pelo Conselho Municipal de Seguranga Publica (COMSEP), visando asse-
gurar a transparéncia e a continuidade dos trabalhos.

Art. 3°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao, devendo
ser amplamente divulgada por meio de canais oficiais e outros meios aces-
siveis, com o objetivo de garantir o cumprimento das medidas estabeleci-
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das e reforcar o compromisso com a transparéncia e a gestdo responsa-
vel.

Agua Boa, MT, 14 de janeiro de 2024.
Rejane Schneider Garcia

Presidente do COMSEP

- SETOR DE CONSELHOS
RESOLUGCAO DO COMSEP N°. 004/2024, 14 DE JANEIRO DE 2024

Aprovar o Calendario de Reuniées Ordinarias do COMSEP para o ano de
2025 e da outras providéncias;

O Plenario do CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA -
COMSEP, no uso das competéncias que lhe conferem a Lei N° 1.614, de
30 de julho de 2021. Considerando o disposto no Artigo 7° inciso, que es-
tabelece que as sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a ca-
da més e extraordinariamente quando necessario ou por requerimento da
maioria dos seus membros, resolve:

Art. 1° - Instituir o calendario de Reunides Ordinarias do Conselho Muni-
cipal de Seguranga Publica COMSEP, para o ano de 2025, com as se-
guintes datas:

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA PU- =
BLICA - COMSEP DATA DAS REUNIOES
31/01/2025 10h00min
(sexta-feira)
28/03/2025 10h00min
(sexta-feira)
23/05/2025 10h00min
(sexta-feira)
25/07/2025 10h00min
(sexta-feira)
26/09/2025 10h00min
(sexta-feira)
28/11/2025 10h00min
(sexta-feira)

12 Reunido Ordinaria

22 Reunido Ordinaria

32 Reunido Ordinaria

42 Reunido Ordinaria

52 Reunido Ordinaria

6° Reunido Ordinaria

Art. 1° - Estabelecer que as reunides ordinarias e extraordinarias poderao
ser realizadas remotamente, quando necessario, especialmente durante
periodos de medidas restritivas definidas por decreto normativo. Todas as
reunides deverao ser registradas em ata, garantindo a devida documenta-
¢ao das deliberagdes e decisdes tomadas.

Art. 2° Além das datas previamente estabelecidas para as plenarias ordi-
narias, poderdo ser convocadas reunides extraordinarias, de acordo com
a necessidade, para tratar de assuntos urgentes ou relevantes.

Art. 3° Em caso de auséncia do representante titular em qualquer reunido,
& imprescindivel a convocagao do respectivo suplente, garantindo assim a
devida representatividade e participagao nas deliberagdes.

Art. 4° Fica ressaltada a importancia da participagéo ativa e do comprome-
timento de todos os membros do colegiado, com vistas a tomada de deci-
sdes e a deliberagao das pautas apresentadas.

Art. 5° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Agua Boa, 14 de janeiro de 2024.

Rejane Schneider Garcia

Presidente do Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEP

~ SETOR DE CONSELHOS
RESOLUGCAO N° 003/2025/COMSEP, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre a autorizagdo de recursos para o transporte de veiculos
apreendidos para outras unidades policiais no ambito do Projeto Patio Lim-
po e da outras providéncias.
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O Plenario do Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEP, cria-
do pela Lei Municipal n® 1.614, de 30 de julho de 2021, entidade consulti-
va, deliberativa e de assessoria composta por membros do Poder Publico
e da Sociedade Civil, com o objetivo de desenvolver e executar politicas
de seguranca publica no municipio de Agua Boa - MT:

CONSIDERANDO a operacéo estadual Patio Limpo, implementada na De-
legacia de Policia de Agua Boa, que visa dar destinagdo adequada aos
veiculos apreendidos, reduzindo o acumulo no patio da unidade;

CONSIDERANDO a existéncia de quatro veiculos apreendidos vinculados
a procedimentos de outras unidades policiais, especificamente a Delega-
cia Estadual de Repressao a Crimes Rurais da Policia Civil de Goias;

CONSIDERANDO o orgamento apresentado por empresa local de trans-
porte para o servigo de guincho, com valor total a R$ 8.800,00;

CONSIDERANDO a deliberagdo do COMSEP na reunidao extraordinaria
realizada no dia 14 de janeiro de 2025 sobre o custeio do referido trans-
porte;

RESOLVE:

Art. 1.° Autorizar a execugao do transporte de quatro veiculos apreendidos
no patio da Delegacia de Policia de Agua Boa para as unidades policiais
competentes localizadas no Estado de Goias, como parte das agdes do
Projeto Patio Limpo.

Art. 2.° Aprovar a destinacédo de recursos financeiros necessarios ao cus-
teio do servigo de transporte, conforme o orgamento apresentado e a dis-
ponibilidade orgamentaria do COMSEP.

Art. 3.° Determinar que a execugao do transporte seja acompanhada pela
equipe da Delegacia de Policia de Agua Boa, garantindo o cumprimento
do procedimento legal e a entrega no enderego especificado: Avenida Ati-
lio Corréa Lima, s/n, Cidade Jardim, CEP: 74425-030, Goiania-GO, aos
cuidados do Delegado Titular da DERFVRA.

Art. 4.° Estabelecer que a prestagao de contas referente ao custeio e a
execugao do servigo de transporte seja apresentada ao COMSEP em até
15 dias ap6s a concluséo do servigo.

Art. 5.° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Agua Boa, 14 de janeiro de 2025.

Regiane Schneider Garcia

Presidente Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEP

- SETOR DE CONSELHOS
RESOLUGAO N° 001 /2025/COMSEP, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

Dispbe sobre a aprovagao do Projeto de substituicdo de telhas na Delega-
cia Civil de Agua Boa e da outras providéncias.

O Plenario do Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEP, cria-
do pela Lei Municipal n® 1.614, de 30 de julho de 2021, entidade consulti-
va, deliberativa e de assessoria composta por membros do Poder Publico
e da Sociedade Civil, com o objetivo de desenvolver e executar politicas
de seguranca publica no municipio de Agua Boa - MT:

CONSIDERANDO a necessidade urgente de substituicao de telhas da De-
legacia de Policia de Agua Boa, em razdo dos constantes vazamentos e
danos estruturais que comprometem o ambiente de trabalho, conforme de-
talhado no relatério e orgamento apresentados pela empresa Fort Calhas
Agua Boa;

CONSIDERANDO a reuniao extraordinaria do COMSEP realizada em 14
de janeiro de 2025, que deliberou sobre o custeio do referido projeto de
substituicao de telhas;
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CONSIDERANDO o orgamento apresentado, no valor total de R$ 20.
150,00, detalhando os servigos necessarios para a completa substituicao
das telhas danificadas;

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Projeto de Substituigdo de Telhas da Delegacia de Po-
licia de Agua Boa — MT, elaborado pela empresa Fort Calhas Agua Boa,
como medida prioritaria para solucionar os problemas estruturais e melho-
rar as condi¢des de trabalho dos servidores e o atendimento a populagéo.

Art. 2.° Autorizar a destinagéo de recursos financeiros, conforme a dispo-
nibilidade orgamentaria e deliberagdo do COMSEP, para viabilizar a exe-
cugao do referido projeto.

Art. 3.° Determinar que a execugao do projeto seja acompanhada pela
equipe responsavel da Delegacia de Policia, com suporte técnico necessa-
rio, garantindo a completa realizagdo dos servigos previstos no orgamento.

Art. 4.° Estabelecer o valor total de R$ 20.150,00 (vinte mil cento e cin-
quenta reais), correspondente aos servicos de substituicdo das telhas,
conforme o orgamento aprovado.

Art. 5.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Agua Boa, 14 de janeiro de 2025.

Regiane Schneider Garcia

Presidente Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEP

~ SETOR DE CONSELHOS
RESOLUCAO N° 002/2025/COMSEP, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Dispbe sobre a aprovacgao do projeto de aquisigdo de computadores para
o Nucleo de Inteligéncia da Policia Civil de Agua Boa — MT, e da outras
providéncias.

O Plenério do Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEP, cria-
do pela Lei Municipal n® 1.614, de 30 de julho de 2021, entidade consulti-
va, deliberativa e de assessoria composta por membros do Poder Publico
e da Sociedade Civil, com o objetivo de desenvolver e executar politicas
de seguranca publica no municipio de Agua Boa - MT,

CONSIDERANDO a necessidade de modernizagédo e ampliagéo da infra-
estrutura tecnolégica do Nucleo de Inteligéncia da Policia Civil de Agua
Boa, com vistas a otimizar os trabalhos investigativos e administrativos,
conforme relatado no Oficio n® 2025.5.5098/DR;

CONSIDERANDO o relatério técnico que aponta as limitagdes de hardwa-
re nos equipamentos atuais, que comprometem a analise de dados e a efi-
ciéncia das operagdes investigativas;

CONSIDERANDO a reuniao extraordinaria do COMSEP realizada em 14
de janeiro de 2025, que deliberou sobre o custeio do referido projeto de
aquisicdo de computadores para o Nucleo de Inteligéncia da Policia Civil
de Agua Boa — MT;

CONSIDERANDO a especificagdo técnica apresentada no projeto, que
detalha as configuragdes minimas necessarias para atender as demandas
do Nucleo de Inteligéncia;

CONSIDERANDO o orgamento total apresentado para a aquisicao dos
equipamentos, no valor de até R$ 100.000,00 (cem mil reais);

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Projeto de Aquisigdo de Computadores para o Nucleo de
Inteligéncia da Policia Civil de Agua Boa — MT, como medida indispensa-
vel para aprimorar a capacidade operacional e atender as crescentes de-
mandas de processamento de dados.

Art. 2.° Autorizar a destinagao de recursos financeiros, conforme a disponi-

bilidade orgamentaria e deliberagdo do COMSEP, para a aquisi¢do de 03
(trés) computadores com as seguintes configuragdes minimas:
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* Processador Ryzen 9 7900X ou superior;
» 32GB RAM DDRS5 ou superior;

* Placa de video RTX 4080 ou superior;

+ SSD NVME com no minimo 1TB.

Art. 3.° Determinar que o setor de informatica seja responsavel por elabo-
rar o Termo de Referéncia, com base nas especificagdes técnicas deta-
Ihadas no projeto, de forma a garantir que a aquisicdo dos equipamentos
atenda as necessidades do Nucleo de Inteligéncia.

Art. 4.° Determinar que o processo de aquisicao e implantagdo seja acom-
panhado pelo Nucleo de Inteligéncia, com o suporte técnico necessario,
garantindo a conformidade dos equipamentos com as especificagdes pre-
vistas.

Art. 5.° Estabelecer o valor total de até R$ 100.000,00 (cem mil reais) como
referéncia para a aquisicdo dos equipamentos.

Art. 6.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Agua Boa, 14 de janeiro de 2025.

Regiane Schneider Garcia

Presidente Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEP

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

PORTARIA N° 062 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispde sobre a remogao e lotagdo da servidora publica EUDA AL-
VES CALCAS, para o 6rgao que especifica, e da outras providéncias.

”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais exaradas na Lei Organica do
Municipio e demais normas correlatas.

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal EUDA ALVES
CALCAS, portadora da matricula n® 1751, no cargo de Assistente Admi-
nistrativo, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas a partir de 02
de janeiro de 2025, sem prejuizo dos direitos funcionais formal e legalmen-
te adquiridos.

Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracédo a proceder as providéncias cabiveis de que trata
o caput deste artigo, na forma da legislagéo vigente que disciplina a maté-
ria.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

DECRETO MUNICIPAL N° 002, DE 02 DE JANEIRO DE 2025

“DISPOE SOBRE AS DATAS COMEMORATIVAS AO LONGO DO ANO
DE 2025, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ALTO GARGAS, DEFINIDOS
PELA LEGISLAGAO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL".

O PREFEITO MUNICIPAL de Alto Gargas, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio,
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CONSIDERANDO os feriados civis declarados pelas Leis Federais n° 662/
49, n°® 6.802/80, n° 9.093/95 e n° 11.607/02, bem como os feriados decre-
tados por Leis Estaduais e Municipais;

DECRETA:

Art. 1°. Os feriados declarados pela Legislagdo Federal, Estadual e Mu-
nicipal serdo comemorados, no ambito municipal, nas seguintes datas do
ano de 2025.

20 de janeiro (segunda-feira) Feriado Municipal “Alusivo a Sdao Sebastiao —
Padroeiro do Municipio de Alto Gargas-MT;

3 de margo (segunda-feira) Carnaval - ponto facultativo;

4 de margo (terca-feira) Carnaval - ponto facultativo;

5 de margo (quarta-feira) de Cinzas - ponto facultativo até as 13h;
18 de abril (sexta-feira) Paixao de Cristo - feriado nacional;

21 de abril (segunda-feira) Tiradentes - feriado nacional;

1° de maio (quinta-feira) Dia Mundial do Trabalho - feriado nacional;
19 de junho (quinta-feira) Corpus Christi - ponto facultativo;

20 de junho (sexta-feira) - ponto facultativo; 7 de setembro (domingo) Inde-
pendéncia do Brasil — feriado nacional;

12 de outubro (domingo) Nossa Senhora Aparecida — feriado nacional;

28 de outubro (terga-feira) Comemoracgéao Dia do Servidor Publico - ponto fa-
cultativo;

31 de outubro (sexta-feira) Feriado Municipal “Dia do Evangélico”

2 de novembro (domingo) dia de Finados - feriado nacional;

15 de novembro (sabado) Proclamacao da Republica - feriado nacional;
20 de novembro (quinta-feira) Consciéncia Negra — feriado nacional;

10 de dezembro (quarta-feira) Aniversario de Emancipagao Politica de Alto
Gargas — Feriado Municipal.

25 de dezembro (quinta-feira) Natal - feriado nacional.
26 de dezembro (sexta-feira) - ponto facultativo.
31 de dezembro (quarta-feira) — ponto facultativo.;

Art. 2° - O “caput” deste artigo ndo se aplica aos 6rgéos que desenvolvam
atividades/servigos essenciais e emergenciais tais como: saude, limpeza
publica e servigos de manutengédo de agua, que por sua natureza ou em
razéo do interesse publico, torne indispensavel a continuidade do servigo,
cujos respectivos Secretarios deverdo designar servidores para permane-
cem de sobreaviso, por intermédio de escalas de servigo ou plantéo.

Art. 3°. As disposigdes deste decreto, ndo se aplicam a Secretaria Munici-
pal de Educagéo e suas Unidades Escolares, no que se refere aos pontos
facultativos e feriados, pois, deverdao cumprir o que se estabelece no Ca-
lendario Escolar Municipal do ano letivo de 2025.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, EDIFICIO SEDE DO PODER EXECUTIVO,
em Alto Gargas-MT, 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 068 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Nomeia CINARA BATISTA PADILHA RODRIGUES, para o exercicio
do cargo de provimento em comissdo de Gerente de Planejamento,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuiges legais que lhes sdo conferidas por Lei
no art. 71, inciso | da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei Mu-
nicipal n° 873 de 24 de Outubro de 2011 e a Lei Municipal n° 874, de 08
de Novembro de 2011;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a senhora CINARA BATISTA PADILHA RODRIGUES,
inscrito no CPF/MF sob o n° 580.XXX.XXX-72, para o exercicio do cargo
de provimento em comissdo Gerente de Planejamento, lotada na Secre-
taria Municipal de Saude, a partir de 02 de janeiro de 2025, e da outras
providéncias.
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Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria Municipal de Administragdo proceder as providéncias cabiveis de
que trata o caput deste artigo, na forma da legislagao vigente que discipli-
na a matéria.

Art. 2° - A totalidade dos documentos necessarios para a posse e entrada
em exercicio, conforme exigéncias legais devera ser entregue no prazo
maximo de 15 (quinze) dias a contar da data da publicagéo desta portaria.

Paragrafo Unico — O descumprimento do prazo estabelecido neste artigo
implicara na revogacéao deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PORTARIA N° 071 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre designagao de Fiscais de Contrato para o Departamen-
to de Transito e Transporte, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exaradas no art. 71, inciso | da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO as necessidades administrativas da Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura e Obras.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo para acompanhar e fiscalizar a
execugao dos Contratos do Departamento de Transito e Transporte, su-

de 2025, sem prejuizo dos direitos funcionais formal e legalmente adquiri-
dos.

Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracédo a proceder as providéncias cabiveis de que trata
o caput deste artigo, na forma da legislagéo vigente que disciplina a maté-
ria.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PORTARIA N° 070 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Nomeia Responsaveis pela Liquidagao de Despesas do Departamen-
to de Transito e Transporte, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢gdes legais exaradas no art. 71, inciso | da
Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO as necessidades administrativas da Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura e Obras.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos termos do art. 63 da lei n® 4.320/64, como sendo os
responsaveis pela liquidacao e assinaturas das despesas no Departamen-
to de Transito e Transporte, subordinado a Secretaria Municipal de Infra-
estrutura e Obras, a ser composta pelos seguintes:

SERVIDOR REPONSABILIDADE

bordinado a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, a ser com- | [TITULAR:

posta pelos seguintes: EGESEIS_:_(@:BARBOSA RESPONSAVEIS PELA LIQUI-
RAYANE FRANCIELI QUINTILIANO ~ |PAGAO

SERVIDOR REPONSABILIDADE VELASCO

TITULAR:

EGELREIS_:%BARBOSA FISCAIS DE CONTRA- Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos a partir da data de sua publi-

(F\:’,SYANE FRANCIELI QUINTILIANO VELAS- 0o cagéo.

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos a partir da data de sua publi-
cagéo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PORTARIA N° 066 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispde sobre a remogao e lotagdo da servidora publica NORIANA
FERNANDA DE ALMEIDA COUTO, para o 6rgao que especifica, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exaradas na Lei Organica do
Municipio e demais normas correlatas.

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal NORIANA FER-
NANDA DE ALMEIDA COUTO, portadora da matricula n® 2803, no cargo
de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, para Secretaria Municipal de Administragao a partir de 02 de janeiro
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PORTARIA N° 067 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“CONCEDE RETORNO DA LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTO
DE INTERESSE PARTICULAR A SERVIDORA QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais exaradas no art. 71, inciso 1V,
da Lei Orgéanica do Municipio combinado com os dispostos do art. 106 da
Lei n°® 292/1990, do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio
de Alto Gargas, alterada pela Lei n° 886/2011, e;

CONSIDERANDO o recebimento do requerimento de retorno da licenca
por interesse particular protocolado junto ao Departamento de Recursos
Humanos (DRH), tendo em vista o disposto no art. 117, Paragrafo Unico,
Lei n° 292/1990 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio
de Alto Gargas, alterada pela Lei n° 886/2011, e;

CONSIDERANDO as necessidades da Secretaria Municipal de Saude;
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RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER retorno da licenga para trato de interesse particular
a servidora KEDMA CRISTINA OLIVEIRA DA COSTA, enfermeira, sob a
matricula n® 1941, a partir de 03 de janeiro de 2025.

Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracdo proceder as providéncias cabiveis de que trata o
caput deste artigo, na forma da legislacéo vigente que disciplina a matéria.

Art. 2°. Esta Portaria produzira efeitos a partir desta data, revogadas as
disposigbes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PORTARIA N° 063 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre a remogao e lotagao da servidora publica MAYANNE
GOMES MARTINS, para o 6rgao que especifica, e da outras providén-
cias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais exaradas na Lei Orgéanica do
Municipio e demais normas correlatas.

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal MAYANNE GO-
MES MARTINS, portadora da matricula n°® 2063, no cargo de Assistente
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Saude, para Secreta-
ria Municipal de Assisténcia Social a partir de 02 de janeiro de 2025,
sem prejuizo dos direitos funcionais formal e legalmente adquiridos.

Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administragéo a proceder as providéncias cabiveis de que trata
o caput deste artigo, na forma da legislagao vigente que disciplina a maté-
ria.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PORTARIA N° 064 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre a remogao e lotagdao da servidora publica IRAILDES
PEREIRA DA SILVA, para o 6rgao que especifica, e da outras provi-
déncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exaradas na Lei Organica do
Municipio e demais normas correlatas.

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal IRAILDES PEREI-
RA DA SILVA, portadora da matricula n°® 2714, no cargo de Assistente
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Planeja-
mento, para Secretaria Municipal de Assisténcia Social a partir de 02
de janeiro de 2025, sem prejuizo dos direitos funcionais formal e legalmen-
te adquiridos.
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Paragrafo Unico - Determinar a8 Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracédo a proceder as providéncias cabiveis de que trata
o caput deste artigo, na forma da legislagao vigente que disciplina a maté-
ria.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

DECRETO MUNICIPAL N° 001, DE 02 DE JANEIRO DE 2025

“DISPOE SOBRE ADEQUAGAO DO SALARIO MiNIMO NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA”.

O PREFEITO MUNICIPAL de Alto Gargas, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Constituicao Federal de 1988, em seu Ar-
tigo n° 7° “Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros
que visem a melhoria de sua condicado social: inciso VII — garantia de sa-
lario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem remuneracéo varia-
vel.”

CONSIDERANDO o Decreto Presidencial n° 12.342, de 30 de dezembro
de 2024, dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - A partir de 1° de janeiro de 2025, o valor do salario minimo sera
de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

Paragrafo Unico — Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do
salario minimo correspondera a R$ 50,60 (cinquenta reais e sessenta cen-
tavos) e o valor horério, a R$ 6,90 (seis reais e noventa centavos).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, com efeitos retroativos a data de 01
de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, EDIFICIO SEDE DO PODER EXECUTIVO,
em Alto Gargas-MT, 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 061 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre a remogao e lotagdo da servidora publica KELLY MO-
RAES MOURA, para o 6rgao que especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exaradas na Lei Organica do
Municipio e demais normas correlatas.

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal KELLY MORAES
MOURA, portadora da matricula n® 1678, no cargo de Assistente Social,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para Secretaria
Municipal de Saude a partir de 13 de janeiro de 2025, sem prejuizo dos
direitos funcionais formal e legalmente adquiridos.

Paragrafo Unico - Determinar a8 Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracédo a proceder as providéncias cabiveis de que trata
o caput deste artigo, na forma da legislag&o vigente que disciplina a maté-
ria.
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Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga- | CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR

das as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2025 AO EDITAL DA SELEGAO DE GESTORES ESCOLARES N° 002/2025.

DIVULGA RELAGAO DE INSCRIGOES DEFERIDAS E RESULTADO PARCIAL DE CLASSIFICAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, através da Senhora ANA PAULA DA COSTA SILVA NOGUEIRA, presidente da Comissdo Mu-
nicipal de Selegao de Gestores Escolares n° 002/2025, nomeada pela Portaria N° 010, de 02 de janeiro de 2025, torna publico o que segue:

Fica divulgada a RELAGAO DE CANDIDATOS COM INSCRIGOES DEFERIDAS, BEM COMO RESULTADO PARCIAL DE CLASSIFICAGAO, conforme
ANEXO |V deste Edital.

N°|Nome Escola Plano de Trabalho|Prova de Titulos|Total
01|Claudia Barbosa Cardoso E. M. J.D.D.C.[4,87 3,0 7,87
02|Maria Aparecida Jordao dos Santos|E. M.C.B. 5,33 3,0 8,33

Fica definido o prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar a partir da data da publicagao para apresentacéo de recursos, que deverédo ser apresentados
presencialmente na Secretaria Municipal de Educagéo. O presente Edital sera divulgado, nos enderegos eletrénicos, Diario Eletrénico dos Municipios de
Estado de Mato Grosso, disponivel https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/, e no portal da transparéncia da Prefeitura Municipal de Alto Gargas/

MT https://www.altogarcas.mt.gov.br/.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Alto Gargas/MT, 14 de janeiro de 2025.

ANA PAULA DA COSTA SILVA NOGUEIRA

Presidente da Comissao de Selegdo de Gestores Escolares

Portaria 010/2025

PORTARIA N° 072 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre designagado de Fiscais de Contrato para a Secretaria
de Infraestrutura e Obras, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais exaradas no art. 71, inciso | da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO as necessidades administrativas da Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura e Obras.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo para acompanhar e fiscalizar

a execugdo dos Contratos da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Obras, a ser composta pelos seguintes:

SERVIDOR

TITULAR:

JOEL CHAGAS DE OLIVEIRA
SUPLENTE:

MICHELLE COSTA DE SOUZA

REPONSABILIDADE

FISCAIS DE CONTRATO

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos a partir da data de sua publi-
cagao.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargcas-MT

PORTARIA N° 069 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

“Nomeia Responsaveis pela Liquidagcao de Despesas da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Obras, e da outras providéncias.”
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exaradas no art. 71, inciso | da
Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO as necessidades administrativas da Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura e Obras.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear nos termos do art. 63 da lei n° 4.320/64, como sendo
os responsaveis pela liquidagédo e assinaturas das despesas da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Obras, a ser composta pelos seguintes:

SERVIDOR REPONSABILIDADE

TITULAR:

EABRICIO BARBOSA RESPONSAVEIS PELA LIQUI-
: DACAO

RAYANE FRANCIELI QUINTILIANO

VELASCO

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos a partir da data de sua publi-
cacgao.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 02 de janeiro de 2025.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

SECRETARIA RECEITA E CONTROLE/RH
DECRETO N° 08, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DECRETO N° 08, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“Disp6e sobre a necessidade de estabelecer o estado de emergéncia
em decorréncia das fortes chuvas que assolam o municipio de Alto
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Paraguai-MT, em conformidade com a descri¢dao constante da tabela
— cobrade — 1.3.2.1.4, conforme portaria n° 260/2022

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA, Prefeito Municipal de Alto Paraguai, MT,
no uso das atribuigdes legais.

CONSIDERANDO as intensas chuvas que assolam a regido, inundando
residéncias, com o desalojamento de municipes, Interrompimento do trafe-
go nas vias vicinais com o desmantelamento das estradas rurais e pontes,
prejudicando o acesso da populagéo.

CONSIDERANDO os eventos que vem ocorrendo, relacionados as inten-
sas chuvas, ocasionando queda de pontes e outras intercorréncias oriun-
das deste fato, comprometendo o patriménio publico com danos e demasi-
ado sacrificio da populagéo local, urbano e rural, com relevantes prejuizos
econdmicos e sociais.

CONSIDERANDO que o parecer do Coordenador Municipal de Prote-
cao e Defesa Civil - COMPDEC, relatando a ocorréncia desse desas-
tre, é favoravel a declaragao de Situacao de Emergéncia.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada SITUAGAO DE EMERGENCIA nas areas do mu-
nicipio contidas no Formulario de Informagdes do Desastre — FIDE e de-
mais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre classi-
ficado e codificado como Tempestade Local Convectiva — Chuvas In-
tensas — COBRADE 1.3.2.1.4;

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizagao de todos os 6rgdos municipais para atu-
arem sob a orientagdo do Gabinete do Prefeito Municipal nas agdes de
resposta ao desastre com amparo as familias afetadas pelas enchentes e
alagamentos e reabilitagdo do cenario e reconstrugao.

Art. 3°. Autoriza-se a convocagao de voluntarios para reforcar as agdes de
resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de arrecadagéo de re-
cursos junto a comunidade, com o objetivo de facilitar as agdes de assis-
téncia a populagéo afetada pelo desastre, sob a organizagédo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos Xl e XXV do artigo 5°
da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades administrativas e os
agentes de defesa civil, diretamente responsaveis pelas a¢des de respos-
ta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

| —Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta
evacuacgao;

Il - Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, as-
segurada ao proprietario indenizagao ulterior, se houver dano. Paragrafo
Unico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou autoridade admi-
nistrativa que se omitir de suas obrigagdes, relacionadas com a segurancga
global da populacéo.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, devendo
viger pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Gabinete do prefeito municipal de Alto Paraguai, 14 de janeiro de 2025.

ADAIR ALVES MOREIRA

Prefeito Municipal

SECRETARIA RECEITA E CONTROLE/RH
PORTARIA 057/2025

PORTARIA 057/2025

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai — MT, ADAIR JOSE ALVES MO-
REIRA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas em Lei , pela
presente,

RESOLVE:
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Art. 1°. designar a pessoa fisica JOSE ALEXANDRE FIGUEIREDO
CHAVES, para atuar como fiscal, no ambito da Administracao Publica
da Prefeitura de Alto Paraguai, a todos os contratos, acompanhando
a execugdo dos mesmos e adotando os procedimentos que se fize-
rem necessarios para exigir seu fiel cumprimento, de acordo com as
clausulas do instrumento disposi¢oes legais.

Art. 2°. Constitui atribuigdes do profissional designado para esta fiscaliza-
Géao:
|- Acompanhar o cumprimento das disposi¢des contratuais e propor a ado-

cao de providéncias legais e necessarias que se fizerem necessarias na
hipétese do ndo cumprimento das clausulas contratuais;

1I- Emitir, quando solicitado, Parecer Técnico, manifestando qualquer alte-
ragéo no descumprimento do contrato, seja pelo contratante ou pelo con-
tratado para fins de adequagdes e punigdes necessarias;

IlI- Manifestar-se quanto a oportunidade e a conveniéncia da prorrogacao
do contrato, com 30 dias de antecedéncia do encerramento da vigéncia,
instruindo e justificando sua prorrogagéao,repactuacéo, supressao, reajuste
financeiros,termos aditivos, quando for o caso, visando manter o equilibrio
econdmico- financeiro sem prejuizos a execugao do objeto contratado;

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogada
as demais disposigbes em contrario, podendo ser revogada a qualquer
tempo a critério da autoridade competente.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai—MT. 14 de janeiro de
2025.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA RECEITA E CONTROLE/RH _
DECLARAGCAO DE DESISTENCIA - EDITAL DE CONVOCACAO N°
004/2024 — CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

DECLARAGAO DE DESISTENCIA - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/
2024 - CONCURSO PUBLICO N° 001/2024
DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins que a candidata abaixo enviou através
e-mail o Termo de Desisténcia no prazo regulamentar, referente ao Edital
de Convocagao n° 004/2024 do Concurso Publico realizado pela Prefeitura
Municipal de Alto Paraguai/MT (Edital n°® 001/2024). Sendo assim desistin-
do da vaga, conforme descri¢cdo abaixo, reservando-se a Administragdo o
direito de convocar outro candidato.

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Inscrigéo: 202406810

Nome: LAVINIA ALMEIDA MULLER
Classificagao: 1° lugar

Por ser verdade, firmamos o presente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT. 14 de janeiro de
2025.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA RECEITA E CONTROLE/RH
RETIFICACAO DO DECRETO MUNICIPAL N° 001/2025

RETIFICAGAO DO DECRETO MUNICIPAL N° 001/2025
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Retificacdo da data do Decreto 001/2025 de 02 de janeiro de 2025, pu-
blicado no jornal oficial dos municipios — AMM e Portal Transparéncia do
Municipio.

O Senhor ADAIR JOSE ALVES MOREIRA, prefeito do Municipio de Alto
Paraguai, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, informa que tendo em vista erro técnico de data, publi-
cada no jornal oficial dos municipios e portal transparéncia da Prefeitura
Municipal, o presente serve para retificar:

ONDE SE LE:

Art.1° - Conceder, a Senhora Vailde Luciana de Oliveira, servidora efe-
tiva, ocupante do cargo em comissao fungao gratificada de Secretaria Mu-
nicipal de Receita e Controle, lotada na Secretaria Municipal de Receita e
Controle do Municipio de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso, o valor fi-
xado da Verba Indenizatoria de R$ 3.000,00 (trés mil reais) nos termos do
disposto no artigo 1°, da Lei Municipal n° 694/2024 de 16 de dezembro
2024 e paragrafo 1° e 2°, da Lei Municipal n°® 423/2015, de 14 de Agosto
de 2015.

LEIA-SE:

Art.1° - Conceder, a Senhora Vailde Luciana de Oliveira, servidora efe-
tiva, ocupante do cargo em comisséo fungéo gratificada de Secretaria Mu-
nicipal de Receita e Controle, lotada na Secretaria Municipal de Receita e
Controle do Municipio de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso, o valor fi-
xado da Verba Indenizatoria de R$ 3.000,00 (trés mil reais) nos termos do
disposto no artigo 1°, da Lei Municipal n° 694/2024 de 12 de dezembro
2024 e paragrafo 1° e 2°, da Lei Municipal n°® 423/2015, de 14 de Agosto
de 2015.

Art.2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo na data da
sua publicagéo, revogando as disposi¢des ao contraria.

Registre-se,
Publique-se
e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso, em 14 de
janeiro de 2025.

Adair José Alves Moreira

Prefeito Municipal

SECRETARIA RECEITA E CONTROLE/RH
RETIFICACAO DA PORTARIA 054/2025

RETIFICAGAO DA PORTARIA 054/2025

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai — MT, ADAIR JOSE ALVES MO-
REIRA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o cargo.

RESOLVE:

ONDE LE SE:

Art. 1°. — EXONERAR a Servidora Publica Municipal DANIELLE PRIS-
CILLA TAVARES WASSELAI , Matricula N° 1596, portadora do RG N°
17767857 SSP/MT edo CPF N° ***.740.071-**, Titular do Cargo DIRE-
GAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS 6 — SECRETARIA DE
SAUDE, junto a Secretaria Municipal de Saude.

LE SE:

Art. 1°. — EXONERAR a Servidora Publica Municipal DANIELLE PRIS-
CILLA TAVARES WASSELAI , Matricula N° 1596, portadora do RG N°
17767857 SSP/MT edo CPF N° ***.740.071-**, do Cargo em Comissao
funcdo Gratificada de DIREQAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR -
DAS 6 — SECRETARIA DE SAUDE, junto a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
a disposigdes em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT. 14 de Janeiro de
2025.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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SECRETARIA DE RECEITA E CONTROLE/CONTABILIDADE

ANEXOS DA LDO 2025- METAS FISCAIS

Alto Paraguai - MT
CEP: 78.410-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT
CNPJ: 03.648.532/0001-28
Rua Tiradentes, 40— Centro

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF —Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

2025

EVENTOS Valor Previsto para 2025
Aumento Permanente da Receita 2.150.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao Fundeb 650.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.500.000,00
Redugéo Permanente de Despesa (ll) 0,00
Margem Bruta (IIl) = (1+I1) 1.500.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 1.500.000,00
Novas DOCC 1.500.000,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lll-IV) 0,00
FONTE: Sistema AGILIBlue Cor , Unidade R avel ALTO PARAGUAI - MT, Data da emissdo 14/1/2025 e hora de emissdo 11:0:25
ALTO PARAGUAI - MT, 14 de janeiro de 2025
Data: 14/01/2025 11:00:25 Pagina: 1 de 1

Data da emiss&o: 14/01/2025 11:00:25
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Al

Ito Paraguai - MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT

CNPJ: 03.648.532/0001-28
Rua Tiradentes, 40 — Centro

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

2025

SETORES/

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2025 2026 2024

Imposto sobre a

S ) ISENCAO PARA
Propriedade Predial e ISENCAO PARA
Territorial Urbana - é\)l;\"CI)SSTiI\gADOS/PENSI APOSENTADOS/PENSIONISTAS R$ 35.000,00 R$ 40.000,00 R$ 45.000,00 | Aumento permanente da Base de Calculo do IPTU
Principal
Imposto sobre a

S ) TODO CONTRIBUINTE QUE TEM
e Predial® i | A V- TAS DIVIDA | INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA R$ 7.000,00 RS 15.000,00 RS 20.000,00 | Aumento permanente da Base de Caloulo do IPTU
P JUROS/MULTAS DIVIDA ATIVA
TOTAL RS 42.000,00 RS 55.000,00 RS 65.000,00 -

FONTE: Sistema AGILIBlue Contabilidade, Unidade Responsavel ALTO PARAGUAI - MT, Data da emiss&o 14/1/2025 e hora de emissao 10:59:54

ALTO PARAGUAI - MT, 14 de janeiro de 2025

Data da emissao: 14/01/2025 10:59:54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT
CNPJ: 03.648.532/0001-28

Rua Tiradentes, 40 — Centro

Alto Paraguai - MT

CEP: 78.410-000

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2025

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

gigﬁxﬁszzgg\él)DENCIARlAS RPPS (FUNDO EM 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Aportes Periédicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (I1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I + Il - 1) 0,00 0,00 0,00
(D:IE\'S:EE\SL?ZSAZIZ%\;IDENCIARIAS RPPS (FUNDO EM 2021 2022 2023
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensées por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 0,00 0,00 0,00
BESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (V1) = (IV ? V) 0,00 0,00 0,00
EﬁggRRI%?R?ESRPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS 2021 2022 2023
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2021 2022 2023
VALOR 0,00 0,00 0,00
SFO’ORI:;I;,ESS DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO 2021 2022 2023
Plano de Amortizagéo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagéo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Data: 14/01/2025 10:59:13 Pagina: 1de 3
Data da emissédo: 14/01/2025 10:59:13 AGILIBlue Orgamento - Agili Software Brasil Emitido por: JENICELIA MARIA DA CRUZ
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CNPJ: 03.648.532/0001-28
Rua Tiradentes, 40 — Centro
Alto Paraguai - MT
CEP: 78.410-000
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicages 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM
REPARTIGAO) 2021 2022 2023
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensées por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX ? X)? 0,00 0,00 0,00
aﬁggTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO 2021 2022 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2021 2022 2023
Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 0,00 0,00 0,00
Data: 14/01/2025 10:59:13 Pagina: 2de 3

Data da emiss&o: 14/01/2025 10:59:13
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CNPJ: 03.648.532/0001-28

Rua Tiradentes, 40 — Centro

Alto Paraguai - MT

CEP: 78.410-000
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2021 2022 2023
Despesas Correntes (XIII) 0,00 0,00 0,00

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII — XV)? 2021 2022 2023
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII ? XV)? 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e AplicagGes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO
TESOURO) 2021 2022 2023
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO
TESOURO) 2021 2022 2023
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
BESULTADO POS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) 2021 2022 2023
= (XVII - XVIII)
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII -
XVIIIY? 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema AGILIBlue Contabilidade, Unidade Responsével ALTO PARAGUAI - MT, Data da emissé&o 14/1/2025 e hora de emisséo 10:59:13

NOTA:

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das receitas

previdencidrias do periodo de apuragdo.

2 O resultado previdencidrio podera ser apresentada por meio da diferenca entre previsdo da receita e a dotagéo da despesa e entre a receita realizada e a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a

despesa empenhada (no 6° bimestre).

ALTO PARAGUAI - MT, 14 de janeiro de 2025

Data: 14/01/2025 10:59:13

Data da emiss&o: 14/01/2025 10:59:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT

CNPJ: 03.648.532/0001-28
Rua Tiradentes, 40 — Centro
Alto Paraguai - MT

CEP: 78.410-000

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2025

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.40, § 20, inciso IIl)

2023 2022 2021

RECEITAS REALIZADAS
@) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL — ALIENAGAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00

2023 2022 2021

DESPESAS EXECUTADAS
(d) (e) (f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores (RPPS) 0,00 0,00 0,00

2023 2022 2021

SELROEINENEEIRG (9) = ((la— Iid) + lilh) (h) = ((Ib — lle) + Iili) (i) = (Ic - Itf

VALOR (1ll) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema AGILIBlue Contabilidade, Unidade Responsével ALTO PARAGUAI - MT, Data da emissdo 14/1/2025 e hora de emisséo 10:58:21

ALTO PARAGUAI - MT, 14 de janeiro de 2025

Data: 14/01/2025 10:58:21 Pagina: 1de 1

Data da emissédo: 14/01/2025 10:58:21 AGILIBlue Orgamento - Agili Software Brasil Emitido por: JENICELIA MARIA DA CRUZ
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CEP: 78.410-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT

CNPJ: 03.648.532/0001-28
Rua Tiradentes, 40 — Centro
Alto Paraguai - MT

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2025
AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art.40, § 20, inciso IIl)

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado acumulado 67.050.666,72 100,00 67.697.387,80 100,00 39.766.514,67 100,00
Total 67.050.666,72 100,00 67.697.387,80 100,00 39.766.514,67 100,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

ALTO PARAGUAI - MT, 14 de janeiro de 2025
Data: 14/01/2025 10:58:07 Pagina: 1de 1

Data da emiss&o: 14/01/2025 10:58:07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT
CNPJ: 03.648.532/0001-28

Rua Tiradentes, 40 — Centro

Alto Paraguai - MT

CEP: 78.410-000

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2025
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.40, §20, inciso Il)
- VALORES A PREGOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO
2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 65.794.168,10 52.901531,34 | 19,60 65.071.000,00 | 18,70 59.086.000,00 | 9,20 62.040.299,99 | 4,76 65.142.315,01 4,76
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 65.794.168,10 52.901.531,34 [ 19,60 65.071.000,00 | 18,70 57.668.404,51 [ 11,38 61.987.799,99 | 6,97 65.087.190,01 4,76
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 54.253.487,72 66.780.777,78 | 18,76 68.357.203,19 | 2,31 60.221.000,01 | 11,90 63.182.050,01 | 4,69 66.291.152,51 4,69
Despesas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 53.957.747,73 66.599.114,79 | 18,98 67.447.20319 | 126 59.651.000,01 | 11,56 62.583.550,01 | 4,69 65.662.727,51 4,69
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (1ll) 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Despesas Primdrias (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00
:Tefl‘:;'adc’ Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = 11.836.420,37 -13.697.583,45 | 186,41 -2.376.203,19 | 82,65 -1.982.595,50 | 16,56 -595.750,02 [ 69,95 -575.537,50 3,39
:R?\s/l;liaﬁﬁ ST\/m)am (COM RPPS) - Acima da Linha (V1 11.836.420,37 -13.697.583,45 | 186,41 2.376.203,19 | 82,65 -1.982.59550 | 16,56 -595.750,02 | 69,95 -575.537,50 3,39
Divida Publica Consolidada (DC) 2.299.468,06 4.473.076,60 | 48,59 2.500.000,00 | 44,11 2.625.000,00 | 4,76 2.756.260,00 | 4,76 2.894.062,50 4,76
Divida Consolidada Liquida (DCL) -18.362.854,32 -4.947.207,34 | 73,06 -950.000,00 [ 80,80 -442.500,00 [ 53,42 -839.625,00 [ 47,30 -1.041.606,25 | 19,39
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 15.500.187,39 -10.856.804,46 | 170,04 -66.103,19 | 99,39 -725.000,01 | 90,88 1.924.725,26 | 137,67 81096153 | 57,87
- VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO
2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 62.110.986,59 50517.123,13 | 18,67 62.574.285,99 | 19,27 57.242.782,41| 8,52 60.373.978,19 | 5,19 63.238.826,34 453

Receitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 62.110.986,59 50.517.123,13 | 18,67 62.574.285,99 | 19,27 55.869.409,52 | 10,72 60.322.888,27 | 7,38 63.185.312,12 4,53

Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 51.216.357,71 63.770.796,20 | 19,69 65.734.400,61 | 2,99 58.342.375,52 | 11,25 61.485.062,29 | 5,11 64.354.094,27 4,46

Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 50.937.173,35 63.597.321,23 | 19,91 64.859.316,46 | 1,95 57.790.156,96 | 10,90 60.902.637,22 | 5,11 63.744.032,14 4,46

Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

Receitas Primdrias (COM FONTES RPPS) (ll) 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 000 000 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 000 000 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = 11.173.813,24 -13.080.198,10 | 185,43 2.285.030,47 | 82,53 1.920.747,44 | 15,94 579.748,95 | 69,82 -558.720,02 3,63

(2

Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) 11.173.813,24 -13.080.198,10 | 185,43 2.285.030,47 | 82,53 1.920.747,44 | 15,94 579.748,95 | 69,82 -558.720,02 3,63

= (V) + (12 1V)

Divida Publica Consolidada (DC) 2.170.743,00 427146352 | 49,18 240407732 | 43,72 254311180 | 547 2682.220,71| 519 2.809.496,65 453

Divida Consolidada Liquida (DCL) -17.334.895,04 472422397 | 7275 -913.549,38 | 80,66 -428.695,99 | 53,07 -817.073,76 | 47,53 -1.011.170,03 | 19,20

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 14.632.481,24 -10.367.460,33 | 170,85 -63.566,87 | 99,39 -702.383,27 | 90,95 1.873.029,64 | 137,50 787.264,86 | 57,97
Data: 14/01/2025 10:57:37 Péagina: 1 de 2
Data da emissao: 14/01/2025 10:57:37 AGILIBlue Orgamento - Agili Emitido por: JENICELIA MARIA DA CRUZ
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CNPJ: 03.648.532/0001-28
Rua Tiradentes, 40 — Centro
Alto Paraguai - MT

CEP: 78.410-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2025
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |)
Metas Metas Variagdo
ESPECIFICAGAO P’“"z'z‘;; e % PIB % RCL R“";::;s em % PIB % RCL Voo m
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 82.157.688,45 0,04 189,70 52.901.531,34 0,02 122,15 -29.256.157,11 -35,61
Receitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 80.747.973,37 0,04 186,44 50.815.526,13 0,02 117,33 -29.932.447,24 -37,07
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 82.157.688,45 0,04 189,70 66.780.777,78 0,03 154,19 -15.376.910,67 -18,72
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (l1) 81.247.688,45 0,04 187,59 66.599.114,79 0,03 153,77 -14.648.573,66 -18,03
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primdrias (COM FONTES RPPS) (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primdrias (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primédrio (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 ? Il) -499.715,08 0,00 -1,15 -15.783.588,66 -0,01 -36,44 -15.283.873,58 3.058,52
Resultado Primédrio (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (Il ? IV) -499.715,08 0,00 -1,15 -15.783.588,66 -0,01 -36,44 -15.283.873,58 3.058,52
Divida Publica Consolidada (DC) 2.100.000,00 0,00 4,85 4.473.076,60 0,00 10,33 2.373.076,60 113,00
Divida Consolidada Liquida (DCL) -830.000,00 0,00 -1,92 -4.947.207,34 0,00 -11,42 -4.117.207,34 496,05
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 1.312.398,83 0,00 3,03 -13.971.474,75 -0,01 -32,26 -15.283.873,58 -1.164,58
FONTE: Sistema AGILIBlue Contabilidade, Unidade Responsavel ALTO PARAGUAI - MT, Data da emisszo 14/1/2025 e hora de emissao 10:56:30
ALTO PARAGUALI - MT, 14 de janeiro de 2025
Data: 14/01/2025 10:56:30 Pagina: 1 de 1
Data da emissao: 14/01/2025 10:56:30 AGILIBlue Orgal Emitido por: JENICELIA MARIA DA CRUZ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI - MT
CNPJ: 03.648.532/0001-28

Rua Tiradentes, 40 — Centro

Alto Paraguai - MT

CEP: 78.410-000

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°)
2025 2026 2027
ESPECIFICAGAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (al/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b / PIB) (b /RCL) Corrente Constante (c/PIB) (c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 () x 100 x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 59.086.000,00 | 57.242.782.41 002| 129,93 | 62.040.299,99 | 60.373.978,19 002| 13643 | 65.142.315,01 | 63.238.626,34 002| 14325
Receitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 57.251.161,51 | 55.465.182,63 002| 12589 | 60.113.719,58 | 58.499.143,22 002| 13219 | 63.119.40557 | 61.275.027,25 0,00 0,00
Receitas Primdrias Correntes 46.834.504.92 | 45.373.478,90 002| 10299 | 49.176.230,16 | 47.855.420,55 002| 10814 | 51.635.041,68 | 50.126.241,80 002| 11354
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 4943637,83 | 4789.41855 0,00 10,87 | 5190.819,72 | 5.051.401,05 0,00 11,41| 5450.360,71 | 5.291.098,64 0,00 11,99
Transferéncias Correntes 41.890.867,09 | 40.584.060,35 0,01 92,12 | 43.98541044 | 42.804.019,50 0,01 96,72 | 46.184.680,97 | 44.835.143,16 001| 10156
Demais Receitas Primérias Correntes 16.000,00 | 15.500,87 0,00 004| 1680000 1634877 0,00 004| 1764000 1712455 0,00 0,04
Receitas Primérias de Capital 10.416.656,59 | 10.091.703,73 0,00 22,91 | 1093748942 | 1064372267 0,00 2405 | 1148436389 | 1114878545 0,00 25,25
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 60.221.00001 | 5834237552 002| 13242 | 63.182.050,01 | 61.485.062,29 002| 13894 | 66.291.152,51 | 64.354.004,27 002| 14577
Despesas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 50.651.000,01 | 57.790.156,96 002| 13117 | 62.583.550,01 | 60.902.637,22 002| 13762 6566272751 | 63.744.032,15 002| 14439
Despesas Primarias Correntes 44.161.524,48 | 42.783.883,43 002 97,11 | 46.369.600,70 | 45.124.173,51 002| 10197 | 48.688.080,74 | 47.265.392,43 002| 10706
Pessoal e Encargos Sociais 22.594.126,21 | 21.889.291,04 001 4968 | 23.723.83252 | 23.086.641,22 0,01 52,17 | 24.910024,15 | 24.182.141,69 001 54,78
Outras Despesas Correntes 21.567.398,27 | 20.894.592,40 0,01 4743 | 22.645.768,18 | 22.037.532,20 001 49,80 | 23.778.056,59 | 23.083.250,74 0,01 52,29
Despesas Primarias de Capital 14.489.475,53 | 14.037.469,03 001 3186 | 1521394931 | 14.805322,41 001 3346 | 15.974.646,77 | 15.507.860,18 001 35,13
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primdrias 1.000.000,00 | 968.804,50 0,00 220| 100000000 97314130 0,00 220| 100000000 97077954 0,00 220
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 2 1l) | -2.399.838,50 | -2.324.974,33 0,00 5,28 | 2460.83043 | 240349400 0,00 543 | -2.543.321,94 | 246900490 0,00 5,59
(Ffﬁs?“"{f)“ Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V) = (V) * | 5 399 838,50 | -2.324.974,33 0,00 5,28 |-65.053.38044 | -2.403.494,00 0,00 543 | 254332194 | 246900490 0,00 5,59
Juros, Encargos e VariagSes Monetérias Ativos (Exceto RPPS) | 1.367.50549 | 132493266 0,00 301| 143597528 | 1.397.406,85 0,00 316| 1.507.774,03 | 146371617 0,00 332
g‘gggf"ca@“ © Variagbes Monetdrias Passivos (Exceto 110.000,00 | 106.568,49 0,00 024| 11550000 11239782 0,00 025| 12127500 117.731,29 0,00 027
Divida Publica Consolidada (DC) 2625.000,00 | 2.543.111,80 0,00 577| 2756.250,00 | 2682.220,71 0,00 606| 289406250 | 280949665 0,00 6,36
Divida Consolidada Liquida (DCL) 344250000 | 3.335.109,47 0,00 000| 323062500 | 315261288 0,00 000| -3.241606,25 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 1.142.243,01 | 1.106.610,16 0,00 251 | 114935515 | 111848497 0,00 2,53 | 115682291 | -1.123.02002 0,00 254

FONTE: Sistema AGILIBlue Contabilidade, Unidade Responsavel ALTO PARAGUAI - MT, Data da emissao 14/1/2025 e hora de emissao 10:54:18
Data: 14/01/2025 10:54:18 Pagina: 1 de 2
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Data da 54

8 AGILIBIue C

SECRETARIA RECEITA E CONTROLE/RH
EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO N°. 008/2025

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO N°. 008/2025

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS NO CONCURSO PUBLICO n° 001/2024 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI- MT

O Prefeito do Municipio de Paraguai-MT Adair José Alves Moreira, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e em
especial o art. 37, item IX da constituigdo Federal e,

Considerando ainda o Edital de Abertura de Concurso Publico n° 001/2024 de 28 de maio de 2024, Resultado Final, datado de 24 de outubro de 2024 e
decreto n° 78/2024 - Homologagao, datado de 21 de novembro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° -Convocar os abaixo relacionados aprovados e classificados no Concurso Publico 001/2024, que deverdo comparecer no prazo de 20 (vinte) dias,
a contar desta data, na Prefeitura Municipal de Alto Paraguai - MT, no departamento de Recursos Humanos, localizado na avenida Presidente Médici
n°® 470, bela vista, no horario das 7h00 as 11h00 ou 13h00 as 17h00, para posse e entrada em exercicio no respectivo cargo efetivo de interesse da
Administragdo Municipal, na conformidade da Lei,

Art. 2°- Para tomada de posse, o (a) candidato (a) devera apresentar 01 (uma) fotocopia dos documentos, juntamente com original, conforme a relagdo
abaixo descrita:

1. Copia do RG,
2. CPF,

3. Titulo de Eleitor e Cépia do Comprovante de quitagao eleitoral;

4. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ja cadastrado)

5. Copia da certiddo de Nascimento, Casamento ou Unido Estavel,

6. copia do RG, CPF do conjugue (se casado ou uniao estavel)

7. Copia da Carteira de Reservista ou dispensa de incorporagao (para homens);
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8. Copia da certiddo de nascimento dos filhos, bem como CPF (se houver);
9. Copia da carteira de vacinagao dos filhos de 0 a 7 anos e declaragao de matricula e frequéncia escolar dos filhos até 14 anos de idade;

10. Caso os dependentes sejam: pais, irmaos (as) ou enteado (a), somente serdao considerados dependentes, mediante comprovagao via judi-
cial (Copia RG, CPF e comprovacao judicial).

11. Copia do Comprovante de enderego atualizado;

12. Copia da Carteira de Trabalho fisica ou digital;

13. Declaragobes;

-Declaragoes de Bens e valores; (anexo I)

-Declaragoes de Declaragao De Nao-Acumulagéo llegal De Cargo e emprego Publico ( ou de que a acumulagao é permitida por lei), (anexo Il);
- Declaragéao de que néo foi demitido por Justa Causa (Anexo Ill);

-Declaragao de ndo exercer atividade privada incompativel com a minha atividade funcional (Anexo 1V);

- Declaracao de n&o recebimento do seguro desemprego;

- Declaragao de nepotismo (anexo V);

- Declaragao de horario (anexo VI);

14. Certidao negativa de antecedentes criminais (federal e estadual) - TRF E TJ MT;

15. — Ficha Cadastral devidamente preenchida com 2 Telefone para contato; CPF do Pai e da Mae: (obrigatorio); (anexo VIl);
16. Apresentar Certiddao Negativa expedida pelo 6rgao de classe (Obs: CRO, COREN, etc.);

17. Cépia do Diploma ou certificado de conclusdo de escolaridade exigida pelo cargo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecido pelo
Ministério da Educacgao;

18. Historico Escolar;

19. Certificados de cursos exigidos no edital;

20. Registro no conselho profissional competente, quando aplicavel (ex: OAB, CRM, CRA etc.);
21. Cépia da Carteira de Motorista (Para os cargos que exigidos no edital);

22. Atestado de aptiddo mental, expedido por médico psiquiatra ou psicologo;

23. Atestado de Saude Fisica Ocupacional (ASO), e Resultado dos seguintes exames:
-RX Coluna Lombar (com laudo);

- Hemograma Completo;

- VDRL;

- Audiometria Tonal;

-RX Térax (com laudo);

- Eletrocardiograma — ECG;

-Glicemia;

- Tipagem Sanguinea;

- Colesterol Total; -

-Creatinina;

-TGP;

- Exame Urina (EAS);

24. Carteira de Vacinagdao ATUALIZADA;

25. Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia deverao apresentar o laudo médico com CID comprovando a deficiéncia;
26. Uma foto 3x4 — colorida;

27. Comprovante De Conta Bancaria Para Pagamento;

28. Copia da carteira profissional- (vigilante);

Art. 3°- O nado comparecimento do candidato no prazo de 20 (vinte) dias, a partir da data de publicagcdo do presente edital e a ndo apresentagdo da
documentagéo prevista acima, bem como sua responsabilizagdo nos termos da Lei Penal, em caso de prestacdo de informacgdes falsas, implicara no
reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reservando-se & Administraggo o direito
de convocar o proximo candidato.

Art. 4°- A nomeagao sera feita exclusivamente no Regime Estatutario.
Paragrafo unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referido Edital, ressalvados os casos definidos por lei.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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CARGO: AGENTE OPERACIONAL — MOTORISTA (AMBULANCIA) - USF CAPAO VERDE — ZONA RURAL
Inscrigdo N°2024071795 — ANTONIO GOMES DE MOURA JUNIOR— Classificagdo-1°.

Inscrigdo N°2024071858 — JOAO B SOUZA— Classificagdo-2°

CARGO: AGENTE OPRACIONAL - MICRO ONIBUS

Inscrigao N°2024061477 — WILSON AUGUSTO DE MORAIS— Classificagao-2°.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai—MT. 14 de janeiro de 2025.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
DECLARAGAO DE BENS
(Preenchimento obrigatério aos servidores que ndo declaram junto a Receita Federal)
1. NOME:
2. NUMERO DA IDENTIDADE (RG): DATA DE EXPEDICAQ: |3 ~pE:
ORGAO EXPEDIDO: SSP/ : :
5. DATA:
6. DECLARACAO
Declaro, parafins de prova junto ao Municipio de Alto Paraguai-MT, que:
Alto Paraguai-MT, , de de 202__.
Assinatura do (a) Declarante
ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO, EXERCICIO, EMPREGO OU FUNGAO.
Eu, , brasileiro (a), portador (a) da cédula de identidade RG N°. , e
inscrito (a) no CPF: , homeado (a) para o Cargo de , declaro que nao estou exercendo nenhum

outro vinculo empregaticio junto a autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos
Estados e Municipios, conforme inciso XVII, art.37 da CRFB/88.

Alto Paraguai-MT, de de 202_.

Declarante

ANEXO IlI

DECLARAGAO QUE NAO FUI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA, OU EM DECORRENCIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO OU CRIMINAL

EU, , portador (a) da Cédula de Identidade RG n. ° emitida em ,e CPF
n.° , Titulo de Eleitor n.° , Segao , Declaro para o fim especifico de posse no cargo
de , ha Prefeitura Municipal de Alto Paraguai-MT, que n&o fui demitido por justa causa, ou em decorréncia de

processo administrativo ou criminal.
Por ser expresséo da verdade, firmo a presente DECLARAGAO.
Alto Paraguai - MT,

Declarante:

ANEXO IV

DECLARAGAO DE NAO EXERCER ATIVIDADE PRIVADA INCOMPATIVEL COM MINHA ATIVIDADE FUNCIONAL

Eu, , Portador (a) do RG , € CPF n.° , re-
sidente e domiciliado a , Declaro para o fim especifico de posse no Cargo de

, ha Prefeitura Municipal de Alto Paraguai-MT, que nao exergo atividade privada incompativel com a minha atividade
funcional, e ndo tenho vinculo com empresa privada como sdcio proprietario ou de diretoria.
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Por ser expressao da verdade, firmo a presente DECLARACAO.
Alto Paraguai - MT, ;

Declarante

ANEXO V

DECLARAGAO DE NEPOTISMO

Eu, , CPF )

( ) servidor(a) efetivo(a) em exercicio no cargo de , lotado
na

DECLARQO, para os fins do disposto na Sumula Vinculante n° 13, editada pelo Supremo Tribunal
Federal,

() NAO POSSUIR cénjuge, companheiro ou parentes que sejam agentes politicos ou

exergcam cargo comissionado ou fungéo gratificada na Administragéo Publica Direta ou Indireta
do Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipais.

() POSSUIR conjuge, companheiro ou parentes que sejam agentes politicos ou exergam cargo comissionado ou fungao gratificada na Administragao
Publica Direta ou Indireta do Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipais (neste caso, preencher as informagdes complementares abaixo).

Para os fins desta declaragéo, consideram-se parentes:
- parente em linha reta até o terceiro grau (pai e mae, filho e filha, avd e avo, bisavod e bisavo).
- parente colateral até o terceiro grau (irmao, irma, tio, tia, sobrinho, sobrinha).

- parente por afinidade até o terceiro grau (cunhado e cunhada, sogro e sogra, enteado, genro e nora, padrasto e madrasta do conjuge, pais dos sogros,
filhos do enteado, bisneto e bisneta do conjuge).

Por ser verdade, assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas, estando ciente de que a declaracéo falsa esta sujeita as penalidades
previstas em lei.

Alto Paraguai-MT, __de de 202_.

Declarante

ANEXO VI

DECLARAGAO DE HORARIO DE TRABALHO

Declaro o horario de trabalho do servidor publico, efetivo, para Cargo de , Sr.(a) , ( horas/semanais), na escala
a seguir:

Horario normal 40 horas semanais— 07:00 as 11:00 — 13:00 as 17:00

()

()

() Horario de 30 horas semanais — 07:00 as 13:00
)

(

Firmo a afirmacgao;

Escala de Plantao 12x36

Horario de 30 horas semanais — 12:00 as 18:00

Atenciosamente;

Alto Paraguai de de 202_.

Nome

CPF:

ANEXO VII

FICHA CADASTRAL

Nome:

Telefone 1: (__)
Telefone 2: (__ )
CPFpai: . . -

CPFmae: . . -

E-mail:

Raga: (__) Indigena. (__) Branca (__) Preta (__) Amarela (__) Parda
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Por ser a expressdo da verdade, dato e assino a

Declarante

presente.

Alto  Paraguai-MT, de de 202_.

SECRETARIA RECEITA E CONTROLE/RH
PORTARIA 56/2025

PORTARIA 56/2025

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai — MT, ADAIR JOSE ALVES MO-
REIRA, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o cargo.

RESOLVE:

Art. 1°. — EXONERAR a pedido a Servidora Publica Municipal Sra.
PATRICIA CHAVES SANTANA, Matricula N° 1523, portadora do RG N°
21153507 SSP/MT e do CPF N° ***. 446.58*-**, do Cargo Efetivo de
APOIO ADM EDUC- | PROFI 30 HS- CONTINUA ,junto a Secretaria Muni-
cipal de Educacao, a partir da data do dia 08/01/2025.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
dos a disposigdes em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT. 14 de janeiro de
2025.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

PORTARIA N° 023/2025

Altera a Portaria n° 65/2022 que institui o Comité Gestor Municipal do Pro-
grama SER Familia, define diretrizes gerais e da outras providencias.

Marilda Garofolo Sperandio, PREFEITA MUNICIPAL de Alto Taquari/Mato
Grosso no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos do art. 70, VIIl da
Lei Organica Municipal de 05/04/1990, pela presente Portaria.

Considerando o disposto na Lei Estadual 10.523, de 17 de margo de 2017,
que cria o Programa SER Familia e a Lei 11.222 que altera e acrescenta
dispositivo e da outras providéncias;

Considerando a Instrugdo Normativa da Secretaria de Estado de Assistén-
cia Social e Cidadania — SETASC N°. 001 DE 10/10/2020:

RESOLVE:

Art. 1°. - Instituir o Comité Gestor Municipal do Programa SER Familia que
tera as seguintes competéncias:

| — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, regulamentando suas com-
peténcias, composig¢éo e funcionamento;

II- Analisar e aprovar a lista de familias encaminhadas pela equipe de refe-
réncia do municipio e, apés, encaminhar ao Comité Gestor Estadual para
a analise e aprovagao;

Ill- Aprovar e acompanhar o cumprimento do Pacto SER Familia firmado
pelo municipio;

IV - Apreciar relatério trimestral de evolugédo das familias do Programa sob
a responsabilidade do municipio, elaborado pela equipe técnica de refe-
réncia e encaminhar a coordenagédo estadual do Programa SER Familia;

V - Integrar e apoiar iniciativas para instituicdo de politicas publicas sociais
visando promover a emancipagao das familias beneficiadas na esfera mu-
nicipal,
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VI - Articular a rede de protegdo do municipio e dinamizar a oferta de ser-
vigos, destinados as familias participantes;

VIl — O Comité Gestor Municipal devera encaminhar a Gestado Estadual,
em forma de planilha, as informacdes referentes as familias beneficiarias
a serem substituidas e das familias que serdo inseridas, o motivo da subs-
tituicdo e o instrumento habil a aprovagéo da medida.

Art. 2° Ficam nomeados para compor o Comité Gestor Municipal do Pro-

grama SER Familia, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, com compe-
téncias disciplinadas no artigo 1° desta portaria, os seguintes membros:

I-Vanessa Cristina Vieira, representando a Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social e Quesia Cristina Soares Rosa Alves, como respectivo su-
plente;

ll-Juliana Belodi, representando a Secretaria Municipal de Municipal de
Educacao e Monica dos Santos Bauer, como respectivo suplente;

IlI- Ivonete de Lima, representando a Secretaria Municipal de Municipal de
Saude e Robson Esmerino da Silva --, como respectivo suplente;

IV- Rosa Maria Pagliusio Siqueira representando a Secretaria Municipal de
Obras, Engenharia e Planejamento, Henrique Mesquita Gongalves, como
respectivo suplente.

Art. 3° O Comité Gestor Municipal do Programa SER Familia sera con-
vocado, sempre que necessario, pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com antecedéncia, minima de 2 (dois) dias Uteis.

§ 1°. As deliberagdes se dardo por votagdo e as aprovagdes ou reprova-
¢des por maioria do voto, dos membros presentes nas reunides.

§ 2°. O Comité Gestor Municipal do Programa contara com uma Secretaria
Executiva, designada por ato de seu Presidente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cumpra-se e publique-se.

Alto Taquari/MT- 13 de janeiro de 2025.

Marilda Garofolo Sperandio

Prefeita Municipal de Alto Taquari/MT

DECRETO N.° 039/2025

“Nomeia Ordenador de Despesas.”

A Prefeita Municipal de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, Marilda Ga-
rofolo Sperandio, no exercicio das atribuigdes que Ihe sédo conferidas por
lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeada Ordenadora de Despesa a Sra. Vanessa Cris-
tina Vieira, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, para
abrir contas bancarias de depdsito e em geral, solicitar saldos, extratos e
comprovantes bancarios, emitir e assinar cheques, efetuar transferéncias
e autorizar pagamentos por meio eletrénico, autorizar a emissao de ordens
bancarias, liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro, emi-
tir comprovantes, em conjunto com a Prefeita Municipal, Marilda Garofo-
lo Sperandio, quanto as contas da Prefeitura Municipal de Alto Taquari —
CNPJ. 01.362.680/0001-56.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 14 de janeiro de 2025.

Marilda Garofolo Sperandio
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Prefeita Municipal

SECRETARIA DE A_DMINISTRI;\QAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO ELETRONICO N° 060/2024

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através da sua Pregoeira e equipe
de apoio no uso de suas atribui¢bes legais, torna publico aos interessados
que o PREGAO ELETRONICO N° 060/2024, cujo certame se deu inicio
as 08h31min, do dia 10/01/2025, sagrou-se vencedores os preponen-
tes:ADARI BARBOSA DE QUEIROZ, CNPJ: 04.926.894/0001-04,com o
valor total registrado de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais); SORPACK
COMERCIO ATACADISTA DE EMBALAGENS LTDA, CNPJ: 14.012.
344/0001-25,com o valor total registrado de R$ 13.141,12 (treze mil, cen-
to e quarenta e um reais e doze centavos); M. H. R. PEREIRA, CNPJ:
46.197.581/0001-02,com o valor total registrado de R$ 22.054,97 (vinte e
dois mil e cinquenta e quatro reais e noventa e sete centavos); SSG
SOLUGOES LTDA, CNPJ: 46.973.126/0001-43,com o valor total registra-
do de R$ 5.219,47 (cinco mil, duzentos e dezenove reais e quarenta e
sete centavos). A licitagao foi realizada pela modalidade Pregéo Eletroni-
co, com certame homologado em 14 de janeiro de 2025.

Alto Taquari — MT, 14 de janeiro de 2025.
THAIS REGINA BENDER DE SOUZA

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAO N°. 001/2025.

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024, REFERENTE A CONTRATA-
CAO DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO PARA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME
LEI MUNICIPAL DE CONTRATAGAO TEMPORARIA N° 1.507/2024.

JULIO CESAR DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE APIACAS,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e de
acordo com o que determina o art. 37, item Il da Constituicdo Federal, e o
disposto no art. 25 da Lei Municipal n°. 010/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classifi-
cados no Processo Seletivo Simplificado n° 002/2024, referente a contra-
tagdo em carater temporario da Secretaria Municipal de Agricultura e As-
sisténcia Social, para comparecerem no Setor de Recursos Humanos pa-
ra apresentagao da documentagéo constantes no Edital de Abertura para
contratagéo e inicio de suas atividades.

Art. 2° - No ato da convocacgéo os candidatos deverao apresentar fotoco-
pias e as originais dos documentos exigidos no Edital, e demais REQUISI-
TOS constantes no quadro de vagas do Edital do Processo Seletivo Sim-
plificado n° 002/2024.

Paragrafo Unico: O ndo comparecimento do (a) interessado (a) no prazo
de 30 (Trinta) dias, a partir desta data, e a apresentacdo da documentagéo
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi classificado
(a), reservando-se a Administragdo o direito de convocar outro candidato.

Art. 3° - As despesas decorrentes do presente edital de convocagéo cor-
rerdo por conta das dotacdes préprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixacédo
nos lugares de costume.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

INSCRIGAO|NOME CLASSIFICAGAO
43 ANA PAULA RIBEIRO DE SOUZA|1°
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CARGO: ENGENHEIRO FLORESTAL

INSCRIGAO|NOME CLASSIFICAGAO
184 UILES EBERTE FONTANA|[1°

CARGO: PSICOLOGA - ASSISTENCIA SOCIAL

INSCRIGAO|NOME CLASSIFICAGAO
84 JESSICA RADO KURTZ[1°

GABINETE DO PREFEITO - Em 14 de Janeiro de 2025.
Julio Cesar dos Santos

-PREFEITO MUNICIPAL-

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE

Aos (14) quatorze dias do més de Janeiro de 2025, o Prefeito Municipal de
Apiacas, Estado de Mato Grosso, Senhor JULIO CESAR DOS SANTOS,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o que determina o art.
37, item Il da Constituicdo Federal, o disposto no art. 25 da Lei Municipal
n°. 010/2008 EMPOSSA nesta data, a Servidora MARINETE DE AMO-
RIM DA SILVA, aprovada no Concurso Publico n°® 002/2024, para exercer
o cargo efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, sendo
Nomeada pela Portaria n° 017/2025 de 14 de Janeiro de 2025, para a as-
sinatura do presente Termo de Posse.

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o com-
promisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuicdes do cargo, bem
como comprometeu-se a observar o Estatuto do Servidores Publicos de
Apiacas/MT e o Plano de Cargo Carreira e Salario dos Profissionais da Ad-
ministragao Geral do Municipio.

Apiacas-MT. 14 de Janeiro de 2025.

Assinatura do Empossado

JULIO CESAR DOS SANTOS

-Prefeito Municipal-

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE

Aos (14) quatorze dias do més de Janeiro de 2025, o Prefeito Municipal de
Apiacas, Estado de Mato Grosso, Senhor JULIO CESAR DOS SANTOS,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o que determina o art.
37, item Il da Constituicdo Federal, o disposto no art. 25 da Lei Munici-
pal n°. 010/2008 EMPOSSA nesta data, a Servidora DAIANE NATAL DA
SILVA, aprovada no Concurso Publico n® 001/2024, para exercer o cargo
efetivo de PROFESSOR NIVEL SUPERIOR — PEDAGOGIA - 30 HORAS
(Area Rural), sendo Nomeada pela Portaria n° 018/2025 de 14 de Janeiro
de 2025, para a assinatura do presente Termo de Posse.

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o com-
promisso de fielmente cumprir com os deveres e atribui¢des do cargo, bem
como comprometeu-se a observar o Estatuto do Servidores Publicos de
Apiacas/MT e o Plano de Cargo Carreira e Salario dos Profissionais da Ad-
ministragdo Geral do Municipio.

Apiacas-MT. 14 de Janeiro de 2025.
Assinatura do Empossado
JULIO CESAR DOS SANTOS

-Prefeito Municipal-

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 017/2025.
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SUMULA: “DISPOE SOBRE NOMEAGAO EM CARATER EFETIVO DE
SERVIDOR PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS/MT
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas em lei, pela
presente portaria,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR em carater efetivo, em decorréncia de sua aprovagao
no Concurso Publico n° 002/2024, a Srta. MARINETE DE AMORIM DA
SILVA, inscrita no CPF N° *** *** 781-** para exercer o Cargo de TECNI-
CO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, com carga horaria de 40 horas
semanais, neste municipio de Apiacas/MT, sob-regime juridico estatutario
e vinculado ao regime previdenciario préprio do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixa-
¢ao nos lugares de costume, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Apiacas - MT, em 14 de Janeiro de 2025.
JULIO CESAR DOS SANTOS
-PREFEITO MUNICIPAL-

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAO N°. 002/2025.

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024, REFERENTE A CONTRATA-
CAO DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO PARA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME LEI MUNICIPAL DE CONTRATA-
CAO TEMPORARIA N° 1.507/2024.

JULIO CESAR DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE APIACAS,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e de
acordo com o que determina o art. 37, item Il da Constituicdo Federal, e o
disposto no art. 25 da Lei Municipal n°. 010/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classifica-
dos no Processo Seletivo Simplificado n® 002/2024, referente a contrata-
¢ao em carater temporario da Secretaria Municipal de Saude, para compa-
recerem no Setor de Recursos Humanos para apresentagdo da documen-
tacdo constantes no Edital de Abertura para contratacdo e inicio de suas
atividades.

Art. 2° - No ato da convocacgéo os candidatos deverao apresentar fotoco-
pias e as originais dos documentos exigidos no Edital, e demais REQUISI-
TOS constantes no quadro de vagas do Edital do Processo Seletivo Sim-
plificado n° 002/2024.

Paragrafo Unico: O n&o comparecimento do (a) interessado (a) no prazo
de 30 (Trinta) dias, a partir desta data, e a apresentacdo da documentagéo
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi classificado
(a), reservando-se a Administragdo o direito de convocar outro candidato.

Art. 3° - As despesas decorrentes do presente edital de convocagéo cor-
rerdo por conta das dotacdes préprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixacédo
nos lugares de costume.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

INSCRIGAO|NOME CLASSIFICAGAO
132 ELIZABETH OLIVEIRA DE SOUZA 1°
109 MICHELE SILVA DE MACEDO 2°
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69 RAYNE NASCIMENTO DA CONCEICAO|3°
153 JOSIANE SALES DE SA 4°
37 KATIANA DA SILVA 5°
193 RAQUEL DE SOUSA FONTENELE 6°
180 CRISTIANE CORREIA LIMA 7°

GABINETE DO PREFEITO - Em 14 de Janeiro de 2025.
Julio Cesar dos Santos

-PREFEITO MUNICIPAL-

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 018/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE NOMEAGAO EM CARATER EFETIVO DE
SERVIDOR PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS/MT
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas em lei, pela
presente portaria,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR em carater efetivo, em decorréncia de sua aprovagao
no Concurso Publico n® 001/2024, a Srta. DAIANE NATAL DA SILVA, ins-
crita no CPF N° *** *** 211.** nara exercer o Cargo de PROFESSOR Ni-
VEL SUPERIOR - PEDAGOGIA (Area Rural), com carga horéaria de 30
horas semanais, neste municipio de Apiacas/MT, sob-regime juridico es-
tatutario e vinculado ao regime previdenciario proprio do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo ou afixa-
¢ao nos lugares de costume, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Apiacas - MT, em 14 de Janeiro de 2025.
JULIO CESAR DOS SANTOS
-PREFEITO MUNICIPAL-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 02/2025 ARAGUAIANA, 14 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre o reajuste dos beneficios mantidos pelo Fundo Muni-
cipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Araguai-
ana — ARAGUAIANA-PREYV, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUAIANA, Estado de Mato Gros-
S0, no uso da atribuigdo que Ihe confere a Lei Organica Municipal, €;

Considerando o disposto no §8° do art. 40 da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003;

Considerando o disposto no §12 do art. 40 da Constituicdo Federal, com a
atual redagao dada pela Emenda Constitucional n.° 103/2019;

Considerando o disposto na Portaria Interministerial MPS/MF n.° 06, de 10
de janeiro de 2025,

DECRETA:

Art. 1°. Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal de Previdéncia So-
cial dos Servidores de Araguaiana, concedidos ou que tenham cumpridos
todos os requisitos para obtengdo com base na legislagao vigente a partir
de 01.01.2004 serao reajustados, de acordo com o indice Nacional de Pre-
cos ao Consumidor - INPC, a partir de 1o de janeiro de 2025, em 4,77%
(quatro inteiros e setenta e sete centésimos por cento).

§ 1°. Para os beneficios concedidos pelo Fundo Municipal de Previ-
déncia Social dos Servidores do Municipio de Araguaiana -
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ARAGUAIANA-PREYV a partir de 1° de janeiro de 2024 até 31 de dezem-
bro de 2024, o reajuste nos termos do caput dar-se-a de acordo com os
percentuais indicados no anexo deste Decreto.

§ 2°. Para os beneficios que tenham sofrido majoragéo devido a elevagao
do salario-minimo para R$ 1.518,00 (um mil quinhentos e dezoito reais), o
referido aumento devera ser descontado quando da aplicacéo do reajuste
de que trata o capute o § 1°.

Art. 2°. Para os beneficios concedidos pelo Fundo Municipal de Pre-
vidéncia Social dos Servidores do Municipio de Araguaiana/MT -
ARAGUAIANA-PREYV anterior a data estabelecida no caput do artigo an-
terior e com base na regra de transigdo prevista no art. 8° da Emenda
Constitucional n.° 20/1998, art. 6° da Emenda Constitucional n.° 41/2003,
art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005 e o art. 6-A da Emenda
Constitucional n° 41/2003 com redagédo dada pela Emenda Constitucional
n°® 70/2012, o reajuste dar-se-a de acordo com a regra aplicavel a cada ca-
So.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de janeiro de 2025.

José Marra Nery
Prefeito Municipal
ANEXO |

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFiCIOS CONCEDIDOS DE ACORDO
COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INiCIO

DATA DE INiCIO DO BENEFiCIO|REAJUSTE (%)
até janeiro de 2024 4,77
em fevereiro de 2024 4,17
em marco de 2024 3,34
em abril de 2024 3,14
em maio de 2024 2,76
em junho de 2024 2,29
em julho de 2024 2,04
em agosto de 2024 1,77
em setembro de 2024 1,91
em outubro de 2024 1,43
em novembro de 2024 0,81
em dezembro de 2024 0,48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 03/2025 ARAGUAIANA, 124 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispoe sobre o valor do salario-minimo vigente, a partir de 10 de ja-
neiro de 2025, e da outras providéncias.”

O Sr. José Marra Nery — Prefeito Municipal de Araguaiana, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica Muni-
cipal:

Considerando o disposto no inciso VIl do artigo 7° da Constituicdo Federal;
Considerando o disposto no § 3° do artigo 39 da Constituicdo Federal; €,

Considerando o Decreto n° 12.342 de 30 de dezembro de 2024, da Presi-
déncia da Republica;

DECRETA

Art. 1°. A partir de 10 de janeiro de 2025, o valor do salario-minimo no
ambito da Administracéo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legis-
lativo do Municipio de Araguaiana sera de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e
dezoito reais).

Paragrafo unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
salario-minimo correspondera a R$ 50,60 (cinquenta reais e sessenta cen-
tavos) e o valor horario a R$ 6,90 (seis reais e noventa centavos).
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Art. 2°. A partir de 1° de janeiro de 2025, os beneficios correspondentes a
aposentadoria e penséo por morte (valor global) pagos pelo Fundo Munici-
pal de Previdéncia Social do Servidores de Araguaiana — ARAGUAIANA-
PREV nao terdo valor inferior a 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 14 de janeiro de 2.025.
José Marra Nery

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 04/2025 ARAGUAIANA MT 14 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispbe sobre Atualizagdo da Unidade Fiscal Municipal - UFM e da outras
providéncias”.

O Exm?° Sr. Getulio Dutra Vieira Neto , Prefeito Municipal de Araguaiana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais e conforme lhe
confere a Lei Organica Municipal, em cumprimento as disposi¢des conti-
das na Lei Complementar n.° 001/2001 e suas alteragdes.

Considerando o periodo acumulado do IPCA no exercicio de 2024 (4,83%)
e a necessidade de atualizagdo anual dos valores da Unidade Fiscal
Municipal-UFM.

DECRETA:

Art. 1° - Fica determinado a atualizagdo da UFM (Unidade Fiscal Munici-
pal) de acordo com o Paragrafo Unico, do Artigo 424 da LC n° 001/2001
de 12/12/2001, em 4,83%, correspondente ao IPCA apurado no periodo
acumulado no exercicio de 2024.

Art. 2° - O valor da UFM (Unidade Fiscal Municipal) para o exercicio de
2025 é de R$7,32 (sete reais e trinta e dois centavos).

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitos a 1° de Janeiro de 2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguaiana, 14 de Janeiro de 2025.
Jose Marra Nery

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
DECRETO N.° 005/2025 DE 13 DE JANEIRO 2025

“Dispoe sobre o reajuste dos beneficios mantidos pelo Fundo Muni-
cipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Araguai-
nha — ARAGUAI-PREVI, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUAINHA, Estado de Mato Gros-
so, no uso da atribuicdo que lhe confere a Lei Organica Municipal, ¢;

Considerando o disposto no §8° do art. 40 da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003;

Considerando o disposto no §12 do art. 40 da Constituicdo Federal, com a
atual redagao dada pela Emenda Constitucional n.° 103/2019;

Considerando o disposto na Portaria Interministerial MPS/MF n.° 06, de 10
de janeiro de 2025,

DECRETA:

Art. 1°. Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal de Previdéncia So-
cial dos Servidores de Araguainha — ARAGUAI-PREVI, concedidos ou que
tenham cumpridos todos os requisitos para obtengdo com base na legis-
lacdo vigente a partir de 01.01.2004 seréo reajustados, de acordo com o
indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, a partir de 10 de janeiro
de 2025, em 4,77% (quatro inteiros e setenta e sete centésimos por cen-
to).
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§ 1°. Para os beneficios concedidos pelo ARAGUAI-PREVI a partir de 1°
de janeiro de 2024 até 31 de dezembro de 2024, o reajuste nos termos
do caput dar-se-a de acordo com os percentuais indicados no anexo deste
Decreto.

§ 2°. Para os beneficios que tenham sofrido majoragéo devido a elevagéo
do salario-minimo para R$ 1.518,00 (um mil quinhentos e dezoito reais), o
referido aumento devera ser descontado quando da aplicagéo do reajuste
de que trata o capute o § 1°.

Art. 2°. Para os beneficios concedidos pelo ARAGUAI-PREVI anterior a
data estabelecida no caput do artigo anterior e com base na regra de tran-
sicdo prevista no art. 8° da Emenda Constitucional n.° 20/1998, art. 6° da
Emenda Constitucional n.° 41/2003, art. 3° da Emenda Constitucional n.°

47/2005 e o art. 6-A da Emenda Constitucional n°® 41/2003 com redagéo
dada pela Emenda Constitucional n° 70/2012, o reajuste dar-se-a de acor-
do com a regra aplicavel a cada caso.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha-MT.

FRANCISCO GONGCALVES NAVES
PREFEITO MUNICIPAL
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DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
EDITAL DE TERMO DE CONSTATAGCAO E INTIMAGCAO N° 00001, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

ﬁ/\ﬁ% Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR)
§§ 4 Delegagdo de Atribuigéo - Lei n211.250, de 27 de dezembro de 2005 - EC n242/2003
i
N

@é’ MUNICIPIO - ARAGUAINHA - MT

EDITAL DE TERMO DE CONSTATAGAO E INTIMAGAO N° 00001, de 13 de Janeiro de 2025.

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar
de assunto do seu interesse.

O Titular do Orgao da Administragdo Tributaria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos do
artigo 23, § 19, inciso Il, do Decreto n? 70.235/72, com redagdo dada pelas Leis n® 11.941/2009 e n® 11.196
/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005, INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado
[s], a comparecer[em], em dia Gtil, no horario normal de atendimento, a sede da administragao tributaria deste
municipio para tomar ciéncia do[s] Termo[s] de Constatacdo e Intimagéo Fiscal [ITR] a seguir identificado[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-a
feita a intimagdo no 15° [décimo quinto] dia apds a publicagdo deste Edital.

Sujeito(s) Passivo(s)
= . Termo de Constatagéo e
Nome Completo / Razéo Social CPF/CNPJ Intimaggo (ITR)
ANICETO SEBASTIAO FERREIRA 080.980.851-04 9023/00068/2024
Titular do Orgédo da Administragéo Tributéria Municipal responsavel pelo ITR
Nome: SANDRA ALVES DA SILVA SOUZA Matricula: 00000451
Cargo: TECNICO TRIBUTARIO / 3762021 Assinatura:

Data de afixagéo: 13/01/2025

Data de desafixagao: 28/01/2025
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DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
DECRETO N.° 004/2025 DE 13 JANEIRO DE 2025

“Dispoe sobre o valor do salario-minimo vigente, a partir de 10 de ja-
neiro de 2025, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUAINHA, Estado de Mato Gros-
S0, no uso das atribui¢gdes que lhe confere a Lei Organica Municipal:

Considerando o disposto no inciso VIl do artigo 7° da Constituicao Federal;
Considerando o disposto no § 3° do artigo 39 da Constituicdo Federal; e,
Considerando o Decreto n° 12.342 de 30 de dezembro de 2024, da Presi-
déncia da Republica;

DECRETA

Art. 1°. A partir de 10 de janeiro de 2025, o valor do salario-minimo no
ambito da Administracéo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legis-

lativo do Municipio de Araguainha sera de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e
dezoito reais).

Paragrafo unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
salario-minimo correspondera a R$ 50,60 (cinquenta reais e sessenta cen-
tavos) e o valor horario a R$ 6,90 (seis reais e noventa centavos).

Art. 2°. A partir de 1° de janeiro de 2025, os beneficios correspondentes
a aposentadoria e pensao por morte (valor global) pagos pelo Fundo Mu-
nicipal de Previdéncia Social do Servidores de Araguainha — ARAGUAI-
PREVI néo teréo valor inferior a 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Araguainha-MT.

FRANCISCO GONGCALVES NAVES
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
DECRETO N°. 002/2025 DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Dispbe sobre Atualizagdo da Unidade Fiscal Municipal - UFM e da outras
providéncias”.

O Exm° Sr. FRANCISCO GONGCALVES NAVES, Prefeito Municipal de
Araguainha Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e
conforme |he confere a Lei Organica Municipal, em cumprimento as dispo-
sigdes contidas na Lei Complementar n.° 825/2017 e suas alteragdes.

Considerando o periodo acumulado do INPC para o exercicio de 2025 e a
necessidade de atualizagdo anual dos valores da Unidade Fiscal Munici-
pal - UFM.

DECRETA:

Art. 1° - Fica determinado a atualizagdo da UFM (Unidade Fiscal Munici-
pal) de acordo com o Paragrafo Unico do Artigo 449 da LC n° 825/2017,
em 4,77%, correspondente ao INPC apurado no periodo acumulado de 01/
01/2024 a 31/12/2024.

Art. 2° - O valor da UFM (Unidade Fiscal Municipal) para o exercicio de
2024 ¢é de R$ 30,26 (Trinta Reais e Vinte e Seis Centavos).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

FRANCISCO GONGCALVES NAVES
PREFEITO MUNICIPAL
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DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
DECRETO N°. 003/2025 DE 13 DE JANEIRO DE 2025

“Dispo6e sobre o langamento de impostos e taxas municipais e da ou-
tras PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUAINHA, Estado de Mato Gros-
so, 0 SR. FRANCISCO GONCALVES NAVES, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Lei Organica Municipal, edita o seguinte DECRETO:

Art. 1°. Os langamentos e a arrecadagéo do Imposto Predial e Territorial
Urbano, Taxa de fiscalizagao para licenga de localizagao, instalagao e fun-
cionamento, taxa de fiscalizagdo do cumprimento das normas administra-
tivas para o exercicio da atividade (ALVARA), as Taxas serdo efetuadas
através do Documento de Arrecadacédo Municipal (DAM), no qual estéo in-
dicados: a identificagdo do imoével, identificagdo do contribuinte, identifica-
c¢ao do tributo ou taxa, elementos constitutivos, dentre outros elementos
necessarios para a identificagdo dos langamentos.

Art. 2°. Os Impostos Prediais e Territoriais Urbanos, Requerimentos de
Posse e de Baixa, certiddo negativa, declaragédo e ITBI seréo langados e
arrecadados em Unico DAM (Documento de Arrecadagédo Municipal) es-
pecifico. A Taxa de Fiscalizagdo para licenga de Localizagdo, Instalagao
e Funcionamento e/ou Taxa de Fiscalizagdo do cumprimento das normas
administrativas para o exercicio da atividade (ALVARA), Taxa de Fiscali-
zagao para Licenga Relativa ao Comércio Eventual ou Ambulante, serdo
langados e arrecadados em um Unico DAM (Documento de Arrecadacgéao
Municipal).

§ 1° - Os Impostos Prediais e Territoriais Urbanos ndo poderao ter o valor
inferior ao valor da UFM (Unidade Fiscal Municipal), que é de R$ 30,26
(Trinta Reais e Vinte e Seis Centavos).

§ 2° - Os vencimentos dos débitos ocorrerdo na data de 31/07/2025, mo-
mento no qual deveréo ser quitados em Cota Unica.

Art. 3°. Os tributos ndo pagos na data do vencimento terdo seus valores
atualizados e acrescidos de multas e juros de mora, em conformidade com
o Cédigo Tributario Municipal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

FRANCISCO GONGCALVES NAVES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

GABINETE - DEPTO JURIDICO
RESOLUGAO 01/2025 - CMDCA

RESOLUGAO 01/2025 - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Federal n°® 8069/90
- Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), na Lei Municipal n® 1.349/
2019 e no exercicio de sua fungdo deliberativa e fiscalizadora das agbes
da Politica de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente no
Municipio de Araputanga.

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no Inciso X, do Artigo
9° da Lei Municipal n° 1.349/2019.

CONSIDERANDO o requerimento de renovagao de registro da entidade
Centro Integracdo Empresa e Escola (CIEE), formalizado em 15 de agosto
de 2024.

CONSIDERANDO o parecer Grupo de Trabalho Provisorio que analisou a
documentacéo apresentada e a deliberagdo em reunido do colegiado rea-
lizada em 28 de setembro de 2022, devidamente registrada em Ata.
RESOLVE:

Artigo 1° - RENOVAR o registro do Centro Integragdo Empresa e Escola
(CIEE),
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CNPJ n° 61.600.839/0015-50, entidade nao governamental, com filial em
Cuiaba/MT, que desenvolve Programa de Formagéao Profissional para o
publico de 14 a 24 anos.

Artigo 2° - INSCREVER os Programas de aprendizagem da entidade re-
gistrada, os quais deveréo ser atestados em documento em separado.

Artigo 3° - No prazo de 12 (doze) meses devera a entidade apresentar re-
latério de atividades e comprovar sua atuagéo junto ao Municipio de Ara-
putanga/MT.

Artigo 4° - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Araputanga/MT, 14 de janeiro de 2025.
Silvania Alves Cabral Reis

Presidente - CMDCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°
191/2023

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 191/2023 - FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE ARAPUTANGA E MARIA APARECIDA AL-
VES DE ALMEIDA, PARA FINS ESPECIFICOS.

O MUNICIPIO DE ARAPUTANGA, ESTADO DE MATO GROSSO, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Rua An-
tenor Mamedes, N°. 911, Centro, ARAPUTANGA - MT, inscrita no CNPJ
15.023.914/0001-45, neste ato representado pelo seu Prefeito Enilson de
Araujo Rios, Prefeito Municipal, brasileiro, casado, empresario, portador
da Cédula de Identidade RG n°® XXXXXX-40 SSP/MT e inscrito no CPF sob
0 n° 383.XXX.XXX-20, residente e domiciliado a Rua Limiro Rosa Perei-
ra, n° 846, na cidade de Araputanga — MT, CEP: 78.260-000, denominado
de CONTRATANTE e do outro lado a Sra. MARIA APARECIDA ALVES
DE ALMEIDA, brasileira, portadora do RG sob 0 n® XXXXXX29 SSP/MT
e CPF de n® 016.XXX.XXX-40, PIS/NIT n°: 119.XXX.XXX.-14, residente e
domiciliada na Rua Rio Paranazao, s/n, Residencial Agua Boa - Municipio
de Araputanga/MT, denominado de CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente termo aditivo, regendo-se pelas normas da Lei 8.666/93 e legis-
lagbes complementares e pelas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — A CONTRATADA prestara servigos correspondentes ao cargo de
“APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL” na Escola Municipal José
Evaristo Costa, de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, es-
pecificamente da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, consideran-
do sua aprovagao em Teste Seletivo Simplificado n° 002/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO DA VIGENCIA CONTRATUAL

2.1 — Conforme Contrato Administrativo n® 191/2023, as partes mencio-
nadas resolvem prorrogar a prazo de vigéncia do contrato, ficando esta-
belecido novo prazo de vigéncia de 18/12/2024 até 16/06/2025

CLAUSULA TERCEIRA - DO ADITIVO DE VALOR

3.1 — Considerando a alteragéo de prazo de vigéncia realizados pelo pre-
sente Termo Aditivo, a CONTRATADA recebera a quantia de R$ 1.630,01
(um mil, seiscentos e trinta reais e um centavo) mensais, com adicional
insalubridade de R$ 282,40 (duzentos e oitenta e dois reais e quarenta
centavos), equivalente a 30 (trinta) horas semanais, periodo que sera pa-
go até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.

3.2 - Havendo aprovagao legislativa para corregéo salarial no decorrer da
vigéncia contratual, esta sera incorporada ao salario do CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

4.1. — As despesas decorrentes deste ato correrdo por conta do orgamento
vigente programado para o corrente exercicio de 2024, Em Dotagao Or-
camentaria Prépria Do Municipio, como segue: (267) 05.002.12.361.
1001.2037 — 31.90.04 F.R 1540
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CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

5.1 — Todas as demais clausulas e condigdes do Contrato Original, que
ndo foram por este alteradas, continuam em vigor como se aqui estives-
sem reproduzidas.

CLAUSULA SEXTA - DO CONSENTIMENTO DAS PARTES CONTRA-
TANTES

6.1 — E por estarem devidamente acordados, declaram as partes contra-
tantes aceitar as disposi¢des estabelecidas nas Clausulas deste Instru-
mento, sujeitando-se as normas contidas na Lei n°. 8.666/93, bem como
as demais normas complementares.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO:

7.1 - Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento, as
partes elegem o foro da Comarca de Araputanga, Estado de Mato Grosso.

E, por estarem justos e avengados, assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas abaixo
identificadas.

Araputanga/MT, 12 de dezembro 2024.

MUNICIPIO DE ARAPUTANGA

CNPJ: 15.023.914/0001-45

ENILSON DE ARAUJO RIOS

PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA

MARIA APARECIDA ALVES DE ALMEIDA CONTRATADA
CPF: 016.XXX.XXX-40

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024
EDITAL N° 002/2025

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DE RECURSO INTERPOS-
TO SOBRE O RESULTADO DAS ISENCOES DEFERIDAS E INDEFE-
RIDAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024, PA-
RA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DESTINADO A SUPRIR AS
CONTRATAGOES POR NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEP-
CIONAL INTERESSE PUBLICO, PARA O QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - MATO GROSSO.

O Exm®°. Sr°. EDERSON FIGUEIREDO, Prefeito Municipal de Arenapo-
lis, Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuigbes legais, consoan-
te as normas gerais de direito publico, a constituicdo federal, a lei orga-
nica municipal, a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, art. 37
inc. IX da Constituicdo federal, subsidiariamente ao plano de cargos, car-
reiras, fungbes e vencimentos dos servidores publicos municipais e a Lei
Municipal n° 1.830/2024, conjuntamente com a COMISSAO PERMANEN-
TE ORGANIZADORA, nomeada pela Portaria, n°. 206/2024, de 17 de de-
zembro de 2024, obedecidas as normas do Edital 002/2024 e 003/2024
que trata da Abertura do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/
2024 quedestina-se a contratagao, por tempo determinado, "para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico", visando o
atendimento de servigos essenciais de carater inadiavel de cada Secreta-
ria, em casos de licengas obrigatorias, férias, emergéncias definidas em
lei, combate a surtos epidémicos, calamidade publica e as vagas ou car-
gos considerados indispensaveis ao andamento da administracdo publica
para suprir a auséncia de servidor concursado para o cargo, mediante as
condigdes estipuladas neste Edital e demais disposigdes legais aplicaveis,
TORNA PUBLICO, aos interessados, A DIVULGAGAO DO RESULTADO
DE RECURSO DAS SOLICITAGOES DE ISENGAO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO 002/2024, conforme descrito abaixo:
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|I. RECURSO INTERPOSTO CONTRA O RESULTADO DAS SOLICITA-
GOES DE ISENGAO DE TAXAS

NOME FUNDAMENTAGAO

BIBIANE Meu contrato com a Prefeitura de Arenapolis — MT, foi extinto em

CONSTANTINO 18/12/2024, sendo assim no momento, encontro desempregada e

SOUTO sem recursos financeiros. Fico no aguardo da revisdo de minha
isengdo no Processo Seletivo do qual estou inscrita.

Il. INFORMAGOES E ANALISE DA EQUIPE DO CRAS RESPONSAVEL
PELO CADASTRO UNICO

NOME INFORMACOES DO CADASTRO UNICO

BIBIANE CONSTAN- [Cédigo Familiar: 087505182-08 Data da Inclus&o: 30/12/
TINO SOUTO 2024 Data de Atualizag&o: 07/01/2025

a) Conforme as informagdes contidas no sistema do Cadastro Unico, a
candidata inscrita no Processo Seletivo 002/2024, realizou o cadastro ja
no final do ano de 2024 (30/12/2024), com o objetivo de se inscrever no
processo seletivo e pleitear a isengédo da Taxa de Inscri¢do.

b) O Sistema emite relatério com a analise das ultimas rendas e/ou salari-
os recebidos pela pessoa inscrita que no Cadastro Unico.

c) No caso em questéo, a candidata mesmo desempregada no ato da ins-
crigdo, realizou recentemente o seu Cadastro e como o sistema analisa as
Ultimas rendas, conforme o critério adotado pelo CRAS e pelo sistema do
Cadastro Unico, a candidata ndo se enquadra como baixa renda, confor-
me o estabelecido no Edital, no tocante ao pedido de isencdo da taxa de
inscricdo do Processo Seletivo 002/2024.

ll. RESULTADO DA ANALISE DO RECURSO DA CANDIDATA PELA
COMISSAO PERMANENTE DO PROCESSO SELETIVO 002/2024.

Com base na andlise da Equipe do CRAS, exposto no Item II, deste
Edital, PERMANECE INDEFERIDA O PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA
DA CANDIDATA.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Arenapolis — MT, 14 de Janeiro de 2025.
EDERSON FIGUEIREDO

Prefeito Municipal

JAQUELINE DA COSTA SANTOS
Secretaria Municipal de Administragao
RODRIGO PAULINO DE MATOS

Presidente da Comissdo Permanente Organizadora do Processo Se-
letivo Simplificado

ROSANGELA RODRIGUES DE ALMEIDA DA SILVA
Membro
NUBIA GONGALVES CAMPOS

Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
EXTRATO DE ADITIVOS 2024

EXTRATO DO 2° ADITIVO DO CONTRATO N° 101/2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - MT
CONTRATADO: ROSILMAR DE SENA MARTINS

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2024

DATA DA VIGENCIA:27/12/2024 ATE 27/03/2025

EXTRATO DO 1° ADITIVO DO CONTRATO N° 115/2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS — MT
CONTRATADO: JSJ CLINICA MEDICA LTDA

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2024

DATA DA VIGENCIA:27/12/2024 ATE 27/12/2025

EXTRATO DO 1° ADITIVO DO CONTRATO N° 174/2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - MT
CONTRATADO:M. S DIAGNOSTICA LTDA

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO

DATA DA ASSINATURA: 27/12/2024

DATA DA VIGENCIA:27/12/2024 ATE 31/03/2025
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EXTRATO DO 4° ADITIVO DO CONTRATO N° 083/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS — MT
CONTRATADO:EMPRESA EVERTON SAMPAIO PEREIRA OBJETO: PROR-
ROGAGAO DE PRAZO

DATA DA ASSINATURA: 03/03/2025

DATA DA VIGENCIA:03/03/2025 ATE 31/12/2025

DECLARAGAO PROCESSO SELETIVO 002/2024

DECLARAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2024

DECLARAMOS, para os devidos fins e que surjam os efeitos legais,
que HOUVE INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O EDITAL 001/
2025, que dispde sobre a DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ISEN-
COES DEFERIDAS E INDEFERIDAS DO PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO N° 002/2024, PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESER-
VA DESTINADO A SUPRIR AS CONTRATAGOES POR NECESSIDA-
DES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, PARA
O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENA-
POLIS - MATO GROSSO, do qual destina-se a contratagdo, por tempo
determinado, " visando o atendimento de servigcos essenciais de carater
inadiavel de cada Secretaria, em casos de licengas obrigatérias, férias,
emergéncias definidas em lei, combate a surtos epidémicos, calamidade
publica e as vagas ou cargos considerados indispensaveis ao andamento
da administragédo publica para suprir a auséncia de servidor concursado
para o cargo, conforme dispde o art. 37, Inciso IX da Constituigdo Federal
e a Lei Municipal n° 1.830/2024, obedecida a ordem classificatéria, durante
o prazo de validade previsto no Edital, que sera analisado pela Comissao
e constara o resultado da analise no Edital 002/2025 de 14 de janeiro de
2024.

Pela veracidade desta Declaragédo, datamos e assinamos a presente
Arenapolis — MT, 14 de Janeiro de 2025.

EDERSON FIGUEIREDO

Prefeito Municipal

JAQUELINE DA COSTA SANTOS

Secretaria Municipal de Administragao

RODRIGO PAULINO DE MATOS

Presidente da Comissdo Permanente Organizadora do Processo Se-
letivo Simplificado

ROSANGELA RODRIGUES DE ALMEIDA DA SILVA
Membro
NUBIA GONGALVES CAMPOS

Membro

PREFEITURA- CONTABILIDADE
DECRETO MUNICIPAL N°. 192/2024

DECRETO MUNICIPAL N°. 192/2024
SUMULA:

“REVOGAGAO DA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR POR CONVENIENCIA E OPORTUNIDADE NO VALOR DE R$ 3.
648.067,15( TRES MILHOES, SEISCENTOS E QUARENTA E OITO MIL,
SESSENTA E SETE REAIS E QUINZE CENTAVOS), NO ORCAMENTO
VIGENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O Prefeito Municipal de Arenapolis, no uso de suas atribuigdes legais com
amparo na forma da Sumula n°® 473 do eg. STF, que assim dispde: “A Ad-
ministragdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que
os tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos; ou revoga-los,
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por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos ad-
quiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciagdo judicial”, decreta:

ARTIGO 1° Fica revogado parcialmente o crédito adicional suplementar do
Decreto n°® 107 de 30 de agosto de 2024, no valor de R$ 3.518.067,15 (trés
milhdes, quinhentos e dezoito mil, sessenta e sete reais e quinze centa-
vos), funcéo programatica e dotagdo orgamentaria correspondente:

Quadro Detalhamento Da Despesa Fonte Valor R$
08.002.15.451.0025.1044—

FUNCIONAL PROGRAMATICA

4.4.90.51.00 — NATUREZA DE DESPESA|1.701.0000000/3.518.067,15
Total 3.518.067,15

ARTIGO 2° Fica revogado totalmente o crédito adicional suplementar do
Decreto n° 031 de 22 de Abril de 2024, no valor de R$ 130.000,00 (cento
e trinta mil reais), fungéo programatica e dotagao orgamentaria correspon-
dente:

Quadro Detalhamento Da Despesa Fonte Valor R$
10.001.10.302.0016.2109—

FUNCIONAL PROGRAMATICA

3.3.50.85.00 -NATUREZA DE DESPESA|1.622.0000000/130.000,00
Total 130.000,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Arenapolis aos 12 dias do més de de-
zembro de 2024.

EDERSON FIGUEIREDO

Prefeito Municipal

AVISO DE RETIFICAGAO DO EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA
PRESENCIAL N°. 008/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE
OBRAS E SERVICOS DE CONSTRUGAO DE UMA SALA E AREA CO-
BERTA COM ESTRUTURA METALICA NA APAE NO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS — MT, CONFORME PROJETO BASICO, PLANILHA OR-
GAMENTARIA E TERMO DE REFERENCIA. A Agente de Contratagdo
e Equipe de apoio do Municipio de Arenapolis-MT, torna publico, a
todos os participantes interessados em participar do referido certa-
me, a retificagdo do Edital Concorréncia Publica Presencial 008/2024,
com alteragdao no Edital. Com nova data do certame definida para o
dia 30 DE JANEIRO DE 2025 AS 09h:00min. Todas as outras informa-
cOes permanecem sem alteragoes.

O edital completo esta disponivel no site www.arenapolis.mt.gov.br. Maio-
res informacgdes na sede da Prefeitura Municipal durante o horario normal
de expediente das 07h00min as 11h00min das 13:00 as 17:00hs, ou atra-
vés do telefone: (65) 3343-1105.

Arenapolis-MT, 14 de Janeiro de 2025.
Regina Lucia de Souza

Agente de Contratagdo
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PREFEITURA- CONTABILIDADE
DECRETO SUPLEMENTAR N. 203/2024

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

CNPJ 24.977.654/0001-38
R. Presidente Costa e Silva esquina com a R. Castelo Branco, N.259-E, Vila Nova, Arenapolis - MT, 78420-000 -
(65) 3343-1105 - prefeitura@arenapolis.mt.gov.br - http://www.arenapolis.mt.gov.br

DECRETO N° 203/2024

Sumula: Abre Crédito suplementar
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Poder Executivo Municipal de ARENAPOLIS, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o contido

na Lei Municipal 1834/2024, e em consonancia com a Lei Federal 4320/64.

DECRETA

ART-01 - Autoriza o Poder Executivo Municipal nos termos dos artigos 42 e no artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei 4.320/64 e também do art. 167, da

Constituicao Federal em atendimento ao inciso VI, a abrir crédito adicional suplementar no orgamento vigente, nas seguintes dotagdes e fontes abaixo

discriminado:
Orgdo: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Anulagao parcial ou total de dotagédo
Cdd. red.: 91 04.001.11.331.0002.2015.3.3.90.47.1.500.0000000

50.482,84

Sub-Total:

50.482,84

Total Parcial Suplementado:

50.482,84

ART-02 - Os recursos para cobertura dos Credito Adicional Suplementar, serdo por anulagdo de dotagdes orgamentarias , conforme discriminagéo abaixo:

Orgdo: 02 - GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 001 - GABINETE DO PREFEITO

Anulagao parcial ou total de dotagao

Cdd. red.: 36 02.001.04.122.0030.2007.3.3.90.39.1.500.0000000 5.239,00
Sub-Total: 5.239,00
Orgdo: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
Anulagéo parcial ou total de dotagédo
Cdd. red.: 63 03.001.04.122.0002.2011.3.3.90.39.1.500.0000000 11.786,00
Sub-Total: 11.786,00
Orgdo: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Anulagao parcial ou total de dotagao
Cdd. red.: 89 04.001.04.123.0002.2012.3.3.90.39.1.500.0000000 4.991,00
Sub-Total: 4.991,00
Orgdo: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 001 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Anulagéo parcial ou total de dotagdo
Cdd. red.: 355 07.001.08.122.0002.2070.3.3.90.40.1.500.0000000 11.800,00
Sub-Total: 11.800,00
Orgdo: 08 - SECRETARIA MUNIC. TRANSPORTE, OBRAS SERV. PUBLICOS
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES, ESTRADAS E RODAGENS
Anulagao parcial ou total de dotagado
Cdd. red.: 417 08.001.26.782.0002.2088.3.3.90.30.1.500.0000000 4.496,00
Sub-Total: 4.496,00
Orgdo: 08 - SECRETARIA MUNIC. TRANSPORTE, OBRAS SERV. PUBLICOS
Unidade: 002 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Anulagao parcial ou total de dotagao
Cdd. red.: 449 08.002.15.452.0002.2090.3.3.90.39.1.500.0000000 12.170,84
Sub-Total: 12.170,84
Total Parcial Reduzido: 50.482,84
ART-03 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Data: 14/01/2025 17:39:20 Pagina: 1 de 2

Data da emiss&o: 14/01/2025 17:39:20 AGILIBlue Contabilidade - Agili Software Brasil
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ESTADO DE MATO GROSSO ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

CNPJ 24.977.654/0001-38
R. Presidente Costa e Silva esquina com a R. Castelo Branco, N.259-E, Vila Nova, Arendapolis - MT, 78420-000 -
(65) 3343-1105 - prefeitura@arenapolis.mt.gov.br - http://www.arenapolis.mt.gov.br

ARENAPOLIS - MT, 31 de dezembro de 2024

EDERSON FIGUEIREDO
Prefeito
Data: 14/01/2025 17:39:20 Pagina: 2 de 2
Data da emissédo: 14/01/2025 17:39:20 AGILIBIue Contabilidade - Agili Software Brasil Emitido por: MARIA FERNANDES BEATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
ATA DE R.P. N° 262/2024

Pregéo Presencial/SRP n° 50/2024
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Validade: 12 (doze) meses.

Registro de prego para futura e eventual aquisigao de insumos odontolégicos, para atender as necessidades da Satde Bucal, em atendimento a Secre-
taria Municipal de Aripuana-MT, nos termos da tabela abaixo, conforme exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O MUNICIPIO DE ARIPUANA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o niimero 03.507.498/0001-71, com sede na Praga S&o Francisco
de Assis, n° 128, Centro, nesta cidade, Estado de Mato Grosso, neste ato representada pela Prefeita Municipal, Sra. SELUIR PEIXER REGHIN, brasi-
leira, casada, residente e domiciliada na Rua Ademar Demichelli n.° 683, em Aripuana, Estado de Mato Grosso, portadora da C.I. RG. N.° 3161745-0
e CPF n.° 539.659.739-91, doravante denominado “ORGAO GERENCIADOR”, e a empresa HIPERDENTAL COMERCIO E REPRESENTAGAO DE
PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MEDICO-HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 13.994.852/0001-93, com sede a Rua Genesio
Roberto Baggio, n°1304, Sala 01, Bairro Centro-Sul, Cep:78.896-082 na cidade de Sorriso, Estado Mato Grosso, Telefone: (66) 3544-3455, E-mail: se-
torlegal@deltasorriso.com.br hiperdental2011@hotmail.com neste ato representada pela Socia Senhora, Kerli Luzia Ludwichak, portador da C.I. RG.
n°® 12876 OAB/SC e CPF/MF n.° 017.657.779-33, doravante denominada “DETENTORA DA ATA”, nos termos regido pela Lei Federal n® 14.133/21,
considerando o resultado do Pregao Presencial/SRP N° 50/2024, firmam a presente Ata de Registro de Pregos, em conformidade com as disposi¢cbes
a seguir.

1.0BJETO E PRECOS

1.1. Através da presente ata ficam registrados os seguintes pregos, visando a futura e eventual aquisigdo de insumos odontoldgicos, para atender as
necessidades da Saude Bucal, em atendimento a Secretaria Municipal de Aripuana-MT, nos termos da tabela abaixo, conforme exigéncias estabeleci-
das neste Edital e seus anexos. Conforme Termo de Referéncia e Pregao Presencial/SRP N° 50/2024, abaixo especificados:

SEQ.[ITEM |DESCRIGAO MARCA UND. aro. [, SNITA- Y. TO-

1 684475|ACIDO FOSFORICO 37% + CLORHEXIDINA 2% 3X2.5ML IODONTOSUL |un 80 |R$5,90 4R%$2100
2 20431 |[AGUA OXIGENADA 10V 1000ML VIC PHARMA |un 120 |R$ 9,10 ggz?oo
3 53012 |[ALAVANCA APICAL RETA INFANTIL COOPERFLEX|un 20 |R$52,80 gg&oo
4 53011 [ALAVANCA DE SELDIN MEIA CANA INFANTIL COOPERFLEX|un 20 |R$ 57,00 l’l?fO:IOO
5 53008 [ALAVANCA DE SELDIN N.1R INFANTIL COOPERFLEX|un 20 |R$47,00 520,00
6 693775|ALAVANCA DE SELDIN N° 2 INFANTIL COOPERFLEX|un 20 |R$ 51,50 5:?0:100
7 20428 [ALCOOL 70% 1000ML ‘PATRIOTA un 360 |R$ 8,20 9Ré$2?00
8 48925 |AMALGAMA 1 PORCAO GS 80 PRESA REGULAR SDI CX50CPS |1000|R$ 7,35 §é$0?00
9 684477|ANESTESICO LIDOCAINA 2% C/ VASO (EPINEFRINA) 50X 1,8M. DLA CAIXA 100 I1?‘%4’00 4R§0:|610
10 (47088 |ANESTESICO TOPICO GEL 12GR BENZOCAINA 200MG/G DFL un 80 |R$ 20,40 GR??Z?OO
11 (47104 |APLICADOR DE AMALGAMA DE PLASTICO DUPLO MAQUIRA un 100 [R$ 19,80 gRgo;loo
12 |710516/AYENTAL DESCARTAVEL MANGA LONGA COM PUNHO GRAM. 40 EM TNT,  |pE JAVARG |un 1000]Rs 16,40[ 8,15
13 (47087 |[BANDA MATRIZ 0.05 x 5 x 500MM PREVEN un 100 |R$ 2,20 §2$0100
14 147086 |BANDA MATRIZ 0.05 x 7 x 500MM PREVEN un 100 |R$ 2,00 ZRgO,OO
15 |53013 |BANDA MATRIZ TOFLEMEIRE MOLARES C/10 TDV un 10 |R$ 19,40 '1?34100
16 |53015 |BANDA MATRIZ TOFLEMEIRE PRE-MOLARES C/10 TDV un 30 |[R$ 13,80 4R,i$4100
17 145960 |BROCA DIAMANTADA 1012 FAVA un 100 |R$ 7,00 7R6$0100
18 153031 |BROCA DIAMANTADA 1013 FAVA un 200 |R$ 7,00 4Rg0;100
19 (38248 [BROCA DIAMANTADA 1014 FAVA un 200 |R$ 7,00 4R(§50:|00
20 (53029 [BROCA DIAMANTADA 1015 FAVA un 100 |R$ 7,00 7R6$0100
21 (53028 [BROCA DIAMANTADA 2135 FAVA un 100 |R$ 6,95 6R§$5,00
22 (53032 [BROCA DIAMANTADA 2135 F FAVA un 100 |R$ 6,95 535100
23 (53033 [BROCA DIAMANTADA 2135 FF FAVA un 100 |R$ 6,95 (F3{9$5,00
24 |53026 |[BROCA DIAMANTADA 3070 FAVA un 100 |R$ 6,95 6Ré$5,00
25 (53036 [BRUNIDOR DE AMALGMA N.29 COOPERFLEX|un 30 |R$ 14,40 4R:;$2100
26 |53037 |BRUNIDOR DE AMALGMA N.6 COOPERFLEX|un 30 |[R$ 38,00 ?}0:]00
27 (53038 [CABO PARA BISTURI N.03 COOPERFLEX|un 30 |R$ 12,40 3R%$2100
28 (48845 |CABO PARA ESPELHO CROMADO N. 25. PREVEN un 100 |R$ 10,40 ng?OO
29 |693781|CAIXA PARA ESTERILIZACAO EM INOX 20 X 10 X 05 C/FUROS FLEXINOX un 5 $§5’00 ;{;;5,00
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30 |693777|CAIXA PARA ESTERILIZACAO EM INOX 32 X 16 X 08 C/FUROS FLEXINOX  |un 5 5}0’00 5350})0
31 |693776|CAIXA PARA ESTERILIZACAO EM INOX 42 X 18 X 09 C/FUROS FLEXINOX  |un 5 §7$5,00 §7$5?00
32 |53045 |CALCADOR CLEV.DENT N.21 COOPERFLEX|un 30 |R$ 20,40 §1$2,00
33 |684485/CANETA ALTA ROTACAO EXTRA TORQUE SCHUSTER  [un 20 §5$5’00 $§0ng
34 |48934 |CARIOSTATICO 12% 10 ML. IODONTOSUL |un 60 |R$ 27,90 g*7$4100
35 |48945 |CIMENTO DE ZINCO PO 28GR 1 CLARO. MAQUIRA  |un 50 |R$ 23,20 '1?6$o?()o
36 |693952/GIMENTO P/ PREENCHIMENTO TEMPORARIO DAS CAVIDADES DENTARIAS  [\AQUIRA  |un 100 |R$ 48,50 8Ré$O‘,1(') 0
37 |48861 |CONDENSADOR DE AMALGAMA N. 01 COOPERFLEX|un 30 |R$ 44,00 §é$0700
38 |53048 |CUNHA ACRILICA TDV un 20 |R$ 43,00 §6$0100
39 53049 |CURETA ALVEOLAR COOPERFLEX|un 30 RS 34,00 K3l
40 |690441|ESCAVADOR DE DENTINA 11 1/2 COOPERFLEX|un 50 |R$ 18,00 5350,00
41 53051 |[ESPATULA 24 F COOPERFLEX|un 50 |R$ 18,00 5&0100
42 48891 [ESPATULA DUPLA N. 07. COOPERFLEX|un 50 |R$ 17,90 §9$5,00
43 |671333|FIO MONO NYLON 4.0 C/ AG 3 CORTANTE C/24 45 CM MEDIX CX24UN |50 [R$51,00 §5$0?00
44 53054 [FLUOR GEL SABORES VARIADOS 200ML IODONTOSUL |un 200 |R$ 6,80 §6$o?00
45 53053 [FLUOR SOLUCAO DE FLURETO DE SODIO 0.05% 1.000ML IODONTOSUL |un 500 |R$ 26,90 55%?80
46 53063 [FORCEPS ADULTO N.18 R ABC un 20 |R$ 98,90 9R7$8}-)0
47 53068 [FORCEPS ADULTO N.65 ABC un 20 '3(?9’00 '$8$0?00
48 53067 [FORCEPS ADULTO N.69 ABC un 20 [R$ 98,90 9R7$8?(-,0
49 53072 [FOSFATO DE ZINCO LIQ.10 ML MAQUIRA  |un 50 |R$ 53,00 §5$0?00
50 |671284/HEMOSTATICO LIQUIDA FR. 10 ML MAQUIRA  |FR1OMILILT|80 |R$ 18,20 4R5$6100
51 |48839 [HIDROXIDO DE CALCIO PA 10G MAQUIRA  |un 50 [R$ 8,50 §§5‘00
52 |690447|KIT PARA POLIMENTO E ACABAMENTO (DIAMOND MASTER) FGM un 100 |}, 00 5%’50130
53 [12228 |LUVA DE PROCEDIMENTO P G/ PO C/100 MEDIX CAIXA 200 |R$ 27,80 §6$o‘f’()o
54 |706408|LUVA DE PROCEDIMENTO VINIL TAM. M C/ 100 S/ PO MEDIX CX 100 UN (60 [R$ 37,00 5350?00
55 47097 |MICRO APLICADORES DESCARTAVEIS TIPO FINO C/ 100UN MICRODONT |un 100 |R$ 15,90 §9$0100
56 |11143 |PAPEL CARBONO PARA ARTICULACAO C/12 FOLHAS PREVEN un 50 |R$ 7,50 §7$5,00
57 |53075 [PASTA PROFILATICA 50 GR. IODONTOSUL |un 30 |R$ 13,50 4R§5,00
58 |684491|PEDRA-POMES EXTRAFINA PARA USO ODONTOLOGICO 100GR (POTE) PREVEN un 20 |R$7,00 '1?}0‘00
59 |48846 |PINCA CLINICA PARA ALGODAO N. 02. COOPERFLEX|un 50 |R$ 18,00 §0$0100
60 [53078 [PINCA DIETRICH 14 CM COOPERFLEX|un 30 [R$ 72,00 $6$0?00
61 |48894 |PINCA KELLY RETA 14CM. COOPERFLEX|un 50 |R$ 40,50 555?00
62 |53083 |PORTA AMALGMA METAL COOPERFLEX|un 30 |R$ 55,50 §6$5100
63 |53084 |POTE DAPPEN PREVEN un 10 |R$ 13,20 I1?9?2,00
64 |7786 [SELANTE PARA FOSSULAS FISSURAS 2GR MAQUIRA  |un 50 |R$ 33,50 5;55?00
65 |48856 |SERINGA DE CARPULE C/ REFLUXO. COOPERFLEX|un 35 |R$ 68,00 §8$0?00
66 |48929 |SISTEMA ADESIVO COM FLUOR FR. 4 ML. DENTSPLY  |un 50 |R$ 48,00 4Rgo?()o
67 |48847 |[SONDA EXPLORADORA N. 05. COOPERFLEX|un 30 |R$ 15,00 4R5$0’00
68 |53088 |SONDA PERIODONAL MILIMETRADA COOPERFLEX|un 10 |R$ 45,00 §5$0‘00
69 |15214 |SUGADOR DE SALIVA DESC C/40UND SSPLUS un 200 |R$ 13,00 ggo?éo
70 |53090 [TESOURA CURVA 12 CM COOPERFLEX|un 30 |R$ 36,00 5&?0?(')0
71 693954/ TIRA DE LIXA ACO 4MM C/12 PREVEN un 50 |R$ 12,00 5350100
72 |684493|TIRA DE LIXA PARA RESINA (ACABAMENTO E POLIMENTO DENTAL) C/150  |PREVEN un 50 |R$ 14,50 %355100
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73

53092

TIRA DE POLIESTER C/50

PREVEN

35

R$ 2,40

R$
84,00

74

712517

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3145, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,00

R$
700,00

75

712519

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 1141, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA INSTRUMENTOS ODONTDLOGICOS
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERE IZAVEL EM MEIOS FISIC

QUIMICOS, EMBALADA E ALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNA-
?:AEng MARCA COMERCIAL COM NUMERACAO E PROCEDENCIA DE FABRI-

FAVA

un

100

R$ 7,00

R$
700,00

76

712521

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3099, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-
QUIMICOS, EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNA-
MENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,60

R$
660,00

77

712523

BICARBONATO DE SODIO CONTENDO 500 GRAMAS, ROTULO COM NUMERO
DE LOTE, DATA DE FABRICACAO/VALIDADE.

PREVEN

40

R$ 25,00 [R$ 1

000,00

78

712524

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO ZEKRYA CURTA CONFORME AS NOR-
MAS 1ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSI-
VEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDU-
ALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,

PROCEDENCIA DE FABRICACAO

MICRODONT

100

R$ 33,00

R$ 3.
300,00

79

712525

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 3097, CONFORME AS NOR-
MAS 1SO EXISTENTES PARA INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL
DE ESTERILIZACAO ESTERILIZA AO EM MEIOS FiSICO-QUIMICOS, EMBALA-

A EMBALAGEM INDIVIDUAL, CO DO EXTERNAMENTE MARCA COMER-
CIAL NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

80

712528

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1090 , CONFORME AS NOR-
MAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS., PASSI-
VEL DE ESTERILIZACAO PASSIVO DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-
QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE
MARCA COMERCIAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL.

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

81

712540

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1045, CONFORME AS NOR-
MAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSI-
VEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDU-
ALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAQO

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

82

712542

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1047, CONFORME AS NOR-
MAS I1ISO EXISTENTES PARA OS INSTR NTOS ODONTOLOGICOS, PASSI-
VEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDU-
ALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,

PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

83

712544

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 2224, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAQO

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

84

712548

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3038, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRLJMENTOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERIL ZACAO EM MEIOS FISICO-
QUIMICOS, EMBALA ALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNA-
MENTE MARCA COMERCIAL NUMERA(;AO PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,00

R$
700,00

85

712549

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3139, CONFOR-
AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGI-
COS PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,55

R$
655,00

86

712555

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3146, CONFOR-
E AS NORMAS USO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS
ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-
QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE
MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

87

712556

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 3200 F, CONFORME AS NOR-
MAS ISSO EXISTENTE PARA OS INTRUMEMTOS ROTATIVOS ODONTOLOGI-
CO PASSIVEO DE ESTERELIZACAO EM MEIOS FISICO- QUIMICOS, EMBALA-
DA INDIVIDUAL CONTENTO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, PROCE-
DENCIA DE FABRICACAO.

FAVA

un

100

R$ 6,95

R$
695,00

88

712581

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 3200 FF, CONFORME AS NOR-
MAS ISSO EXISTENTE PARA OS INTRUMEMTOS ROTATIVOS ODONTOLOGI-
CO PASSIVEO DE ESTERELIZACAO EM MEIQOS FISICO- QUIMICOS, EMBALA-
DA INDIVIDUAL CONTENTO EXTERMANENTE MARCA COMERCIAL, PROCE-
DENCIA DE FABRICACAO MATERIAL EM ACO.

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

89

712582

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1011 HC CONFORME AS NOR-
MAS ISO EXISTENTES PARA OS MENTOS R VOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO AO MEIOS FISICO QUIMICOS EMBALA-
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

90

712583

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1012 HC, CONFORME AS NOR-
MAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO AO MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

FAVA

un

100

R$ 7,00

R$
700,00

91

712584

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1013 HC, CONFORME AS NOR-
MAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO AOQ MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

FAVA

un

200

R$ 6,90

R$ 1.
380,00

92

712585

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1014 HC, CONFORME AS NOR-
MAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO AO MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-

DA INDIVIDUALMENTE, CONTEN XTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00
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BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3139 F, CON-
FORME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRU 0S ODONTO- R$

93 (712600 LOGICOS PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO QUIMICOS EM- |FAVA un 100 |R$ 6,90 690.00

BALADA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCI- ’

AL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3139 FF, CON-
FORME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTO- R$
94 |712601|LOGICOS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FIS|ICO-QUIMICOS, EM- |[FAVA un 100 |R$ 6,90 690.00
BALADA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCI- ’
L, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAQ

95 716411 I;’é)g'\TAA AGULHA - EM ACO INOX, CASTROVIEJO CABO REDONDO DELICADO, [pg¢

R$ R$ 7.
un 20 |350,00 |000,00

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, MICROPARTICULAS, PARA
e e e e e e R R RS 4
96 |716446| ADA EM CAIXA, CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL PRO-  |3M/Z100 un 50 |R$ 88,00 400 0
CED.FABRICACAO, RECOMENDACOES PARA ARMAZENAMENTO, VALIDADE
MINIMA DE 2 ANOS DA DATA DE ENTREGA

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, MICROPARTICULAS, PARA
RN D e P MRk, "
97 716459/ E\ CAIXA, CONSTANDO EXTER RCA COMERCIAL PROC. FABRI-[3M/Z100 un 50 |R$ 93,00 650 60
CACAO, RECOMENDACOES B/ ARMAZENAMENTO VAL IDADE MINIVIA DE 2
ANOS DA DATA DE ENTREGA.

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL HIBRIDA PARA REPOSICAC,
e e »
98  |716460|CALA VITA - B1, EMBALADA EM CAIXA, CONSTANDO EXTERNAMENTE MAR-  |3M/Z100 un 50 |R$ 93,00 650 60
CA COMERCIAL PROCED.DE FABRICACAO,RECOMENDACOES PJARMAZENA-

MENTO, VALIDADE MINIMA DE 2 ANOS DA DATA DE ENTREGA.

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, HIBRIDA, REPOSICAO - SE-
RINGA D 4G COMPOSTA RASICAMEN TE POR MATRIZ ORGANICA BIS GHA. RS 4
99 |716463|CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL PROCED.DE FABRICA- |3M/Z100 un 50 |R$ 88,00 400 0
CAO.RECOMENDACOES P/ARMAZENAMENTO, VALIDADE MINIMA DE 2 ANOS
DA DATA DE ENTREGA.

FIO DENTAL ENCERADO, EM EMBALAGEM RESISTENTE E VEDADA EM ROLO R$
100 (718392|DE 100M, CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, DATA DE FA-  [MEDFIO un 50 |R$ 15,00 750.00
BRICACAO E VALIDADE, CAIXA COM 50 UNIDADES. ’

AGULHA GENGIVAL DESCARTAVEL, CALIBRE 30G, EXTRA CURTA, CAIXA R$ 2.
101 |718393|AG N o0 SR ALRS, PROCARE  |un 50 |R$49,90 |55,

FORCEPS INFANTIL NUMERO 5 CABO ANATOMICO CONTENDO INSCRICAO
DO NUMERO E MARCA, CONFECCIONADO EM ACO INOX L, ACA RS RS 2
102 |718398 IENTO £ POLIMENTG PERFEITO PASSIVEL DE ESTERILIZACAG EMMEIO Fi- |ABC un 20 o0 [R80%0
SICOS/QUIMICOS, EMBALADO INDIVIDUALMENTE, CONSTANDO EXTERNA- ’ ‘
MENTE MARCA COMERCIAL E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

FORCEPS INFANTIL NUMERO 6, CABO ANATOMICO CONTENDO INSCRICAO
DO NUMERO E MARCA, CONFECCIONADO EM ACO INOXIDAVEL, ACABA- R$ RS 2
103 |718399|M POLIMENTO PERFEITO PASSIVEL DE ESTERILIZACAO 'EM MEIO FI- |ABC un 20 |1%4.00 |48000
SICOS/QUIMICOS EMBALADO INDIVIDUALMENTE, CONSTANDO EXTERNA- ’ ’

MENTE MARCA COMERCIAL E PROCEDENCIA DE FABRICACAO

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO PARA CIRURGIA E IMPLANTE. CARBIDE
DE TUNGSTENIO, DE ZEKRYA COM PONTA ATIVA DE 2 1MM PARA TRAUMA-
[RARRA NGRS 1S R I R S s
104 17184111 TRUMENTOS ROTATORIOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE ESTERILIZA- _ [ANGELUS — lun 100 |R$ 37,00 700,00
CAO EM MEIO FISICO-QUIMICO, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO
EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FA-

BRICACAO.
R$
VALOR TOTAL: 228.
905,00

2. DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS

2.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco
vantajoso (art. 84 da Lei n°. 14.133/2021).

2.2. Em cada contratagdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas e condicdes constantes do edital do PREGAO PRE-
SENCIAL/SRP N° 50/2024, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso, independente de transcrigdo, por ser de pleno conheci-
mento das partes.

3. DO PAGAMENTO

3.1. A empresa licitante devera apresentar apds a entrega dos materiais, as notas fiscais eletrénicas, devidamente processadas com todos os campos
preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor designado pela Administragédo, devendo ainda estar acompanhada das copias das Or-
dens de Fornecimento autorizadas pelo Almoxarifado Central. 3.2. O pagamento das notas fiscais apresentadas e devidamente atestadas sera efetuado
através de Ordem Bancaria, em até 30 (trinta) dias, ap6s a entrega do objeto solicitado parceladamente, e as notas deverao ser entregues e atestada
pelo servidor designado pela Administragéo para a fiscalizagdo da ata; 3.3. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, sera devolvida a licitante vence-
dora para retificagdo e reapresentacgdo, acrescentando-se no prazo fixado, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da reapresentagéo;
3.4. Para fazer jus ao pagamento, a detentora da ata devera apresentar a seguinte documentacgéo: 3.4.1. Certiddo Negativa de Tributos Federais unifi-
cada com a CND-INSS, fornecida pela Fazenda Federal, e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional; 3.4.2. Certidao
Negativa de Débitos Municipais, apenas para empresa com sede no municipio de Aripuana; 3.4.3. Certiddo de Regularidade com Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS); 3.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de Certi-
dao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). 3.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentora da Ata enquanto pendente de liquidagdo quaisquer
obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
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precgos ou corregdo monetaria. 3.6. O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentacao apresentada
no procedimento licitatério.

4. CONDIGOES DE FORNECIMENTO, DA EXECUGAO E DO PRAZO

4.1. Os objetos do presente termo de referéncia seréo recebidos em remessa parcelada, conforme solicitacéo feita pela Secretaria de Saude, com prazo
nao superior a 10 (dez) dias apds recebimento da nota de empenho — NAD (Nota de Autorizagdo de Despesa).

4.1.1. Executado a ata, o seu objeto sera recebido:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do item com a especificagdo, mediante recibo assinado pelas partes, 30 (trinta)
dias, ap6s o recebimento da Ordem de Fornecimento (NAD — Nota de Autorizagcdo de Despesa).

b) definitivamente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do item e consequente aceitacdo, mediante recibo, assinado pelas partes, apos o de-
curso do prazo de verificacéo.

4.1.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do
contrato.

4.1.3 Caso nado seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagédo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

4.3. Os itens deverao ser recebidos pelo fiscal, no horario compreendido entre as 07h as 11h e 13h as 17h, de segunda a sexta-feira, na Secretaria
Municipal de Saude.

4.4. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor)

4.50s prazos de entrega dos itens admitem prorrogagdo, mantidas as demais clausulas contidas nos termos de contrato e assegurada a manutencéo
de seu equilibrio econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente autuados em processo:

a) alteragdo das especificagdes, pela Administragéo.

b) superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condigdes de execugéo do con-
trato.

c) interrupgéo da execugéo do contrato por ordem e no interesse da Administracéo.
d) aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta Lei.
e) impedimento de execugéo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

f) omissédo ou atraso de providéncias a cargo da Administracéo, inclusive quanto aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento
ou retardamento na execucgéo do contrato, sem prejuizo das sancdes legais aplicaveis aos responsaveis.

5. DAS OBRIGAGOES
5.1. Orgao Gerenciador:

5.1.1. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva execugéo do objeto desta Ata, conforme ajuste representado pela nota de empenho; 5.1.2. Aplicar
as penalidades, quando for o caso; 5.1.3. Prestar toda e qualquer informagao, necessaria a perfeita execugdo da nota de empenho; 5.1.4. Efetuar o
pagamento no prazo avengado, apds a entrega da Nota Fiscal acompanhada das certidées de regularidade, devidamente atestada, no setor competen-
te; 5.1.5. Notificar, por escrito, a detentora da Ata da aplicagdo de qualquer sangdo. 5.1.6. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adjudicataria
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria 5.1.7.
Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins
de aceitagé@o e recebimento 5.1.8. O objeto desta licitagdo devera estar dentro das normas técnicas aplicaveis, ficando, desde ja, estabelecido que o
recebimento da Secretaria Municipal responsavel e por servidores habilitados indicados para tal fim e caso néo satisfagam as especificagdes exigidas
ou apresentem quaisquer incorregdes, ndo serao aceitos.

5.2. Da Detentora da Ata:

5.2.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

5.2.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il);

5.2.1.1. Efetuar a entrega dos produtos em perfeitas condigdes, no prazo e locais indicados pela Secretaria, em estrita observancia das especificagbes
deste Termo, futuro Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

5.2.2 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao objeto da presente contratacao;

5.2.3. Comunicar a Administragé@o, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

5.3. Manter, durante toda a vigéncia da ata, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagédo e qualificagdo exigidas
na licitagao;

5.3.1 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, sem comunicar a CONTRATANTE;

5.3.2. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.3.3. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamen-
to, prestagao de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucéo do contrato;
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5.3.4 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamagdes se obrigam a atender prontamente, bem como dar
ciéncia a contratante, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugéao do contrato;

5.3.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa
técnica e a legislagao de regéncia;

5.4. Fornecer o objeto nas especificacdes e com a qualidade exigida das normas da ANVI-SA/MINISTERIO DA SAUDE, atendendo aos critérios:

a) Embalagem — o produto deve ser entregue em embalagem original, em perfeito estado, sem sinais de violagdo, sem aderéncia ao produto, umidade,
sem inadequagao de conteudo.

b) Especificagbes Técnicas — os produtos devem estar com as especificagdbes em conformidade com o que foi solicitado: concentragao, condigbes de
conservagao, etc.

c) Embalagem — o produto deve ser entregue em embalagem original, em perfeito estado, sem sinais de violagdo, sem aderéncia ao produto, umidade,
sem inadequagédo de conteudo, identificadas, nas condi¢gdes de temperatura exigida em rétulo (nos itens que se fizerem necessarios), e com o numero
de registro emitido pela ANVISA/Ministério da Saude.

d) Rotulagens — todos os produtos, nacionais ou importados, devem ter nos rétulos, todas as informagdes em lingua portuguesa. Ou seja: nimero de lote
data de fabricagéo e validade, nome do responsavel técnico, nimero do registro, nomes genéricos e concentragédo de acordo com a legislagao sanitaria
e nos termos do artigo 31 do Cdédigo de Defesa do Consumidor, dentre outros.

e) Validade — Nao devera ser inferior a 12 meses ou com prazo equivalente a, no minimo, 75% do prazo da validade do produto, contado da data de
fabricagao.

f) Fornecer os produtos solicitados nas quantidades e no prazo estipulado pela solicitagdo formal da Secretaria solicitante.

g) Fornecer as resinas similares ou idénticas aos modelos descritos abaixo, devido ao alto indice de insucesso na durabilidade das restauragoes e difi-
culdade de polimento em dentes anteriores, prejudicando a estética dos pacientes;

Resinas Z250
Resinas Z100
Resina Ivoclar

5.4.1 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragéo, decorrentes da aquisi¢cao; Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao
por parte do CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes solicitadas.

5.4.2 Substituir as suas expensas, toda e qualquer produto entregue em desacordo com as especificacdes exigidas e padroes de qualidade exigidos,
com defeito, vicio ou que vier a apresentar problema quanto ao seu periodo de garantia;

5.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompa-
nhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

5.6. Efetuar comunicagéo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou finalizagdo do objeto no prazo estabelecido, para
adocéao de agdes de contingéncia cabiveis.

5.6.1. A empresa Contratada é responsavel pelo transporte, carga e descarga e os materiais e equipamentos embalados sem avarias.

5.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

5.8. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da aquisigdo do objeto, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidado conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.9.1. Retencéo do ISSQN (Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza) na fonte, nos casos de substitui¢ao tributaria previsto no art. 13, § 6°, da Lei
Complementar 084/2013 e em caso de alteragéo da legislacéo.

5.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das catego-
rias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

5.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local.

5.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do empreendimento.
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5.13. Paralisar, por determinagéo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

5.14. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

5.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinagées dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina.

5.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especi-
ficagbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

5.17. Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢céo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo nesta
licitagéo;

5.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugao da ata, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previ-
déncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

5.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

5.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

5.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendi-
mento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

5.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

5.24. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras
ocasides, sem necessidade de nova autorizagédo do Contratado.

5.25. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

6. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO

6.1. As aquisi¢cdes decorrentes da presente Ata de Registro de Precos serdo formalizadas pela retirada da nota de empenho pela detentora.
6.2. A detentora da presente Ata de Registro de Pregos sera obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata.

6.3. Toda a aquisigao devera ser entregue mediante solicitagdo da unidade requisitante, a qual devera ser feita através da NAD — (Nota de Autorizagdo
de Despesa).

6.4. A empresa fornecedora, quando do recebimento da NAD, devera colocar, na cépia que necessariamente a acompanhar, a data e hora em que a
tiver recebido, além da identificagdo de quem procedeu ao recebimento.

7. DAS PENALIDADES

7.1. Cabera ao Orgéo Gerenciador, a seu juizo, apds a notificagdo por escrito de irregularidade pela unidade requisitante, aplicar ao detentor da ata,
garantidos o contraditério e ampla defesa, as seguintes san¢des administrativas:

7.1.1. Pelo descumprimento total da obrigagdo assumida, caracterizado pela recusa do fornecedor em assinar o contrato, aceitar ou retirar a nota de
empenho ou documento equivalente no prazo estabelecido, ressalvados os casos previstos em lei, devidamente informados e aceitos:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor constante da nota de empenho ou contrato;

b) Cancelamento do preco registrado;

c) Suspenséo temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo no prazo de até 05 (cinco) anos.
7.1.1.1. As sangdes previstas neste subitem poder&o ser aplicadas cumulativamente.

7.1.2. Por atraso injustificado no cumprimento de contrato e servigo/fornecimento:

a) Multa de 0,5% (meio por cento), por dia util de atraso, sobre o valor da prestagdo em atraso até o décimo dia;

b) Rescis&o unilateral do contrato apés o décimo dia de atraso.

7.1.3 por inexecucgéo total ou execugao irregular do contrato de servigo/fornecimento ou prestagéo de servigos:

a) Adverténcia, por escrito, nas faltas leves;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida ou da totalidade do servigo/fornecimento ou servigo ndo executado
pelo fornecedor;

c) Suspenséo temporaria de participagao e impedimento de contratar com a administragdo publica estadual por prazo ndo superior a 2(dois) anos.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni-
¢ao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

7.1.3.1. A penalidade prevista na alinea “b” do subitem 7.1.3 podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as sangdes previstas nas

G961

alineas “a”, “c” e “d”, sem prejuizo da rescisao unilateral do instrumento de ajuste por qualquer das hipéteses prescritas na Lei Federal n.° 14.133/21.
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7.1.3.2 A aplicacédo das penalidades previstas nas alineas “c” e “d” do subitem 7.1.3, sera de competéncia exclusiva do prefeito municipal, facultada
a ampla defesa, na forma e no prazo estipulado no paragrafo seguinte, podendo a reabilitagdo ser concedida mediante ressarcimento dos prejuizos
causados e ap6s decorrido o prazo de sangédo minima de dois anos.

7.2. Fica garantido ao fornecedor o direito prévio da citagdo e de ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, contado da notifi-
cagao.

7.3. As penalidades aplicadas serédo obrigatoriamente anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administragéo.

7.4. As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

8. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS

8.1. Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos;

8.1.1. Considera-se Prego registrado aquele atribuido aos produtos/servigos, incluindo todas as despesas e custos até a entrega no local indicado, tais
como: tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e para fiscais), transporte, embalagens, seguros, mao de obra e qualquer despesa,
acessoria e/ou complementar e outras ndo especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa de-
tentora da ata na execugédo da mesma.

8.2. Os pregos poderao ser revistos nas hipéteses de oscilagdo de pregos, para mais ou para menos, devidamente comprovadas, em decorréncia de
situagbes previstas na alinea “d” do inciso Il do art. 124 da Lei n° 14.133/2021 e alteragdes (situagdes supervenientes e imprevistas, forca maior, caso
fortuito ou fato do principe, que configurem area econémica extraordinaria e extracontratual).

8.3. O Orgéo Gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos pregos ou cancelamento do preco registrado no prazo maximo de dez dias uteis, salvo
motivo de forga maior devidamente justificado no processo.

8.4. No caso de reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro do prego inicialmente

estabelecido, o Orgdo Gerenciador, se julgar conveniente, podera optar pelo cancelamento do prego, liberando os fornecedores do compromisso assu-
mido, sem aplicagdo de penalidades ou determinar a negociagao.

8.5. Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, o Orgao Gerenciador notificara o fornecedor com o primeiro
menor preco registrado para o item visando a negociagéo para a redugao de pregos e sua adequagao ao do mercado, mantendo o mesmo objeto cotado,
qualidade e especificagdes.

8.6. Dando-se por infrutifera a negociacao de reducdo dos pregos, o Orgdo Gerenciador desonerara o fornecedor em relagdo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

8.7. Simultaneamente procedera a convocagéo dos demais fornecedores, respeitada a ordem de classificagdo visando estabelecer igual oportunidade
de negociagéo.

8.8. Quando o prego registrado tornar-se inferior aos praticados no mercado, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso inicialmente assumido
podera, mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou 0 cancelamento de seu registro.

8.8.1. A comprovagéo, para efeitos de revisao de pregos ou do pedido de cancelamento do registro, devera ser feita por meio de documentagéo compro-
batéria da elevagéo dos pregos inicialmente pactuados, mediante juntada de planilha de custos, lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisigao,
de transporte, encargos, etc., alusivas a data da apresentacdo da proposta e do momento do pleito, sob pena de indeferimento do pedido.

8.9. A revisao sera precedida de pesquisa prévia no mercado fornecedor, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis para
levantamento das condi¢des de mercado, envolvendo todos os elementos para fins de graduar a justa remuneragéo do produto fornecido e no embasa-
mento da decisédo de deferir ou rejeitar o pedido;

8.10. Preliminarmente o Orgdo Gerenciador convocara todos os fornecedores no sentido de estabelecer negociagdo visando a manutengéo dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéncia ao fornecedor de primeiro menor prego e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a
ordem de classificagao.

8.11. Nao havendo éxito nas negociagdes para definicdo de novo precgo ou as licitantes ndo aceitarem o prego maximo a ser pago pela Administragéo,
o Orgao Gerenciador revogara a Ata de Registro de Pregos, liberando os fornecedores dos compromissos assumidos, sem aplicacéo de penalidade.

8.12. Definido o prego maximo a ser pago pela Administragdo, o novo prego devera ser consignado através de apostilamento na Ata de Registro de
Pregos, ao qual estardo as empresas vinculadas.

8.13. Na ocorréncia de cancelamento de registro de prego para o item, podera o Gestor da Ata proceder a nova licitagdo para a contratacdo, sem que
caiba direito de recurso.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

9.1. A presente Ata de Registro de Pregos sera cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de vigéncia ou quando nao restarem fornecedores
registrados e, por iniciativa do Gestor da Ata quando:

9.1.1. A detentora ndo cumprir as obrigacdes constantes desta Ata;
9.1.2. A detentora néo retirar qualquer nota de empenho, no prazo estabelecido e a Administragéo n&o aceitar sua justificativa;

9.1.3. A detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de pregos, a critério do MUNICIPIO; observada a legislagdo em
vigor;

9.1.4. Em qualquer das hipéteses de inexecugéo total ou parcial de contrato decorrente de registro de pregos, se assim for decidido pelo MUNICIPIO,
com observancia das disposi¢oes legais;
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9.1.5. Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mesmos;
9.1.6. Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pela Administragéo.

9.1.7. Pela detentora, quando, mediante solicitagao por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Pre-
¢os, ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

9.2. A solicitagdo da detentora para cancelamento dos pregos registrados devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a Admi-
nistragdo a aplicagéo das penalidades previstas na clausula sétima, caso ndo aceitas as razdes do pedido.

10. DA AUTORIZAGAO PARA EXECUGAO E EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

10.1. As aquisi¢des decorrentes desta ata serdo autorizadas, caso a caso, pela autoridade competente ou por quem aquele delegar competéncia para
fazé-lo, sempre com base nas estimativas.

10.2. As aquisi¢cdes decorrentes desta ata serdo formalizadas através da emissdo da NAD — (Nota de Autorizacdo de Despesa). Caso a unidade neces-
site de regulamentagéo nao prevista neste instrumento, as normas ndo poderao divergir das clausulas desta ata.

11. DAS COMUNICAGOES

11.1. As comunicagdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle da presente Ata, serdo feitas por meio do endereco eletrénico
informado na proposta de prego, cabendo a detentora da Ata manté-lo atualizado, juntando-se o comprovante ao processo de administracdo da presente
Ata de Registro de Pregos.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Integram esta Ata, o edital do PREGAO PRESENCIAL/SRP N° 50/2024 e a proposta da empresa HIPERDENTAL COMERCIO E REPRESENTA-
GAO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MEDICO-HOSPITALAR LTDA classificada em 1° lugar para os itens relacionados no item 1.1 desta ata,
no certame supranumerado.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021. Subsidiariamente, aplicar-se-do os principios gerais de direito.

12.3. O compromisso de fornecimento sé estara caracterizado mediante recebimento da nota de empenho e respectiva Ordem de Fornecimento ou
instrumento equivalente decorrente da ata.

12.4. Na hipotese de a detentora da ata se negar a receber o pedido, este devera ser enviado pelo correio, registrado, considerando-se como efetiva-
mente recebido na data do registro, para todos os efeitos legais.

13. DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da Comarca de Aripuand, como Unico competente para dirimir quaisquer agdes oriundas desta Ata com excluséo de qual-
quer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presenga das testemunhas abaixo.

Aripuana — MT, 14 de janeiro de 2025.

Seluir Peixer Reghin

Prefeita Municipal

HIPERDENTAL COMERCIO E REPRESENTAGAO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MEDICO-HOSPITALAR LTDA
CNPJ n°. 13.994.852/0001-93

Kerli Luzia Ludwichak

CPF n.° 017.657.779-33

Sécia

Testemunhas:

Edilene Costa Alves Jader Rezende dos Santos Lopes
CPF N.° 033.070.821-08 CPF N.° 960.118.662-04

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2025 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2023

RESULTADO DA CONVOCAGAO PARA OPCAO DE POSSE DE CAN-
DIDATO CLASSIFICADO PARA A VAGA DE PROFESSOR DE LETRAS
LOCALIDADE AR2, NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/
2023 ABERTO PELO EDITAL N. 001/2023.

A Prefeita Municipal de Aripuana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigbes, em conformidade com o Edital de Processo Seletivo n° 001/
2023;

Considerando a reabertura das inscricdes para PROFESSOR DE LE-
TRAS, PARA LOCALIDADE AR2, nos termos do Edital do Processo Se-
letivo n°® 001/2023 e mediante condi¢des estabelecidas no Edital Comple-
mentar n° 001/2025;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Art. 1° - RESOLVE DIVULGAR, por meio do presente edital, o resulta-
do das inscrigées para opgao de posse em outra localidade diversa
da aprovada, pelos candidatos classificados para os cargos de PRO-
FESSOR DE LETRAS, localidade AR2, nos termos do Edital Comple-
mentar n° 001/2025, mediante condigdes estabelecidas neste Edital.

PROFESSOR DE LETRAS, PARA LOCALIDADE AR2

RESULTADO
556/2023|DEMICIANO DE MATOS 12 |JAPROVADO
313/2023|ADRIANO SULINO DOS SANTOS|9,0/CLASSIFICADO

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aripuana - MT, aos 14 dias de janeiro de 2.025.
SELUIR PEIXER REGHIN
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Prefeita Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
ATA DE R.P. N° 261/2024

Pregao Presencial/SRP n° 50/2024
Validade: 12 (doze) meses.

Registro de precgo para futura e eventual aquisicdo de insumos odontolégicos, para atender as necessidades da Satde Bucal, em atendimento a Secre-
taria Municipal de Aripuand-MT, nos termos da tabela abaixo, conforme exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O MUNICIPIO DE ARIPUANA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o nimero 03.507.498/0001-71, com sede na Praga S&o Francisco
de Assis, n° 128, Centro, nesta cidade, Estado de Mato Grosso, neste ato representada pela Prefeita Municipal, Sra. SELUIR PEIXER REGHIN, brasi-
leira, casada, residente e domiciliada na Rua Ademar Demichelli n.° 683, em Aripuana, Estado de Mato Grosso, portadora da C.I. RG. N.° 3161745-0
e CPF n.° 539.659.739-91, doravante denominado “ORGAO GERENCIADOR”, e a empresa LUVERMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LT-
DA, inscrita no CNPJ n° 19.391.064/0001-99, com sede na Av. Gabriel Muller, n°127 Bairro Médulo 2, CEP 78.320-000, na cidade de Juina, Estado de
Mato Grosso, Telefone: (66) 3566-1876, (66) 9.9997-1313, (66) 9.9632-0828E-mail: luvermed@gmail.com, representada pelo seu sécio administrador
Sr. ROGERIO VERONESE, portador do RG N° 0684-864-8 SSP/MT e CPF N°. 781.387.601-68, doravante denominada “DETENTORA DA ATA”, nos
termos regido pela Lei Federal n° 14.133/21, considerando o resultado do Pregao Presencial/SRP N° 50/2024, firmam a presente Ata de Registro de
Pregos, em conformidade com as disposigbes a seguir.

1.0BJETO E PRECOS

1.1. Através da presente ata ficam registrados os seguintes precos, visando a futura e eventual aquisigao de insumos odontoldgicos, para atender as
necessidades da Saude Bucal, em atendimento a Secretaria Municipal de Aripuana-MT, nos termos da tabela abaixo, conforme exigéncias estabeleci-
das neste Edital e seus anexos. Conforme Termo de Referéncia e Pregéo Presencial/SRP N° 50/2024, abaixo especificados:

SEQ.[ITEM |DESCRIGAO MARCA UND.  |QTD. | INITA- V. TO-

1 |59077 |AGUA DESTILADA NAO ESTERIL 5 LITROS QUALYBLESS|GL5L  [200 |R$ 13,95 7R9$0?00
2 (48933 |AGULHA GENGIVAL 13X3,8 LONGA C/100 UNI MEDIX un 50 |RS$ 64,95 5}7?50
3 |53009 |ALAVANCA DE SELDIN ESQUERDA N.1 L ADULTO FAVA un 20 |R$ 47,80 §5$6’00
4 53006 [ALAVANCA DE SELDIN N.2 ADULTO ABC un 20 [R$ 46,90 5{35?8100
5  |690429/ALGODAO ROLETE C/100 N°02 QUALYBLESS|PACOTE 500 |R$ 8,60 ggo‘,l(')o
6 |684476| ARRU TARTARATO DE NOREPINELROINA 6,04 NIGML) G150 AME. 1 aMC -~ O™ |DLA caxa 200 B g0 8360
7 |710519|SVENTAL DESCARTAVEL MANGA LONGA COM PUNHO GRAM. 40 EM TNT, TA~ D jAMARD |un 1000|RS 16,40 [R5, 165
8 |53017 |BANDEJA CLINICA DE INOX 24X17X1,5 CM FAVA un 10 |R$ 80,90 8RO$9,00
9 53020 |BROCA DIAMANTADA 1112 F FAVA un 50 |R$ 6,89 §f4,50
10 [53021 |BROCA DIAMANTADA 1112 FF FAVA un 50 |R$ 6,85 ?}2150
11 [53022 |BROCA DIAMANTADA 1190 F FAVA un 100 |R$ 6,95 6Rg$5100
12 |53027 [BROCA DIAMANTADA 1342 FAVA un 100 |R$ 6,90 (§9$0,00
13 [53023 |BROCA DIAMANTADA 3195 F FAVA un 100 |R$ 6,55 §5$5‘00
14 [53024 |BROCA DIAMANTADA 3203 FAVA un 100 |R$ 6,90 593;0100
15 |53034 [BROCA DIAMANTADA 3233 FAVA un 100 |R$ 7,40 7Rfo,oo
16 |37351 [BRUNIDOR DE AMALGMA N.33 FAVA un 30 |R$ 20,90 gg?,oo
17 |693779|CAIXA PARA ESTERILIZACAO EM INOX 25 X 12 X 06 C/FUROS FAVA un 5 '$9$4’00 5{%100
18 |693778|CAIXA PARA ESTERILIZACAO EM INOX 26 X 14 X 06 C/FUROS FAVA un 5 zRgg,oo gfs?()o
19 |48944 |CIMENTO DE ZINCO LIQUIDO 10ML. SSWHITE  |un 50 |RS$ 16,55 §§7’50
20 |699423|SQVIPRESSA DE GAZE PCT. C/500 DE 7.5 Wi C/8 DOBRAS 5 CAMADAS E 11 FI- |ERimax un 300 |R$ 25,70 R8s
21 |48860 |CONDENSADOR DE AMALGAMA N. 02 SSWHITE  |un 30 |R$ 44,00 :F3{é$0?00
22 |693773/CUNHA DE MADEIRA C/100 AF DO un 30 |R$ 17,70 5'???1,00
23 |693782|ESCAVADOR DE DENTINA DUPLO N° 5 ABC un 50 |R$ 13,90 §9$5,00
24 |53052 |ESPATULA DE INSERCAO N.1 6335 FAVA un 50 |R$ 17,95 §9$7150
25 |53066 |FORCEPS ADULTO N.151 ABC un 20 |R$98,93 9R7$8?60

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 87 Assinado Digitalmente



15 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.654

26 |53062 |[FORCEPS ADULTO N.17 ABC un 20 [R$98,93|R%1:,
27 [53064 |FORCEPS ADULTO N.18 L ABC un 20 [R$98,93|R%1
R$ R$ 2.
28 53057 [FORCEPS INFANTIL N.3 ABC un 20 50 [Roko
R$ R$ 2.
20 53058 [FORCEPS INFANTIL N.65 ABC un 20 00 [RZo
FORMALDEIDO ORTO-CRESOL (MATERIAL PARA DESINFECCAO DE CANAL RA- RS 2.
30 [671283|H R AR GO ( BIODINAMICA(FRASCO(80  [R$ 26,90 18,2,
31 [53071 |FOSFATO DE ZINCO PO 28 GR. VIGODENT  un 50 |R$ 34,95 (R¥1:
32 690446[IONOMERO DE VIDRO - R LIQUIDA 10ML BIODINAMICA|un 50 RS 83,00(RE%,
33 |690445|IONOMERO DE VIDRO - R PO 15 GR. SSWHITE  |un 50 [R$ 72,00 (K335,
34 |684488|LIMA KERR 15/40 25MM ALL PRIME  |un 100 |R$ 27,30 5%
35 12229 [LUVA DE PROCEDIMENTO G C/ PO C/100 MEDIX CAIXA [200 |R$ 31,32 (R3S
36 |706407|LUVA DE PROCEDIMENTO VINIL TAM. G C/ 100 S/ PO MEDIX GX100 160 |Rs 36,90 (X325,
MASCARA CIRURGICA DESC. ATOXICA ANT-ALERGICA BRANCA, TRIPLA, C/ CX 50 RS 2.
37 |699432 MASCARA CIRY QUALYBLESS|GN %0 [200 |R$ 11,40|58%,
R$ 1 R$ 31.
38 |671285|MICRO MOTOR ODONTOLOGICO DENTFLEX |un 30 [R50 (Koo
39 (59075 |PESCA PONTO P/ SUTURA FAVA un 30 |R$ 58,50 RN,
40 |48895 |PINCA KELLY CURVA 14CM. ABC un 50 [R$ 40,50 (K32,
41 |48900 |PORTA MATRIZ TOFFLEMIRE. GOLGRAN  |un 30 [R$ 41,90 R,
42 (690942|SINDESMOTOMO FAVA un 50 [R$ 27,90 5310
43 47102 |SOLUCAO EVEIDENCIADORA DE PLACA BACTERIANA 10ML BIODINAMICAun 40 |R$ 12,90 R o0
44 (53089 [TESOURA RETA 12 CM ABC un 30 |R$ 43,50 K31,
45 (693955|TIRA DE LIXA ACO 6MM C/12 INJECTA  |un 50 [R$ 11,953,
46 (53093 [TIRA DE LIXA DE ACO 2MM C/12 MICRONT  |un 30 [R$24,00R%) oo
TOUCA DESCARTAVEL NA COR BRANCA, EN POLIPROPILENO, GRAMATURA DE PC 100 RS 1.
47 |98489 120 G/M2, ELASTICO SANFONADO, PACOTE COM 100 UNIDAD QUALYBLESS|y 150 |R$ 9,70 |455,00
48 |671288[VERNIZ FORRADOR DE CAVIDADES 10ML AF DO un 40 |R$ 3858|351,
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 2143, CONFORME
AS NORMAS ISQ EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, RS
49 |712518[PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS,  [FAVA un 100 [R$ 6,95 (85 oo
ENBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL: CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO- ‘
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1093, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE RS
50 |712526|ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE,  [FAVA un 100 [R$ 6,65 (83 )
CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDEN- ’
CIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1092, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE RS
51 |712527|ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE,  [FAVA un 100 [R$ 6,95 (B3 oo
CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDEN- »
CIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 3200, CONFORME AS NORMAS
52 |712500[ISSO EXISTENTE PARA OS INTRUMEMTOS ODONTOLOGICO PASSIVEO DE ES- |k av/a un 100 [Re 800 [RS
TERELIZACAO EM MEIOS FISICO- QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUAL CONTEN- 90" 160,00
TO EXTERMANENTE MARCA COMERCIAL, PROCEDENCIA DE FABRICACAO.
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 3195, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE RS
53 |712530|[ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, ~ [FAVA un 100 [R$ 6,90 (83 oo
CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDEN- :
CIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERQ 3195 F. CONFORME AS NORNAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE RS
54 |712531[ESTERILIZAGAO AG MEIOS FISICO-GUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, |FAVA un 100 [R$ 6,95 (83 oo
CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDEN- :
CIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1011 ESTERELIZAVEL EM MEIO RS
55 |712533|FISICO-QUIMICO EMBALADO INDIVIDUALMENTE EMBALAGEM EXTERNA COM ~ [FAVA un 100 R$6,95 |R%: 19
NUMERO, MARCA COMERCIAL E FABRICANTE :
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1032, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE RS
56 |712538|ESTERILIZAGAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, | FAVA un 100 [R$ 6,95 (83 oo
CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDEN- :
CIA DE FABRICACAO
BROGA PARA USQ ODONTOL OGICO DIAMANTADA NUNERO 2223, CONFORME
AS NORMAS SO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, RS
57 |712543|PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS,  [FAVA un 100 [R$7,90 R 9
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO- ,
MERCIAL, NUMERAGAO, PROCEDENCIA DE FABRICAGAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 4138, CONFORME RS
58 |712550|AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS,  [FAVA un 100 [R$ 6,90 (83 oo
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, :
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EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

59

712580

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1010, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO AO MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

60

712586

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1015 HC, CONFORME AS NOR-
MAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO AO MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA
INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUME-
RACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

61

712587|P

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1059, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGICOS,

ASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

62

712588

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 1116, CONFORME

AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,44

R$
744,00

63

712589

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 1116 F, CONFORME
AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVI-

DUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,45

R$
745,00

64

712591

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 1116 FF, CONFOR-

AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO- QUIMICOS EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAQ

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

65

712594

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 1060 F, CONFOR-

AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTR NTOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZA AO EM MEIOS FISICO QUIMICOS
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

66

712595

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA, NUMERO 1060 FF, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZA AO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS,
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, C ENDO EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

67

712596

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA, NUMERO 2232, CONFORME
AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERI IZACAO ESTERILIZA AO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS,
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CON O EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICAQAO

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

68

712597

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 2233 CONFORME

AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODON OGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO QUIMICOS
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

69

712599

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3038 FF, CQNFOR-

E AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTQLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 7,40

R$
740,00

70

712602

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 4138 F, CONFORME

AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS
PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZA AO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS,
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICAQ

FAVA

un

100

R$ 6,95

R$
695,00

71

712603

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 4138 FF, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS,
PASSIVEL DE ESTERI IZACAO ESTERILIZA AO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS,
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA CO-
MERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

72

716408

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO PARA ALTA ROTACAO, DIAMANTADA

A, NUME 168, CONF AS I1SO EXISTENTES PARA O
INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGICOS PASSIVEL DE ESTERILIZACAO
EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EX-
EI;%NAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICA-

FAVA

un

100

R$ 6,90

R$
690,00

73

716410

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO - PARA ALTA ROTACAO, DIAMANTADA,
FORMA DE CHAMA, PARA ACABAMENTO, NUMERO 3118 FF - GRANULACAO
ULTRA- FINA CONFORME AS NORMAS 1SQ EXISTENTES PARA OS INSTRUMEN-
TOS ROTATIVOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS
FISICO- QUIMIC S, EMBALADA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE
MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

FAVA

un

100

R$ 6,95

R$
695,00

74

716412

RESINAS COMPOSTAS FOTOPOLIMERIZAVEL HIBRIDA, PARA REPOSICAO,

RESINA EM SERI GA DE 4 G, COMPOSTA BASICAMENTE POR MATRIZ ORGANI-

CA BIS-GMA, CARGA INORGANICA SILANO, ESCA ITA C1, EMBALA

CAIXA, CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL PROCED DE FABRI-

CACAO, RECOMENDACOES P/ ARMAZENAME NTO,, VALIDADE MINIMA DE 2
ANOS DA DATA DE ENTREGA

SOLVENTUM

un

50

R$ 92,90

R$ 4.
645,00

75

716413

LIMA ENDODONTICA - TIPO EXTIRPA NERVO, PARTE ATIVA EM ACO INOXIDA-
VEL, CABO ANATOMICO COLORINEX OU SIMILAR COMPRIMENTO 30 MM, EM-
BALADAS EM CAIXA COM 10 UNIDADES SORTID CONSTANDO EXTERNA-
MENTE MARCA COMERCIAL E PROCEDENCIA DE EABRICAC AO

ALL PRIME

un

100

R$ 46,90 |R$ 4

690,00

76

716447|T

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, MICROHIBRIDA, PARA RESTAU-
RACAO ESTETICA REPOSICAO RESINA EM SERINGA COM APROXIMADAMEN-
E 4G, COMPOSTA BASICAMENTE POR MATRIZ ORGANICA BIS- GMA E TEDGMA,
CARGAINORGANICAZIRCONICA/SILICA 71% EM VOL.,PART. 4,8 MICROMETRO,
ESCALA VITA - C2, EMBALADA EM CAIXA, CONSTANDO EXTERNAMENTE MAR-

SOLVENTUM

un

50

R$ 92,90

R$ 4.
645,00
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CA COMERCIAL PROCED.DE FABRICACAO,RECOMENDACOES P/ARMAZENA-
MENTO, VALIDADE MINIMA DE 2 ANOS DA DATA DE ENTREGA

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, HIBRIDA, PARA REPOSICAO,
e B S A PO S "
77 |716458| A XA CONéTANDO EXTERNAMENTE MARCA GOMERCIAL PROCED. DE FABRI- |[SOLVENTUM jun 50 |R$ 929564750
CACAO, RECOMENDACOES P/ ARMAZENAME NTO, VALIDADE MINIMA DE 2
RNGS DA BATA BE ENTREGA

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL - RESINA Z 100 RESTORATIVE
PARA RESTAURACAG DE DENTES ANTERIORES £ POSTERIORES. ENBA LADA RS RS 6
78 |716464/EM CAIXA INDIVIDUAL, CONSTANDO EXTERNAMENT & MARCA COMERGIAL RE- |SOLVENTUM lun 5 | s
SINAZ 100 ,\IIR_II_ESI'EF&)EATIVE VALIDAGE TAINTAA DE VALIDADE DE 22 MESES DA ; :

FORCE%S ”\II\/IFANC-‘,HL NUMERO 4, CABO ANATOMICO CONTENDO INSCRICAO DO

A, CONFECCIONADO EM ACO INOXIDAVEL, ACABAMENTO E RS RS 2
79 |718397|POLIIENTO PERFEITO PASSIVEL DE ESTERILIZAGA EM MEIO FISICOSIQUIN- |ABC un 20 50 [0%0
COS, EMBALADO INDIVIDUALMENTE, CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA ’ ‘
COMERCIAL E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.
SACOS PLASTICOS PARA EMBALAGEM MEDIDAS 23X4CM, MATERIAL PLASTI- R$ 1.
80 |718420|3)° R3NTEM 160 UNIDADES. PENAC un 100 |R$ 15,90 555 60
81 |718422/F10 DE SUTURA NYLON, FIO CIRURGICO N. 5,0, AGULHA DE 1/2 CIRCULO TR |[TECHNOFIO lun 50 |RS$ 53,50 R$.2

ANGULAR 1,5CM, 45 CM DE COMPRIMENTO, CAIXA COM 24 UNIDADES.

AGULHA GENGIVAL DESCARTAVEL - CALIBRE G-27 LONGA,CONFECCIONADA
EM ACO INOX,EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM ESTOJO PLASTICO COM LA- RS 2
82 [718574|CRE,CAIXA COM 100 UNIDADES,CONSTANDO EXTERNAMENTE CALIBRE , MAR- [MEDIX un 50 |R$49,70 485.00
CA COMERCIAL E FABRICANTE,RECOMENDACOES PARA ARMAZENAMEN- ’

TO,VALIDADE DE 2 ANOS A PARTIR DA DATA DE ENTREGA

675,00

R$
VALOR TOTAL: 209.
846,50

2. DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS

2.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego
vantajoso (art. 84 da Lei n°. 14.133/2021).

2.2. Em cada contratagdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas e condigdes constantes do edital do PREGAO PRE-
SENCIAL/SRP N° 50/2024, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso, independente de transcrigdo, por ser de pleno conheci-
mento das partes.

3. DO PAGAMENTO

3.1. A empresa licitante devera apresentar apos a entrega dos materiais, as notas fiscais eletrénicas, devidamente processadas com todos os campos
preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor designado pela Administracdo, devendo ainda estar acompanhada das copias das Or-
dens de Fornecimento autorizadas pelo Almoxarifado Central. 3.2. O pagamento das notas fiscais apresentadas e devidamente atestadas sera efetuado
através de Ordem Bancaria, em até 30 (trinta) dias, apds a entrega do objeto solicitado parceladamente, e as notas deveréo ser entregues e atestada
pelo servidor designado pela Administragao para a fiscalizagao da ata; 3.3. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, sera devolvida a licitante vence-
dora para retificagdo e reapresentagdo, acrescentando-se no prazo fixado, os dias que se passarem entre a data da devolugao e a da reapresentagao;
3.4. Para fazer jus ao pagamento, a detentora da ata devera apresentar a seguinte documentacgao: 3.4.1. Certiddo Negativa de Tributos Federais unifi-
cada com a CND-INSS, fornecida pela Fazenda Federal, e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional; 3.4.2. Certidao
Negativa de Débitos Municipais, apenas para empresa com sede no municipio de Aripuand; 3.4.3. Certiddo de Regularidade com Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS); 3.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagédo de Certi-
dao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). 3.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentora da Ata enquanto pendente de liquidagdo quaisquer
obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
pregos ou corregdo monetaria. 3.6. O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentacao apresentada
no procedimento licitatério.

4. CONDIGOES DE FORNECIMENTO, DA EXECUGAO E DO PRAZO

4.1. Os objetos do presente termo de referéncia seréo recebidos em remessa parcelada, conforme solicitagéo feita pela Secretaria de Saude, com prazo
n&o superior a 10 (dez) dias apds recebimento da nota de empenho — NAD (Nota de Autorizagdo de Despesa).

4.1.1. Executado a ata, o seu objeto sera recebido:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do item com a especificagdo, mediante recibo assinado pelas partes, 30 (trinta)
dias, apés o recebimento da Ordem de Fornecimento (NAD — Nota de Autorizagciao de Despesa).

b) definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do item e consequente aceitagdo, mediante recibo, assinado pelas partes, apds o de-
curso do prazo de verificagdo.

4.1.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do
contrato.

4.1.3 Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razbes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

4.3. Os itens deverao ser recebidos pelo fiscal, no horario compreendido entre as 07h as 11h e 13h as 17h, de segunda a sexta-feira, na Secretaria
Municipal de Saude.

4.4. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor)
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4.50s prazos de entrega dos itens admitem prorrogagéo, mantidas as demais clausulas contidas nos termos de contrato e assegurada a manutencéo
de seu equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente autuados em processo:

a) alteragdo das especificagdes, pela Administragéo.

b) superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condi¢gdes de execugéo do con-
trato.

c) interrupgdo da execugéo do contrato por ordem e no interesse da Administragdo.
d) aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta Lei.
e) impedimento de execug&o do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

f) omissao ou atraso de providéncias a cargo da Administracéo, inclusive quanto aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento
ou retardamento na execucgéao do contrato, sem prejuizo das sancdes legais aplicaveis aos responsaveis.

5. DAS OBRIGACOES
5.1. Orgao Gerenciador:

5.1.1. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva execugéo do objeto desta Ata, conforme ajuste representado pela nota de empenho; 5.1.2. Aplicar
as penalidades, quando for o caso; 5.1.3. Prestar toda e qualquer informagao, necessaria a perfeita execugdo da nota de empenho; 5.1.4. Efetuar o
pagamento no prazo avengado, apds a entrega da Nota Fiscal acompanhada das certidées de regularidade, devidamente atestada, no setor competen-
te; 5.1.5. Notificar, por escrito, a detentora da Ata da aplicagéo de qualquer sangéo. 5.1.6. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adjudicataria
enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigagao. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizagdo monetaria 5.1.7.
Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins
de aceitagdo e recebimento 5.1.8. O objeto desta licitacdo devera estar dentro das normas técnicas aplicaveis, ficando, desde ja, estabelecido que o
recebimento da Secretaria Municipal responsavel e por servidores habilitados indicados para tal fim e caso néo satisfacam as especificagbes exigidas
ou apresentem quaisquer incorregdes, nao serao aceitos.

5.2. Da Detentora da Ata:

5.2.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

5.2.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il);

5.2.1.1. Efetuar a entrega dos produtos em perfeitas condigdes, no prazo e locais indicados pela Secretaria, em estrita observancia das especificagbes
deste Termo, futuro Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

5.2.2 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto da presente contratagao;

5.2.3. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

5.3. Manter, durante toda a vigéncia da ata, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdo exigidas
na licitagéo;
5.3.1 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, sem comunicar a CONTRATANTE;

5.3.2. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.3.3. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamen-
to, prestagéo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execug¢éo do contrato;

5.3.4 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obrigam a atender prontamente, bem como dar
ciéncia a contratante, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugéao do contrato;

5.3.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa
técnica e a legislagdo de regéncia;

5.4. Fornecer o objeto nas especificagdes e com a qualidade exigida das normas da ANVI-SA/MINISTERIO DA SAUDE, atendendo aos critérios:

a) Embalagem — o produto deve ser entregue em embalagem original, em perfeito estado, sem sinais de violagdo, sem aderéncia ao produto, umidade,
sem inadequacao de conteudo.

b) Especificacdes Técnicas — os produtos devem estar com as especificagdes em conformidade com o que foi solicitado: concentragéo, condi¢cdes de
conservagao, etc.

c) Embalagem — o produto deve ser entregue em embalagem original, em perfeito estado, sem sinais de violagdo, sem aderéncia ao produto, umidade,
sem inadequacéo de conteudo, identificadas, nas condi¢cbes de temperatura exigida em rétulo (nos itens que se fizerem necessarios), e com o numero
de registro emitido pela ANVISA/Ministério da Saude.

d) Rotulagens — todos os produtos, nacionais ou importados, devem ter nos rotulos, todas as informagdes em lingua portuguesa. Ou seja: numero de lote
data de fabricagéo e validade, nome do responsavel técnico, nimero do registro, nomes genéricos e concentragado de acordo com a legislagao sanitaria
e nos termos do artigo 31 do Cédigo de Defesa do Consumidor, dentre outros.
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e) Validade — Nao devera ser inferior a 12 meses ou com prazo equivalente a, no minimo, 75% do prazo da validade do produto, contado da data de
fabricagéo.

f) Fornecer os produtos solicitados nas quantidades e no prazo estipulado pela solicitagdo formal da Secretaria solicitante.

g) Fornecer as resinas similares ou idénticas aos modelos descritos abaixo, devido ao alto indice de insucesso na durabilidade das restauracdes e difi-
culdade de polimento em dentes anteriores, prejudicando a estética dos pacientes;

Resinas Z250
Resinas Z100
Resina Ivoclar

5.4.1 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao, decorrentes da aquisi¢cao; Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao
por parte do CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes solicitadas.

5.4.2 Substituir as suas expensas, toda e qualquer produto entregue em desacordo com as especificacdes exigidas e padrées de qualidade exigidos,
com defeito, vicio ou que vier a apresentar problema quanto ao seu periodo de garantia;

5.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompa-
nhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

5.6. Efetuar comunicagao ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagao ou finalizagdo do objeto no prazo estabelecido, para
adocgédo de acdes de contingéncia cabiveis.

5.6.1. A empresa Contratada é responsavel pelo transporte, carga e descarga e os materiais e equipamentos embalados sem avarias.

5.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

5.8. Quando n3o for possivel a verificagdo da regularidade, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da aquisigéo do objeto, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unio;

3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.9.1. Retencéo do ISSQN (Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza) na fonte, nos casos de substituicao tributaria previsto no art. 13, § 6°, da Lei
Complementar 084/2013 e em caso de alteragéo da legislacéo.

5.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das catego-
rias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo especifica,
cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante;

5.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local.

5.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

5.13. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

5.14. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

5.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina.

5.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especi-
ficagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

5.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagéo nesta
licitagao;

5.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo da ata, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previ-
déncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

5.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

5.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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5.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendi-
mento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

5.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de segurang¢a do Contratante;

5.24. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras
ocasides, sem necessidade de nova autorizagdo do Contratado.

5.25. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

6. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO

6.1. As aquisi¢des decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos serédo formalizadas pela retirada da nota de empenho pela detentora.
6.2. A detentora da presente Ata de Registro de Pregos sera obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata.

6.3. Toda a aquisigao devera ser entregue mediante solicitagdo da unidade requisitante, a qual devera ser feita através da NAD — (Nota de Autorizagdo
de Despesa).

6.4. A empresa fornecedora, quando do recebimento da NAD, devera colocar, na cépia que necessariamente a acompanhar, a data e hora em que a
tiver recebido, além da identificagdo de quem procedeu ao recebimento.

7. DAS PENALIDADES

7.1. Cabera ao Orgéo Gerenciador, a seu juizo, apds a notificagdo por escrito de irregularidade pela unidade requisitante, aplicar ao detentor da ata,
garantidos o contraditério e ampla defesa, as seguintes san¢des administrativas:

7.1.1. Pelo descumprimento total da obrigagdo assumida, caracterizado pela recusa do fornecedor em assinar o contrato, aceitar ou retirar a nota de
empenho ou documento equivalente no prazo estabelecido, ressalvados os casos previstos em lei, devidamente informados e aceitos:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor constante da nota de empenho ou contrato;

b) Cancelamento do preco registrado;

c) Suspenséo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a administragcdo no prazo de até 05 (cinco) anos.
7.1.1.1. As sangdes previstas neste subitem poderao ser aplicadas cumulativamente.

7.1.2. Por atraso injustificado no cumprimento de contrato e servigo/fornecimento:

a) Multa de 0,5% (meio por cento), por dia util de atraso, sobre o valor da prestagdo em atraso até o décimo dia;

b) Rescisao unilateral do contrato ap6s o décimo dia de atraso.

7.1.3 por inexecugao total ou execugao irregular do contrato de servigo/fornecimento ou prestagédo de servigos:

a) Adverténcia, por escrito, nas faltas leves;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida ou da totalidade do servigo/fornecimento ou servigo ndao executado
pelo fornecedor;

c) Suspensao temporaria de participagao e impedimento de contratar com a administragao publica estadual por prazo nao superior a 2(dois) anos.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni-
¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

7.1.3.1. A penalidade prevista na alinea “b” do subitem 7.1.3 podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as sangdes previstas nas

alineas “a”, “c” e “d”, sem prejuizo da rescis&o unilateral do instrumento de ajuste por qualquer das hipéteses prescritas na Lei Federal n.° 14.133/21.

7.1.3.2 A aplicacédo das penalidades previstas nas alineas “c” e “d” do subitem 7.1.3, sera de competéncia exclusiva do prefeito municipal, facultada
a ampla defesa, na forma e no prazo estipulado no paragrafo seguinte, podendo a reabilitagdo ser concedida mediante ressarcimento dos prejuizos
causados e ap6s decorrido o prazo de sangdo minima de dois anos.

7.2. Fica garantido ao fornecedor o direito prévio da citacdo e de ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, contado da notifi-
cagao.

7.3. As penalidades aplicadas ser&o obrigatoriamente anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administragéo.
7.4. As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

8. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS

8.1. Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos;

8.1.1. Considera-se Prego registrado aquele atribuido aos produtos/servigos, incluindo todas as despesas e custos até a entrega no local indicado, tais
como: tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e para fiscais), transporte, embalagens, seguros, mao de obra e qualquer despesa,
acessoria e/ou complementar e outras ndo especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa de-
tentora da ata na execugdo da mesma.

8.2. Os pregos poderao ser revistos nas hipéteses de oscilagdo de pregos, para mais ou para menos, devidamente comprovadas, em decorréncia de
situagbes previstas na alinea “d” do inciso Il do art. 124 da Lei n° 14.133/2021 e alteragdes (situagdes supervenientes e imprevistas, forca maior, caso
fortuito ou fato do principe, que configurem area econémica extraordinaria e extracontratual).
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8.3. O Orgéo Gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos precos ou cancelamento do prego registrado no prazo maximo de dez dias uteis, salvo
motivo de forga maior devidamente justificado no processo.

8.4. No caso de reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro do prego inicialmente

estabelecido, o Orgdo Gerenciador, se julgar conveniente, poderéa optar pelo cancelamento do prego, liberando os fornecedores do compromisso assu-
mido, sem aplicagcéo de penalidades ou determinar a negociagéo.

8.5. Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, o Orgdo Gerenciador notificara o fornecedor com o primeiro
menor prego registrado para o item visando a negociagéo para a redugao de pregos e sua adequagao ao do mercado, mantendo o mesmo objeto cotado,
qualidade e especificagoes.

8.6. Dando-se por infrutifera a negociagéo de redugéo dos pregos, o Orgéo Gerenciador desonerara o fornecedor em relagdo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

8.7. Simultaneamente procedera a convocagédo dos demais fornecedores, respeitada a ordem de classificagdo visando estabelecer igual oportunidade
de negociagéo.

8.8. Quando o prego registrado tornar-se inferior aos praticados no mercado, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso inicialmente assumido
podera, mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou o cancelamento de seu registro.

8.8.1. A comprovacao, para efeitos de revisdo de precos ou do pedido de cancelamento do registro, devera ser feita por meio de documentagéo compro-
batéria da elevagéo dos pregos inicialmente pactuados, mediante juntada de planilha de custos, lista de precos de fabricantes, notas fiscais de aquisigéo,
de transporte, encargos, etc., alusivas a data da apresentacdo da proposta e do momento do pleito, sob pena de indeferimento do pedido.

8.9. A revisao sera precedida de pesquisa prévia no mercado fornecedor, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis para
levantamento das condi¢gdes de mercado, envolvendo todos os elementos para fins de graduar a justa remuneracéo do produto fornecido e no embasa-
mento da deciséo de deferir ou rejeitar o pedido;

8.10. Preliminarmente o Org&do Gerenciador convocaréa todos os fornecedores no sentido de estabelecer negociagdo visando a manutengéo dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéncia ao fornecedor de primeiro menor prego e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a
ordem de classificagéo.

8.11. Nao havendo éxito nas negocia¢des para definicdo de novo prego ou as licitantes ndo aceitarem o preco maximo a ser pago pela Administragéo,
o Orgao Gerenciador revogara a Ata de Registro de Pregos, liberando os fornecedores dos compromissos assumidos, sem aplicagéo de penalidade.

8.12. Definido o prego maximo a ser pago pela Administragdo, o novo prego devera ser consignado através de apostilamento na Ata de Registro de
Pregos, ao qual estardo as empresas vinculadas.

8.13. Na ocorréncia de cancelamento de registro de prego para o item, podera o Gestor da Ata proceder a nova licitagédo para a contratagcdo, sem que
caiba direito de recurso.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. A presente Ata de Registro de Pregos sera cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de vigéncia ou quando nao restarem fornecedores
registrados e, por iniciativa do Gestor da Ata quando:

9.1.1. A detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes desta Ata;
9.1.2. A detentora nao retirar qualquer nota de empenho, no prazo estabelecido e a Administragdo nao aceitar sua justificativa;

9.1.3. A detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de precos, a critério do MUNICIPIO; observada a legislagdo em
vigor;

9.1.4. Em qualquer das hipéteses de inexecucao total ou parcial de contrato decorrente de registro de pregos, se assim for decidido pelo MUNICIPIO,
com observancia das disposi¢oes legais;

9.1.5. Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mesmos;
9.1.6. Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pela Administragéo.

9.1.7. Pela detentora, quando, mediante solicitagao por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Pre-
¢os, ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

9.2. A solicitagdo da detentora para cancelamento dos pregos registrados devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a Admi-
nistragcdo a aplicagédo das penalidades previstas na clausula sétima, caso ndo aceitas as razdes do pedido.

10. DA AUTORIZAGAO PARA EXECUGAO E EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

10.1. As aquisi¢des decorrentes desta ata seréo autorizadas, caso a caso, pela autoridade competente ou por quem aquele delegar competéncia para
fazé-lo, sempre com base nas estimativas.

10.2. As aquisi¢gdes decorrentes desta ata serdo formalizadas através da emissdo da NAD — (Nota de Autorizacdo de Despesa). Caso a unidade neces-
site de regulamentagéo nao prevista neste instrumento, as normas nao poderao divergir das clausulas desta ata.

11. DAS COMUNICAGOES

11.1. As comunicagdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle da presente Ata, serdo feitas por meio do endereco eletrénico
informado na proposta de prego, cabendo a detentora da Ata manté-lo atualizado, juntando-se o comprovante ao processo de administracdo da presente
Ata de Registro de Pregos.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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12.1. Integram esta Ata, o edital do PREGAO PRESENCIAL/SRP N° 50/2024 e a proposta da empresa LUVERMED DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS LTDA classificada em 1° lugar para os itens relacionados no item 1.1 desta ata, no certame supranumerado.

12.2. Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021. Subsidiariamente, aplicar-se-do os principios gerais de direito.

12.3. O compromisso de fornecimento sé estara caracterizado mediante recebimento da nota de empenho e respectiva Ordem de Fornecimento ou
instrumento equivalente decorrente da ata.

12.4. Na hipétese de a detentora da ata se negar a receber o pedido, este devera ser enviado pelo correio, registrado, considerando-se como efetiva-
mente recebido na data do registro, para todos os efeitos legais.

13. DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da Comarca de Aripuana, como Unico competente para dirimir quaisquer agdes oriundas desta Ata com excluséo de qual-
quer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presencga das testemunhas abaixo.
Aripuana — MT, 14 de janeiro de 2025.

Seluir Peixer Reghin

Prefeita Municipal

LUVERMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ n°. 19.391.064/0001-99

ROGERIO VERONESE

CPF n.° 781.387.601-68

Socio administrado

Testemunhas:

Edilene Costa Alves Jader Rezende dos Santos Lopes
CPF N.° 033.070.821-08 CPF N.° 960.118.662-04

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
ATA DE R.P. N° 260/2024

Pregao Presencial/SRP n° 50/2024
Validade: 12 (doze) meses.

Registro de prego para futura e eventual aquisigao de insumos odontolégicos, para atender as necessidades da Satde Bucal, em atendimento a Secre-
taria Municipal de Aripuana-MT, nos termos da tabela abaixo, conforme exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O MUNICIPIO DE ARIPUANA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o niimero 03.507.498/0001-71, com sede na Praga S&o Francisco
de Assis, n° 128, Centro, nesta cidade, Estado de Mato Grosso, neste ato representada pela Prefeita Municipal, Sra. SELUIR PEIXER REGHIN, brasi-
leira, casada, residente e domiciliada na Rua Ademar Demichelli n.° 683, em Aripuana, Estado de Mato Grosso, portadora da C.I. RG. N.° 3161745-0
e CPF n.° 539.659.739-91, doravante denominado “ORGAO GERENCIADOR’, e a empresaFAMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI inscrita no
CNPJ n°. 03.250.803/0001-92, com sede na Rua Prof. Joao Felix, n.° 635, Sala 07, Bairro Lixeira, na cidade de Cuiabda, Estado Mato Grosso, Cep:
78.0008-435, Telefone: (65) 3614-2107, (65) 9.9234-0850, E-mail: financeiro@distribuidorafama.com.br vendasgean1@hotmail.com . neste ato repre-
sentada pelo sécio proprietario senhor ANDREITE SPADA, portador do RG. n° 143.4280-4 SSP/MT e CPF n.° 992.663.001-44, doravante denominada
“DETENTORA DA ATA", nos termos regido pela Lei Federal n® 14.133/21, considerando o resultado do Pregao Presencial/SRP N° 50/2024, firmam a
presente Ata de Registro de Pregos, em conformidade com as disposicées a seguir.

1.0BJETO E PRECOS

1.1. Através da presente ata ficam registrados os seguintes pregos, visando a futura e eventual aquisigdo de insumos odontoldgicos, para atender as
necessidades da Saude Bucal, em atendimento a Secretaria Municipal de Aripuana-MT, nos termos da tabela abaixo, conforme exigéncias estabeleci-
das neste Edital e seus anexos. Conforme Termo de Referéncia e Pregao Presencial/SRP N° 50/2024, abaixo especificados:

SEQ.ITEM |DESCRIGAO MARCA UND. Q. |\ INITA- V. TO-

1 47020 |AGULHA GENGIVAL 30G CURTA C/ 100UN INJEX un 50 |R$49,80 530?00
2 |48887 |ALAVANCA APICAL RETA 3602 PRATA un 10 |R848,00 %) 1
3 |53007 |ALAVANCA DE SELDIN MEIA CANA PRATA un 20 |R$47,90 9R§8,00
4 692199|ALVEOLEX BIODINAMICA[un 50 |R$67,00 §5$0?(')0
5 |48926 |[AMALGAMA 2 PORCAO GS 80 PRESA REGULAR. SDI CX50CPS |1000[R$5.90 (&% %,
6 |59068 |APLICADOR DE HIDROXIDO DE CALCIO DUPLO GOLGRAN  |un 50 [R$28,00 (R3o,
7 |53016 |BANDEJA CLINICA DE INOX 22X12X01 CM GOLGRAN un 10 |R$74,00 ?‘%0,00
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8 |45961 [BROCA DIAMANTADA 1031 MICRODONT |un 100 |R$6,80 |R%) 0o
9 |53030 [BROCA DIAMANTADA 1036 MICRODONT |un 100 |R$6,80 |R%) 0o
10 [53035 |BROCA DIAMANTADA 1094 MICRODONT |un 100 |R$6,80 |R%) 0o
11 |45962 |BROCA DIAMANTADA 1095 MICRODONT |un 100 |R$6,77 |RY, o0
12 |684483|BROCA DIAMANTADA 3118 MICRODONT |un 100 |R$6,90 |R%) 00
13 [53019 |BROCA DIAMANTADA 3168 F MICRODONT |un 100 |R$6,90 |R3) o0
14 [53018 |BROCA DIAMANTADA 3168 FF MICRODONT |un 200 [R$6,90 (RS,
15 |684484/BROCA DIAMANTADA 3193 MICRODONT |un 100 |R$6,60 |R2) 0o
16 693780|CAIXA PARA ESTERILIZACAO EM INOX 18 X 08 X 03 C/FUROS GOLGRAN un 5  [R$150,00(%%) oo
17 [53070 |CALCADOR HOLEMBACK N.2 GOLGRAN  |un 30 [R$34,00 [R$1s,
18 |53069 |CALCADOR HOLEMBACK N.3 S GOLGRAN un 30 [R$34,00 K31,
19 [48927 |CIMENTO DE HIDROXIDO DE CALCIO RADIO PACO. MAQUIRA  un 60 [R$44,00 (R¥Z,
20 |53046 |CONDENSADOR DE AMALGMA N.3 GOLGRAN  (un 30 [Rsa4.00 (R 'e,
DETERGENTE ENZIMATICO 4 ENZIMAS(PROTEASE, AMILASE, LIPAZE E CAR- R$ 1.
21 (24783 |BG5IDRASE) 1,000 ML ( KELDRIN ~ |FR1000MLT|60 |R$28,50 |73 50
22 |693783|FIO DE SUTURA SEDA TRANCADA ODONTOLOGICA 3.0 G/AGULHA 3/8 45 /24| TECNOFIO  [CX24UN 30 |R$57,00 | R fs,
23 |53060 [FORCEPS ADULTO N.01 GOLGRAN  un 20 [R$97,00 (X315,
24 |53065 [FORCEPS ADULTO N.150 GOLGRAN  un 20 |R$97,90 K&,
25 |53061 [FORCEPS ADULTO N.16 GOLGRAN  un 20 [R$97,90 [R3Ts,
26 |53055 [FORCEPS INFANTIL N.1 GOLGRAN  un 20 [R$109,00(F$:%,
27 |53059 [FORCEPS INFANTIL N.101 WILCOS  |un 20 [R$103,00(5%:%
28 |53056 [FORCEPS INFANTIL N.2 GOLGRAN un 20 |R$124,00[5% %,
29 |684489|LUBRIFICANTE PARA CANETA DE ALTA E BAIXA ROTACAO 250ML MAQUIRA  un 100 |R$44,80 |8t
30 |14724 |LUVA DE PROCEDIMENTO M C/ PO G/100 MEDIX CX 100 UN [200 |R$27,90 |B$:5%,
31 |706409|LUVA DE PROCEDIMENTO VINIL TAM. P C/ 100 S/ PO MEDIX CX100UN (60 [R$3690 [R3%,
32 |48898 [PINCA ANATOMICA DENTE DE RATO 14CM. GOLGRAN un 50 [R$24,89 X3,
33 |53081 [PLACA DE VIDRO 6 MM DOUFEN  |un 10 [R8$11,00 %) 00
34 |706315|PROPE DESCARTAVEL C/ 100 UNIDADES. SSPLUS [un 150 [R$16,70 (R%:2
BROCA PARA USQ ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 4114, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGI- RS
35 |712516/C08 PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EMVIEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-  IMICRODONT un 100 [R$6,70 |SF) o9
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, »
NUMERAGAG, PROGEDENGIA DE PABRICACAG
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3100, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGI- RS
36 |712520|COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALA-  [MICRODONT |un 100 [R$6,20 |55 0o
DA INDIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, ,
NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3098, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, RS
37 |712522|PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, [MICRODONT |un 100 [R$5,39 |55 oo
EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA ,
COMERCIAL, NUMERAGAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 3195 FF ESTERELIZAVEL EM RS
38 |712532|MEIO FISICO-QUIMICO,EMBALADO INDIVIDUALMENTE,CONTENDO EXTERNA-[MICRODONT un 100 |R$6,80 |a85 00
MENTE NUMERO, MARCA COMERCIAL E FABRICANTE :
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1016 ESTERELIZAVEL EM RS
39 |712534|MEIO FISICO-QUIMICO,EMBALADO INDIVIDUALMENTE,CONTENDO EXTERNA-[MICRODONT un 100 |R$6,80 |85 00
MENTE NUMERO, MARCA COMERCIAL E FABRICANTE. ,
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1019 CONFORME AS NORMAS
ISOEXISTENTES PARAOS IN S ODONTOLOGICOS, PASSIVEL RS
40 [712535|DE ESIERIIZACAG AO MEIOS FISICO.QUIMIGOS, EMBALADA INDIVIDUAL: ~IMICRODONT |un 100 |R$6,80 |58) 0o
MENTE. CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA GOMERGIAL, NUMERACAO, ’
PROCEDENCIA DE FABRICACAQ
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1032, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ROTATIVOS ODONTOLOGICOS, RS
41 |712536|PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA IN- [MICRODONT |un 100 |R$6,80 |38) 0o
DIVIDUALMENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUME- »
RACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO
BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1033, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL RS
42 |712537|DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUAL-  [MICRODONT |un 100 [R$6,60 |32 0o
MENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, »
PROCEDENCIA DE FABRICACAO
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43

712539

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1035, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTR NTOS ODONTOLOGICOS, PASSIV

DE ESTERIL IZACAO EM MEIOS FISICO QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUAL-
MENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAQO

MICRODONT

un

100

R$6,80

R$
680,00

44

712541

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO NUMERO 1046, CONFORME AS NORMAS
ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTOLOGICOS, PASSIVEL
DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUAL-
MENTE, CONTENDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAO

MICRODONT

un

100

R$6,80

R$
680,00

45

712547

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA, NUMERO 2200, CONFOR-
ME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRLJMENTOS ODONTOLOGI-
COS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERIL ZACAO EM MEIOS

QUIMICOS, EMBALA ALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMEN-
TE MARCA COMERCIAL NUMERACAO PROCEDENCIA DE FABRICACAO

MICRODONT

un

100

R$6,80

R$
680,00

46

712592

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 2200 F, CON-
AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTO-
LOGICOS PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZA AO EM MEIOS FiSICO-
QUIMICOS, EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMEN-
TE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

MICRODONT

un

100

R$6,80

R$
680,00

47

712593

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA, NUMERO 2200 FF CON-

FORME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONT!
LOGICOS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICO-
QUIMICOS, EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMEN-
TE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

MICRODONT

un

100

R$6,60

R$
660,00

48

712598

BROCA PARA USO ODONTOLOGICO DIAMANTADA NUMERO 3038 F, CON-
FORME AS NORMAS ISO EXISTENTES PARA OS INSTRUMENTOS ODONTO-
LOGICOS, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO ESTERILIZA! AO EM MEIOS FiSICO-
QUIMICOS, EMBALADA EMBALAGEM INDIVIDUAL, CONTENDO EXTERNAMEN-

TE MARCA COMERCIAL, NUMERACAO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO

MICRODONT

un

100

R$6,80

R$
680,00

49

716409

CLOREXIDINA, DIGLICONATO - CONCENTRACAO/DOSAGEM 0,12%,FORMA
FARMACEUTICA SOLUCAO,FORMA DE APRESENTACAO FRASCO,VIA DE AD-
MINISTRACAO TOPICA

VIC PHARMA

un

240

R$53,00

R$ 12.
720,00

50

716414

PECA DE MAO - TIPO PONTA RETA, CONEXAO DORIOX, COM ALTO TORQUE,
COM REFRIGERACAQ, GARANTIA MINIMA MINIMA DE 01 ANO, GARANTIA DE
ASSISTENCIA TECNICA,PECAS DE REPOSICAO MINIMA DE 01 ANO

DABI

un

20

R$1.
158,00

R$ 2
160, 00

51

716444

RESINA COMPOSTA - RESINA A2 - COM ESPECIFICACOES TECNICAS MINI-
MAS: RESINA COJVlPOSTA MICROPA TICULADA, FOTOPOLIMERIZAVEL PA-
RA RESTAURACAO DE TES ANTERIORES. COMPOSTA A BASE DE MI-
CROPARTICUL S PREPOLIMERIZADAS QUE PERMITE UM POLIMENTO DE
ALTO BRILHO E, EM C M UM SISTEMA ADESIVO ADEQUADO,
E INDICADA PARA RESTAURACOES ESTETICAS EM DENTES ANTERIORES.
PRODUZIDA COM BASE EM URETANODIMETILACRILATO, DIOXIDO DE SILI-
CIO ALTAMENTE DISPERSO (0,02 - 0,07 ?DPARTICULA PRE-
P(GDLIMERIZADAS (10 - 20 ¢M), FORMA DE APRESENTACAO EMBALAGEM COM

KULZER

un

50

R$87,00

R$ 4
350,00

52

716445

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, HIBRIDA, REPOSICAO - SE-
RINGA DE 4G, COMPOSTA BASICAMENTE POR MATRIZ ORGANICA BIS-GMA,
CARGA INORGANICA SILANO ESCA A VITA - A3, EMBALADA EM CAIXA,
CONSTANDO EX MEN RCA COMERCIAL PROCED.DE FABRICA-
CAQ, RECOMENDACOES P/ARMAZENAMENTO VALIDADE MINIMA DE 2 ANOS
DA DATA DE ENTREGA

un

50

R$79,00

R$ 3
950,00

53

716448

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOILIMERIZAVEIS, PARTICULAS HIBRIDAS PA-
RA TES ANTERIORES E POSTERIORES, KIT CONTE FIL COM PAS-
TA NICA RESINA EM SERINGA COM 4 G COMPOSTA BASICAMENTE POR
RESINA BIS-GMA UTERANO MODIFICA BORO SILICATO DALUMINIO/BA-
RIO SILONIZADO, SILICA PIROLITICA, ESCA A VITA O (OPACA) A-3,5, EMBA-
IEf\\IDI'QIIEEg CAIXA INDIVIDUAL, VALIDADE MINIMA DE 18 MESES DA DATA DE

KULZER

un

50

R$90,90

R$ 4.
545,00

54

716461

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, HIBRIDA, REPOSICAO - SE-
RINGA DE 4G, COMPOSTA BASICAMENTE POR MATRIZ ORGANICA BIS-GMA,
CARGA INORGANICA SILANO, ESCALA VITA - OA2, EMBALA M CAIXA
CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL PROCED DE FABRICA-
CAOQO,RECOMENDACOES P/ARMAZENAMENTO, VALIDADE MINIMA DE 2 ANOS
DA DATA DE ENTREGA.

KULZER

un

50

R$87,50

R$ 4.
375,00

55

716462

RESINAS COMPOSTAS - FOTOPOLIMERIZAVEL, HIBRIDA, REPOSICAO - SE-
RINGA DE 4G, COMPOSTA BASICAMENTE POR MATRIZ ORGANICA BIS- GMA
CARGA INORGANICA, SILANO, ESCALA VITA - OA3, EMBALADA EM CAIX
CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL PROCED DE FABRICA-
CAO,RECOMENDACOES P/ARMAZENAMENTO VALIDADE MINIMA DE 2 ANOS
DA DATA DE ENTREGA.

CHATISMA

un

50

R$87,90

R$ 4
395,00

56

718394

ANESTESICO ODONTOLOGICO A BASE DE MEPIVACAINA 3% SEM VASO
CONSTRICTOR, TUBETES DE 1,8 ML, CAIXA COM 50 TUBETES.

DLA

un

200

R$185,00

R$ 37.
000,00

57

718400

éI-II_-ICI:I)(E) ACABAMENTO PARA RESINA COM 7 PECAS, PONTAS SORTIDAS DE

DENTSPLY

un

100

R$144,90

R$ 14.
490,00

58

718410

MOCHO ODONTOLOGICO COM ASSENTO E ENCOSTO EM COMPENSADO
MULTILAMINADO E ESPUMAS INJETADAS, PODENDO SER UTILIZADO MECA-
NISMO BACK SYSTEM |, I OU IV. PISTAO A GAS.

Saevo

un

12

R$889,00

R$ 10.
668,00

59

718421

FIO DE SUTURA NYLON , FIO CIRURGICO N. 4.0, AGULHA DE 1/2 CIRCULAR
TRIANGULAR 1,5, 45 CM DE COMPRIMENTO, CAIXA COM 24 UNIDADES.

TECNOFIO

un

50

R$49,00

R$ 2.
450,00

VALOR TOTAL:

R$
191.
706,50

2. DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego
vantajoso (art. 84 da Lei n°. 14.133/2021).

2.2. Em cada contratagdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas e condigdes constantes do edital do PREGAO PRE-
SENCIAL/SRP N° 50/2024, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso, independente de transcrigdo, por ser de pleno conheci-
mento das partes.
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3. DO PAGAMENTO

3.1. A empresa licitante devera apresentar apds a entrega dos materiais, as notas fiscais eletrénicas, devidamente processadas com todos os campos
preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor designado pela Administragédo, devendo ainda estar acompanhada das copias das Or-
dens de Fornecimento autorizadas pelo Almoxarifado Central. 3.2. O pagamento das notas fiscais apresentadas e devidamente atestadas sera efetuado
através de Ordem Bancaria, em até 30 (trinta) dias, ap6s a entrega do objeto solicitado parceladamente, e as notas deverao ser entregues e atestada
pelo servidor designado pela Administragéo para a fiscalizagdo da ata; 3.3. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, sera devolvida a licitante vence-
dora para retificagdo e reapresentacgdo, acrescentando-se no prazo fixado, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da reapresentagéo;
3.4. Para fazer jus ao pagamento, a detentora da ata devera apresentar a seguinte documentacgéo: 3.4.1. Certiddo Negativa de Tributos Federais unifi-
cada com a CND-INSS, fornecida pela Fazenda Federal, e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional; 3.4.2. Certidao
Negativa de Débitos Municipais, apenas para empresa com sede no municipio de Aripuana; 3.4.3. Certiddo de Regularidade com Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS); 3.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de Certi-
dao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). 3.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentora da Ata enquanto pendente de liquidagéo quaisquer
obrigagdes financeiras que |he foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
pregos ou corregdo monetaria. 3.6. O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentacgao apresentada
no procedimento licitatorio.

4. CONDIGOES DE FORNECIMENTO, DA EXECUGAO E DO PRAZO

4.1. Os objetos do presente termo de referéncia serao recebidos em remessa parcelada, conforme solicitagéo feita pela Secretaria de Saude, com prazo
nao superior a 10 (dez) dias apds recebimento da nota de empenho — NAD (Nota de Autorizagdo de Despesa).

4.1.1. Executado a ata, o seu objeto sera recebido:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do item com a especificagdo, mediante recibo assinado pelas partes, 30 (trinta)
dias, ap6és o recebimento da Ordem de Fornecimento (NAD — Nota de Autorizagdao de Despesa).

b) definitivamente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do item e consequente aceitagdo, mediante recibo, assinado pelas partes, apos o de-
curso do prazo de verificacéo.

4.1.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do
contrato.

4.1.3 Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

4.3. Os itens deverao ser recebidos pelo fiscal, no horario compreendido entre as 07h as 11h e 13h as 17h, de segunda a sexta-feira, na Secretaria
Municipal de Saude.

4.4. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor)

4.50s prazos de entrega dos itens admitem prorrogacédo, mantidas as demais clausulas contidas nos termos de contrato e assegurada a manutengao
de seu equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente autuados em processo:

a) alteragado das especificagdes, pela Administracéo.

b) superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condigbes de execugao do con-
trato.

c) interrupgéo da execucéo do contrato por ordem e no interesse da Administragdo.

d) aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta Lei.

e) impedimento de execugéo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

f) omissao ou atraso de providéncias a cargo da Administracéo, inclusive quanto aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento
ou retardamento na execugao do contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

5. DAS OBRIGAGOES

5.1. Orgao Gerenciador:

5.1.1. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva execugéo do objeto desta Ata, conforme ajuste representado pela nota de empenho; 5.1.2. Aplicar
as penalidades, quando for o caso; 5.1.3. Prestar toda e qualquer informagao, necessaria a perfeita execugdo da nota de empenho; 5.1.4. Efetuar o
pagamento no prazo avengado, apds a entrega da Nota Fiscal acompanhada das certidées de regularidade, devidamente atestada, no setor competen-
te; 5.1.5. Notificar, por escrito, a detentora da Ata da aplicagéo de qualquer sangéo. 5.1.6. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adjudicataria
enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigagdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagao monetaria 5.1.7.
Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins
de aceitacdo e recebimento 5.1.8. O objeto desta licitagdo devera estar dentro das normas técnicas aplicaveis, ficando, desde ja, estabelecido que o
recebimento da Secretaria Municipal responsavel e por servidores habilitados indicados para tal fim e caso n&o satisfagcam as especificagbes exigidas
ou apresentem quaisquer incorregdes, ndo serao aceitos.

5.2. Da Detentora da Ata:

5.2.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

5.2.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il);
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5.2.1.1. Efetuar a entrega dos produtos em perfeitas condigdes, no prazo e locais indicados pela Secretaria, em estrita observancia das especificagdes
deste Termo, futuro Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

5.2.2 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao objeto da presente contratacao;

5.2.3. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

5.3. Manter, durante toda a vigéncia da ata, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitagao;

5.3.1 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes assumidas, sem comunicar a CONTRATANTE;

5.3.2. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.3.3. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamen-
to, prestagao de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato;

5.3.4 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamagdes se obrigam a atender prontamente, bem como dar
ciéncia a contratante, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugao do contrato;

5.3.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa
técnica e a legislagcao de regéncia;

5.4. Fornecer o objeto nas especificagdes e com a qualidade exigida das normas da ANVI-SA/MINISTERIO DA SAUDE, atendendo aos critérios:

a) Embalagem — o produto deve ser entregue em embalagem original, em perfeito estado, sem sinais de violagdo, sem aderéncia ao produto, umidade,
sem inadequacgao de conteudo.

b) Especificagcdes Técnicas — os produtos devem estar com as especificagdes em conformidade com o que foi solicitado: concentragéo, condi¢des de
conservagao, etc.

c) Embalagem — o produto deve ser entregue em embalagem original, em perfeito estado, sem sinais de violagédo, sem aderéncia ao produto, umidade,
sem inadequacéo de conteudo, identificadas, nas condigcdes de temperatura exigida em rétulo (nos itens que se fizerem necessarios), € com o numero
de registro emitido pela ANVISA/Ministério da Saude.

d) Rotulagens — todos os produtos, nacionais ou importados, devem ter nos rétulos, todas as informagdes em lingua portuguesa. Ou seja: nimero de lote
data de fabricagdo e validade, nome do responsavel técnico, nimero do registro, nomes genéricos e concentragdo de acordo com a legislagéo sanitaria
e nos termos do artigo 31 do Cadigo de Defesa do Consumidor, dentre outros.

e) Validade — Nao devera ser inferior a 12 meses ou com prazo equivalente a, no minimo, 75% do prazo da validade do produto, contado da data de
fabricagéao.

f) Fornecer os produtos solicitados nas quantidades e no prazo estipulado pela solicitagdo formal da Secretaria solicitante.

g) Fornecer as resinas similares ou idénticas aos modelos descritos abaixo, devido ao alto indice de insucesso na durabilidade das restauragdes e difi-
culdade de polimento em dentes anteriores, prejudicando a estética dos pacientes;

Resinas 2250
Resinas Z100
Resina Ivoclar

5.4.1 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracédo, decorrentes da aquisi¢do; Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo
por parte do CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes solicitadas.

5.4.2 Substituir &s suas expensas, toda e qualquer produto entregue em desacordo com as especificacdes exigidas e padrées de qualidade exigidos,
com defeito, vicio ou que vier a apresentar problema quanto ao seu periodo de garantia;

5.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompa-
nhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

5.6. Efetuar comunicagéo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagao ou finalizagado do objeto no prazo estabelecido, para
adocgédo de agdes de contingéncia cabiveis.

5.6.1. A empresa Contratada é responsavel pelo transporte, carga e descarga e os materiais e equipamentos embalados sem avarias.

5.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

5.8. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da aquisi¢ado do objeto, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;
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3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.9.1. Retencéo do ISSQN (Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza) na fonte, nos casos de substitui¢cao tributaria previsto no art. 13, § 6°, da Lei
Complementar 084/2013 e em caso de alteragao da legislacéo.

5.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das catego-
rias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo especifica,
cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante;

5.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local.

5.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

5.13. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

5.14. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

5.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina.

5.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especi-
ficagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

5.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagéo nesta
licitagao;

5.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo da ata, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previ-
déncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

5.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagédo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

5.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

5.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendi-
mento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

5.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

5.24. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras
ocasides, sem necessidade de nova autorizagdo do Contratado.

5.25. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

6. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO

6.1. As aquisi¢gdes decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos serao formalizadas pela retirada da nota de empenho pela detentora.
6.2. A detentora da presente Ata de Registro de Pregos sera obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata.

6.3. Toda a aquisi¢éo devera ser entregue mediante solicitagdo da unidade requisitante, a qual devera ser feita através da NAD — (Nota de Autorizagéo
de Despesa).

6.4. A empresa fornecedora, quando do recebimento da NAD, devera colocar, na cépia que necessariamente a acompanhar, a data e hora em que a
tiver recebido, além da identificagdo de quem procedeu ao recebimento.

7. DAS PENALIDADES

7.1. Cabera ao Orgdo Gerenciador, a seu juizo, apds a notificagdo por escrito de irregularidade pela unidade requisitante, aplicar ao detentor da ata,
garantidos o contraditério e ampla defesa, as seguintes san¢des administrativas:

7.1.1. Pelo descumprimento total da obrigagdo assumida, caracterizado pela recusa do fornecedor em assinar o contrato, aceitar ou retirar a nota de
empenho ou documento equivalente no prazo estabelecido, ressalvados os casos previstos em lei, devidamente informados e aceitos:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor constante da nota de empenho ou contrato;

b) Cancelamento do prego registrado;

c) Suspenséo temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao no prazo de até 05 (cinco) anos.
7.1.1.1. As sancgdes previstas neste subitem poderao ser aplicadas cumulativamente.

7.1.2. Por atraso injustificado no cumprimento de contrato e servigo/fornecimento:
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a) Multa de 0,5% (meio por cento), por dia util de atraso, sobre o valor da prestagdo em atraso até o décimo dia;
b) Rescisao unilateral do contrato ap6s o décimo dia de atraso.

7.1.3 por inexecugao total ou execugao irregular do contrato de servigo/fornecimento ou prestagéo de servigos:
a) Adverténcia, por escrito, nas faltas leves;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida ou da totalidade do servigo/fornecimento ou servigo ndo executado
pelo fornecedor;

c) Suspenséo temporaria de participagao e impedimento de contratar com a administragdo publica estadual por prazo nao superior a 2(dois) anos.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni-
¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
7.1.3.1. A penalidade prevista na alinea “b” do subitem 7.1.3 podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as sangdes previstas nas

alineas “a”, “c” e “d”, sem prejuizo da rescis&o unilateral do instrumento de ajuste por qualquer das hipéteses prescritas na Lei Federal n.° 14.133/21.

7.1.3.2 A aplicagédo das penalidades previstas nas alineas “c” e “d” do subitem 7.1.3, sera de competéncia exclusiva do prefeito municipal, facultada
a ampla defesa, na forma e no prazo estipulado no paragrafo seguinte, podendo a reabilitagdo ser concedida mediante ressarcimento dos prejuizos
causados e ap6s decorrido o prazo de sang&do minima de dois anos.

7.2. Fica garantido ao fornecedor o direito prévio da citacdo e de ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, contado da notifi-
cagao.

7.3. As penalidades aplicadas ser&o obrigatoriamente anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administragéo.

7.4. As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos;

8.1.1. Considera-se Prego registrado aquele atribuido aos produtos/servigos, incluindo todas as despesas e custos até a entrega no local indicado, tais
como: tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e para fiscais), transporte, embalagens, seguros, mao de obra e qualquer despesa,
acessoria e/ou complementar e outras ndo especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa de-
tentora da ata na execugdo da mesma.

8.2. Os pregos poderao ser revistos nas hipéteses de oscilagao de pregos, para mais ou para menos, devidamente comprovadas, em decorréncia de
situagbes previstas na alinea “d” do inciso Il do art. 124 da Lei n° 14.133/2021 e alteragdes (situagdes supervenientes e imprevistas, forca maior, caso
fortuito ou fato do principe, que configurem area econémica extraordinaria e extracontratual).

8.3. O Orgéo Gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos pregos ou cancelamento do preco registrado no prazo maximo de dez dias uteis, salvo
motivo de forga maior devidamente justificado no processo.

8.4. No caso de reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro do prego inicialmente

estabelecido, o Orgdo Gerenciador, se julgar conveniente, podera optar pelo cancelamento do prego, liberando os fornecedores do compromisso assu-
mido, sem aplicagdo de penalidades ou determinar a negociagéo.

8.5. Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, o Orgdo Gerenciador notificara o fornecedor com o primeiro
menor prego registrado para o item visando a negociagéo para a redugao de pregos e sua adequagao ao do mercado, mantendo o mesmo objeto cotado,
qualidade e especificagdes.

8.6. Dando-se por infrutifera a negociacao de reducdo dos pregos, o Orgéo Gerenciador desonerara o fornecedor em relagdo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

8.7. Simultaneamente procedera a convocagéo dos demais fornecedores, respeitada a ordem de classificagdo visando estabelecer igual oportunidade
de negociagéao.

8.8. Quando o prego registrado tornar-se inferior aos praticados no mercado, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso inicialmente assumido
podera, mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou o cancelamento de seu registro.

8.8.1. A comprovacao, para efeitos de revisdo de pregos ou do pedido de cancelamento do registro, devera ser feita por meio de documentagao compro-
batéria da elevagao dos precos inicialmente pactuados, mediante juntada de planilha de custos, lista de precos de fabricantes, notas fiscais de aquisigao,
de transporte, encargos, etc., alusivas a data da apresentacdo da proposta e do momento do pleito, sob pena de indeferimento do pedido.

8.9. A revisao sera precedida de pesquisa prévia no mercado fornecedor, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis para
levantamento das condi¢des de mercado, envolvendo todos os elementos para fins de graduar a justa remuneragéo do produto fornecido e no embasa-
mento da decisdo de deferir ou rejeitar o pedido;

8.10. Preliminarmente o Orgdo Gerenciador convocaré todos os fornecedores no sentido de estabelecer negociagdo visando a manutengéo dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéncia ao fornecedor de primeiro menor prego e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a
ordem de classificagao.

8.11. Nao havendo éxito nas negociagdes para definicdo de novo prego ou as licitantes ndo aceitarem o prego maximo a ser pago pela Administragéo,
o Orgao Gerenciador revogara a Ata de Registro de Pregos, liberando os fornecedores dos compromissos assumidos, sem aplicacéo de penalidade.

8.12. Definido o prego maximo a ser pago pela Administragdo, o novo prego devera ser consignado através de apostilamento na Ata de Registro de
Pregos, ao qual estarédo as empresas vinculadas.
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8.13. Na ocorréncia de cancelamento de registro de prego para o item, podera o Gestor da Ata proceder a nova licitagdo para a contratacdo, sem que
caiba direito de recurso.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

9.1. A presente Ata de Registro de Pregos sera cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de vigéncia ou quando nao restarem fornecedores
registrados e, por iniciativa do Gestor da Ata quando:

9.1.1. A detentora ndo cumprir as obrigacdes constantes desta Ata;
9.1.2. A detentora néo retirar qualquer nota de empenho, no prazo estabelecido e a Administragdo n&o aceitar sua justificativa;

9.1.3. A detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de pregos, a critério do MUNICIPIO; observada a legislagdo em
vigor;

9.1.4. Em qualquer das hipéteses de inexecugéo total ou parcial de contrato decorrente de registro de pregos, se assim for decidido pelo MUNICIPIO,
com observancia das disposi¢oes legais;

9.1.5. Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mesmos;
9.1.6. Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pela Administragao.

9.1.7. Pela detentora, quando, mediante solicitagéo por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Pre-
os, ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

9.2. A solicitagdo da detentora para cancelamento dos pregos registrados devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a Admi-
nistragéo a aplicagao das penalidades previstas na clausula sétima, caso n&o aceitas as razdes do pedido.

10. DA AUTORIZAGAO PARA EXECUGAO E EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

10.1. As aquisigbes decorrentes desta ata serdo autorizadas, caso a caso, pela autoridade competente ou por quem aquele delegar competéncia para
fazé-lo, sempre com base nas estimativas.

10.2. As aquisi¢des decorrentes desta ata serdo formalizadas através da emissao da NAD — (Nota de Autorizagéo de Despesa). Caso a unidade neces-
site de regulamentagao nao prevista neste instrumento, as normas néo poderéo divergir das clausulas desta ata.

11. DAS COMUNICAGOES

11.1. As comunicagdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle da presente Ata, serdo feitas por meio do endereco eletrénico
informado na proposta de prego, cabendo a detentora da Ata manté-lo atualizado, juntando-se o comprovante ao processo de administragdo da presente
Ata de Registro de Pregos.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Integram esta Ata, o edital do PREGAO PRESENCIAL/SRP N° 50/2024 e a proposta da empresa FAMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI
classificada em 1° lugar para os itens relacionados no item 1.1 desta ata, no certame supranumerado.

12.2. Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021. Subsidiariamente, aplicar-se-do os principios gerais de direito.

12.3. O compromisso de fornecimento sé estara caracterizado mediante recebimento da nota de empenho e respectiva Ordem de Fornecimento ou
instrumento equivalente decorrente da ata.

12.4. Na hipétese de a detentora da ata se negar a receber o pedido, este devera ser enviado pelo correio, registrado, considerando-se como efetiva-
mente recebido na data do registro, para todos os efeitos legais.

13. DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da Comarca de Aripuana, como Unico competente para dirimir quaisquer agdes oriundas desta Ata com excluséo de qual-
quer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presenga das testemunhas abaixo.
Aripuana — MT, 14 de janeiro de 2025.

Seluir Peixer Reghin

Prefeita Municipal

FAMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI

CNPJ n°. 03.250.803/0001-92

Andreite Spada

CPF n.° 992.663.001-44

Proprietario

Testemunhas:

Edilene Costa Alves Jader Rezende dos Santos Lopes
CPF N.° 033.070.821-08 CPF N.° 960.118.662-04
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DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL SRP 50/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO 196/2024

O Municipio de Aripuana, em conformidade com Art. 28, inciso | - da Lei
Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados o RESULTADO
DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 50/2024, que tem como objeto a RE-
GISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE IN-
SUMOS ODONTOLOGICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SAUDE BUCAL, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ARIPUANA-MT.

EMPRESAS VENCEDORAS:

FAMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI inscrita no CNPJ n°.
03.250.803/0001-92, vencedora com o valor de R$ 191.706,50 (cento e
noventa e um mil setecentos e seis reais e cinquenta centavos). LUVER-
MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
19.391.064/0001-99, vencedora com o valor de R$ 209.846,50 (duzentos
e nove mil oitocentos e quarenta e seis reais e cinquenta centavos). HI-
PERDENTAL COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRODUTOS ODON-
TOLOGICOS E MEDICO-HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 numero 13.994.852/0001-93, vencedora com o valor de R$ 228.905,00
(duzentos e vinte oito mil novecentos e cinco reais).

Maiores informagdes poderdo ser adquiridas pelo site http://www.aripuana.
mt.gov.br, pelo e-mail licitacao@aripuana.mt.gov.br, ou pelo telefone (066)
3565-3900.

Aripuana-MT, 14/01/2025.
HILARIANE HILARIO DA SILVA

Agente de Contratagéo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 5.354/2025.

“DISPOE SOBRE O SALARIO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS A PARTIR DE
10 DE JANEIRO DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Prefeita do Municipio de Aripuana,Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal:

Considerando a necessidade de adequagéo do salario minimo municipal
as disposicdes da Emenda Constitucional n°® 120/2022, que estabelece o
vencimento minimo dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de
combate as endemias;

DECRETA:
Art. 1°. A partir de 10 de janeiro de 2025, o valor do salario minimo no
ambito da Administragao Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legis-
lativo do Municipio de Aripuana sera de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e de-
zoito reais).

Paragrafo tnico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do
salario minimo correspondera a R$ 50,60 (cinquenta reais e sessenta cen-
tavos) e o valor horario, a R$ 6,90 (seis reais e noventa centavos).

Art. 2°. A partir de 1° de janeiro de 2025, em conformidade com a Emenda
Constitucional n® 120/2022, o salario base dos agentes comunitarios de
saulde e os agentes de combate as endemias ndo sera inferior a 2 (dois)
salarios minimos, conforme estabelecido no anexo | deste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, respeitado
o disposto nos artigos 1° e 2°, revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Aripuana aos 13 dias do més de janeiro
de 2025.

B
SELUIR PEIXER REGHIN
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Prefeita Municipal
Registre-se e publique-se
CRISTIAN FRANK FARIAS DA SILVA

Secretario Municipal de Administracéo

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CLASSE A B C D

NIVEL VII-B VII-B VII-B VIi-B

1 3.036,00 3.187,80 3.347,19 3.514,55
2 3.096,72 3.251,56 3.414,13 3.584,84
3 3.158,65 3.316,59 3.482,42 3.656,54
4 3.221,83 3.382,92 3.552,06 3.729,67
5 3.286,26 3.450,58 3.623,11 3.804,26
6 3.351,99 3.519,59 3.695,57 3.880,35
7 3.419,03 3.589,98 3.769,48 3.957,95
8 3.487,41 3.661,78 3.844,87 4.037,11
9 3.557,16 3.735,02 3.921,77 4.117,85
10 3.628,30 3.809,72 4.000,20 4.200,21
11 3.700,87 3.885,91 4.080,21 4.284,22
12 3.774,88 3.963,63 4.161,81 4.369,90
13 3.850,38 4.042,90 4.245,05 4.457,30
14 3.927,39 4.123,76 4.329,95 4.546,44
15 4.005,94 4.206,23 4.416,55 4.637,37
16 4.086,06 4.290,36 4.504,88 4.730,12
17 4.167,78 4.376,17 4.594,97 4.824,72
18 4.251,13 4.463,69 4.686,87 4.921,22
19 4.336,16 4.552,96 4.780,61 5.019,64
20 4.422,88 4.644,02 4.876,22 5.120,03
21 4.511,34 4.736,90 4.973,75 5.222,44
22 4.601,56 4.831,64 5.073,22 5.326,88
23 4.693,59 4.928,27 5.174,69 5.433,42
24 4.787,47 5.026,84 5.278,18 5.542,09
25 4.883,22 5.127,38 5.383,75 5.652,93

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 004/2025

DECRETO N° 004/2025
Que exclui servidor do quadro de funcionarios por motivo de falecimento.

MARIA AZENILDA PEREIRA Prefeita Municipal de Barra do Bugres, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo con-
feridas por Lei.

Considerando o falecimento do servidor ISMAEL ANTONIO SOUZA BE-
NITES, no dia 05/01/2024 conforme a CERTIDAO DE OBITO matricula n°
063750 01 55 2025 4 00459 170 0147869 04.

D/E/CIRIEITIA:

Art.1° - Fica excluido do quadro de funcionarios desta Prefeitura Munici-
pal, por motivo de falecimento, o servidor abaixo qualificado:

f DECRETO DE
NOME CARGO NIVEL|CLASSE NOMEA(;[\O
ISMAEL ANTO- | Técnico em Desenvolvi- DECRETO n°
NIO SOUZA mento Infantil — Mascu- (01 A 014/2024 de 17/
BENITES lino, 40hs 01/2024

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 05 de janeiro de 2025.
MARIA AZENILDA PEREIRA

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado nesta secretaria na data supra.
RUDINEI DA CRUZ LINHARES

Secretario Municipal de Administracéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO N° 100/
2024

CREDENCIANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARA-
GUAIA — MT.
CREDENCIADA: REJANE DOS SANTOS BRITO MARMET ME

VALOR GLOBAL: R$: 249.896,50 (Duzentos e quarenta e nove mil oito-
centos e noventa e seis reais e cinquenta centavos)

OBJETO: O objeto deste contrato é o credenciamento do interessado aci-
ma qualificado para prestacdo de servicos mecanicos para atender a fro-
ta de veiculos e maquinas da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Ara-
guaia/MT, conforme especificagdes do Termo de Referéncia.

VIGENCIA: até 31/12/2025.
Bom Jesus do Araguaia — MT, em 31 de Dezembro de 2024.
MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO NOVA CREDENCIADA

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 26/2024
PROCESSO: N° 94/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PA-
RA PRESTAGAO DE SERVICOS MECANICOS, PARA ATENDER A
FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DO ARAGUAIA/MT Conforme Termo de Referéncia.

O Senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, usando das suas atribuigbes
que lhe sao inerentes, respeitados os principios legais correlatos, profere
o seguinte TERMO DE ADJUDICACAO/ HOMOLOGACAO.

| — O certame Solicitado pela Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos e aberto pelos agentes de contratagéo da Prefeitura Municipal de
Bom Jesus do Araguaia/MT, quanto aos atos praticados, verificou-se que
foram realizados em conformidade com a Lei n® 14.133/21, conhecendo-
se como legais, legitimos e validos.

Il - Quanto a convivéncia do processo Licitatério, constatou-se que é de
necessidade e que os recursos para cobertura das despesas oriundas da
presente licitacéo estdo consignados no Orgamento do Municipio.

Il - Diante do exposto, observando-se as formalidades para efeito de AD-
JUDICACAO, considerando os atos do certame como validos e convenien-
tes ao interesse publico, HOMOLOGO o Processo Licitatério n°. 094/2024,
Inexigibilidade n°. 26/2024, em nome do fornecedor abaixo discriminado:
IV - Fornecedor: REJANE DOS SANTOS BRITO MARMET ME, inscrita
no CNPJ sob n° 22.651.440/0001-41; no valor Global de R$: 249.896,50
(Duzentos e quarenta e nove mil oitocentos e noventa e seis reais e cin-
quenta centavos). Para que a justificativa nela proferida produza os efeitos
juridicos e legais.

Dé-se ciéncia ao interessado, observando as prescri¢cdes legais.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia-MT, 31 de Dezembro de
2024.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

AVISO DE NOVOS CREDENCIADOS CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 11/2024

MODALIDADE: Inexigibilidade n° 26/2024
Processo n° 94/2024

A Agente de Contratacao da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia — MT, torna publico aos interessados que o Chamamento Publico/
Credenciamento n° 11/2024 paraCREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS MECANICOS EM
VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA/MT, Conforme Termo de Referéncia.

Consta credenciado o fornecedor na forma abaixo:

REJANE DOS SANTOS BRITO MARMET

1347 CNPJ: 22.651.440/0001-41 Quantidade [, . |Valor To-
Item Cédigo TROPICAL, 190 QUADRAA42 - INDUSTRIAL V, AGUA BOA - MT, CEP: 78635-000 Unidade |Limite Forneci- tario Limite
9 Telefone: 6699539681 mento Total
Descrigao do Produto/Servigo ota
1 |998.020 |SERVICOS MECANICOS GERAIS EM VEICULOS LEVES E UTILITARIOS HORAS|350 188,70 (88 o
2 (999.020. |SERVICOS MECANICOS GERAIS EM VEICULOS MEDIOS HORAS|350 22896 (395 0o
3 393020 |SERVICOS MECANICOS GERAIS EM VEICULOS PESADOS HORAS|350 20633 193,
Total do Proponente 249.
Total do Limite de Fornecimento 896,50
JOSE RANQUIADES FERREIRA DE SOUZA
CNPJ: 43.407.203/0001-00 Quantidade Valor To-
ltem 10806 AV NORBERTO SCHWANTES, ESQUINA COM RUA E 21, 360 QUADRA35 - SETOR E, QUEREN- Unidade |Limite Forneci- Valor Uni- |tal
Codigo CIA - MT, CEP: 78643-000 mento tario Limite
Telefone: (66) 8410-0029 Total
Descrigao do Produto/Servigo
1 |998:020 |SERVICOS MECANICOS GERAIS EM VEICULOS LEVES E UTILITARIOS HORAS|350 188,70 (85 o
2 (999-020. |SERVICOS MECANICOS GERAIS EM VEICULOS MEDIOS HORAS|350 22896 (395 0o
3 [999:020. |SERVICOS MECANICOS GERAIS EM VEICULOS PESADOS HORAS|(350 20633 (193¢,
Total do Proponente 249.
Total do Limite de Fornecimento 896,50

Atendendo assim as normas do edital e os parametros legais da Lei em vigor.

Bom Jesus do Araguaia/MT, Em 30 de Dezembro de 2024.

Agente de Contratacao
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AVISO DE NOVOS CREDENCIADOS CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 07/2024

MODALIDADE: Inexigibilidade n° 22/2024
Processo n° 90/2024

A Agente de Contratagao da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia — MT, torna publico aos interessados que o Chamamento Publico/
Credenciamento n° 07/2024 paraCREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE FUNILARIA E
PINTURA, PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA/MT, Conforme
Termo de Referéncia.

Constam credenciados os fornecedores na forma abaixo:

SAMUEL CARDOSO DA SILVA
CNPJ: 11.853.117/0001-34 .
ttem|696 MARCOS AURELIO FULLIN, S/N - CENTRO, BOM JESUS DO ARAGUAIA - MT, CEP: . Quantidade Valor Unita- |Valor Total
em Cédigo 78678-000 Unidade |Limite Forneci- rio Limite To-
Telefone: 6635381212 mento tal
Descrigao do Produto/Servigo
1 |009.003.  |SERVICOS DE FUNILARIA E PINTURA HORAS 400 355,00 142.
001 ’ 000,00
Total do Proponente ) 142.
Total do Limite de Fornecimento 000,00
REJANE DOS SANTOS BRITO MARMET
1347 CNPJ: 22.651.440/0001-41 Quantidade Valor Unita- Valor Total
Item Céodigo TROPICAL, 190 QUADRA42 - INDUSTRIAL V, AGUA BOA - MT, CEP: 78635-000 Unidade |Limite Forneci- rio Limite To-
9 Telefone: 6699539681 mento tal
Descrigao do Produto/Servigo
1 [009.003.  |SERVICOS DE FUNILARIA E PINTURA HORAS|400 355,00 |42
001 0 000,00
Total do Proponente ) 142.
Total do Limite de Fornecimento 000,00

Atendendo assim as normas do edital e os parametros legais da Lei em vigor.
Bom Jesus do Araguaia/MT, Em 30 de Dezembro de 2024.

Agente de Contratacao

AVISO DE NOVOS CREDENCIADOS CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 12/2024

MODALIDADE: Inexigibilidade n°® 27/2024
Processo n° 96/2024

A Agente de Contratacao da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia — MT, torna publico aos interessados que o Chamamento Publico/
Credenciamento n° 12/2024 paraCREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE REVISAO DO
SISTEMA ELETRICO E ELETRONICO EM VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA/MT, Conforme
Termo de Referéncia.

Constam credenciados os fornecedores na forma abaixo:

A A DOS SANTOS SILVA MECANICA E SERVICOS ME Valor To-
1144 CNPJ: 23.228.824/0001-19 Quantidade Valor Uni- |tal
Item Cédigo RUA 2, SN - CENTRO, BOM JESUS DO ARAGUAIA - MT, CEP: 78678-000 Unidade |Limite Forneci- tario Limite To-
9 Telefone: 8401-4588 mento tal
Descrigao do Produto/Servigo a
009.017. |VEICULOS PESADOS: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/ 21,
T |27 AUTO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|167.5 128,26 |483,55
009.017. |VEICULOS MEDIOS: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/AU- 21,
2 |26 TO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|167,5 12543 |509,525
009.020. |VEICULOS LEVES: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/AU- 20
3 045 TO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|167,5 121,53 |356,275
4 (912038 IMAQUINAS PESADAS : SERVIGO DE MANUTENGAO AUTO ELETRICA HR  [167,5 08 (0 o
Total do Proponente ) 79.
Total do Limite de Fornecimento 905,88
REJANE DOS SANTOS BRITO MARMET Valor To-
1347 CNPJ: 22.651.440/0001-41 Quantidade Valor Uni- |tal
Item Céodigo TROPICAL, 190 QUADRAA42 - INDUSTRIAL V, AGUA BOA - MT, CEP: 78635-000 Unidade |[Limite Forneci- tario Limite To-
9 Telefone: 6699539681 mento o
Descrigao do Produto/Servigo a
009.017. |VEICULOS PESADOS: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/ 21,
1 027 AUTO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|165 128,26 |12 90
009.017. |VEICULOS MEDIOS: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/AU- 20.
2 |26 TO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|165 12543 |595.95
009.020. |VEICULOS LEVES: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/AU- 20
3 045 TO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|165 121,53 |552 .45
4 (912038 IMAQUINAS PESADAS : SERVIGO DE MANUTENGAO AUTO ELETRICA HR  [165 101,83 (18 o5
Total do Proponente ) 78.
Total do Limite de Fornecimento 713,25
Item|11066 M. CARVALHO FARIAS Unidade [Quantidade
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CNPJ: 56.946.406/0001-16 Valor To-
Cédigo MARCO AURELIO FULLIN, S/N - CENTRO, BOM JESUS DO ARAGUAIA - MT, CEP: 78678-000 Limite Forneci- [Valor Uni- |[tal
9 Telefone: 6684007386 mento tario Limite To-
Descrigao do Produto/Servigo tal
009.017. |VEICULOS PESADOS: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/ 21,
T |27 AUTO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|167.5 128,26 |483 55
009.017. |VEICULOS MEDIOS: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/AU- 21,
2 026 TO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|167,5 12543 |509,525
009.020. |VEICULOS LEVES: SERVICO DE MANUTENCAO DE VEICULO AUTOMOTIVO/AU- 20.
3 045 TO ELETRICA ¢ ¢ HORAS|167,5 121,53 |355 275
4 (912038 IMAQUINAS PESADAS : SERVIGO DE MANUTENGAO AUTO ELETRICA HR  |167,5 101,83 |5 505
Total do Proponente 79.
Total do Limite de Fornecimento 905,88

Atendendo assim as normas do edital e os parametros legais da Lei em vigor.

Bom Jesus do Araguaia/MT, Em 09 de Janeiro de 2025.

Agente de Contratagao

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO N° 08/
2025

CREDENCIANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARA-
GUAIA — MT.

CREDENCIADA: M. CARVALHO FARIAS ME
VALOR GLOBAL: R$: 79.905,88 (Setenta e nove mil novecentos e cinco
reais e oitenta e oito centavos)

OBJETO: O objeto deste contrato é o credenciamento do interessado aci-
ma qualificado para prestagdo de servigos de revisdo do sistema elétrico
e eletrénico para atender a frota de veiculos e maquinas da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus do Araguaia/MT, conforme especificagdes do
Termo de Referéncia.

VIGENCIA: até 31/12/2025.
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO N° 09/2025

CREDENCIANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARA-
GUAIA — MT.

CREDENCIADA: A.A. DOS SANTOS SILVA MECANICA E SERVICOS
ME

VALOR GLOBAL: R$: 79.905,88 (Setenta e nove mil novecentos e cinco
reais e oitenta e oito centavos)

OBJETO: O objeto deste contrato é o credenciamento do interessado aci-
ma qualificado para prestagao de servigos de revisdo do sistema elétrico
e eletronico para atender a frota de veiculos e maquinas da Prefeitura Mu-
nicipal de Bom Jesus do Araguaia/MT, conforme especificagdes do Termo
de Referéncia.

VIGENCIA: até 31/12/2025.
Bom Jesus do Araguaia — MT, em 10 de Janeiro de 2025.
MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO NOVOS
CREDENCIADOS

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 27/2024

PROCESSO: N° 96/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PA-
RA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE REVISAO DO SISTEMA ELETRI-
CO E ELETRONICO, PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS E
MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARA-
GUAIA/MT Conforme Termo de Referéncia.

O Senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, usando das suas atribuicbes
que lhe sao inerentes, respeitados os principios legais correlatos, profere
o seguinte TERMO DE ADJUDICAGAO/ HOMOLOGAGAO.

| — O certame Solicitado pela Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos e aberto pelos agentes de contratagéo da Prefeitura Municipal de
Bom Jesus do Araguaia/MT, quanto aos atos praticados, verificou-se que
foram realizados em conformidade com a Lei n® 14.133/21, conhecendo-
se como legais, legitimos e validos.

Il - Quanto a convivéncia do processo Licitatério, constatou-se que é de
necessidade e que os recursos para cobertura das despesas oriundas da
presente licitacdo estdo consignados no Orgamento do Municipio.

Il - Diante do exposto, observando-se as formalidades para efeito de AD-
JUDICACAO, considerando os atos do certame como validos e convenien-
tes ao interesse publico, HOMOLOGO o Processo Licitatério n°. 096/2024,
Inexigibilidade n°. 27/2024, em nome do fornecedor abaixo discriminado:
IV - Fornecedor: A A DOS SANTOS SILVA MECANICA E SERVICOS
ME, inscrita no CNPJ sob n°® 23.228.824/0001-19; no valor Global de R$:
79.905,88 (Setenta e nove mil novecentos e cinco reais e oitenta e oito
centavos) e a empresa: M. CARVALHO FARIAS ME, inscrita no CNPJ
sob n°® 56.946.406/0001-16; no valor Global de R$: 79.905,88 (Setenta e
nove mil novecentos e cinco reais e oitenta e oito centavos). Para que a
justificativa nela proferida produza os efeitos juridicos e legais.

Dé-se ciéncia ao interessado, observando as prescri¢cdes legais.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia-MT, 10 de Janeiro de
2025.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N° 03/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

CONTRATADA: TIM S/A

OBJETO: Prorrogagéo da vigéncia e reajuste de valorem decorréncia de acréscimo de quantitativodo contrato n° 03/2024 de “CONTRATAGAO DE EM-
PRESA DE TELECOMUNICAGAO PARA FORNECIMENTO DE PLANO MENSAL DE TELEFONIA MOVEL PARA ATENDER AS NECESSIDADES
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DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ARAGUAIA-MT’; Fica a vigéncia do contrato estendida para até o dia 31 de

Janeiro de 2026. Fica o valor do contrato reajustado conforme segue:

Quant. Valor
A Qtde ... |Valor |Valor
Item|Descrigao Acesso Unitario
e anual Pllinha Mensal |Total
PLANO DE TELEFONIA MOVEL- LIGACOES ILIMITADAS, SMS ILIMITADOS E PACOTE DE 10GB COM R$ R$ 1. |R$ 21
1 REDUCAO DE VELOCIDADE PARA 128KBPS APOS ATINGIMENTO DA FRANQUIA, SEM COBRANGCA 45 540 3990 |795.50/546.00
DE VALORES EXCEDENTES, SERVICO DE GESTAO DE VOZ VIA WEB INCLUSO. ! ! ’

BOM JESUS DO ARAGUAIA - MT, 14 DE JANEIRO DE 2025.
MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO N° 101/
2024

CREDENCIANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARA-
GUAIA — MT.

CREDENCIADA: REJANE DOS SANTOS BRITO MARMET ME

VALOR GLOBAL: R$: 142.000,00 (Cento e quarenta e dois mil reais)

OBJETO: O objeto deste contrato ¢ o CREDENCIAMENTO DE EMPRE-
SAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE FU-
NILARIA E PINTURA, PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS E
MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARA-
GUAIA/MT, conforme especificagdes do Termo de Referéncia.

VIGENCIA: até 31/12/2025.
Bom Jesus do Araguaia — MT, em 31 de Dezembro de 2024.
MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO NOVA CREDENCIADA

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 22/2024
PROCESSO: N° 90/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PA-
RA PRESTAGAO DE SERVICOS DE FUNILARIA E PINTURA, PARA
ATENDER A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA/MT Conforme Termo de
Referéncia.

O Senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, usando das suas atribuigbes
que lhe sao inerentes, respeitados os principios legais correlatos, profere
o seguinte TERMO DE ADJUDICAGAO/ HOMOLOGAGAO.

| — O certame Solicitado pela Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos e aberto pelos agentes de contratagéo da Prefeitura Municipal de
Bom Jesus do Araguaia/MT, quanto aos atos praticados, verificou-se que
foram realizados em conformidade com a Lei n° 14.133/21, conhecendo-
se como legais, legitimos e validos.

Il - Quanto a convivéncia do processo Licitatério, constatou-se que é de
necessidade e que os recursos para cobertura das despesas oriundas da
presente licitacdo estdo consignados no Orgamento do Municipio.

Il - Diante do exposto, observando-se as formalidades para efeito de AD-
JUDICACAO, considerando os atos do certame como validos e convenien-
tes ao interesse publico, HOMOLOGO o Processo Licitatério n°. 090/2024,
Inexigibilidade n°. 22/2024, em nome do fornecedor abaixo discriminado:

IV - Fornecedor: REJANE DOS SANTOS BRITO MARMET ME, inscrita
no CNPJ sob n° 22.651.440/0001-41; no valor Global de R$: 142.000,00
(Cento e quarenta e dois mil reais). Para que a justificativa nela proferida
produza os efeitos juridicos e legais.
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Dé-se ciéncia ao interessado, observando as prescri¢des legais.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia-MT, 31 de Dezembro de
2024.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
016/2024

A Pregoeira designada pelo Decreto Municipal n® 076/2024 torna publico
que decide SUSPENDER o certame referente ao edital do Pregdo Pre-
sencial 016/2024 em virtude de converséo de sistema. Sera divulgada a
nova data da secdo publica através dos mesmos meios oficiais de divul-
gacgdo utilizados. Demais informagdes poderdo ser obtidas via e-mail: li-
citacao@brasnorte.mt.gov.br e telefone: (66) 3592-3200. Pregdo Presen-
cial n° 016/2024, Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATA-
CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DE INSTALAGCAO ELE-
TRICA PARA EXECUCAO DE INSTALACAO DE REDE DE DISTRIBUI-
CAO E SUBESTAGAO AEREA PARA ILUMINAGCAO PUBLICA NA AVE-
NIDA DOS PIONEIROS LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE BRASNORTE-
MT, COM REDE AEREA URBANA COM PONTO DE DERIVAGCAO, PON-
TO DE TRANSFORMAGAO DE 30KVA 220/127V 60HZ, 638 METROS DE
REDE TENSAO SECUNDARIA COMPACTA PROTEGIDA NA TENSAO
220V TRIFASICA, QUADRO DE DISTRIBUICAO COM PADRAO DE EN-
TRADA CAT. MEDICAO DIRETA (ENTRADA AEREA / SAIDA SUBTER-
RANEA), CONFORME NECESSIDADES DEMANDADAS PELA SECRE-
TARIA DE INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA DE BRASNORTE.

Brasnorte — MT, 14 de janeiro de 2025.

Edicleia Lucas da Silva, Pregoeira.

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
017/2024

A Pregoeira designada pelo Decreto Municipal n® 076/2024 torna publico
que decide SUSPENDER o certame referente ao edital do Pregao Presen-
cial 017/2024, pois houve impugnagao que precisou ser consultado junto
ao CREA/MT e como nao houve uma resposta, suspende a abertura do
certame, e também em virtude de conversdo de sistema de gestdo ad-
ministrativa. Sera divulgada a nova data da sesséo publica através dos
mesmos meios oficiais de divulgagao utilizados. Demais informagdes po-
derdo ser obtidas via e-mail: licitacao@brasnorte.mt.gov.br e telefone: (66)
3592-3200. Pregado Presencial n°® 017/2024, Objeto: Registro de Precos
para Futura e Eventual Contratagao de empresa especializada em presta-
¢ao de servigos e fornecimento de pegas para instalagédo, desinstalagao,
recarga de gas, manutencdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar
condicionado. Sera feito a selecao da proposta mais vantajosa para aten-
der as demandas do municipio de Brasnorte/MT.

Brasnorte — MT, 14 de janeiro de 2025.
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Edicleia Lucas da Silva, Pregoeira.

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
021/2024

A Pregoeira designada pelo Decreto Municipal n® 076/2024 torna publico
que decide SUSPENDER o certame referente ao edital do Pregdo Pre-
sencial 021/2024 em virtude de conversao de sistema de gestdo adminis-
trativa. Sera divulgada a nova data da sessado publica através dos mes-
mos meios oficiais de divulgagédo utilizados. Demais informagdes pode-
réo ser obtidas via e-mail: licitacao@brasnorte.mt.gov.br e telefone: (66)
3592-3200. Pregéo Presencial n° 021/2024, Objeto: “CONTRATACAO DE
EMPRESA ATRAVES DE PREGAO COM REGISTRO DE PRECO PARA
AQUISICAO DE RELOGIO PONTO BIOMETRICO, BEM COMO PRESTA-
CAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE SISTEMA HIBRIDO, MA-
NUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM REPOSICAO DE PE-
CAS DO REFERIDO EQUIPAMENTO, PARA ATENDER A NECESSIDA-
DES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNOR-
TE, DEVIDO AO PROCESSO ANTERIOR PREGAO PRESENCIAL 13/
2024, TER SIDO FRACASSADO, OU SEJA, NAO RESULTOU EM UM
FORNECEDOR CAPAZ DE ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMI-
NISTRACAO.”

Brasnorte — MT, 14 de janeiro de 2025.

Arieli Caldeira da Cunha, Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 003/2025

PORTARIA N° 003/2025

“Dispbe sobre a nomeacao do servidor Rosinei Brunelli para exercer
a fungao de Fiscal do Contrato n° 005/2022 em substitui¢ao a servido-
ra Karina Mitie Saran”.

O Diretor Executivo do PREVICACERES, Instituto Municipal de Previdén-
cia Social dos Servidores do Municipio de Caceres, Estado de Mato Gros-
S0, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 119, XXV, da
Lei Complementar n° 181/2022 e, em atendimento ao que dispde o art. 67
da Lei Federal n°. 8.666/93,

Resolve:

Art. 1° Nomear o servidor Rosinei Brunelli, Gerente de Beneficios desta
autarquia, para exercer a fungao de Fiscal do Contrato n° 005/2022,cujo
objeto consiste na “Prestagdo de servigo de limpeza e higienizagdo de vei-
culo”, em substituicdo a servidora Karina Mitie Saran.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
desde 16 de dezembro de 2024, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Caceres-MT, 14 de janeiro de 2025.
VITOR MIGUEL DE OLIVEIRA

Diretor Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PAUTA DE JULGAMENTO - CONSELHO DE CONTRIBUINTES DE
CACERES/JANEIRO 2025/2

PAUTA DE JULGAMENTO

A Presidente do Conselho de Contribuintes de Caceres, no uso de suas
atribuigbes, conferidas pelo decreto N°. 144 30 de margo de 2020, e pelo
Decreto N°.253 de 07 de maio de 2020. Considerando o estabelecido pelo
Artigo 41, Segdo V do Decreto n° 144 de 30 de margo de 2020. Torna pu-
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blica a pauta de julgamento de processos do Conselho de Contribuintes de
Caceres, que ocorrera por videoconferéncia, conforme calendario abaixo:

DATA E HORA

20/01/2025 17:30
PROCESSO |REQUERENTE
13.913/2024 Sérgio Adriany de Moraes

Navarro
17.606/2024 |Doramy Ferreira dos Santos
22.676/2024

Aparecida de Souza Alves
23.990/2024

Eirelle-ME
7.868/2024

LINK DE ACESSO
https://meet.google.com/ncx-djqt-yvj
CONSELHEIRO RELATOR

Adriane Souza Silva

Jovanil de Campos

Richard Rodrigues

Mirielle Garcia
Patricia Maria Frade

Galiana de Oliveira Coelho
Arthur de Barros Rodrigues

Caceres-MT, 14 de Janeiro de 2025.
ELIANA DA SILVA CARVALHO DUARTE

Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 790 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE ASSUNTOS ESTRATEGI-
COS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei n® 2.218, de 22 de de-
zembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010
e o Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n°®
153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o Inciso Il do Artigo 101 da Lei Complementar n® 025
de 27 de novembro de 1997 e o Artigo 40, Inciso | da Lei Complementar n°®
48, de 05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando n°®
41.515, de 05 de dezembro de 2024;

RESOLVE:

Art.1° Conceder ao servidor, abaixo relacionado, lotado na Secretaria Mu-
nicipal Especial de Assuntos Estratégicos, Licenga-Prémio, conforme cro-
nograma.

q . |Dias
Nome Periodo De Gozo SP;iEOdo Aqui- |46 Go-
zo
ESDRAS CREPALDI LEI- |02/12/2024 A 31/12/ 30 DI-
TRO 2024 2019/2024 AS

Art.2° Esta Portaria entrarda em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 05 de dezembro de 2024.
JEREMIAS PEREIRA LEITE

Secretario Municipal Especial de Assuntos Estratégicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 026 DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de
24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153 de 01 de abril de
2013, e:

CONSIDERANDO o artigo 105, da Lei Complementar n°. 25, de 27 de no-
vembro de 1997;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 1.043, de 13 de janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° Afastar, a pedido, o servidor DOMINGOS OLIVEIRA DOS SAN-
TOS, do cargo de Professor Licenciado em Geografia, lotado na Secretaria
de Educacgéo, sem 6nus para esta Administragdo Publica Municipal, para
assumir o mandato eletivo para vereador neste Municipio de Caceres, Es-
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tado de Mato Grosso, pelo periodo de 04 (quatro) anos, a partir de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028.

Art. 2° Durante o periodo de afastamento ndo se contara o tempo de ser-
vigo para nenhum efeito.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de janeiro de 2025.
FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN

Secretario Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 056 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre a alteragdo da nomenclatura e atribuigées da Geréncia
de Planejamento e Projetosda Secretaria Municipal de Saude e da ou-
tras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso
IV, da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturagdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos érgdos estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Caceres e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;

RESOLVE:
Art.1° Alterar a nomenclatura e atribuicdes do cargo em comissdo de Ge-
réncia de Planejamento e Projetosda Secretaria Municipal de Saude pa-

ra Geréncia de Planejamento, Projetos e Convénios, com efeitos a
partir de 14 de janeiro de 2025.

Art.2° As atribuicdes da Geréncia de Planejamento, Projetos e Convé-
niosda Secretaria Municipal de Saude, estdo descritas no Anexo Unico,
sendo parte integrante deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 056/25

A GERENCIA DE PLANEJAMENTO, PROJETOS E CONVENIOSCOM-
PETE:

1- Organizar e manter atualizados registros das agdes da Secretaria,
articulando-se com a Secretaria Municipal de Planejamento;

2 - Articular, formular e divulgar, pelos meios adequados as informagées
referentes as agdes de saude desenvolvidas na Secretaria Municipal de
Saude;

3 - Interatuar com as demais areas da Secretaria, visando o acompanha-
mento das agbes e o desenvolvimento institucional, principalmente, com a
Geréncia de Sistema Operacional;

4 - Desenvolver estudos, elaborar propostas e implantar as modificagdes
na estrutura organizacional da Secretaria;

5 - Organizar a elaboragdo de regulamentos, manuais, normas e outros
instrumentos de planejamento, que facilitem, disciplinem ou racionalizem
rotinas e procedimentos administrativos;
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6 - Manter atualizado o regimento interno e a estrutura organizacional da
Secretaria;

7 - Acompanhar a elaboragéo, de acordo com as instrugées normativas,
das propostas de orgamento anual;

8 - Operacionalizar em conjunto com a Geréncia de Orgamento propostas
de alteragédo orgamentaria, considerando os critérios e as metas estabele-
cidas;

9 - Estudar e analisar os programas e atividades anuais e plurianuais apre-
sentadas pelas Diretorias para incorporagéo as propostas orcamentarias
da Secretaria;

10 - Coordenar e promover a elaboragéo de instrumentos politico gerenci-
ais da SMS, seguindo o regulamento normativo, tais como: o plano pluri-
anual de investimento, a prestagéo de contas trimestralmente e a mensa-
gem do governador anualmente;

11 - Estudar, acompanhar, definir, criar, operar e manter mecanismos de
controle dos projetos e atividades, inclusive de projetos especiais, regis-
trando e supervisionando a abertura e utilizagao de créditos especiais, adi-
cionais e outras dotagdes concedidas a Secretaria;

12 - Informar e fornecer suporte técnico subsidiando a qualidade das infor-
magdes relativas ao planejamento da SMS;

13 - Criar ou aprimorar métodos de trabalho, agilizar a execugéo das ativi-
dades, eliminar atividades em duplicidade, padronizar, melhorar o controle
e solucionar problemas organizacionais;

14 - Emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de
prestacdo de contas da respectiva area de atuagao;

15 - Acompanhar, junto a Secretaria de Saude a execugéo dos recursos
recebidos pela Secretaria oriundos de convénios, emendas parlamenta-
res, portarias e outros meios, orientando as areas responsaveis pela exe-
cugédo dos recursos quanto a aplicacédo destes;

16 - Participar da elaboragdo do plano plurianual, das diretrizes orgcamen-
tarias, e do orgamento anual do municipio;

17 - Orientar as equipes da Secretaria Municipal de Saude quanto a cap-
tagao e aplicagdo adequada dos recursos financeiros disponiveis;

18 - Atuar de forma articulada com as demais areas da Secretaria, visando
0 acompanhamento das agdes e o desenvolvimento institucional;

19 - Organizar a elaboragao de regulamentos, manuais, normas e outros
instrumentos de planejamentos que facilitem, disciplinem ou racionalizem
rotinas e procedimentos relacionados a execugéo de convénios e recursos
de destinagao especifica;

20 - Informar e fornecer suporte técnico subsidiando a qualidade das infor-
magdes relativas a execugao de convénios da SMS;

21 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 055 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispoe sobre a alteracdo da nomenclatura e atribuigées da Geréncia
de Contratosda Secretaria Municipal de Saude e da outras providén-
cias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso
IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturacdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos 6rgados estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Caceres e da outras providéncias;
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CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art.1° Alterar a nomenclatura e atribuigdes do cargo em comissao de Ge-
réncia de Contratosda Secretaria Municipal de Saude para Geréncia de
Infraestrutura, com efeitos a partir de 14 de janeiro de 2025.

Art.2° As atribuicdes da Geréncia de Infraestrutura da Secretaria Muni-
cipal de Salde, estéo descritas no Anexo Unico, sendo parte integrante
deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entrard& em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 055/25

A GERENCIA DE INFRAESTRUTURA COMPETE:

1- - Administrar as atividades dos imoéveis, materiais, patrimonio, estrutura
fisica e manutencao dos prédios da Secretaria de Saude;

2 - Gerir contratos de fornecimento, servicos de limpeza e conservagao
dos imoveis, manutencgao predial € de equipamentos, além de outros sob
sua responsabilidade;

3 - Comunicar ao Gestor, sobre a necessidade de alteragdes referente a
estrutura fisica das unidades de saude vinculada a esta secretaria, para
autorizo de quaisquer mudangas necessarias;

4 - Controlar e supervisionar os materiais permanentes da Secretaria Mu-
nicipal de Saude e suas unidades;

5 — Coordenar e controlar reparos nas unidades de salde e desta secre-
taria;

6 - Registrar os servicos de consertos e reparos realizados, emitindo bo-
letim de controle individualizado das unidades com apoio da coordenagao
que a mesma esta vinculada;

7 — Planejar e providenciar os encaminhamentos para realizagéo dos re-
paros e mudangas na disponibilidade de materiais permanentes desta se-
cretaria e unidades, com apoio da coordenagédo de infraestrutura;

8 - Fazer levantamento dos materiais necessarios para manutencao, repa-
ros e adequacao dos ambientes;

9 — Controlar e supervisionar manutengéo da limpeza das unidades da Se-
cretaria de saude;

10 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 054 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispoe sobre a alteragdo da nomenclatura e atribuigées da Geréncia
de Convénios da Secretaria Municipal de Saude e da outras providén-
cias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso
IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturagdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos 6rgaos estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Céaceres e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;
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RESOLVE:

Art.1° Alterar a nomenclatura e atribuicdes do cargo em comissdo de Ge-
réncia de Convéniosda Secretaria Municipal de Saude para Geréncia de
Servicos de Regulagado, com efeitos a partir de 14 de janeiro de 2025.

Art.2° As atribuicdes da Geréncia de Servigos de Regulagaoda Secreta-
ria Municipal de Salide, estdo descritas no Anexo Unico, sendo parte inte-
grante deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 054/25

A GERENCIA DE SERVIGOS DE REGULAGAOCOMPETE:

1- - Instituir escalas de trabalho e conduzir as relagdes de pactuagao, sen-
do o principal interlocutor entre a gestdo, o complexo regulador e a rede
de servigos;

2 - Garantir acesso aos servigos de saude disponibilizados de forma ade-
quada, em conformidade com os principios de equidade e integralidade;

3 - Elaborar, disseminar e implantar protocolos de regulagdo do acesso;

4 - Diagnosticar, adequar e orientar os fluxos regulatérios da assisténcia;
5 - Construir e viabilizar as grades de referéncia de contrarreferéncia mu-
nicipal;

6 -Integrar as a¢des de regulagéo entre as centrais de regulacao regional;

7 - Coordenar a integragdo entre o sistema de regulagdo municipal e esta-
dual;

8 - Subsidiar o gestor de informagdes sobre insuficiéncia de ofertas em
saude, fila de espera e indicadores de aproveitamento das ofertas;

9 - Pactuar junto aos prestadores o fluxo de utilizagdo das ofertas contra-
tadas;

10 - Participar do processo de contratagdo dos diversos servicos em sau-
de, bem como as readequagdes contratuais;

11 - Promover a interlocugdo entre o Sistema de Regulagao e as diversas
areas técnicas de atencéo a saude;

12 - Garantir a regulagdo médica, exercendo autoridade sanitaria para a
garantia do acesso, baseado em protocolos, classificagido de risco e de-
mais critérios de priorizagao, tanto em situagéo de urgéncia quanto para
procedimentos eletivos;

13 - Padronizar as solicitagdes de procedimento por meio dos protocolos
de acesso, levando em conta os protocolos assistenciais;

14 - Executar o processo autorizativo para realizagdo de procedimentos
de alta complexidade e internagdes hospitalares; 15 - Executar quaisquer
outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua compe-
téncia.

15 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 051 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre a alteragdo da nomenclatura e atribuicoes da Coorde-
nacao Administrativa da Unidade de Pronto Atendimento -UPA da Se-
cretaria Municipal de Saude e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso
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IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturagdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos orgaos estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Céaceres e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art.1° Alterar a nomenclatura e atribuicdes do cargo em comissdo de Co-
ordenacao Administrativa da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
24hda Secretaria Municipal de Saude para Coordenagao de Servigos
Especializados e Integrados de Assisténcia, com efeitos a partir de
14 de janeiro de 2025.

Art.2° As atribuicdes da Coordenagao de Servigos Especializados e In-
tegrados de Assisténciada Secretaria Municipal de Saude, estédo descri-
tas no Anexo Unico, sendo parte integrante deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposigcdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 051/25

A COORDENAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS E INTEGRADOS
DE ASSISTENCIACOMPETE:

1 - Coordenar as unidades especializadas e demais servigos vinculados a
sua Coordenagao, envolvendo o seu funcionamento e dos servidores;

2 — Planejar e solicitar compra de materiais de consumo e equipamentos
para o funcionamento das unidades;

3 - Providenciar manutengao dos equipamentos, bem como solicitar ao se-
tor responsavel a manutencao e reforma da estrutura fisica das unidades;

4 - Elaborar e acompanhar o planejamento estratégico de agdes;

5 — Emitir relatério mensais para o Secretario (a) de Saude dos servigos
das unidades vinculadas a mesma;

6 - Realizar reunides periédicas com a equipe multidisciplinar e com os
responsaveis das unidades para organizar o servigo;

7 - Supervisionar os servigos executados pelas unidades;
8 - Propor medidas de melhorias para o bom funcionamento das unidades;

9 - Organizar treinamentos e capacitagdes para os profissionais de acordo
com a necessidade de cada tipo de servigo ofertado;

10 - Realizar atendimento ao publico sobre questdes envolvendo as unida-
des de saude (reclamacgdes e sugestoes);

11 - Desenvolver a¢des em parceria com as demais coordenacgdes e areas
técnicas a fim de fortalecer fluxos, melhorando a rede;

12 - Acompanhar os responsaveis técnicos das unidades no gerenciamen-
to e captagéo da aplicagdo adequada dos recursos financeiros disponiveis
de acordo com as Portarias vigentes;

13 - Planejar em conjunto com as equipes de saude, agdes e estratégias
para melhorar os indicadores de saude;

14 - Planejar, organizar e implementar os recursos financeiros das unida-
des;

15 — Supervisionar as Geréncias da Unidade de Pronto Atendimento —
UPA 24 hrs nas demandas;

16 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 050 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispoe sobre a alteragdao da nomenclatura e atribuicoes da Coorde-
nacao de Regulagcdo da Secretaria Municipal de Saude e da outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso
IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturacdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos drgdos estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Caceres e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;
RESOLVE:

Art.1° Alterar a nomenclatura e atribuigdes do cargo em comissao de Co-
ordenacao de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude para Coor-
denacgao de Infraestrutura e Transporte, com efeitos a partir de 14 de
janeiro de 2025

Art.2° As atribuicbes da Coordenagao de Infraestrutura e Transporte
da Secretaria Municipal de Satde, estdo descritas no Anexo Unico, sendo
parte integrante deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposigcdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 050/25

A COORDENAGAO DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE COMPE-
TE:

1 - Gerir contratos de fornecimento e servigos sob sua responsabilidade;

2 - Supervisionar e responder pelas atividades desenvolvidas pelo trans-
porte da Secretaria Municipal de Saude;

3 - Submeter ao Gestor, pedido de pecgas de reposi¢des e servigos em ge-
ral aos veiculos;

4 - Comunicar ao Secretario (a) nos casos de acidentes que envolvam os
veiculos, para apuragao das causas e responsabilidades;

5 - Atender e buscar as solugdes inerentes ao transporte de pacientes do
SUS;

6 - Controlar a utilizagdo dos veiculos e ambulancias da Secretaria Muni-
cipal de Saude;

7 — Controlar e manter atualizado a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)
dos motoristas, bem como capacitagdes necessarias para exercer a fun-
¢ao de motorista;

8 — Coordenar e controlar consertos e manutengéo na area da mecanica,
solda, lubrificagao e abastecimento de veiculos;

9 - Controlar o vencimento de IPVA, seguro e licenciamento dos veiculos,
bem como as multas respectivas, se for o caso;

10 - Registrar os servigos de consertos e reparos realizados, emitindo bo-
letim de controle individualizado por veiculo;

11 — Providenciar os encaminhamentos para realizagdo de transportes,
conforme solicitagbes recebidas, em conjunto com Servigo Social da Sede
da Secretaria Municipal de Saude e Servigo Social da Unidade Pronto
Atendimento — UPA;
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12 - Controlar documentos de veiculos com gastos de combustivel e de
quilometragem;

13 - Promover a manutengéo e a limpeza de todas as unidades da Secre-
taria de Saude;

14 — Planejar, executar e acompanhar reformas e reparos de modo geral
nas unidades da Secretaria de Saude de acordo com as demandas das
Coordenagdes;

15 - Fazer levantamento dos materiais necessarios para manutengao, re-
paros e reformas;

16 - Acompanhar os processos de aquisi¢do de compra, prestacdo de ser-
vigo das empresas de manutencgéo, reparos, consertos e outros dentro dos
principios legais;

17 — Confeccionar protocolo de fornecimento de material;

18 - Manter controle e responsabilizar-se pelo uso e guarda de equipa-
mentos, instrumentos e ferramentas;

19 - Promover o controle de empenho e solicitagdo de materiais de consu-
mo junto ao fornecedor, observando o limite de cota de cada coordenador/
setor, providenciando a retirada da nota fiscal de empenho;

20 - Estabelecer os estoques maximos e minimos dos materiais utilizados
na Secretaria, bem como sua guarda e conservacao;

21 — Coordenar todas a medidas administrativas de controle e dispensa-
¢ao de materiais permanentes e de consumo para as unidades da Secre-
taria de Saude;

22 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 049 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispoe sobre a alteragdao da nomenclatura e atribuicoes da Coorde-
nagao de Planejamento, Finangas da Secretaria Municipal de Saude e
da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso
IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;
CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturacdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos 6rgaos estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Caceres e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art.1° Alterar a nomenclatura e atribuigdes do cargo em comissao de Co-
ordenacao de Planejamento, Finangas e Convénios da Secretaria Mu-
nicipal de Saude para Coordenacao de Planejamento, Convénios e Ser-
vigos de Regulagdo, com efeitos a partir de 14 de janeiro de 2025.

Art.2° As atribuicdes da Coordenagado de Planejamento, Convénios e
Servigos de Regulagdoda Secretaria Municipal de Saude, estao descri-
tas no Anexo Unico, sendo parte integrante deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entrarda em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 049/25
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A COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO, CONVENIOS E SERVIGOS
DE REGULAGAO COMPETE:

1 - Gerir contratos de fornecimento e servigos sob sua responsabilidade;

2 - Acompanhar, despachar e emitir opinativos referentes a contratos, pro-
cessos, solicitagdes e demais matérias de competéncia da Coordenagao;

3 - Articular a integragéo do trabalho dos diferentes setores da Secretaria
de Saude para o acompanhamento, controle e aplicagdo qualificada dos
recursos do Sistema SUS, priorizando a implementagéo de processos e
melhorias que impactem positivamente na rede;

4 - Acompanhar o recebimento dos diferentes recursos destinados a Se-
cretaria Municipal de Saude, planejando e acompanhando sua correta apli-
cagao pelo Secretario de Saude e areas especificas, destinando a cada
Coordenadoria as informagdes necessarias para a aplicagdo dos recursos
de sua competéncia;

5 - Programar, organizar, coordenar, executar e controlar os programas e
atividades inerentes a administragdo financeira, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude;

6 - Encaminhar as documentacdes referentes as movimentagdes financei-
ras para o fechamento dos balancetes mensais e do balango geral anual;

7 - Solicitar abertura de contas, quando necessarias ao recebimento de re-
cursos extraordinarios;

8 - Acompanhar o recebimento de recursos extraordinarios, como emedas
parlamentares, desde sua criagcdo, passando pela homologacdo quando
necessaria, recebimento e aplicagao dos recursos, planejando e acompa-
nhando os setores da Secretaria de Saude quanto a forma adequada de
uso dos recursos financeiros;

9 - Elaborar, com a participagdo do Secretario de Saude, das demais co-
ordenadorias, unidades de saude, Conselho Municipal de Saude, e da po-
pulagdo municipal, de forma participativa, as pecas de planejamento orga-
mentario, financeiro e de planejamento de a¢des do Sistema SUS no mu-
nicipio.

10 - Interatuar com as demais areas da Secretaria, visando o acompanha-
mento das agbes e o desenvolvimento institucional;

11- Estudar, acompanhar, definir, criar, operar e manter mecanismos de
controle dos projetos e atividades, inclusive de projetos especiais, regis-
trando e supervisionando a abertura e utilizagao de créditos especiais, adi-
cionais e outras dotagdes concedidas a Secretaria;

12- Fornecer apoio técnico subsidiando a qualidade das informagdes rela-
tivas ao planejamento da SMS;

13 - Criar ou aprimorar métodos de trabalho, agilizar a execugéo das ativi-
dades, eliminar atividades em duplicidade, padronizar, melhorar o controle
e solucionar problemas organizacionais;

14 - Monitorar a producdo ambulatorial dos sistemas de faturamento dos
programas SAI/SUS do municipio;

15 - Acompanhar o envio das sinteses de faturamentos do SAI/SUS e
APACs dos entes para pagamento junto a Administragdo Municipal;

16 - Averiguar dados enviados pelo Ministério da Saude referentes aos va-
lores apurados no faturamento publico e conveniado;

17 - Criar estratégias para melhor funcionamento dos indices e produgdes
da Secretaria Municipal de Saude;

18 - Orientar o funcionamento do Sistema SUS aos conveniados e a todos
os envolvidos diretamente com os boletins de produgdes (BPA);

19 - Informar os estabelecimentos de saude isolados, conveniados e da
rede SUS da importancia do cadastramento e atualizagdo dos estabeleci-
mentos de saude domiciliados no municipio (CNES);
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20 - Gerenciar as produgbes ambulatoriais e de especialidades inclusive
os procedimentos odontoldgicos, processar e enviar as produgdes as de-
vidas esferas de destinos estadual (SES) e federal (DataSUS);

21 - Coordenar o desenvolvimento e a execugao de projetos voltados ao
aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua area de atuagao;

22 - Responder as consultas e duvidas formuladas pelo Secretario de Sau-
de e demais Coordenadores;

23 - Elaborar analises, relatérios e outros de sua competéncia ou solicita-
dos por seu superior ou outras coordenagoes;

24 - Emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de
prestacédo de contas da respectiva area de atuagao; Av. Getulio Vargas, 1.
290, Jardim Celeste — CEP 78210-381 Caceres — MT Fone: 3223-2944;

25 - Receber, controlar e tramitar documentos destinados a sua Coordena-
doria, bem como dar os encaminhamentos aos setores competentes, junto
ao sistema de processo eletrénico da Prefeitura;

26 — Acompanhar o desempenho dos planos, convénios e contratos de
prestacdo de servigos de saude, em conjunto com as demais areas da
SMS, visando a corregéo dos desvios assistenciais e financeiros;

27 - Articular-se com os gestores municipais e regionais de saude, para o
estabelecimento de normas de regulagéo, controle e avaliagao dos servi-
¢os e sistemas de saude, nos dmbitos municipal, regional, estadual e naci-
onal, contemplando, também, a normatizagao do fluxo de informacgdes ne-
cessarias a Regulacdo da Assisténcia;

28 - Detectar necessidade de complementagéo da rede publica através da
compra de servigos;

29 — Supervisionar o controle de entrada, liberagdes de exames, consultas
e procedimentos junto a Central de Regulacao, garantindo qualidade e efi-
ciéncia dos servigos;

30 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia

AUTARQUIA AGUAS DO PANTANAL
PORTARIA N° 018/2025

O Diretor Executivo do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pan-
tanal, Municipio de Caceres/MT, no uso das atribuicdes que Ihe séo con-
feridas pelo art. 3° inciso XIV, e artigo 11, da Lei Complementar n° 106, de
07/10/2015, nos termos do artigo 6°, inciso XVI da Lei n°® 8.666/93.

Considerando as disposi¢des da Lei n° 2.476 de 05 de maio de 2015 que
estabeleceu regime juridico préprio autarquico ao Servico de Saneamento
Ambiental Aguas do Pantanal, com denominagéo atribuida pela Lei n° 2.
520/2016;

Considerando os Principios Constitucionais que regem a Administragdo
Publica, quais sejam da Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da
Eficiéncia e Publicidade;

CONSIDERANDO Instrugdo Normativa n® 15/2024 — SSAAP;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando n®
14.782/2024, via sistema 1 Doc;

CONSIDERANDO o Art. 2°, § 1° e § 2° da Portaria n® 146/2024, publicada
em 05 de dezembro de 2024;

RESOLVE:

Art.1° Prorrogar por 30 (trinta) dias Uteis o prazo para conclusdo dos tra-
balhos da comissé&o de processo Administrativo disciplinar, designada pela
portaria n° 146/2024, publicada no Diario Oficial Municipal na data de 05
de dezembro de 2024, a contar da data de vencimento.

Art. 2° Essa Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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Caceres/MT, 13 de dezembro de 2025.
JULIO CEZAR PARREIRA DUARTE

Diretor Executivo

AUTARQUIA AGUAS DO PANTANAL
PORTARIA N° 019/2025

“Dispoe sobre Nomeacao de candidata aprovada no Concurso Publi-
co do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, e da ou-
tras providéncias.”

O Diretor Executivo do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pan-
tanal, Municipio de Caceres/MT, no uso das atribuicdes que Ihe séo con-
feridas pelo art. 3° inciso VIl e IX, da Lei Complementar n° 106, de 07/10/
2015.

Considerando o que consta na Portaria n°® 015/2025 - SSAAP, pedido
de vacancia da servidora KAMILA OLIVEIRA RAMOS pelo periodo de
03 (trés) anos a partir de 16 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora abaixo relacionada, aprovada no Concurso Pu-
blico do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, conforme
TERMO DE HOMOLOGAGAO, publicado em 12 de novembro de 2019,
no Diario Oficial do Municipio, para exercicio de suas fungdes no Servigco
de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal no Municipio de Caceres,
Estado de Mato Grosso.

CONTROLADOR INTERNO: 40 HORAS

CLASSIFICACAO|CANDIDATO
4° KARYNE MYKAELY ANGELO DE LIMA

Art. 2° Os documentos exigidos contidos no anexo |, devem ser apresen-
tados na Coordenagéo de Recursos Humanos do Servigo de Saneamento
Ambiental Aguas do Pantanal, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da pu-
blicagao deste Ato de Nomeagao.

Art. 3° O(a) candidato(a) nomeado que ndo apresentar os documentos ne-
cessarios a posse ou deixar de apresentar no prazo pré-estabelecido sera
considerado desistente, implicando automaticamente na sua desclassifica-
¢ao, com perda dos direitos decorrentes.

Art. 4° O(a) candidato(a) investido no cargo publico municipal, submeter-
se-a ao regime juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Publico Munici-
pal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade
Social do Municipio através do PREVI-CACERES - Lei Complementar n°
62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Caceres/MT, 13 de janeiro de 2025.

JULIO CEZAR PARREIRA DUARTE

Diretor Executivo - SSAAP

ANEXO |

RELAGAO DOS DOCUMENTOS

ITEM{DOCUMENTOS PESSOAIS

Cépia dos Documentos: RG e CPF

Copia da Certiddo de Casamento ou Nascimento

Cépia do Titulo de Eleitor

Documentos que comprovem estar quites com obrigacdes eleitorais
Cépia de Certificado de Reservista (masculino)

Copia da Carteira de Trabalho (paginas onde constam, numero e
série da CTPS, Qualificagédo Civil e Contrato de Trabalho: ultimo re-
gistro de contrato e a préxima pagina em branco)

Copia de Cadastro no PIS/PASEP

Cépia do Diploma / Comprovante de Escolaridade

Copia da Carteira do Conselho de Classe MT, quando se tratar de
10 prof_i(sjggg regulamentada incluindo comprovante de quitagédo de
anui

11 [Numero CPF Pai, Mae, Cbnjuge, Filhos e/ou Dependentes

Ol o [O|_(WwIN|—~
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12 [Cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos

13 |Cépia da Carteira de Vacinacao dos filhos menores de cinco anos

14 [Cartao Vacina Adulto

Comprovante de Residéncia & data da contragcdo em nome do ad-

15 mitido (admite-se a contratagéo temporaria para ACS até deciséo
final da ADI 2135, em tramitacéo no STF, conforme Resolugéo de

Consulta n° 20/2008 TCE/MT ?

16 Declaragéo de ndo acumulagéo ilegal de cargo e emprego publico,
assinado pelo servidor, com firma reconhecida.

17 Certidao negativa dos ultimos 5 (cinco) anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais

18 [Declaracé@o de Bens/ Imposto de Renda, com firma reconhecida.

19 Certigjao Negativa de Débitos Junto ao Municipio de Caceres (Ori-
gina

20 |Telefone e E-mail.

21 Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica e Mental (Item 17.1.g
do Edital 01/2019).

@ Clinica Credenciada para emissao do Certificado de Sanidade e Capaci-
dade Fisica e Mental (Item 17.1.g do Edital 01/2019): Clinica Gastro e Der-
me, contato 65 3223-4753, situada na Rua Porto Carreiro, N° 268, Cen-
tro, CEP 78.200-000, Caceres-MT, Dra. Marina Pinto de Arruda, Médica
do Trabalho.

OBS: Exames necessarios para emissao de Certificado de Sanidade e Ca-
pacidade Fisica e Mental (Item 17.1.g do Edital 01/2019), conforme tabela
abaixo.

FUNGOES EXAMES
ADVOGADQO, CONTADOR, CONTROLADOR HEMOGRAMA, GLICE-

INTERNO, ENGENHEIRO QUIMICO, ENGE-
NHEIRO SANITARISTA, TECNICO DE DE- "\Iﬂépll-’DERJEEIJAU'\éR-II—E%\%NI-
CAGORS, ASSISTENTE ADVINISTRATIVO, |NA URINA
NGANADOR E AUXILIAR DE ENCANA- SQRF%SE)'?AMA RAIO X
R.
HEMOGRANA, GLICE-
MIA DE JEJUM, TGO,

TGP, UREIA, CREATINI-

NA, URINA || ELETRO-
CARDI OGRAMA RAIO X

DE TORA

AUDIOMETRIA

ACUIDADE VISUAL

OPERADOR DE ETA E TECNICO ELETRO-
MECANICO

Caceres/MT, 13 de janeiro de 2025.
JULIO CEZAR PARREIRA DUARTE
Diretor Executivo - SSAAP

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 052 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre a alteragdo da nomenclatura e atribuicoes da Coorde-
nagao de Agoes em Saude da Secretaria Municipal de Saude e da ou-
tras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso
IV, da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturagdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos orgaos estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Caceres e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art.1° Alterar a nomenclatura e atribuigdes do cargo em comisséo de Co-
ordenacdo de Agoes em Saudeda Secretaria Municipal de Saude para
Coordenacao da Atencgao Basica, com efeitos a partir de 14 de janeiro
de 2025

Art.2° As atribuicdes da Coordenagao da Atengao Basicada Secretaria
Municipal de Salde, estdo descritas no Anexo Unico, sendo parte inte-
grante deste Decreto.
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Art.3° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 052/25

A COORDENAGAO DA ATENGAO BASICA COMPETE:

1 - Coordenar as unidades de saude, envolvendo o seu funcionamento e
dos servidores;

2 - Desenvolver trabalho técnico profissional que consiste no planejamen-
to, coordenacgéo e controle das atividades de salde;

3 - Solicitar compra de materiais de consumo para o funcionamento das
unidades;

4 - Solicitar aquisi¢céo de equipamentos;

5 - Providenciar manutengao dos equipamentos, bem como solicitar ao se-
tor responséavel a manutencéo e reforma da estrutura fisica das unidades;

6 - Assessorar o Secretario(a) de Saude em assuntos que envolvam as
unidades de saude;

7 - Elaborar e acompanhar o planejamento estratégico para as agbes das
unidades;

8 - Elaborar e digitar documentos (memorandos e oficios) pertinentes as
unidades;

9 - Acompanhar junto & Gestao de Pessoas os servidores em atestado mé-
dico, licencgas e férias;

- Informar o Secretario(a) de Saude da situagdo do funcionamento das
unidades;

11 - Coordenar, articular e acompanhar as campanhas de vacinagéo, ge-
ohelmintiase, combate a hanseniase, tuberculose entre outros;

12 - Organizar mutires de saude em pracgas, zona rural e quando solicita-
do como parceria;

13 - Incentivar os gestores das unidades na articulagdo entre Atengédo Ba-
sica e outros niveis de atengao a saude, estabelecendo parcerias com ou-
tras areas sociais, para a implementacdo de agdes intersetoriais que im-
pactam positivamente os indicadores de saude;

14 - Realizar reunides periddicas com a equipe multidisciplinar para orga-
nizar o servigo;

15 - Supervisionar os servigos executados pelas unidades;

16 - Propor medidas de melhorias para o bom funcionamento das unida-
des;

17 - Organizar treinamentos e capacitagdes para os profissionais da Aten-
Gao Basica de nivel médio e superior;

18 - Realizar atendimento ao publico sobre questdes envolvendo as unida-
des de saude (reclamagdes e sugestdes);

19 - Acompanhar e informar os érgdos de outras instancias sobre o de-
senvolvimento dos médicos do Programa Mais Médico/PROVAB junto as
unidades basicas;

20 - Liderar e tomar decisdes pertinentes a coordenagao;

21 - Desenvolver agbes em parceria com as demais coordenacgdes e areas
técnicas a fim de fortalecer as agdes da Atengéo Basica;

22 - Elaborar, acompanhar e apoiar a execucao de projetos e eventos que
possam fomentar a qualidade das agdes nas unidades de saude;

23 - Acompanhar os responsaveis técnicos da Atengéo Basica no geren-
ciamento e captacdo da aplicagdo adequada dos recursos financeiros dis-
poniveis de acordo com as Portarias vigentes;
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24 - Monitorar, planejar, implementar e avaliar as agdes voltadas a melho-
ria dos indicadores de saude do municipio no nivel primario da atengao;

25 - Planejar em conjunto com as equipes de saude, acdes e estratégias
para melhorar os indicadores de saude;

26 - Garantir a implementagéo de protocolos clinicos e diretrizes baseados
em evidéncias cientifica, assegurando que os profissionais da Atengéo Ba-
sica sigam praticas recomendadas pelo Ministério da Saude para o contro-
le e prevengao de doengas;

27 - Planejar, organizar e implementar os recursos financeiros destinados
4 atengao basica;

28 - Formular, em conjunto com o Grupo Gestor da SMS, o Plano Munici-
pal de Saude e o capitulo da Assisténcia Farmacéutica - AF, Relatorios de

Gestédo, bem como se responsabilizar por seu desenvolvimento e avalia-
¢éao, principalmente no que diz respeito as metas relativas a AF;

29 - Elaborar instrumentos de controle e avaliagdo, como: normas, regi-
mentos, protocolos, rotinas, procedimentos técnicos e administrativos com
relagédo a AF;

30 - Acompanhar o processo de aquisicdo de medicamentos;

31 - Promover a integracdo e bom relacionamento entre os farmacéuticos,
visando o trabalho em equipe;

32 - Promover agbes educativas para usuarios e profissionais de saude
sobre a importancia do uso racional de medicamentos e outros assuntos
diretamente relacionados a saude publica;

33 — Supervisionar as rotinas e fluxos de funcionamento do Laboratério
Municipal, afim de garantir eficiéncia na prestacédo de servigcos aos pacien-
tes;

34 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 053 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre a alteragdao das atribuicoes da Coordenagio de Ges-
taoAdministrativa da Secretaria Municipal de Saiude e da outras pro-
vidéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, inciso

IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Caceres-MT, aprovou e eu sanciona a seguinte Lei Complementar;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 115 de 24 de julho 2017, que
dispde sobre reestruturacdo e modernizagdo da estrutura administrativo
organizacional, atribuicdes dos 6rgaos estratégicos do Poder Executivo,
Municipal de Caceres e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n° 477, de 07 de janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art.1° Alterar as atribuicdes do cargo em comissao de Coordenagao de
Gestao Administrativada Secretaria Municipal de Saude, do Municipio de
Céaceres, Estado de Mato Grosso, com efeitos a partir de 14 de janeiro
de 2025.

Art.2° As atribuicbes da Coordenagao de Gestao Administrativada Se-
cretaria Municipal de Saude, estdo descritas no Anexo Unico, sendo parte
integrante deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
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Prefeita Municipal de Caceres
ANEXO UNICO DO DECRETO N° 053/25
A COORDENAGAO DE GESTAO ADMINISTRATIVA COMPETE:

1 - Coordenar as unidades de saude, envolvendo o seu funcionamento e
dos servidores;

2 - Desenvolver trabalho técnico profissional que consiste no planejamen-
to, coordenacgéo e controle das atividades de saude;

3 - Solicitar compra de materiais de consumo para o funcionamento das
unidades;

4 - Solicitar aquisi¢céo de equipamentos;

5 - Providenciar manutengao dos equipamentos, bem como solicitar ao se-
tor responséavel a manutencéo e reforma da estrutura fisica das unidades;

6 - Assessorar o Secretario(a) de Saude em assuntos que envolvam as
unidades de saude;

7 - Elaborar e acompanhar o planejamento estratégico para as agbes das
unidades;

8 - Elaborar e digitar documentos (memorandos e oficios) pertinentes as
unidades;

9 - Acompanhar junto & Gestdo de Pessoas os servidores em atestado mé-
dico, licengas e férias;

10 - Informar o Secretéario(a) de Salude da situagédo do funcionamento das
unidades;

11 - Coordenar, articular e acompanhar as campanhas de vacinagéo, ge-
ohelmintiase, combate a hanseniase, tuberculose entre outros;

12 - Organizar mutires de saude em pragas, zona rural e quando solicita-
do como parceria;

13 - Incentivar os gestores das unidades na articulagdo entre Atengéo Ba-
sica e outros niveis de atengao a saude, estabelecendo parcerias com ou-
tras areas sociais, para a implementacdo de agdes intersetoriais que im-
pactam positivamente os indicadores de saude;

14 - Realizar reunides periddicas com a equipe multidisciplinar para orga-
nizar o servigo;

15 - Supervisionar os servigos executados pelas unidades;

16 - Propor medidas de melhorias para o bom funcionamento das unida-
des;

17 - Organizar treinamentos e capacitagdes para os profissionais da Aten-
Gao Basica de nivel médio e superior;

18 - Realizar atendimento ao publico sobre questdes envolvendo as unida-
des de saude (reclamagdes e sugestdes);

19 - Acompanhar e informar os érgdos de outras instancias sobre o de-
senvolvimento dos médicos do Programa Mais Médico/PROVAB junto as
unidades basicas;

20 - Liderar e tomar decis6es pertinentes a coordenacéo;

21 - Desenvolver agbes em parceria com as demais coordenacgdes e areas
técnicas a fim de fortalecer as agdes da Atengao Basica;

22 - Elaborar, acompanhar e apoiar a execucao de projetos e eventos que
possam fomentar a qualidade das agdes nas unidades de saude;

23 - Acompanhar os responsaveis técnicos da Atengéo Basica no geren-
ciamento e captacdo da aplicagdo adequada dos recursos financeiros dis-
poniveis de acordo com as Portarias vigentes;

24 - Monitorar, planejar, implementar e avaliar as a¢des voltadas & melho-
ria dos indicadores de saude do municipio no nivel primario da atengéo;

25 - Planejar em conjunto com as equipes de saude, acdes e estratégias
para melhorar os indicadores de saude;
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26 - Garantir a implementagéo de protocolos clinicos e diretrizes baseados
em evidéncias cientifica, assegurando que os profissionais da Atengao Ba-
sica sigam praticas recomendadas pelo Ministério da Saude para o contro-
le e prevengéo de doengas;

27 - Planejar, organizar e implementar os recursos financeiros destinados
a atengao basica;

28 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se en-
quadrem na sua competéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2024.

Contratante: Prefeitura de Campinapolis/MT. Contratada: ACTUM EN-
GENHARIA LTDA, CNPJ n.° 32.895.117/0001-77, estabelecida na cidade
de AGUA BOA — MT, Rua 09, N°245, Sala 02, Centro, CEP: 78635-000.
Objeto do Aditivo: Prorrogar o prazo de execucédo da obra por mais 90
(noventa) dias consecutivos, periodo que sera compreendido entre 19/12/
2024 a 18/03/2025, conforme Cronograma Fisico-Financeiro atualizado.
Ratificam-se as demais clausulas. Assinam: José Bueno Vilela pela Con-
tratante e Joao Carlos Franca Santana pela Contratada.

PUBLICAGOES RH SEMED
PORTARIA DE N° 064 DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DA SENHORA RAQUEL PAULINA
DE SOUZA MIRANDA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes legais que Ihe confere a Lei
Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO Término da Licenga Saude

RESOLVE: | — Exoneragao da Sr* RAQUEL PAULINA DE SOUZA MI-
RANDA, inscrita na matricula 4954, que exercia o cargo em comissao,
de COORDENADORA PEDAGOGICA, junto a ESCOLA MUNICIPAL IN-
DIGENA SANTA CLARA lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO desta Prefeitura Municipal.

Il - Revogando a portaria de N° 279 de 01 de junho de 2023.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Campinapolis - MT, 10 de janeiro de 2025.
JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.443 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

LEI N° 1.443 DE 10 DE JANEIRO DE 2025
“Autoriza a cessao de uso de bens para a Associagado dos Pequenos Produtores Rurais Boa Esperancga, e da outras providéncias.”

Eu, JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes legais que me confere a Lei
Orgénica Municipal, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores APROVOU e sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder em regime de Comodato a Associagdo dos Pequenos Produtores Rurais Boa Esperanga,
com sede na Fazenda COVENAC, s/n°, zona rural, Campinapolis - MT, inscrita no CNPJ sob o N° 04.427.930/0001-87, os equipamentos cedidos pela
SEAF/ MT — Secretaria de Estado de Agricultura Familiar, sob o Termo de Cessao de Uso n°® 0137/2024, com a seguinte descrigao:

Item|Especificagao NF Série Chassi RP

01 |Trator 80 CV 181534|4307694383|9AGT0003CP055255| 1193370,
02 |Grade Aradora 14 Discos |14270 |23/2161 XXXXX 1193952
03 |Carreta Agricola 6 TN 688 1267 XXXXX 1194006

Art. 2°. A Associagao tera que cumprir o que segue, sob pena da rescisao do contrato e devolugéo dos bens descritos no artigo 1°. ao Municipio:
a) Guarda e conservagao do equipamento.

b) Uso dos equipamentos para fins que se destina.

c) Manter as despesas operacionais.

d) Aprovar regimento sobre uso e custo dos servicos.

e) Apresentar relatério na planilhas de controle de uso mensal, em anexo.

§ 1° - Caso a Associagédo resolva rescindir o contrato de Comodato, esta devera comunicar ao Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
o qual fara vistoria das condigbes em que se encontram os bens cedidos, e se estes estiverem em condigbes normais de uso, ndo havera indenizagdo
alguma.

§ 2° - Caso fique comprovado que os bens cedidos encontram-se sem condigdes de uso, por negligéncia da comodataria, esta devera pagar ao Municipio
os valores avaliados dos bens.

Art. 3°. O contrato de Comodato tera vigéncia a partir da data de publicagao, pelo periodo de 02 (dois) anos.
Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis-MT, 10 de janeiro de 2025.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 168, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

AUTORIZA A SERVIDORA LUIZA BOABAID DE CARVALHO COUTO
VILELA A CONDUZIR VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO NOVO DO PARECIS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato

Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere Lei Organica do Municipio
e,

Considerando:

a Instrugdo Normativa n® 14/2009, Versao 03, do Sistema de Controle In-
terno; a Lei Municipal n°® 1.213, de 5 de dezembro de 2007; a Resolugéo
Normativa n° 15/2017 do TCE/MT; os Decretos Executivos n® 101/2017 e

174/2017; o Memorando n° 400/2025 do sistema 1Doc, proveniente da Se-
cretaria Municipal de Saude; a necessidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, a partir desta data, a servidora LUIZA BOABAID DE
CARVALHO COUTO VILELA, matricula funcionaln® 6378,Carteira Nacio-
nal de Habilitagdo (CNH), registro n°® 03784141493, a conduzir os veiculos
da Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis, observando a valida-
de e habilidade.

Art. 2° O servidor devera observar as normas dos Decretos 101/2017 e
174/2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Novo do Parecis, 13 de janeiro de 2025.

EDILSON ANTONIO PIAIA Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 115/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DAS ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS N° 405, 406, 407, 408, 409, 410, 411, 412, 413, 414 E 415/
2024 DO PREGAO ELETRONICO N° 115/2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n°® 24.772.287/0001-36.

Contratadas:

PIZANI EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA EIRELI CONSTRUFER MA-
QUINAS CONSTRUCOES FERRAMENTAS E EPI S LTDA CITY CLEAN
COM. EQUIPAMENTOS LTDA SSG SOLUCOES LTDA SUDOESTE CO-
MERCIO DE ALIMENTOS LTDA BARAOSEG LTDA CARVALHO CO-
MERCIO LTDA M. TOZZI VESTUARIOS EIRELI MAISA CAROLINA DU-
ARTE FERREIRA LTDA PORTUM DISTRIBUIDOR INDUSTRIAL LTDA
SOFT GEL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA MAXLAB PRODUTOS PA-
RA DIAGNOSTICOS E PESQUISAS LTDA

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr®. Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr?. Patricia Loss
da Silva como agente fiscalizadora das Atas de Registro de Precos, res-
paldado no no art. 177 da Lei 14.133/2021, solicitado através do memo-
rando n°® 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 173, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

AUTORIZA A SERVIDORA FERNANDA APARECIDA DOS SANTOS A
CONDUZIR VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NO-
VO DO PARECIS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato

Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere Lei Organica do Municipio
e,

Considerando:

a Instrugdo Normativa n® 14/2009, Versao 03, do Sistema de Controle In-
terno; a Lei Municipal n° 1.213, de 5 de dezembro de 2007; a Resolugao
Normativa n° 15/2017 do TCE/MT; os Decretos Executivos n° 101/2017 e
174/2017; o Memorando n° 207/2025 do sistema 1Doc, proveniente da Se-
cretaria Municipal de Cultura e Turismo; a necessidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, a partir desta data, a servidora Fernanda Aparecida
dos Santos, matricula funcionaln® 6386 ,Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH), registro n°® 04658390405, a conduzir os veiculos da Prefeitura Mu-
nicipal de Campo Novo do Parecis, observando a validade e habilidade.

Art. 2° O servidor devera observar as normas dos Decretos 101/2017 e
174/2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Novo do Parecis, 13 de janeiro de 2025.

EDILSON ANTONIO PIAIA Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 118/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PREGOS N° 435/2024 DO PREGAO ELETRONICO N° 118/2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n°® 24.772.287/0001-36.

Contratada: A. S. DE LEAO PUBLICIDADES E EVENTOS

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr? Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr?. Lindineide
Barros Lima como agente fiscalizadora das Atas de Registro de Pregos,
respaldado no no art. 177 da Lei 14.133/2021, solicitado através do me-
morando n° 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N°08/2025 DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2024 - SAMU

O Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis — MT Sr Edilson Antonio Piaia , no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico a RESULTADO FINAL

do Processo Seletivo Simplificado n°03/2024 Programa SAMU.

AGENTE OPERACIONAL DA SAUDE/CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA
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N° [Candidato Portugués|Conhecimentos Gerais|Conhecimentos Especificos|Prova de Titulos Total
1 |ROBERTO JOSE TOMAZ 10 4 75 89
2 |JOSE FERNANDES SANTOS OLIVEIRA 12 5 67,5 2,0 86,5
3 |DJAEL DA SILVA ASSUNCAO 10 5 67,5 82,5
4 |AMILTON APARECIDO MOREIRA 6 3 67,5 76,5
5 |ADAILTON CORREIA DOS SANTOS 12 4 60 76
6 |GIANCARLO REISDORFER SILVA 14 5 52,5 2,0 73,5
7 |JOSE ANTONIO FERREIRA DE SOUZA 8 2 52,5 62,5
8 |ELISSEIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA LIMA|8 1 52,5 61,5
9 [PAULO COSTA DA SILVA 2 52,5 60,5
10/FERNANDO FELICIANO DE ALMEIDA 6 2 52,5 60,5
11|JOSE PAULO PEREIRA DA SILVA 10 5 45 60
12|JOSE SALUSTRIANO DIAS 8 3 45 56
13|JOSIMAR DA LUZ 6 5 45 56
14|ALIFFE ALVES LEMES 6 5 45 56
15|LINDOMAR DE SOUZA 4 5 45 54

TECNICO DA SAUDE/TECNICO DE ENFERMAGEM

N° [Candidato Portugués|Conhecimentos Gerais|Conhecimentos Especificos|Prova de Titulos|Total
01|MAYLLA ALVES WINGERT 12 5 60 77
02|CIBELLI ALVES DA ROCHA PEREIRA 16 4 52,5 72,5
03|AMANDA ALVES DA SILVA 8 4 60 72
04|LEONILDO JOSE GUILHERME 4 ) 60 2,0 71
05/ELIENE GOMES FERREIRA 12 4 52,5 68,5
06|GLACIELLE FRANCO SERAFIM HERPICH |4 4 60 68
07|STELA BEIT LAJES 4 4 60 68
08|PAULA GABRIELA DOS SANTOS 8 4 52,5 2,0 66,5
09|FABIANA FOERSTE SCHROEDER 10 2 52,5 64,5
10/MARIA DO SOCORRO NASCIMENTO 8 2 52,5 62,5
11|ISAMARA VICENCIA DOS SANTOS COELHO|6 4 52,5 62,5
12|/ANA FLAVIA SANTOS DE OLIVIEIRA 6 3 52,5 61,5
13|MARIA EDUARDA DE SOUSA MORAIS 4 4 52,5 60,5
14|KEILE VANESSA TAVARES DE MEDEIROS |10 5 45 60
15/KAMILA ARTIAGA DE SOUZA 2 5 52,5 59,5
16/SAMARA DE JESUS DE SOUZA 8 ) 45 58
17|KARINA DA COSTA SILVA 8 5 45 58
18|HIAGO VINICIUS DE MORAES CRUZ 8 4 45 57
19|JOSIANE OLIVEIRA 14 4 37,5 55,5
20|DAYSILAINE SILVA MAGALHAES SANTOS |6 3 45 54
21|JAQUELINE BEATRIZ ZIMMER 6 2 45 53
22|THAMIRYS FARIAS PAINS DA SILVA 6 2 45 53
23|RITA SELENE BARBOSA DA SILVA SOUZA (4 2 45 51

Campo Novo do Parecis, 10 de janeiro de 2025.

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 164, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

AUTORIZA O SERVIDOR MARCIO CLEI FERREIRA DO NASCIMENTO
A CONDUZIR VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
NOVO DO PARECIS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere Lei Organica do Municipio
€,

Considerando:

a Instrugdo Normativa n® 14/2009, Versao 03, do Sistema de Controle In-
terno; a Lei Municipal n°® 1.213, de 5 de dezembro de 2007; a Resolugao
Normativa n® 15/2017 do TCE/MT; os Decretos Executivos n® 101/2017
e 174/2017; o Memorando n° 251/2025 do sistema 1Doc, proveniente da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico; a necessidade ad-
ministrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, a partir desta data, o servidor MARCIO CLEI FERREI-
RA DO NASCIMENTO, matricula funcionaln® 6381,Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH), registro n° 00373370560, a conduzir os veiculos da
Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis, observando a validade e
habilidade.

Art. 2° O servidor devera observar as normas dos Decretos 101/2017 e
174/2017.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Novo do Parecis, 10 de janeiro de 2025.

EDILSON ANTONIO PIAIA Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 165, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

AUTORIZA A SERVIDORA LAIS MARIUZA SOUZA SILVA A CONDU-
ZIR VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere Lei Organica do Municipio
e,

Considerando:

a Instrugdo Normativa n® 14/2009, Versao 03, do Sistema de Controle In-
terno; a Lei Municipal n°® 1.213, de 5 de dezembro de 2007; a Resolugéo
Normativa n° 15/2017 do TCE/MT; os Decretos Executivos n® 101/2017 e
174/2017; o Memorando n° 241/2025 do sistema 1Doc, proveniente da Se-
cretaria Municipal de Cultura e Turismo; a necessidade administrativa;
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, a partir desta data, a servidora LAIS MARIUZA SOUZA
SILVA, matricula funcionaln® 6385,Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),

Assinado Digitalmente



15 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.654

registro n® 05569100288, a conduzir os veiculos da Prefeitura Municipal de
Campo Novo do Parecis, observando a validade e habilidade.

Art. 2° O servidor devera observar as normas dos Decretos 101/2017 e
174/2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Novo do Parecis, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 162, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

AUTORIZA O SERVIDOR LEANDRO NERY VARASCHIN A CONDUZIR
VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere Lei Organica do Municipio
e,

Considerando:

a Instrugdo Normativa n® 14/2009, Versao 03, do Sistema de Controle In-
terno; a Lei Municipal n°® 1.213, de 5 de dezembro de 2007; a Resolugéo
Normativa n® 15/2017 do TCE/MT; os Decretos Executivos n° 101/2017 e
174/2017; o Memorando n° 406/2025 do sistema 1Doc, proveniente do Se-
cretaria Municipal de Administracéo; a necessidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, a partir desta data, o servidor LEANDRO NERY VA-
RASCHIN, matricula funcionaln® 1831,Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH), registro n°® 02487644720, a conduzir os veiculos da Prefeitura Mu-
nicipal de Campo Novo do Parecis, observando a validade e habilidade.

Art. 2° O servidor devera observar as normas dos Decretos 101/2017 e
174/2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Novo do Parecis, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 101/2024

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DAS ATAS DE REGISTRO
DE PREGOS N° 381 E 382/2024 DO PREGAO ELETRONICO N° 101/
2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n°® 24.772.287/0001-36.

Contratadas:

PANIFICADORA DOCE PAO LTDA COMERCIO DE ALIMENTOS SU-
PERMERCADO MADRID LTDA

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr?. Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr?. Lindineide
Barros Lima como agente fiscalizadora das Atas de Registro de Pregos,
respaldado no no art. 177 da Lei 14.133/2021, solicitado através do me-
morando n° 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
COMUNICADO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

O Departamento de Licitagées unidade vinculada a Secretaria Municipal
de Administragao, na qualidade de 6rgao gerenciador, vem por meio deste
informar aos o6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal que
realizara processo licitatério na modalidade pregao, na forma eletrénica,
do tipo menor prego, para registro de pregos, objetivando a Contrata-
¢ao de empresa especializada na prestagao de servigos de confecgao
de impressos graficos e comunicagéo visual, nos termos do artigo 454
do Decreto Municipal n° 56/2023.

O ¢6rgao ou entidade interessada podera manifestar o interesse em ser
participante do registro de pregos dentro do prazo de 08 (oito) dias uteis,
nos termos do artigo 456 do Decreto Municipal n°® 56/2023, a partir da co-
municagéao formal.

Para fins de participacédo o 6rgao ou entidade devera encaminhar até o dia
24/01/2025 suas intengdes, no e-mail: licitacao@camponovodoparecis.
mt.gov.br, com os seguintes documentos:

a) Solicitagdo de Despesa com a especificagdo do objeto, juntamente com
o Estudo Técnico Preliminar, com justificativas da sua necessidade; b) Es-
timativa de consumo; ¢) Local de entrega d) Cronograma de contratagéo,
quando couber

Mais informagdes podem ser obtidas pelos telefones (65) 3382-5108.
Campo Novo do Parecis — MT, 14 de janeiro de 2025.
Tarcisio Nascimento da Silva

Agente de Contratagao

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 161, DE 9 DE JANEIRO DE 2025.

AUTORIZA O SERVIDOR JONATHAN PAELO PINTO A CONDUZIR
VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere Lei Organica do Municipio
e,

Considerando:

a Instrugdo Normativa n® 14/2009, Versao 03, do Sistema de Controle In-
terno; a Lei Municipal n°® 1.213, de 5 de dezembro de 2007; a Resolugéo
Normativa n° 15/2017 do TCE/MT; os Decretos Executivos n® 101/2017 e
174/2017; o Memorando n° 321/2025 do sistema 1Doc, proveniente do Se-
cretaria Municipal de Saude; a necessidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, a partir desta data, o servidor JONATHAN PAELO PIN-
TO, matricula funcionaln® 6410,Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), re-
gistro n°® 06424100580, a conduzir os veiculos da Prefeitura Municipal de
Campo Novo do Parecis, observando a validade e habilidade.

Art. 2° O servidor devera observar as normas dos Decretos 101/2017 e
174/2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Novo do Parecis, 9 de janeiro de 2025.

EDILSON ANTONIO PIAIA Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 163, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

AUTORIZA O SERVIDOR FABRICIO GOLIN A CONDUZIR VEICULOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS.
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O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere Lei Organica do Municipio
e,

Art. 1° Autorizar, a partir desta data, o servidor FABRICIO GOLIN, matri-
cula funcionaln® 6408,Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), registro n°
00009004856, a conduzir os veiculos da Prefeitura Municipal de Campo

Considerando: Novo do Parecis, observando a validade e habilidade.

Art. 2° O servidor devera observar as normas dos Decretos 101/2017 e

a Instrugdo Normativa n® 14/2009, Versao 03, do Sistema de Controle In-
174/2017.

terno; a Lei Municipal n°® 1.213, de 5 de dezembro de 2007; a Resolugéo
Normativa n° 15/2017 do TCE/MT; os Decretos Executivos n® 101/2017 e
174/2017; o Memorando n° 296/2025 do sistema 1Doc, proveniente da Se-
cretaria Municipal de Cultura e Turismo; a necessidade administrativa;

RESOLVE:

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Novo do Parecis, 10 de janeiro de 2025.

EDILSON ANTONIO PIAIA Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTSAL FEMININO 2025

Regulamento 002/2025

CAPITULO 1 — DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° — Este Regulamento é o conjunto das disposigdes que rege o Campeonato Municipal de Futsal Feminino 2025.

Art. 2° — O evento sera promovido e supervisionado pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Campo Novo do Parecis.

Art. 3° — Todos os participantes dos eventos serdo considerados testemunhas deste documento e das legislagdes afins vigentes, aos quais ficam sub-
metidos.

CAPITULO 2 - DOS OBJETIVOS

Art. 4° — O Campeonato Municipal de Futsal Feminino 2025 objetiva ao cidadao, a vivéncia da pratica que proporcione saude, aptidao fisica, criatividade,
integracéo social e melhoria das qualidades motoras, contribuindo desta forma, para a manutengao do individuo na sociedade.

CAPITULO 3 — DA ORGANIZAGAO GERAL DO CAMPEONATO
Art. 5° — A Organizagéo Geral do Campeonato Municipal de Futsal 2025 é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 6° — A Organizagado Geral do Campeonato e seus parceiros terdo como competéncia, tomar todas as providéncias de ordem técnica e administrativa
para a realizag&o do evento, podendo emitir circulares e atos administrativos que fardo parte deste regulamento.

Art. 7° — A organizacéo do evento sera dividida em:

| — Comité Organizador; e

Il - Comisséo Disciplinar

Paragrafo unico: O Comité Organizador sera constituido pelos seguintes 6rgaos:

a) Coordenacgao Geral;

b) Diregao Técnica e Operacional

Art. 8° — E de responsabilidade da Organizagéo Geral deste Campeonato providenciar:

a) Reserva de local esportivo apropriado e com as dimensdes, equipamentos oficiais e vestiarios adequados e higiénicos;
b) Contratagdo de arbitragens oficiais que providenciardo a confec¢éo das sumulas;

c) Garantir assisténcia médica/hospitalar e policial;

d) Premiagao, incluindo troféus e medalhas.

CAPITULO 4 — DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO GERAL

Art. 9° — A Coordenacgao Geral sera exercida pelo Chefe da Divisdo de Eventos, competindo ao mesmo:
I. Exercer a Coordenacéo, Superviséo e Controle do Evento;

1l. Aprovar o calendario geral, tabelas, horarios e locais das competi¢cdes; lll. Indicar os membros da Comisséo Disciplinar em Congresso Técnico; IV.Bai-
xar normas, instrugdes, convocagdes, homologar as decisdes da Comissao Disciplinar; V. Presidir o congresso técnico. Paragrafo unico. As normas,
instrucdes e convocacdes promovidas pela Coordenagdo Geral, depois de aprovadas, ndo poderio ser alteradas. CAPITULO 5 — DAS ATRIBUICOES
DA DIREGAO TECNICA E OPERACIONAL

Art. 10 — A Diregéo Técnica e Operacional sera exercida pelo Sr. Fabio dos Santos Martins, indicado pelo Secretario Municipal de Esportes, na fungéao
de Coordenador Geral, competindo a ele:

I. Fornecer diariamente os resultados das competi¢des; Il. Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento e as demais normas que venham a ser defini-
das pela Coordenagao Geral; lll. Elaborar Boletins Oficiais; IV.Realizar congresso técnico e as reunides técnicas; V. Encaminhar a Comissao Disciplinar
as faltas disciplinares cometidas no decorrer dos jogos por: Atletas, dirigentes, técnicos ou qualquer pessoa ligada direta ou indiretamente ao evento;
VI.Elaborar o programa de competicdo, as tabelas dos jogos, definir datas, horarios e locais; VII. Tomar providéncias de ordem técnica, necessarias a or-
ganizacao das competicdes; VIII. Adotar as providéncias pertinentes em relagéo aos eventos realizados, a vista das sumulas, dos relatérios dos arbitros
e dos relatérios dos delegados; IX.Escalar os Delegados de Quadras; X. Proporcionar suporte técnico para a realizagdo das competi¢des; Xl.Elaborar
e apresentar ao Coordenador Geral o Relatério Final referente ao evento; Xll. Realizar reunides com os arbitros, para orientagdes acerca do processo
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disciplinar e suas implicagdes, para garantir a uniformidade das arbitragens. XIll. Distribuir os materiais da modalidade e categorias. CAPITULO 6 — DO
DELEGADO DE QUADRA Art. 11 — A fungao de Delegado de Quadra sera exercida pelo Sr Reginaldo Alves, indicado pelo Comité Organizador,
competindo a ele: a) Chegar ao local de competicao com antecedéncia minima de 40 minutos do inicio da 12 partida. b) Checar condigoes
da quadra e equipamentos, iluminagao, documentagao dos atletas, técnicos e dirigentes, horario de chegada da arbitragem, uniformes das
equipes e materiais esportivos (bolas, redes, etc.). c) Confeccionar relatério de jogo (obrigatério) e envia-lo ao Diretor Técnico Operacional;
d) Entregar as simulas dos jogos realizados ao Diretor Técnico Operacional. CAPITULO 7 — DO REGISTRO E DA PARTICIPAGAO

Art. 12 — Poderao participar do Campeonato Municipal de Futsal Feminino 2025 agremiag¢des ou qualquer grupo de pessoas, desde que sigam as nor-
mas deste regulamento.

Art. 13 — As equipes participantes do Campeonato Municipal de Futsal Feminino 2025 reconhecem a Justiga Desportiva, formada pela Comissao Disci-
plinar, como instancia definitiva para resolver questdes entre si ou entre elas e a Organizagdo Geral do Campeonato, Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer.

§1°. A equipe participante esta obrigada a se submeter ao sistema de disputa aprovado no respectivo Congresso Técnico, desistindo e renunciando de
qualquer agao junto ao Poder Judiciario para postular qualquer alteragéo e sua classificagao geral.

§2°. A equipe participante respondera, obrigatoriamente, pelos prejuizos financeiros que causar aos seus adversarios, ao caompeonato municipal de
Futsal Feminino ou a quaisquer dos responsaveis pela promogéo da competigao.

§3°. E de total responsabilidade de o atleta tomar medidas relacionadas & sua satde capacidade fisicas para a pratica de atividades fisicas.

§4°. A Secretaria Municipal de Esportes esta isento de quaisquer responsabilidades por eventuais ocorréncias a atletas inaptos a pratica de exercicios
fisicos.

§5°. Caso a equipe esteja participando irregularmente na competicdo, a mesma sera decretada perdedora pelo placar de 1x0 para equipe adversaria,
em caso de vitéria da equipe adversaria o placar conquistado em campo devera ser mantido.

Art. 14 — Sao condig¢des fundamentais para inscrigao das equipes:

a) Preencher a ficha de inscrigdo até a data estabelecida no presente Regulamento. b) Estar devidamente inscrito na equipe, conforme ficha de inscrigéo
entregue. ¢) Nao sera permitido inscrever ou alterar atletas ap6s a entrega da ficha de inscrigao.

§1°. As fichas de atleta e de membro da comisséo técnica das equipes participantes deverao ser preenchidas de forma correta e completa para controle
e confecgdo de respectivas credenciais e liberagdo de acesso a quadra.

§2°. Os membros da comissao técnica somente poderdo estar inscritos por apenas uma equipe feminina.
§3°. Somente sera permitida a participagédo do atleta em apenas uma equipe.
CAPITULO 8 — DA INSCRIGAO E INiCIO DA COMPETIGAO

Art. 15 — As inscrigbes para o Campeonato Municipal de Futsal 2025 serao realizadas, a patir de 14/01/2025, até a data de 24/01/2025, por meio de
fichas devidamente preenchidas contendo as informagdes da comissao técnica e dos atletas, conforme modelo em anexo, contendo as seguintes infor-
magoes:

a) Nome completo;

b) Copia documentos pessoais (RG e CPF);

c) Data de nascimento;

d) Numero de telefone com whatsapp.

e) Copia Dados bacarios para recebimento de eventual premio em espécie se classificado conforme regulamento;

f) Entrega da Cesta Basica.

§1°. Além do preenchimento da ficha de inscrigéo, devera apresentar copia dos documentos pessoais, sendo eles RG, CPF e ou CNH.

§2°. Sera permitido 15 atletas inscritos por equipes.

§3°. Sera disponibilizado contato do Coordenador Geral para aquelas equipes que apresentarem dificuldade para realizar as inscri¢des de suas equipes.
§4°. Ao realizar as inscrigdes, as equipes participantes se declaram estar cientes das regras e proibi¢gdes constantes do regulamento em tela.

Art. 16 — Sera permitido a participagdo de um atleta sendo jogador de uma equipe e treinador em outra, desde que respeitando o nimero de integrantes
da comisséo técnica, sendo eles um treinador e um auxiliar. Esse mesmo atleta (treinador), ao ser punido por atos de indisciplina em uma partida e
sendo relatado em sumula e julgado pela comissao disciplinar do campeonato, ficara fora por prazo determinado pela puni¢do em todas as equipes
participantes até que se cumpra o prazo da punigao.

§1°. Nao sera permitida a participagcéo de atletas de fora do municipio.

§2°. Havendo duvida do domicilio de algum atleta, sera cobrado a apresentagéo dos seguintes documentos:

a) Titulo de eleitor para comprovar ser eleitor do Municipio de Campo Novo do Parecis;

b) Comprovante de residéncia no nome do atleta (conta de &gua, energia ou internet);

c) Carteira de trabalho assinada por empresa fixada em Campo Novo do Parecis ha pelo menos 3 (trés) meses antes do inicio da competicao.
d) Obs.: Nao sera aceito cartdo CNPJ como comprovante de residéncia no municipio.

Art. 17 — O nimero minimo para inscrigdo € de minimo 05 (cinco) e o maximo é de 15 (quinze) atletas, e até 2 (dois) membros para a comisséo técnica,
contando com o técnico.
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Art. 18 — Todas as pessoas inscritas na comissao técnica deveréo ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no momento da inscrigdo, que
serdo responsaveis pela equipe durante toda a competigdo, dentro e fora de campo, bem como, serdo responsaveis por representar a sua equipe no
Congresso Técnico, em conjunto ou separadamente, ndo sera admitida a substituicdo de qualquer dos membros por pessoas estranhas as inscritas.

Art. 19 — Poderéo ser inscritos como atletas pessoas com idade minima de 16 anos completos até a data da inscri¢do, sendo de inteira responsabilidade
da equipe a inclusao de qualquer atleta menor de idade.

Paragrafo unico: Em caso de atleta menor, entre 16 anos completos e 18 anos incompletos, a sua inscrigao devera estar acompanhada de autorizagao
expressa dos pais, registrada em cartério ou mediante assinatura digital, em conjunto ou separadamente, para compor a equipe.

Art. 20 — A inscricdo das equipes sera uma cesta basica por equipe, que sera destinada a Secretaria de Assiténcia Social do Municipio.

Art. 21 — Se houver inscrigdo de um (a) atleta em mais de uma equipe, seréa validada sua participagdo na equipe pela qual disputou a primeira partida
na competigdo.

Art. 22 — A competigéo tera inicio no dia 04 de Fevereiro de 2025, no municipio de Campo Novo do Parecis — MT.

Art. 23 - Os atletas que estiverem inscritos na ficha deverao participar como titulares ou estar no banco de suplentes da sua equipe em pelo menos um
jogo nas partidas disputadas na primeira fase.

Paragrafo Unico: Todos os participantes das equipes deverao estar inscritos até o ultimo jogo da sua equipe na primeira fase, apds nao sera aceito
inscricbes de atletas mesmo a equipe tendo vaga dispinivel em ficha de inscri¢éo.

Art. 24 — Nao sera permitida a participagdo de atletas em duas equipes durante a realizagdo do Campeonato Municipal de Futsal Feminino.

§1°. Nao havera substituicdo de atletas ou comissao técnica ja inscrita nas equipes, apos a entrega das fichas de inscrigdes, salvo apresentagédo de
laudo médico que declare a impossibilidade de sua participagcdo na competigéo.

CAPITULO 9 - DOS DEVERES E DAS PROIBIGOES

Art. 25 — Cabem a todos os atletas e membros da comissao técnica das equipes respeitar o regulamento em tela, as decisdes dos arbitros, que sdo
autoridades maximas dentro do campo e as decisdes do Delegado de campo, sob pena de aplicacdo de sancdes disciplinares.

Art. 26 - Toda equipe ou atleta participante devera estar no local de competicao 30 (trinta) minutos antes do horario previsto e em condigbes de jogo,
quando apresentara as credenciais, a relacdo nominal dos atletas e da comissao técnica, para o respectivo jogo.

Art. 27 — Todos os atletas e membros da comissdo técnica deverado estar devidamente uniformizados, de forma padronizada, de acordo com as regras
de sua modalidade. Art. 28 — Os atletas e membros da comissao técnica deverao portar suas credenciais de identificacdo e apresenta-las ao Delegado
de Quadra sempre que se apresentarem para a partida. O ndo atendimento da apresentagéo sera lavrada em sumula, e como consequéncia, o atleta
ou membro da comissao técnica desidiosa sera impedidos de participar das partidas.

Art. 29 — No recinto, dentro do Complexo Esportivo, fica proibido ao atleta e ao membro da comissao técnica:
a) Usar roupa diversa do uniforme padrao da equipe;

b) Usar camiseta sem manga (tipo regata), chinelo, sandalia, adornos (anel, alianga, brinco, pulseiras);

c) Fumar ou ingerir bebidas alcodlicas;

d) Sair de Campo para conversar ou ir ao banheiro sem autorizagéo durante a competicéo;

e) Jogar bébado e/ou dopado;

f) Abandonar o local, sem justa causa, apds o inicio da partida;

g) Agredir fisicamente e/ou ofender qualquer pessoa dentro e fora da competigao.

Paragrafo unico: Havendo as infracdes acima relatadas, sera relatado em sumula as ocorréncias, o participante sera sumariamente suspenso da com-
peticdo e o caso sera encaminhado a Comisséo Disciplinar para aplicagdo das penalidades que o caso requer.

CAPITULO 10 — DOS UNIFORMES DAS EQUIPES
Art. 30 — As equipes, durante toda a competigédo, deverao usar uniformes completos e padronizados.
§1°. E permitida também a inscrigdo de nomes ou logomarcas de patrocinadores nos termos regulamentares.

§2°. No patrocinio fica vedada a inscrigdo que se relacione com fumo, bebidas alcdolicas, jogos de azar, propaganda politica e outros julgados incom-
pativeis com a pratica do esporte.

§3°. Na competicao, a equipe mandante tem prioridade para utilizar seu uniforme principal nas partidas.

§4°. Entende-se como equipe mandante, mencionada no paragrafo anterior, aquela que estiver posicionada no lado esquerdo da tabela de jogos.
CAPITULO 11 — DO CONGRESSO TECNICO

Art. 31 — O Congresso Técnico da Competicéo sera realizado no dia 24 de Janeiro de 2025, 19h, no Ginasio Jodo Laurindo — Centro.

§1°. A organizagao do evento devera lavrar uma ata contendo todos os assuntos definidos no evento constante do caput deste artigo, colhendo a assi-
natura de todos os representantes de equipes presentes na solenidade.

§2°. A organizagao do evento devera encaminhar copia da ata para todas as equipes participantes do Campeonato para conhecimento.

Art. 32 — Os objetivos do Congresso Técnico serao:
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a) Explanacéo do sistema de disputa da competicao, classificagdo e desempate das equipes; b) Definicdo do local da competigéo, horario dos jogos;
c) Sorteio para a composigao das chaves; d) Nomear a Comisséo Disciplinar; e) Apresentacdo das equipes de arbitragens; f) Tratar de assuntos de
interesse geral da competicao.

§1°. Poderéo participar do Congresso Técnico e das reunides técnicas especificas os membros da comisséo técnica, em conjunto ou separadamente.

§2°. A equipe que néo se fizer representada no Congresso Técnico por sua comissao técnica, conforme paragrafo anterior, aceitara tacitamente todos
os assuntos ali tratados, sem direito a qualquer reclamacgéo ou recurso do que ficar definido.

§3°. Nas reunides técnicas especificas ndo poderao ser efetuadas quaisquer alteragdes no presente regulamento.
CAPITULO 12 - DA PREMIAGAO

Art. 33 — Serdo premiados com troféus e medalhas os atletas e as equipes classificadas em 1°, 2° e 3° lugar no Campeonato de Futebol de Campo -
2025.

Paragrafo unico: Sera fornecido também troféus e medalhas para o goleiro destaque (menos vazado), bem como, ao jogador destaque (artilheiro).

Art. 34 — Além de troféus e medalhas mencionadas no artigo anterior, as equipes classificadas em 1°, 2° e 3° lugar receberdo uma premiagéo em espé-
cie, conforme abaixo:

| - Equipe masculina: a) 1° Lugar R$ 3.000,00 (trés mil reais) b) 2° Lugar: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
¢) 3° lugar R$ 500,00 (quinhentos reais)

§1°. A dotagao orgamentaria usada para pagamento das premiagdes sera aseguinte:

06 — Secretaria Municipal de Esportes e lazer

002 — Desporto Comunitario

27.812.0019.20036 — Manutengao das Atividades de Esportes e Lazer

3.3.90.31.00.00 — Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas e Desportivas

Reduzido 238

Fonte — 15000000000

§2°. Sera abatido da premiagao o IRRF, conforme tabela 2025:

§3°. A Premiagao sera realizada ao término dos jogos, apds a empresa contratada licitada apresentar tabela de jogos e vencedores;

§4°. A premiagdo em espécie sera paga em até 30 dias apds a publicagéo dos resultados em Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, através dos
dados bancarios indicados na ficha de inscrigdo da equipe.

Paragrafo unico. O prazo pode ser estendido, caso as equipes vencedoras nao protocole a documentacdo completa no prazo dado pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer .

CAPITULO 13 — DA COMISSAO DISCIPLINAR

Art. 35 — A Comissao Disciplinar sera nomeada em Congresso Técnico, incumbida de apreciar e julgar as infragdes cometidas durante as competicoes,
atuando em 12 instancia composta por 03 (trés) membros, com a seguinte composicéo:

a) 01 (um) Presidente (com direito a voto para desempate) e 01 (um) suplente; b) 01 (um) Relator (com direito a voto) e 01 (um) suplente; ¢) 01 (um)
Membro (com direito a voto) e 01 (um) suplente.

Paragrafo tnico: A Comissao Disciplinar devera se reunir a qualquer hora, sempre que convocada pelo seu Presidente, mediante provocagéo prévia
da Coordenacao Geral ou Diretor Técnico da competi¢ao.

Art. 36 - As decisbes da Comisséo Disciplinar deverédo ser homologadas pelo Coordenador Geral.

Paragrafo unico: Eventuais direito de peticdo em desfavor das decisdes mencionadas no caput serdo apreciadas em ultima instancia pelo proprio Co-
ordenador Geral, ndo sendo aplicado qualquer efeito suspensivo da competigéo.

Art. 37 - As sancdes disciplinares terdo vigéncia de acordo com o Cédigo Brasileiro de Justica Desportiva — CBJD e Regulamentos da competicéo.

Art. 38 - No caso de se interpretrar qualquer protesto ou impugnagao, durante a competicéo, contra alguma equipe, arbitragem ou dire¢do da compe-
ticdo, em fungao de possivel transgresséo ao regulamento que ndo esteja lavrado em sumula, este instrumento devera ser formalizado pela parte e
encaminhado a Comisséao Disciplinar, conforme especificado no Capitulo 15 — Dos Protestos e Impugnagdes, deste regulamento.

CAPITULO 14 — DAS SANGOES DISCIPLINARES

Art. 39 — Sao passiveis de punigao todos aqueles que direta ou indiretamente estejam participando da competicédo e que incorrerem em infragdes deste
regulamento.

Art. 40 — Sera de inteira responsabilidade das equipes participantes, conflitos/confrontos provocados por seus atletas e/ou comissdo técnica, ficando
sujeito a aplicagdo das penalidades previstas neste regulamento.

Art. 41 — O técnico, atleta e/ou membro da comissao técnica que for penalizado, em hipétese alguma podera participar das partidas subsequentes, até
que cumpra a punigdo, na competicdo, exceto se for penalizado na ultima rodada da fase classificatéria, ou fase final onde o mesmo nio venha a se
classificar, ou que, sua equipe tenha outros jogos no evento.

Art. 42 - A equipe que se retirar da competicdo antes do término de sua participagéo, sera informada formalmente para processo junto a Comissao
Disciplinar.
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Art. 43 - Toda equipe ou atleta participante devera estar no local de competicao 30 (trinta) minutos antes do horario previsto e em condigbes de jogo,
quando apresentara as credenciais, a relagdo nominal dos atletas e da comissao técnica, para o respectivo jogo/prova.

Art. 44 - A inscricdo de atletas de forma irregular acarretarda em encaminhamento para processo disciplinar junto a Comisséao Disciplinar, bem como
possiveis sangdes previstas no CBJD e/ou no presente regulamento.

Art. 45 - A inobservancia ou descumprimento das normas deste Regulamento, sujeitara os infratores, além das penalidades decorrentes do processo
que venha a ser instaurado junto @ Comisséo Disciplinar, recebera a pena de Suspensao de 03 (trés) a 24 (vinte e quatro) meses dos campeonatos
promovidos pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 46 — Os membros da comissao técnica das equipes serdo responsaveis pelo comportamento dos seus atletas.
Art. 47 — Sao infragOes passiveis de aplicagédo de penalidades, além de outras especificas no presente regulamento:

a) Desrespeitar as regras estabelecidas no presente regulamento; b) Cometer atos antidesportivos; ¢) Promover desordens e/ou danos em quaisquer
locais ou momento da competicéo; d) Infringir normas da moral e dos bons costumes; e) Desrespeitar o Coordenador Geral, Diretor Tecnico e Operaci-
onal, Delegado de Quadra, arbitros, torcedores e equipes adversarias. f) Apresentar protestos descabidos ou injuriosos a organizagéo, atletas, adversa-
rios ou participantes do evento; g) Falsificagdo de documentos ou aplicar atos de fraudadores na competi¢éo; h) Desisténcia da equipe na competigao;
i) Infragdes contra o Regulamento Técnico dos Jogos.

Art. 48 — A Comissao Disciplinar aplicara aos infratores as seguintes penalidades, de acordo com o descrito abaixo:

a) Adverténcia, verbal e/ou escrita; b) Perda de (0s) pontos, reverséo de (0s) pontos e suspensdo em partidas; ¢) Desligamento da competicéo; d) Sus-
penséo dos jogos e de outros eventos da secretaria organizadora, prazo definido pela Comissao Disciplinar.

Paragrafo unico: As decisdes proferidas da Comisséao Disciplinar serao homologadas pelo Coordenador Geral.
CAPITULO 15 — DOS PROTESTOS E DAS IMPUGNAGOES

Art. 49 — Qualquer equipe participante, através de seu técnico, durante a competicdo, podera apresentar protestos ou impugnagdes contra equipe ad-
versaria, arbitragem ou diregédo da competi¢éo, em fungéo de possivel transgressédo ao regulamento.

Paragrafo unico: Os protestos ou impugnacgdes deverdo ser protocolados na Secretaria de Esportes e Lazer no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apés a finalizagao da partida em questdo, com embasamento legal e juntamente com todos os documentos necessarios que comprovem a de-
ndncia apresentada.

Art. 50 — O protesto ou impugnagao somente sera recebido pela Comisséo Disciplinar mediante a entrega, juntamente com o protesto e seus documen-
tos pertinentes, de 50 kg de ragéo canina que sera destinado ao Abrigo Peludos e Cia no municipio de Campo Novo do Parecis — MT.

Art. 51 — Recebido o protesto ou a impugnagéo, a Comissao Disciplinar notificara o denunciado, através de Boletim Oficial ou Notificagdo Extraordinaria,
para apresentar a sua defesa, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados de sua notificagdo, devendo apresentar sua defesa com embasamento
legal e provas de suas alegagdes.

Art. 52 — Recebido a defesa, a Comisséo Disciplinar se reunira imediatamente para analisar os documentos apresentados pelas partes e julgar a mate-
rial, aplicando as sangdes disciplinares, se for o caso.

Art. 53 — Constituem provas, os seguintes documentos:

a) A declaragao dos arbitros e auxiliares em sumulas ou relatério anexo; b) A declaragdo de um dos representantes da coordenagéo do evento; c)
Provas documentais e imagens; d) Relatério do delegado de quadra quando for o caso. CAPITULO 16 — DO REGULAMENTO TECNICO

Art. 54 — Os jogos serao disputados de acordo com as regras oficiais vigentes na CBFS, salvo as inovagdes contidas neste Regulamento;

Art. 55 - Os jogos terdo seu inicio no horario fixado, sendo considerada perdedora, por auséncia (W x O), a equipe que nao estiver apta a disputar e
dentro do local de competi¢éo, respeitando os prazos especificos de tolerancia.

§1°. Nao poderao ser alegados, para justificar o atraso, mau tempo, transito e dificuldades em localizar o local da competicéo;

§2°. Os casos de auséncia (W x O) serdo encaminhados a Comissao Disciplinar e as equipes estao passiveis de sangdes disciplinares, de acordo com
o Cédigo Brasileiro de Justiga Desportiva e este Regulamento.

Art. 56 — Os jogos de cada rodada terdo tolerancia de 15 (quinze) minutos para o inicio, apenas do primeiro jogo da rodada.

Art. 57 — Nenhum participante podera alegar desconhecimento de qualquer deciséo referente ao jogo, desde que tenha sido publicado em boletim ou
nota oficial, anexada no mural, no local dos jogos.

Art. 58 — A aptiddo dos participantes para a pratica desportiva sera de inteira responsabilidade da equipe a que pertence o atleta, bem como seu bem-
estar no transcorrer da competicao.

Art. 59 — As partidas do Campeonato Municipal de Futsal Feminino — 2025, na fase de chaveamento, terdo a duragédo de 40 (quarenta) minutos divididos
em 02 (dois) tempos de 20 (vinte) minutos corridos, com intervalo de 10 (dez) minutos entre o 1° e 2° tempo.

Art. 60 — As partidas do Campeonato Municipal de Futsal Feminino — 2025, na fase de eliminatéria (semi finais, disputa de terceiro e quarto e final),
terdo a duracédo de40 (quarenta) minutos divididos em 02 (dois) tempos de 20 (vinte) minutos corridos, com intervalo de 10 (dez) minutos entre 0 1° e 2°
tempo.

Art. 61 — As equipes deverao obrigatoriamente levar para os jogos 01 (um) uniforme, numerado de acordo com as regras oficiais.
Art. 62 — Para efeito de contagem de pontos serdo observados os seguintes critérios:

a) Vitdria = 03 (trés) pontos ganhos; b) Empate = 01 (um) ponto ganho; c) Derrota = 00 (zero) ponto; d) W.O = Vitéria por auséncia (Para resolucao da
classificagao, todos os resultados dos jogos envolvendo a equipe causadora do W x O serdo anulados).
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Art. 63 — Ao término da fase classificatéria ou chave Unica, caso terminem empatadas duas ou mais equipes, serdo adotados os seguintes critérios
técnicos para o desempate:

a) Maior n° de pontos somados b) Confrontos diretos; ¢) Menor n°de gols sofridos d) Maior n° de gols feitos e) Maior saldo de gols /gols feitos dividido
pelos gols sofridos f) Sorteio. g) em caso de empate triplo sera mantindo os critérios a cima de todos resultados do grupo assim sera definido o
classificado.

Art. 64 — Havendo empate nas partidas das fases de eliminatérias, sera desputado em cobrangas de penaltis.
Art. 65 — Caso uma partida seja interrompida em fung¢éo de chuva ou qualquer outro motivo, a arbitragem aguardara o prazo de 30 minutos.

Art. 66 - Estara automaticamente suspenso da partida subsequente na mesma categoria, o atleta que for expulso, podendo ser julgado pelos relatos em
sumula.

Art. 67 - No caso de expulsdo de membros da comissao técnica e atletas com relatério dos arbitros de agressao fisica, ofensas verbais e outras a¢des
relatadas, perdem a condigao regular de jogo para a partida imediatamente seguinte, independente da categoria, ndo podendo dela participar sob qual-
quer condicao.

Art. 68 - Quando acontecer a desclassificagdo de uma equipe pela comissdo organizadora na fase de grupos avanca para a proxima fase a equipe
subsequente da classificagdo dentro do grupo. No caso da fase eliminatéria, a equipe desclassificada estara automaticamente eliminada da competicéo
€ a equipe que jogaria contra a equipe eliminada segue normalmente na competicéo.

CAPITULO 17 — DA FORMA DE DISPUTA

Art. 69 — As composigdes das chaves serdo de acordo com o sorteio feito no congresso técnico. E a forma de disputa das fases eliminatérias serdo
definidas através de sorteio até as semifinais do Campeonato, sempre previamente divulgada pela comissao organizadora do Campeonato a data, local
e horario do sorteio.

Art. 70 — Ao término da fase classificatoria, constatada qualquer irregularidade no que se refere a inscrigéo e participagéo dos atletas de uma ou mais
equipes classificadas para a fase seguinte, ocorrera a desclassificagdo da mesma e sera convocada outra equipe na sequéncia da classificagdo no seu
respectivo grupo.

CAPITULO 18 — DAS DISPOSIGOES GERAIS FINAIS
Art. 71 — Nenhum participante podera alegar desconhecimento de qualquer ato ou decisao relativa a este campeonato.

Art. 72 — A responsabilidade com locomogao para jogos e pontualidade é responsabilidade Unica e exclusiva de cada equipe, podendo ser punidos com
W.O por atraso, independente de justificativa.

Art. 73 — A organizagéo e o municipio ndo tém responsabilidade por qualquer dano, roubo, furto ou outro sinistro aos pertences e/ou bens dos partici-
pantes nos locais dos jogos.

Art. 74 — Todos os participantes, devidamente representados/assistidos por quem de direito, na efetivagdo da inscrigdo, autorizam tacitamente, em ca-
rater gratuito, irrevogavel e irretratavel, captar e fixar a suas imagens e vozes durante a realizagao dos jogos, em qualquer suporte existente.

Art. 75 — Somente sera permitida a permanéncia na area de competigéo de:

a) Coordenador Geral, Diretor Técnico e Operacional, Delegado de partida e equipe de arbitragem;

b) Pessoas envolvidas diretamente com a partida em questao.

c) Atletas e comissao técnicos devidamente credenciados das equipes que irdo disputar a partida naquele momento;
d) imprensa, seguranca e comissao julgadora.

Art. 76 - Os jogos seréo realizados no decorrer da semana.

Art. 77 - Os casos omissos do presente Regulamento serdo solucionados pelo Coordenador Geral de acordo com as técnicas apropriadas de interpre-
tacéo juridica, buscando solugdes que se harmonize com o sistema legal adotado.

Art. 78 - Trata-se da regulamentagdo prépria, especialmente para combater a impunidade nos casos em que as instancias desportivas ndo possuem
tempo habil para a analise, processo e julgamento de questdes disciplinares de natureza grave e estara disponivel a copia durante todo o periodo da
competigéo.

Campo Novo do Parecis, 10 de Janeiro de 2025.

Coordenagao Geral

ANEXO |

DAS CATEGORIAS

1) Categoria Livre Feminino

- Ser biologicamente do sexo feminino;

- Estara apto a jogar;

- Ter idade superior a 18 anos

- Menores de idade, entre 16 anos a 18 anos deverao apresentar autorizagao dos pais conforme regulamento;
- Residente no Municipio de Campo Novo do Parecis.

ANEXO Il
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DOS CARTOES E ELIMINAGAO POR WxO

cARTOES|SE ELIMI

- O atleta 'ﬂue acumular 3 ( trés ) cartdes amarelos estara automaticamente suspenso Ipor 1 jogo, SENDO ZERADO CARTOES PARA A FA-
i ATORIA sendo de responsabilidade da equipe a verificacéo do cartao, o at

tomaticamente desclassificada sendo fase mata-mata, sendo fase classificatéria dar-se o resul
desclassifica a mesma, cartdo vermelho estara automaticamente suspenso 1 jogo eliminando outros cartdes que o atleta tenha tomado.

eta que {ogar com 3 (trés) cartdes a equipe estarg au-
ado de 1 x 0 para outra equipe porém nao

WXO0

- O WxO a equipe seré eliminada da competicéo e todos seus resultados em caso de vitoria, serdo anulados os placares. Se caso ja tenha
disputado alguma partida na fase de grupos. A penalizagéo dessa equipe sera avaliada de acordo com os jogadores que constam na simu-
la do jogo. Sera penalizado os Jlogadores que nao comparcerem na partida com o pagamento de uma cesta basica por atleta, tornando o
atleta inapto a partcipar de qualquer competigdo realizada pela Secretaria de Esportes enquanto néo efetivar o pagamaneto da cesta basi-
ca. Resultado de wxo em caso de ndo comparecimento da equipe e desclassificacdo da mesma sera o placar de Tx0.

CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTSAL FEMININO - 2025
FICHA DE INSCRIGAO

EQUIPE

CATEGORIA [cENERO:  [()FEM.
ORDEM NOME COMPLETO|IDENTIDADE|NASCIMENTO
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1

12

13

14

15

TECNICO

AUX. TECNICO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 066/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DAS ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS N° 288, 289 E 290/2024 DO PREGAO ELETRONICO N°
066/2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n°® 24.772.287/0001-36.

Contratadas:

META COMERCIO DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA BOR-
TOLOTTO EQUIPAMENTOS EM SEGURANCA LTDA AMAZONIA CO-
MERCIO DE EQUIPAMENTOS CONTRA INCENDIO LTDA - ME

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr?. Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr®. Lindineide
Barros Lima como agente fiscalizadora das Atas de Registro de Precos,
respaldado no no art. 177 da Lei 14.133/2021, solicitado através do me-
morando n° 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA

Prefeito Municipal

Contratante

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 092/2024

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 341/2024 DO PREGAO ELETRONICO N° 092/2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n° 24.772.287/0001-36.

Contratada: MULT GAS LTDA

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr? Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr?. Lindineide
Barros Lima como agente fiscalizadora das Atas de Registro de Pregos,
respaldado no no art. 177 da Lei 14.133/2021, solicitado através do me-
morando n° 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTEBOL DE CAMPO 2025 - MASCULINO

Regulamento 001/2025
CAPITULO 1 — DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° — Este Regulamento é o conjunto das disposigdes que rege o Campeonato Municipal de Futebol de Campo 2025.

Art. 2° — O evento sera promovido e supervisionado pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Campo Novo do Parecis.
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Art. 3° — Todos os participantes dos eventos serdo considerados testemunhas deste documento e das legislagdes afins vigentes, aos quais ficam sub-
metidos.

CAPITULO 2 - DOS OBJETIVOS

Art. 4° — O Campeonato Municipal de Futebol de Campo 2025 objetiva ao cidad&o, a vivéncia da pratica que proporcione saude, aptidao fisica, criativi-
dade, integragéo social e melhoria das qualidades motoras, contribuindo desta forma, para a manutengéo do individuo na sociedade.

CAPITULO 3 - DA ORGANIZAGAO GERAL DO CAMPEONATO
Art. 5° — A Organizagdo Geral do Campeonato Municipal de Futebol de Campo 2025 é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 6° — A Organizagao Geral do Campeonato e seus parceiros terdo como competéncia, tomar todas as providéncias de ordem técnica e administrativa
para a realizag&do do evento, podendo emitir circulares e atos administrativos que fardo parte deste regulamento.

Art. 7° — A organizacéo do evento sera dividida em:

| — Comité Organizador; e

Il — Comisséo Disciplinar

Paragrafo unico: O Comité Organizador sera constituido pelos seguintes 6rgaos:

a) Coordenacéao Geral;

b) Diregao Técnica e Operacional

Art. 8° — E de responsabilidade da Organizagao Geral deste Campeonato providenciar:

a) Reserva de local esportivo apropriado e com as dimensoes, equipamentos oficiais e vestiarios adequados e higiénicos;
b) Contratagdo de arbitragens oficiais que providenciardo a confec¢do das sumulas;

c) Garantir assisténcia médica/hospitalar e policial;

d) Premiacéo, incluindo troféus e medalhas.

CAPITULO 4 — DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO GERAL

Art. 9° — A Coordenacgao Geral sera exercida pelo Chefe da Divisdo de Eventos, competindo ao mesmo:
I. Exercer a Coordenagéo, Supervisdo e Controle do Evento;

1l. Aprovar o calendario geral, tabelas, horarios e locais das competigcdes; lll. Indicar os membros da Comissao Disciplinar em Congresso Técnico; IV.Bai-
xar normas, instrugdes, convocagdes, homologar as decisdes da Comissao Disciplinar; V. Presidir o congresso técnico. Paragrafo unico. As normas,
instrugdes e convocagdes promovidas pela Coordenagdo Geral, depois de aprovadas, ndo poderao ser alteradas. CAPITULO 5 — DAS ATRIBUIGOES
DA DIREGAO TECNICA E OPERACIONAL

Art. 10 — A Diregdo Técnica e Operacional sera exercida pelo Sr. Fabio dos Santos Martins, indicado pelo Secretario Municipal de Esportes, na funcédo
de Coordenador Geral, competindo a ele:

I. Fornecer diariamente os resultados das competi¢des; Il. Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento e as demais normas que venham a ser defini-
das pela Coordenagao Geral; lll. Elaborar Boletins Oficiais; IV.Realizar congresso técnico e as reunides técnicas; V. Encaminhar a Comissao Disciplinar
as faltas disciplinares cometidas no decorrer dos jogos por: Atletas, dirigentes, técnicos ou qualquer pessoa ligada direta ou indiretamente ao evento;
VI.Elaborar o programa de competicao, as tabelas dos jogos, definir datas, horarios e locais; VII. Tomar providéncias de ordem técnica, necessarias a or-
ganizacao das competicdes; VIII. Adotar as providéncias pertinentes em relagéo aos eventos realizados, a vista das sumulas, dos relatérios dos arbitros
e dos relatérios dos delegados; IX.Escalar os Delegados de Quadras; X. Proporcionar suporte técnico para a realizagdo das competi¢des; XI.Elaborar
e apresentar ao Coordenador Geral o Relatério Final referente ao evento; Xll. Realizar reunides com os arbitros, para orientagdes acerca do processo
disciplinar e suas implicagdes, para garantir a uniformidade das arbitragens. XIll. Distribuir os materiais da modalidade e categorias. CAPITULO 6 — DO
DELEGADO DE QUADRA Art. 11 — A funcao de Delegado de Campo sera exercida pelo Sr Reginaldo Alves, indicado pelo Comité Organizador,
competindo a ele: a) Chegar ao local de competicao com antecedéncia minima de 40 minutos do inicio da 12 partida. b) Checar condigcoes
da quadra e equipamentos, iluminagao, documentagéo dos atletas, técnicos e dirigentes, horario de chegada da arbitragem, uniformes das
equipes e materiais esportivos (bolas, redes, etc.). c) Confeccionar relatério de jogo (obrigatério) e envia-lo ao Diretor Técnico Operacional;
d) Entregar as simulas dos jogos realizados ao Diretor Técnico Operacional. CAPITULO 7 — DO REGISTRO E DA PARTICIPAGAO

Art. 12 — Poderéo participar do Campeonato Municipal de Futebol de Campo 2025 agremiagdes ou qualquer grupo de pessoas, desde que sigam as
normas deste regulamento.

Art. 13 — As equipes participantes do Campeonato Municipal de Futebol de Campo 2025 reconhecem a Justiga Desportiva, formada pela Comissao Dis-
ciplinar, como instancia definitiva para resolver questdes entre si ou entre elas e a Organizagado Geral do Campeonato, Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer.

§1°. A equipe participante esta obrigada a se submeter ao sistema de disputa aprovado no respectivo Congresso Técnico, desistindo e renunciando de
qualquer agao junto ao Poder Judiciario para postular qualquer alteragéo e sua classificagcao geral.

§2°. A equipe participante responderd, obrigatoriamente, pelos prejuizos financeiros que causar aos seus adversarios, a ao caompeonato municipal de
Futebol de Campo ou a quaisquer dos responsaveis pela promogao da competicao.

§3°. E de total responsabilidade do atleta tomar medidas relacionadas a sua salide capacidade fisica para a pratica de atividades fisicas.

§4°. A Secretaria Municipal de Esportes esta isento de quaisquer responsabilidades por eventuais ocorréncias a atletas inaptos a pratica de exercicios
fisicos.
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§5°. Caso a equipe esteja participando irregularmente na competicéo, a mesma sera decretada perdedora pelo placar de 1x0 para equipe adversaria,
em caso de vitéria da equipe adversaria o placar conquistado em campo devera ser mantido.

Art. 14 — Sao condigdes fundamentais para inscricdo das equipes:

a) Preencher a ficha de inscrigdo até a data estabelecida no presente Regulamento. b) Estar devidamente inscrito na equipe, conforme ficha de inscricéo
entregue. c¢) Nao sera permitido inscrever ou alterar atletas, apds a entrega da ficha de inscrigéo.

§1°. As fichas de atleta e de membro da comisséo técnica das equipes participantes deverao ser preenchidos de forma correta e completa para controle
e confecgao de respectivas credenciais e liberagdo de acesso aos campos.

§2°. Os membros da comissao técnica somente poderdo estar inscritos por apenas uma equipe masculina.
§3°. Somente sera permitida a participagédo do atleta em apenas uma equipe.
CAPITULO 8 — DA INSCRIGAO E INiCIO DA COMPETIGAO

Art. 15 — As inscri¢cdes para o Campeonato Municipal de Futebol de Campo 2025 serdo realizadas, a patir de 14/01/2025, até a data de 24/01/2025,
por meio de fichas devidamente preenchidas contendo as informagdes da comissdo técnica e dos atletas, conforme modelo em anexo, contendo as
seguintes informagdes:

a) Nome completo;

b) Copia documentos pessoais (RG e CPF);

c) Data de nascimento;

d) Numero de telefone com whatsapp.

e) Copia Dados bacarios para recebimento de eventual premio em espécie se classificado conforme regulamento;

f) Entrega da Cesta Basica.

§1°. Além do preenchimento da ficha de inscrigéo, devera apresentar cépia dos documentos pessoais, sendo eles RG, CPF e ou CNH.

§2°. Sera permitido 18 atletas inscritos por equipes.

§3°. Sera disponibilizado contato do Coordenador Geral para aquelas equipes que apresentarem dificuldade para realizar as inscri¢des de suas equipes.
§4°. Ao realizar as inscri¢des, as equipes participantes se declaram estar cientes das regras e proibigdes constantes do regulamento em tela.

Art. 16 — Sera permitido a participacéo de um atleta sendo jogador de uma equipe e treinador em outra, desde que respeitando o nimero de integrantes
da comissao técnica, sendo eles um treinador e um auxiliar. Esse mesmo atleta (treinador), ao ser punido por atos de indisciplina em uma partida e
sendo relatado em simula e julgado pela comissao disciplinar do campeonato, ficara fora por prazo determinado pela punigdo em todas as equipes
participantes até que se cumpra o prazo da punigéo.

§1°. Nao sera permitida a participagao de atletas de fora do municipio.

§2°. Havendo duvida do domicilio de algum atleta, sera cobrado a apresentagéo dos seguintes documentos:

a) Titulo de eleitor para comprovar ser eleitor do Municipio de Campo Novo do Parecis;

b) Comprovante de residéncia no nome do atleta (conta de agua, energia ou internet);

c) Carteira de trabalho assinada por empresa fixada em Campo Novo do Parecis ha pelo menos 3 (trés) meses antes do inicio da competigao.
d) Obs.: Nao sera aceito cartdo CNPJ como comprovante de residéncia no municipio.

Art. 17 — O numero minimo para inscrigdo € de minimo 11 (onze) e o maximo é de 18 (dezoito) atletas, e até 2 (dois) membros para a comisséo técnica,
contando com o técnico.

Art. 18 — Todas as pessoas inscritas na comissado técnica deverao ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no momento da inscrigao, que
serdo responsaveis pela equipe durante toda a competigao, dentro e fora de campo, bem como, serdo responsaveis por representar a sua equipe no
Congresso Técnico, em conjunto ou separadamente, ndo sera admitida a substituicdo de qualquer dos membros por pessoas estranhas as inscritas.

Art. 19 — Poderao ser inscritos como atletas pessoas com idade minima de 16 anos completos até a data da inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade
da equipe a inclusdo de qualquer atleta menor de idade.

Paragrafo unico: Em caso de atleta menor, entre 16 anos completos e 18 anos incompletos, a sua inscrigdo devera estar acompanhada de autorizagéo
expressa dos pais, registrada em cartério ou mediante assinatura digital, em conjunto ou separadamente, para compor a equipe.

Art. 20 - A inscricdo das equipes sera uma cesta basica por equipe, que sera destinada a Secretaria de Assiténcia Social do Municipio.

Art. 21 — Se houver inscrigdo de um (a) atleta em mais de uma equipe, sera validada sua participacdo na equipe pela qual disputou a primeira partida
na competicdo.

Art. 22 — A competicao tera inicio no dia 03 de Fevereiro de 2025, no municipio de Campo Novo do Parecis — MT.

Art. 23 - Os atletas que estiverem inscritos na ficha deverao participar como titulares ou estar no banco de suplentes da sua equipe em pelo menos um
jogo nas partidas disputadas na primeira fase.

Paragrafo unico: Todos os participantes das equipes deverdo estar inscritos até o ultimo jogo da sua equipe na primeira fase, apds ndo sera aceito
inscrigdes de atletas mesmo a equipe tendo vaga dispinivel em ficha de inscri¢éo.

Art. 24 — Nao sera permitida a participagao de atletas em duas equipes durante a realizagdo do Campeonato Municipal de Futebol de Campo.
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§1°. Nao havera substituicdo de atletas ou comissé&o técnica ja inscritos nas equipes, apo6s a entrega das fichas de inscri¢cdes, salvo apresentagdo de
laudo médico que declare a impossibilidade de sua participagdo na competigéo.

CAPITULO 9 - DOS DEVERES E DAS PROIBIGOES

Art. 25 — Cabem a todos os atletas e membros da comissao técnica das equipes respeitar o regulamento em tela, as decisdes dos arbitros, que sdo
autoridades maximas dentro do campo e as decisdes do Delegado de campo, sob pena de aplicagcdo de sangdes disciplinares.

Art. 26 - Toda equipe ou atleta participante devera estar no local de competigdo 30 (trinta) minutos antes do horario previsto e em condigbes de jogo,
quando apresentara as credenciais, a relagdo nominal dos atletas e da comissao técnica, para o respectivo jogo.

Art. 27 — Todos os atletas e membros da comissao técnica deveréo estar devidamente uniformizados, de forma padronizada, de acordo com as regras
de sua modalidade. Art. 28 — Os atletas e membros da comissao técnica deverao portar suas credenciais de identificacdo e apresenta-las ao Delegado
de Quadra sempre que se apresentarem para a partida. O ndo atendimento da apresentagéo sera lavrada em sumula, e como consequéncia, o atleta
ou membro da comissao técnica desidioso sera impedidos de participar das partidas.

Art. 29 — No recinto, dentro do Complexo Esportivo, fica proibido ao atleta e ao membro da comisséo técnica:
a) Usar roupa diversa do uniforme padrédo da equipe;

b) Usar camiseta sem manga (tipo regata), chinelo, sandalia, adornos (anel, alianga, brinco, pulseiras);

c) Fumar ou ingerir bebidas alcodlicas;

d) Sair de Campo para conversar ou ir ao banheiro sem autorizagéo durante a competi¢ao;

e) Jogar bébado e/ou dopado;

f) Abandonar o local, sem justa causa, apds o inicio da partida;

g) Agredir fisicamente e/ou ofender qualquer pessoa dentro e fora da competigao.

Paragrafo Gnico: Havendo as infracdes acima relatadas, sera relatado em sumula as ocorréncias, o participante sera sumariamente suspenso da com-
peticdo e o caso sera encaminhado a Comisséo Disciplinar para aplicagdo das penalidades que o caso requer.

CAPITULO 10 — DOS UNIFORMES DAS EQUIPES
Art. 30 — As equipes, durante toda a competigdo, deverao usar uniformes completos e padronizados.
§1°. E permitida também a inscrigdo de nomes ou logomarcas de patrocinadores nos termos regulamentares.

§2°. No patrocinio fica vedada a inscricdo que se relacione com fumo, bebidas alcéolicas, jogos de azar, propaganda politica e outros julgados incom-
pativeis com a pratica do esporte.

§3°. Na competicao, a equipe mandante tem prioridade para utilizar seu uniforme principal nas partidas.

§4°. Entende-se como equipe mandante, mencionada no paragrafo anterior, aquela que estiver posicionada no lado esquerdo da tabela de jogos.
CAPITULO 11 —- DO CONGRESSO TECNICO

Art. 31 — O Congresso Técnico da Competi¢édo sera realizado no dia 24 de Janeiro de 2025, 19h, no Ginasio Jodo Laurindo — Centro.

§1°. A organizagao do evento devera lavrar uma ata contendo todos os assuntos definidos no evento constante do caput deste artigo, colhendo a assi-
natura de todos os representantes de equipes presentes na solenidade.

§2°. A organizagao do evento devera encaminhar copia da ata para todas as equipes participantes do Campeonato para conhecimento.
Art. 32 — Os objetivos do Congresso Técnico serao:

a) Explanacgao do sistema de disputa da competigao, classificagdo e desempate das equipes; b) Definicdo do local da competigédo, horario dos jogos;
c) Sorteio para a composigdo das chaves; d) Nomear a Comisséo Disciplinar; e) Apresentacdo das equipes de arbitragens; f) Tratar de assuntos de
interesse geral da competigéo.

§1°. Poderéo participar do Congresso Técnico e das reunibes técnicas especificas os membros da comissao técnica, em conjunto ou separadamente.

§2°. A equipe que nao se fizer representada no Congresso Técnico por sua comisséao técnica, conforme paragrafo anterior, aceitara tacitamente todos
os assuntos ali tratados, sem direito a qualquer reclamacgéo ou recurso do que ficar definido.

§3°. Nas reunibes técnicas especificas ndo poderéo ser efetuadas quaisquer alteragdes no presente regulamento.
CAPITULO 12 — DA PREMIAGAO

Art. 33 — Serdo premiados com troféus e medalhas os atletas e as equipes classificadas em 1°, 2° e 3° lugar no Campeonato de Futebol de Campo -
2025.

Paragrafo Unico: Sera fornecido também troféus e medalhas para o goleiro destaque (menos vazado), bem como, ao jogador destaque (artilheiro).

Art. 34 — Além de troféus e medalhas mencionadas no artigo anterior, as equipes classificadas em 1°, 2° e 3° lugar receberdo uma premiagdo em espé-
cie, conforme abaixo:

| - Equipe masculina: a) 1° Lugar R$ 13.000,00 (treze mil reais) b) 2° Lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
c¢) 3° lugar R$ 2.000,00 (dois mil reais)
§1°. A dotagdo orgamentaria usada para pagamento das premiagdes sera aseguinte:

06 — Secretaria Municipal de Esportes e lazer
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002 — Desporto Comunitario

27.812.0019.20036 — Manutengao das Atividades de Esportes e Lazer

3.3.90.31.00.00 — Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas e Desportivas

Reduzido 238

Fonte — 15000000000

§2°. Sera abatido da premiagao o IRRF, conforme tabela 2025.

§3°. A Premiagao sera realizada ao término dos jogos, apds a empresa contratada licitada apresentar tabela de jogos e vencedores;

§4°. A premiagdo em espécie sera paga em até 30 dias apds a publicagdo dos resultados em Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, através dos
dados bancérios indicados na ficha de inscricdo da equipe.

Paragrafo unico. O prazo pode ser estendido, caso as equipes vencedoras ndo protocole a documentacdo completa no prazo dado pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

CAPITULO 13 — DA COMISSAO DISCIPLINAR

Art. 35 — A Comissao Disciplinar serda nomeada em Congresso Técnico, incumbida de apreciar e julgar as infragdes cometidas durante as competicdes,
atuando em 1?2 instancia composta por 03 (trés) membros, com a seguinte composigao:

a) 01 (um) Presidente (com direito a voto para desempate) e 01 (um) suplente; b) 01 (um) Relator (com direito a voto) e 01 (um) suplente; ¢) 01 (um)
Membro (com direito a voto) e 01 (um) suplente.

Paragrafo unico: A Comissao Disciplinar devera se reunir a qualquer hora, sempre que convocada pelo seu Presidente, mediante provocagao prévia
da Coordenacao Geral ou Diretor Técnico da competigao.

Art. 36 - As decisdes da Comissao Disciplinar deverdo ser homologadas pelo Coordenador Geral.

Paragrafo unico: Eventuais direito de peticdo em desfavor das decisGes mencionadas no caput serdo apreciadas em ultima instancia pelo préprio Co-
ordenador Geral, ndo sendo aplicado qualquer efeito suspensivo da competicéo.

Art. 37 - As sangdes disciplinares terdo vigéncia de acordo com o Cdédigo Brasileiro de Justica Desportiva — CBJD e Regulamentos da competicao.

Art. 38 - No caso de se interpretrar qualquer protesto ou impugnagao, durante a competigdo, contra alguma equipe, arbitragem ou dire¢cdo da compe-
ticdo, em fungdo de possivel transgressdo ao regulamento que néo esteja lavrado em simula, este instrumento devera ser formalizado pela parte e
encaminhado a Comisséo Disciplinar, conforme especificado no Capitulo 15 — Dos Protestos e Impugnagdes, deste regulamento.

CAPITULO 14 — DAS SANGOES DISCIPLINARES

Art. 39 — Sao passiveis de punigdo todos aqueles que direta ou indiretamente estejam participando da competicédo e que incorrerem em infragdes deste
regulamento.

Art. 40 — Sera de inteira responsabilidade das equipes participantes, conflitos/confrontos provocados por seus atletas e/ou comisséo técnica, ficando
sujeito a aplicagédo das penalidades previstas neste regulamento.

Art. 41 — O técnico, atleta e/ou membro da comissao técnica que for penalizado, em hipétese alguma podera participar das partidas subsequentes, até
que cumpra a punigdo, na competi¢cdo, exceto se for penalizado na ultima rodada da fase classificatéria, ou fase final onde o mesmo n&o venha a se
classificar, ou que, sua equipe tenha outros jogos no evento.

Art. 42 - A equipe que se retirar da competigdo antes do término de sua participagéo, sera informada formalmente para processo junto a Comissao
Disciplinar.

Art. 43 - Toda equipe ou atleta participante devera estar no local de competicao 30 (trinta) minutos antes do horario previsto e em condigbes de jogo,
quando apresentara as credenciais, a relagdo nominal dos atletas e da comissao técnica, para o respectivo jogo/prova.

Art. 44 - A inscricdo de atletas de forma irregular acarretarda em encaminhamento para processo disciplinar junto a Comissao Disciplinar, bem como
possiveis sangdes previstas no CBJD e/ou no presente regulamento.

Art. 45 - A inobservancia ou descumprimento das normas deste Regulamento, sujeitara os infratores, além das penalidades decorrentes do processo
que venha a ser instaurado junto a Comissao Disciplinar, recebera a pena de Suspensdo de 03 (trés) a 24 (vinte e quatro) meses dos campeonatos
promovidos pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 46 — Os membros da comissao técnica das equipes serdo responsaveis pelo comportamento dos seus atletas.
Art. 47 — Sao infragOes passiveis de aplicagédo de penalidades, além de outras especificas no presente regulamento:

a) Desrespeitar as regras estabelecidas no presente regulamento; b) Cometer atos antidesportivos; ¢) Promover desordens e/ou danos em quaisquer
locais ou momento da competicéo; d) Infringir normas da moral e dos bons costumes; e) Desrespeitar o Coordenador Geral, Diretor Tecnico e Operaci-
onal, Delegado de Quadra, arbitros, torcedores e equipes adversarias. f) Apresentar protestos descabidos ou injuriosos a organizagao, atletas, adversa-
rios ou participantes do evento; g) Falsificacdo de documentos ou aplicar atos de fraudadores na competicédo; h) Desisténcia da equipe na competicéo;
i) Infragdes contra o Regulamento Técnico dos Jogos.

Art. 48 — A Comisséo Disciplinar aplicara aos infratores as seguintes penalidades, de acordo com o descrito abaixo:

a) Adverténcia, verbal e/ou escrita; b) Perda de (0s) pontos, reverséo de (0s) pontos e suspensédo em partidas; ¢) Desligamento da competicéo; d) Sus-
penséo dos jogos e de outros eventos da secretaria organizadora, prazo definido pela Comissao Disciplinar.

Paragrafo unico: As decisdes proferidas da Comissao Disciplinar serao homologadas pelo Coordenador Geral.
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CAPITULO 15 - DOS PROTESTOS E DAS IMPUGNAGOES

Art. 49 — Qualquer equipe participante, através de seu técnico, durante a competicdo, podera apresentar protestos ou impugnagdes contra equipe ad-
versaria, arbitragem ou dire¢gdo da competicdo, em fungdo de possivel transgressédo ao regulamento.

Paragrafo unico: Os protestos ou impugnacgdes deverdo ser protocolados na Secretaria de Esportes e Lazer no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apés a finalizagao da partida em questdo, com embasamento legal e juntamente com todos os documentos necessarios que comprovem a de-
ndncia apresentada.

Art. 50 — O protesto ou impugnagao somente sera recebido pela Comisséo Disciplinar mediante a entrega, juntamente com o protesto e seus documen-
tos pertinentes, de 50 kg de ragdo canina que sera destinado ao Abrigo Peludos e Cia no municipio de Campo Novo do Parecis — MT.

Art. 51 — Recebido o protesto ou a impugnagéo, a Comisséo Disciplinar notificara o denunciado, através de Boletim Oficial ou Notificagdo Extraordinaria,
para apresentar a sua defesa, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados de sua notificagdo, devendo apresentar sua defesa com embasamento
legal e provas de suas alegagdes.

Art. 52 — Recebido a defesa, a Comisséo Disciplinar se reunira imediatamente para analisar os documentos apresentados pelas partes e julgar a mate-
rial, aplicando as sangdes disciplinares, se for o caso.

Art. 53 — Constituem provas, os seguintes documentos:

a) A declaragao dos arbitros e auxiliares em sumulas ou relatério anexo; b) A declaragdo de um dos representantes da coordenagéo do evento; c)
Provas documentais e imagens; d) Relatério do delegado de quadra quando for o caso. CAPITULO 16 — DO REGULAMENTO TECNICO

Art. 54 — Os jogos serao disputados de acordo com as regras oficiais vigentes na CBF, salvo as inovagdes contidas neste Regulamento;

Art. 55 - Os jogos terdo seu inicio no horario fixado, sendo considerada perdedora, por auséncia (W x O), a equipe que ndo estiver apta a disputar e
dentro do local de competi¢ao, respeitando os prazos especificos de tolerancia.

§1°. Nao poderao ser alegados, para justificar o atraso, mau tempo, transito e dificuldades em localizar o local da competicéo;

§2°. Os casos de auséncia (W x O) serdo encaminhados a Comisséo Disciplinar e as equipes estao passiveis de sang¢des disciplinares, de acordo com
o Cddigo Brasileiro de Justica Desportiva e este Regulamento.

Art. 56 — Os jogos de cada rodada terao tolerancia de 15 (quinze) minutos para o inicio, apenas do primeiro jogo da rodada.

Art. 57 — Nenhum participante podera alegar desconhecimento de qualquer deciséo referente ao jogo, desde que tenha sido publicado em boletim ou
nota oficial, anexada no mural, no local dos jogos.

Art. 58 — A aptiddo dos participantes para a pratica desportiva sera de inteira responsabilidade da equipe a que pertence o atleta, bem como seu bem-
estar no transcorrer da competicao.

Art. 59 — As partidas do Campeonato Municipal de Futebol de Campo — 2025, na fase de chaveamento, terdo a duragéo de 80 (oitenta) minutos divididos
em 02 (dois) tempos de 40 (quarenta) minutos corridos, com intervalo de 15 (quinze) minutos entre o 1° e 2° tempo.

Art. 60 — As partidas do Campeonato Municipal de Futebol de Campo — 2025, na fase de eliminatéria (oitavas, quartas, semi finais, disputa de terceiro
e quarto e final), terdo a duragéo de 90 (noventa) minutos divididos em 02 (dois) tempos de 45 (quarenta e cinco) minutos corridos, com intervalo de 15
(quinze) minutos entre o 1° e 2° tempo.

Art. 61 — As equipes deverao obrigatoriamente levar para os jogos 01 (um) uniforme, numerado de acordo com as regras oficiais.
Art. 62 — Para efeito de contagem de pontos serdo observados os seguintes critérios:

a) Vitéria = 03 (trés) pontos ganhos; b) Empate = 01 (um) ponto ganho; c) Derrota = 00 (zero) ponto; d) W.O = Vitéria por auséncia (Para resolugdo da
classificagao, todos os resultados dos jogos envolvendo a equipe causadora do W x O serdo anulados).

Art. 63 — Ao término da fase classificatoria ou chave uUnica, caso terminem empatadas duas ou mais equipes, serdo adotados os seguintes critérios
técnicos para o desempate:

a) Maior n° de pontos somados b) Confrontos diretos; c) Menor n°de gols sofridos d) Maior n° de gols feitos €) Maior saldo de gols /gols feitos dividido
pelos gols sofridos f) Sorteio. g) em caso de empate triplo sera mantindo os critérios a cima de todos resultados do grupo assim sera definido o
classificado.

Art. 64 — Havendo empate nas partidas das fases de eliminatérias, sera desputado em cobrangas de penaltis.
Art. 65 — Caso uma partida seja interrompida em fungéo de chuva ou qualquer outro motivo, a arbitragem aguardara o prazo de 30 minutos.

Art. 66 - Estara automaticamente suspenso da partida subsequente na mesma categoria, o atleta que for expulso, podendo ser julgado pelos relatos em
sumula.

Art. 67 - No caso de expulsdo de membros da comisséo técnica e atletas com relatério dos arbitros de agresséo fisica, ofensas verbais e outras acdes
relatadas, perdem a condic¢ao regular de jogo para a partida imediatamente seguinte, independente da categoria, ndo podendo dela participar sob qual-
quer condigdo.

Art. 68 - Quando acontecer a desclassificagdo de uma equipe pela comissdo organizadora na fase de grupos, avanga para a proxima fase a equipe
subsequente da classificagao dentro do grupo. No caso da fase eliminatéria, a equipe desclassificada estara automaticamente eliminada da competicéo
€ a equipe que jogaria contra a equipe eliminada segue normalmente na competicdo.

CAPITULO 17 - DA FORMA DE DISPUTA
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Art. 69 — As composigdes das chaves serdo de acordo com o sorteio feito no congresso técnico. E a forma de disputa das fases eliminatérias serdo
definidas através de sorteio até as semi finas do Campeonato, sempre previamente divulgada pela comissao organizadora do Campeonato a data, local
e horario do sorteio.

Art. 70 — Ao término da fase classificatoria, constatada qualquer irregularidade no que se refere a inscrigéo e participagéo dos atletas de uma ou mais
equipes classificadas para a fase seguinte, ocorrera a desclassificagdo da mesma e sera convocada outra equipe na sequéncia da classificagdo no seu
respectiva grupo..

CAPITULO 18 — DAS DISPOSIGOES GERAIS FINAIS
Art. 71 — Nenhum participante podera alegar desconhecimento de qualquer ato ou decisao relativa a este campeonato.

Art. 72 — A responsabilidade com locomogao para jogos e pontualidade é responsabilidade unica e exclusiva de cada equipe, podendo ser punidos com
W.O por atraso, independente de justificativa.

Art. 73 — A organizacido e o municipio ndao tém responsabilidade por qualquer dano, roubo, furto ou outro sinistro aos pertences e/ou bens dos partici-
pantes nos locais dos jogos.

Art. 74 — Todos os participantes, devidamente representados/assistidos por quem de direito, na efetivagédo da inscrigdo, autorizam tacitamente, em ca-
rater gratuito, irrevogavel e irretratavel, captar e fixar a suas imagens e vozes durante a realizacdo dos jogos, em qualquer suporte existente.

Art. 75 — Somente sera permitida a permanéncia na area de competigao de:

a) Coordenador Geral, Diretor Técnico e Operacional, Delegado de partida e equipe de arbitragem;

b) Pessoas envolvidas diretamente com a partida em questao.

c) Atletas e comisséao técnica devidamente credenciados das equipes que irdo disputar a partida naquele momento;
d) imprensa, seguranga e comissao julgadora.

Art. 76 - Os jogos seréo realizados no decorrer da semana.

Art. 77 - Os casos omissos do presente Regulamento serdo solucionados pelo Coordenador Geral de acordo com as técnicas apropriadas de interpre-
tagao juridica, buscando solugdes que se harmonize com o sistema legal adotado.

Art. 78 - Trata-se da regulamentagéo prépria, especialmente para combater a impunidade nos casos em que as instancias desportivas ndo possuem
tempo habil para a analise, processo e julgamento de questdes disciplinares de natureza grave e estara disponivel a copia durante todo o periodo da
competicéo.

Campo Novo do Parecis, 10 de Janeiro de 2025.
Coordenagao Geral

ANEXO |

DAS CATEGORIAS

1) Categoria Livre Masculino

- Ser biologicamente do sexo masculino;

- Estara apto a jogar;

- Ter idade superior a 18 anos

- Menores de idade, entre 16 anos a 18 anos deveréo apresentar autorizagdo dos pais conforme regulamento;
- Residente no Municipio de Campo Novo do Parecis.
ANEXO Il

DOS CARTOES E ELIMINAGAO POR WxO

- O atleta 'ﬂue acumular 3 ( trés ) cartdes amarelos estara automaticamente suspenso por 1 jogo, SENDO ZERADO CARTOES PARA A FA-

CARTOES SE ELIMINATORIA sendo de responsabilidade da equipe a verificagdo do cartio, o atleta que 1[093" com 3 (trés) cartbes a equipe estara au-
tomaticamente desclassificada sendo fase mata-mata, sendo fase classificatéria dar-se o resultado de 1 x O para outra equipe porém nao

desclassifica a mesma, cartdo vermelho estara automaticamente suspenso 1 jogo eliminando outros cartdes que o atleta tenha tomado.

- O WxO a equipe sera eliminada da competicdo e todos seus resultados em caso de vitoria, serdo anulados os placares. Se caso ja tenha

disputado alguma partida na fase de grupos. A penalizagéo dessa equipe sera avaliada de acordo com os jogadores que constam na sumu-

WXO0 la do jogo. Sera penalizado os Jlogadores que nao comparcerem na partida com o pagamento de uma cesta basica por atleta, tornando o |
afleta inapto a partcipar de qualquer competigao realizada pela Secretaria de Esportes enquanto néo efetivar o pagamaneto das cestas ba-

sicas. Resultado de wxo em caso de ndo comparecimento da equipe e desclassificacdo da mesma sera o placar de 1x0.

CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTEBOL DE CAMPO - 2025
FICHA DE INSCRIGAO

EQUIPE

CATEGORIA [GENERO:  [()MASC.

ORDEM NOME COMPLETO|IDENTIDADE|NASCIMENTO
1

2

3

4
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TECNICO

AUX. TECNICO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 017/2024
SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DAS ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS N° 051 E 052/2024 DO PREGAO ELETRONICO N° 017/
2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juridi-
ca do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cidade
de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob
n°® 24.772.287/0001-36.

Contratadas:

PRESTADORA DE SERVICOS ADF LTDA PARECIS SERVICOS DE PAI-
SAGISMO LTDA

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr?. Ducena Gonzaga dos Santos, deixando o Sr. Jesse Nunes
Ferreira como agente fiscalizador das Atas de Registro de Pregos, respal-
dado no art. 67 da Lei 8.666/1993, solicitado através do memorando n° 04/
2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 004/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 069/2024 DO PREGAO ELETRONICO N° 004/2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n°® 24.772.287/0001-36.

Contratada: R. O. DA SILVA & CIA LTDA

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr? Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr?. Lindineide
Barros Lima como agente fiscalizadora das Atas de Registro de Pregos,
respaldado no art. 67 da Lei 8.666/1993, solicitado através do memorando
n°® 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante
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DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

ADITIVO 05 CONTRATO N° 01/2021

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x F. ROCHA & CIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado,inscrita no CNPJ sob n°® 73.882.136/
0001-46.

Objeto: O presente termo de aditivo tem por objeto alterar: Clausula Se-
gunda — Da Vigéncia, para realizar a prorrogagéo contratual, Contrato de
Prestacédo de Servigo n° 001/2021.

Aditamento: Prorroga-se a vigéncia contratual por 12 (doze) meses, de
11 de janeiro de 2025 a 10 de janeiro de 2026.

Fundamentagao: Fundamenta-se o presente aditivo no art. 57, Il, da Lei
8.666/93, bem como nas informagdes subsidiadas no Memorando 102/
2025 do Departamento de Tecnologia, de 06 de janeiro de 2025.

Dotagoes Orgamentarias:

As despesas deste Aditivo correrdo da seguinte dotacdo orcamentaria:
Orgéo: 02 — Governo Municipal

Unidade: 001 — Governo Municipal

Programatica: 02.004.04.131.0002.20007.33.90.40.00.00

Fonte de Recurso: 0.1.00.000000 Servigo da Tecnologia da Informagao e
Comunicagao — Pessoa Juridica

Orgao: 03 — Secretaria Municipal de Administragdo
Unidade: 001 — Gabinete da Secretaria Municipal de Administragéo
Programatica: 03.001.04.122.0002.20014.33.90.40.00.00

Fonte de Recurso: 0.1.00.000000 Servigo da Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao — Pessoa Juridica

Orgao: 10 — Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude
Programatica: 10.001.10.301.009.20088.33.90.40.00.00

Fonte de Recurso: 0.1.02.000000 Servigo da Tecnologia da Informacéo e
Comunicagao — Pessoa Juridica

Programatica: 10.001.10.122.0008.20084.33.90.40.00.00

Fonte de Recurso: 0.1.00.000000 Servigo da Tecnologia da Informacgéo e
Comunicagao — Pessoa Juridica

Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Programatica: 11.001.08.122.0002.20103.33.90.40.00.00

Fonte de Recurso: 0.1.00.000000 Servigo da Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo — Pessoa Juridica
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Procedimento Licitatorio: Adesdo a Ata de registro de pregcos n° 03/
2020, pregéo presencial n° 159/2019, da Prefeitura Municipal de Lucas do
Rio Verde/MT.

Secretaria: Secretarias Municipais envolvidas no processo.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 005/2024

QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 067/2024 DO PREGAO ELETRONICO N° 005/2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n° 24.772.287/0001-36.

Contratada: R. O. DA SILVA & CIA LTDA

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr?. Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr®. Lindineide
Barros Lima como agente fiscalizadora suplente das Atas de Registro de
Precos, respaldado no art. 67 da Lei 8.666/1993, solicitado através do me-
morando n° 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO PE 031/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DAS ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS N° 074, 075, 076, 077, 078, 079, 080, 081 E 082/2024 DO
PREGAO ELETRONICO N° 031/2024.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, pessoa juri-
dica do direito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66, na Cida-
de de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob n°® 24.772.287/0001-36.

Contratadas:

NABELLA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI DIS-
MATH DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALARES
LTDA MG DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA MASTER COMERCI-
AL DE ALIMENTOS LTDA SUDOESTE COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA DMS COMERCIO E DISTRIBUICAO DE CAFE LTDA MARIA DA
CONCEICAO DA CUNHA RIBEIRO LTDA MARTINS E MARTINS NETO
LTDA COMERCIAL LUAR LTDA

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR a Sr? Ducena Gonzaga dos Santos deixando a Sr?. Lindineide
Barros Lima como agente fiscalizadora das Atas de Registro de Pregos,
respaldado no no art. 177 da Lei 14.133/2021, solicitado através do me-
morando n° 004/2025, da Secretaria de Municipal de Infraestrutura.

Campo Novo do Parecis - MT, 10 de janeiro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal

Contratante

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N°. 003, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DECRETO N°. 003, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
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DISPOE SOBRE APROVAGAO DE PARCELAMENTO DO SOLO DO
LOTEAMENTO DENOMINADO "RESIDENCIAL GREEN VILLE II", E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO VERDE, Estado de Mato Grosso,
no exercicio de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que em conformidade com a Lei Federal n°. 6.766 de
19 de dezembro de 1979 e Lei Complementar n°. 022/2010 de 25 de no-
vembro de 2010, a empresa RESIDENCIAL NOVA FRONTEIRA EMPRE-
ENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE-LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob
0 n° 28.654.288/0001-37, proprietaria do loteamento denominado "RESI-
DENCIAL GREEN VILLE II", deu em caugdo a MUNICIPIO DE CAMPO
VERDE como garantia para execugéo das obras e servigos de infraestru-
tura a quantia de 833 (oitocentos e trinta e trés) lotes, o que representaram
60% (sessenta por cento) do total de lotes do empreendimento;

CONSIDERANDO que foram inicialmente gravados como caucgéo 833
(oitocentos e trinta e trés) lotes, correspondente a 60% (sessenta por
cento) dos lotes do empreendimento, averbados perante a Matricula
n°. 11.907 do Cartério de Registro de Iméveis desta Comarca de Cam-
po Verde;

CONSIDERANDO que o Municipio autorizou o descaucionamento de
260 (duzentos e sessenta) lotes, na data de 30/10/2018, apds a neces-
saria vistoria técnica nas obras do loteamento - Oficio n°. 780/2018;

CONSIDERANDO que o Municipio autorizou o descaucionamento de
87 (oitenta e sete) lotes, na data de 28/03/2019, apos a necessaria vis-
toria técnica nas obras do loteamento - Oficio n°. 193/2019;

CONSIDERANDO, que o Municipio autorizou o descaucionamento de
165 (cento e sessenta e cinco) lotes, na data de 18/06/2019, apés a
necessaria vistoria técnica nas obras do loteamento - Oficio n°. 317/
2019;

CONSIDERANDO, que o Municipio autorizou o descaucionamento de
154 (cento e cinquenta e quatro) lotes, na data de 23/10/2019, apoés a
necessaria vistoria técnica nas obras do loteamento - Oficio n°. 501/
2019;

CONSIDERANDO, que o Municipio autorizou o descaucionamento de
43 (quarenta e trés) lotes, na data de 20/12/2019, apos a necessaria
vistoria técnica nas obras do loteamento - Oficio n°. 605/2019;

CONSIDERANDO, que o Municipio autorizou o descaucionamento de
41 (quarenta e um) lotes, na data de 23/12/2020, apos a necessaria vis-
toria técnica nas obras do loteamento - Oficio n°. 247/2020 - SEPLAN/
Cv;

CONSIDERANDO, que a empresa concluiu parcialmente os servigos
de pavimentacgao, colocagao de meio-fio e linha de agua, conforme re-
latorio de vistoria técnica emitido pela Secretaria Municipal de Plane-
jamento - Oficio n°. 416/2021 - Secretaria Municipal de Planejamento,
com a consequente LIBERAGAO da garantia em relagio a 41 (quaren-
ta e um) lotes caucionados em garantia para as referidas etapas.

CONSIDERANDO, que a empresa concluiu parcialmente os servigos
de pavimentacao, colocagao de meio-fio e linha de agua, conforme re-
latério de vistoria técnica emitido pela Secretaria Municipal de Plane-
jamento - Oficio n°. 061/2022 - Secretaria Municipal de Planejamento,
com a consequente LIBERAGAO da garantia em relagio a 11 (onze)
lotes caucionados em garantia para as referidas etapas.

CONSIDERANDO, que a empresa concluiu parcialmente com a arbo-
rizagdo, conforme relatorio de vistoria técnica emitido pela Secreta-
ria Municipal de Planejamento - Oficio n°. 468/2024-SMPLA/CV, com a
consequente LIBERAGAO da garantia em relagio a 03 lotes (Quadra
04, Lotes 32, 33 e 34).

DECRETA:
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Art. 1°. Ficam descaucionados os Lotes contidos na tabela abaixo, de-
vendo a empresa proprietaria do loteamento denominado "RESIDENCIAL
GREEN VILLE 11", providenciar as medidas cabiveis junto ao Cartério de
Registro de Iméveis.

QUADRA|LOTES QUANTIDADE|INFRAESTRUTURA
04 32, 33 e 34|03 Arborizacdo
TOTAL 03

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Campo Verde/MT, em 14 de janeiro de 2025.
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 002/2024

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFEREN-
TE AO CONTRATO N°. 002/2024, CUJO OBJETO E FORNECIMENTO
DE KIT INTERNET E ACESSO A REDE INTERNET VIA SATELITE, PA-
RA ATENDER AS NECESSIDADES DO MONITORAMENTO ELETRONI-
CO DA SECRETARIA INTEGRADA DE APOIO A SEGURANGA PUBLI-
CA.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO VERDE
Contratado: WESLEY THIAGO SAO JOAO-ME

Objeto: - Fica prorrogada a vigéncia do contrato originario até 14 de
janeiro de 2026, contados a partir do dia 15 de janeiro de 2025, em vir-
tude da necessidade de continuacado da execugao dos servigos.

Data de Assinatura: 14 de janeiro de 2025.

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 005/2024

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFEREN-
TE AO CONTRATO N°. 005/2024, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO
DE INSTITUIGAO PARA REALIZAR PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA
A RESPEITO DA SATISFAGAO DOS USUARIOS DE SERVIGOS PUBLI-
COS NO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE.

Contratante: MUNICiPIO DE CAMPO VERDE
Contratado: M. G. DA SILVA-ME

Objeto: Fica prorrogada a vigéncia do contrato originario até 14 de
janeiro de 2026, contados a partir do dia 15 de janeiro de 2025, em vir-
tude da necessidade de continuagao da execugao dos servigos.

Data de Assinatura: 14 de janeiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO CMS/MT N° 024 DE 2024

RESOLUGAO CMS/MT n° 024 de 2024.
EM REUNIAO EXTRAORDINARIA,

Ocorrida na data do dia DEZENOVE DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E
VINTE E QUATRO, O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPO
VERDE/MT, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

| — Lei n° 8.080, de 19 se setembro de 1990, que dispde sobre as condi-
¢bes para a promogao, protecdo e recuperacao da saude, a organizagéo e
o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

Il — Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a partici-
pagédo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e so-
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breas transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area
da saude e da outras providéncias.

Il — Resolugéo n° 453, de 10 de maio de 2012, que aprova as diretrizes
para instituicdo, reformulagéo, reestruturagdo e funcionamento dos Con-
selhos de Saude.

IV — Lei n° 1044 de 02 de junho de 2005, que revoga a Lei n° 075/91 e
cria o novo Conselho Municipal de Saude, com sua Secretaria Geral, bem
como Ouvidoria Municipal de Saude de Campo Verde/MT, e da outras pro-
vidéncias.

V- Portaria n°® 2.135 de 25 de setembro de 2013, que estabelece diretrizes
para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Satde
(SUS).

VI- Portaria n° 575 de 29 de margo de 2012, que institui e regulamenta o
uso do Sistema de Apoio ao Relatério Anual de Gestdo (SARGSUS), no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

RESOLVE:

Art. 1°- APROVADA POR UNANIMIDADE CONFORME ATA 019/2024
DE 19/12/2024.

- Dispde sobre a aprovagao do Projeto: Promogédo da Saude por meio da
Alimentagéo e Nutricdo na Atengéo Primaria a Saude.

Art. 2°- Esta resolugdo entra em vigor na data da sua assinatura.
Publica,

Cumpra-se

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 048, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N° 048, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO AUTORIZADO PELAS LEIS
MUNICIPAIS N.° 3.083/2024 E N° 3.114/2024, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal em exercicio de
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Nomear os membros da Comissdo Especial Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado autorizado pela lei municipal N.° 3.083/
2024 e N° 3.114/2024.

ARTIGO 2° - Compete a Comissao Especial Organizadora promover a lo-
gistica de preparagéo e de realizagdo do Processo Seletivo Simplificado
autorizado pelas leis municipais N.° 3.083/2024 e N° 3.114/2024, envol-
vendo atividades de: planejamento, coordenacao, supervisao, execucao e
avaliagédo de resultado; deliberacdo e emissao de julgamentos em casos
omissos; e em sendo contratada empresa especializada para a elabora-
¢ao, aplicagao e correcido das provas, cabera a Comissao Especial Orga-
nizadora, a fiscalizagdo da aplicagédo das provas.

ARTIGO 3° - A Comisséo Especial Organizadora ficara assim composta:

| - PRESIDENTE:

a) KAUANA CARVALHO SOARES, matricula 7434, inscrita no CPF sob
N.° 057.163.641-10, ocupante do cargo comissionado de Diretora de Re-

cursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragédo e Recursos
Humanos

Il - MEMBROS:

b) EDVANIA AMARAL DOS SANTOS MENDES, matricula 8040, inscrita
no CPF sob N.° 106.480.409-84, ocupante do cargo comissionado de Di-
retora De Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos;
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c) FABIANE FLORENCIO DA SILVA REZENDE, matricula 7512, inscrita
no CPF sob N.° 023.536.731-12, ocupante do cargo comissionado de Di-
retora de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Recursos Huma-
nos.

d) JOAO PAULO RODRIGUES ZAGO, matricula 7432, inscrito no CPF
sob N.° 019.889.961-04, ocupante do cargo comissionado de Gerente de
Gestéo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao
e Recursos Humanos.

e) SONIA CARDOSO TOFOLETTE, matricula 7286, inscrito no CPF sob
N.° 966.998.171-91, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Seguranga
do Trabalho, da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Huma-
nos.

f) THAYNARA NUNES LACERDA, matricula 6423, inscrita no CPF sob
N.° 056.020.231-86, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo,
e ocupante do cargo comissionado de Diretora de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

ARTIGO 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, aos 13 dias do més de
Janeiro de 2025.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Cumpra-se, registra-se e publique.
CLAUDILEI DE OLIVEIRA BORGES

Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

PORTARIA N°. 62, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o décimo terceiro candidato na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n® 1/2024, JOAO VITOR SILVA MAZIERO ao
cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 61, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima segunda candidata na ordem de classificagdo
do certame regido pelo edital n® 1/2024, LORAINE FERREIRA DA SILVA
ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 60, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear a décima primeira candidata na ordem de classificagéo do
certame regido pelo edital n°® 1/2024, TAINARA GONZAGA DO AMARAL
ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 59, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, MARIA CLAUDIA FERREIRA DOS SANTOS
ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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PORTARIA N°. 58, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a nona candidata na ordem de classificagcdo do certame
regido pelo edital n°® 1/2024, ALINE FONSECA ao cargo de provimento
efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da publicagcéo da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 57, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢do n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a oitava candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, LUCIANA FERREIRA DA SILVA ao cargo de
provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagédo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
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tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 56, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a sétima candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n°® 1/2024, LARISSA SOUZA MACHADO ao cargo de
provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 55, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;
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CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o sexto candidato na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, CLEITON SILVA ARAUJO ao cargo de provi-
mento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente portaria.
Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagao, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 54, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a quinta candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n° 1/2024, SHESA MIRANDA DE JESUS ao cargo de
provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
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po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 53, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposicbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a quarta candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n°® 1/2024, EVELLYN KAREN DE MOURA MARQUES
ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 52, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a terceira candidata na ordem de classificagao do certame
regido pelo edital n° 1/2024, SAMILLE BOING VANDERLINDE DE SAN-
TANA ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para
tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagédo
da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 51, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8° inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a segunda candidata na ordem de classificagdo do certa-
me regido pelo edital n° 1/2024, THAIS FETISCH MARTINS ao cargo de
provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 204/2024

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 204/2024.

OBJETO DO CONTRATO: Decoragéo natalina em diversos espacos publi-
cos, compreendendo o fornecimento, montagem, manutengéo e desmon-
tagem de todos os itens decorativos, com a utilizagcdo de materiais sob alu-
guel.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Supressao unilateral de itens de contrata-
¢éo.

VALOR INICIAL: R$ 476.000,00.

VALOR SUPRIMIDO: R$ 85.635,00.

VALOR ATUAL DO CONTRATO: R$ 390.365,00.

FUNDAMENTO LEGAL: art. 124, inciso |, alinea “b”, e art. 132 da Lei n°
14.133/2021, e clausulas contratuais 14.1, 14.3 e 14.4.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO — MT / CONTRATANTE, e
SO NATAL LTDA, CNPJ n® 35.474.065/0001-53 / CONTRATADA.

PORTARIA N°. 50, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8° inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, POLIANGE NATALINA PINHEIRO GOMES
GUERO ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional,
para tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publi-
cacgao da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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PORTARIA N°. 49, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE PROCURADOR JURIDICO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 01, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o primeiro candidato na ordem de classificagéo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, LEANDRO WILHELM ao cargo de provimen-
to efetivo de Procurador Juridico, para tomar posse no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da publicagédo da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagao, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

NOTIFICAGAO 05

Ao Sr.

JOEL JUNIOR DA SILVA

JJ SILVA CONSTRUTORA LTDA

Av. Marechal Rondon, n° 465, Centro, 78460-000

NOBRES - MT

EMPREENDIMENTO: Constru¢ao do Complexo Municipal de Saude
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT
CONTRATO: 01/2024

Prezado Joel Junior Silva,

Esperamos que esta mensagem o encontre bem. Gostariamos de reiterar
a preocupagdo com o andamento da obra do Complexo Municipal de Sau-
de, que se encontra em atraso significativo em relagéo ao cronograma es-
tabelecido. Atualmente o percentual executado é de 30,68% tenho uma
previsdo para a etapa de 43,84%.

Cabe ressaltar também que o prazo de execugdo se encerra na data de
23/03/2025, prazo este insuficiente para a conclusao da obra.

Tal atraso compromete o cumprimento dos prazos acordados e gera im-
pactos negativos para a Administragcao e a populagéo local, que depende
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da concluséo desta obra para a prestacdo adequada dos servicos de sau-
de.

Além do atraso, foi constatada a insuficiéncia de colaboradores no canteiro
de obras, o que esta contribuindo diretamente para a desaceleragao do
progresso da construcdo. Na Ultima visita realizada dia 09/01/204
encontrava-se na obra cerca de 05 (cinco) colaboradores. Para uma obra
de tal porte é essencial varias frentes de trabalho para dar cumprimento
ao cronograma estabelecido, do qual ja se encontra em atraso.

Diante deste cenario, solicitamos, com urgéncia, a apresentagdo do pedi-
do de aditivo de prazo de execugao acompanhado de um cronograma
atualizado que contemple as medidas a serem adotadas para regularizar
a situagdo e garantir a entrega da obra dentro dos prazos estabelecidos. E
imprescindivel que a empresa crie demais frentes de trabalho para regula-
rizagéo das etapas de execugao da obra.

Caso ndo sejam apresentadas solugdes concretas e imediatas, a Adminis-
tragdo tomara as medidas cabiveis, conforme previsto no contrato e na le-
gislagéo vigente, como multa e demais penalidades, para assegurar o an-
damento da obra e evitar prejuizos maiores.

Aguardamos sua resposta com a maior brevidade possivel, com o envio
do cronograma atualizado e o compromisso de regularizagéo da obra.

Atenciosamente,

Cintya Vieira Souto

Arquiteta e Urbanista- CAU A 160810-0

Prefeitura de Campos de Julio — MT

E-mail: engenharia@camposdejulio.mt.gov.br

Ligiane Aparecida Pazinatto

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Prefeitura de Campos de Julio — MT

E-mail: planejamento@camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 97, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE ENFERMEIRO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 03, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, PHALOANA PINHEIRO GRANDI ao cargo de
provimento efetivo de Enfermeiro, para tomar posse no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
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po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagé&o da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 98, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE ODONTOLOGO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposicbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 03, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o primeiro candidato na ordem de classificagéo do certame
regido pelo edital n° 1/2024, SAVIO ALCANTARA DA COSTA ao cargo
de provimento efetivo de Odontélogo, para tomar posse no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagao, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Jlio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

LICITAGAO i )
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
“SRP” N° 040/2024

O Pregoeiro do Municipio de Campos de Julio - MT, nomeado pela Portaria
n°® 26/2024, vem a publico divulgar, para conhecimento dos interessados,
o resultado do Pregéo Eletronico “SRP” n° 040/2024, do tipo menor prego
por item, com abertura no dia 04/12/2024, as 08h00, horario local, com
a finalidade de “Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢cao
de aparelho de ultrassonografia, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Campos de Julio/
MT”, sendo declaradas vencedoras do certame as empresas: HOSPCOM
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF n° 05.
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743.288/0001-08, vencedora do item (01), com valor total de R$ 217.
990,00 (duzentos e dezessete mil, novecentos e noventa reais).

Os valores unitarios dos itens, estéo registrados na Ata de Reunido de Jul-
gamentos de Propostas emitido pelo Sistema (anexo ao procedimento) e
em Ata de Registro de Precos, que destina o menor preco dos itens, por
um periodo de 12 meses.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (65) 3387 — 2800,
(65) 9.9963-3595 ou pelo e-mail: licitacao2@camposdejulio.mt.gov.br.

Campos de Julio - MT, 14 de janeiro de 2025.
Marcelo José Batista dos Santos Lino

Pregoeiro

EDITAL N°. 01, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

CONVOCA APROVADO NO CONCURSO PUBLICO REGIDO PELO
EDITAL N°. 1/2024, PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais e;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no concurso publico para preenchimento de
vagas do quadro efetivo da administragcao publica municipal; regido pelo
edital n° 001, de 17 de maio de 2024, homologado através do Decreto n°.
04, de 13 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no Concurso Publico 001/2024, de 17/05/2024, abaixo nominado(s), para
comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa munici-
palidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme o item 17.
1 do Edital n°® 001/2024 para a efetiva nomeagao.

CARGO CANDIDATO(A) CLASSIFICACAO
PROCURADOR JURIDICO|LEANDRO WILHELM|1°

Art. 2°. Para tomar posse, o (a) candidato(a) devera apresentar documen-
tacéo no original e fotocdpia autenticada em cartorio, que comprove os re-
quisitos exigidos no item 17.1 do edital 001/2024, a seguir elencados:

|.Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei; Il. Ter no ato
da convocacgéao idade minima de 18 (dezoito) anos completos; Ill.Certidées
Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Es-
tados da Federagao brasileira em que candidato ja residiu; IV.Certidao ne-
gativa de débitos para com o municipio de posse; V. Carteira de identida-
de (RG); VI.CPF; VII.CPF do cénjuge e data de nascimento; VlIl.Certidao
de nascimento ou casamento; IX.Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo
eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos filhos menores de 14 anos e
CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, cépia da carteira
de vacina); Xl.Carteira de Trabalho e numero de inscricdo no PIS ou
PASEP; Xll.Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas,
com a apresentagdo do devido comprovante de quitacdo de anuidade
e respectiva certiddo de regularidade; Xlll.Documento militar (se o can-
didato for do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;
XV.Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante de residén-
cia; XVIl.Declaragdo de ndo acumulo de cargo, se exerce ou nao outro
cargo ou fungéo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista; XVIII. Declaragéao de
disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exer-
cera sua fungao; XIX. Declaragédo de Bens e valores; XX.Comprovante de
escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia do
cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC; XXI. Habilita-
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cao se exigir o cargo; XXll.Realizar exames exigidos conforme Edital Pa-
ragrafo unico. Além dos documentos previstos no subitem 17.1, o
candidato devera apresentar, no ato da posse, os seguintes exames,
na forma prevista no item 17.2 do edital n°. 001/2024: a. Hemograma com-
pleto em jejum; b. Glicemia em jejum (GLICOSE); c. Reagéo soroldgica
para Lues (V.D.R.L) (sifilis); d. Gama GT (Gama Glutamil Transferase); e.
Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Trigli-
cérides); f. VHS; g. Acido Urico; h. Eletrocardiograma (E.C.G) com avalia-
¢ao do médico cardiologista; i. Ultrassom pélvica (sexo feminino); j. Para-
sitolégico de fezes; k. Exame Anti-HCV; I. Exame de urina tipo | (E.A.S);
m. Teste ergométrico; n. Raio-X do térax P.A e perfil e os laudos corres-
pondentes. OBS: dispensavel para gestantes mediante apresentagdo do
laudo de ultrasonografia (ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial; 0. Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exce-
to para gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia ges-
tacional recente); p. Avaliacdo de médico ortopedista quanto a saude fisi-
ca de membros superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no
exame geral do candidato e nos Raios-X de coluna total); q. Atestado de
saude mental emitido por médico (psiquiatra) com indicagcdo no Conselho
Federal de Medicina; r. Teste Palografico (Avaliagao Psicolégica) com lau-
do e métodos utilizados na avaliagéo; s. Eletroencefalograma (E.E.G) com
mapa e avaliagdo de médico neurologista para homens e mulheres com
idade igual ou acima de 40 anos; t. Colpocitologia Oncotica - Papanicolau
para mulheres com idade igual ou acima de 40 anos; u. Antigeno Prostati-
co Especifico - P.S.A para homens com idade igual ou acima de 40 anos;
v. Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolarin-
gologista para cargo de Professor; w. Declaragdo do candidato ou laudo
que possui algum tipo de alergia de qualquer forma (GIZ, PRODUTOS DE
LIMPEZA ETC.) para os cargos de Professor. Art. 3°. No ato da posse,
todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que vierem a
ser estabelecidos em fungdo da alinea “I” do mesmo subitem, deverao ser
comprovados mediante a apresentagao de documento original juntamente
com fotocopia.

Art. 4°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo do(s) can-
didato(s) ora convocado (s).

Art. 5° Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso pu-
blico o(s) candidato(s) que ndo se apresentar a administragao para a pos-
se no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagéo desse edi-
tal.

Art. 6° A publicagdo do presente edital de convocacgao sera tornada publi-
ca por meio da Imprensa Oficial do Municipio, considerada essa o Jornal
da Associagao dos Municipios Mato-grossenses (www.amm.org.br), sen-
do de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais pu-
blicagbes, na forma do item 18.1 do edital n® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

EDITAL N°. 02, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
CONVOCA APROVADO NO CONCURSO PUBLICO REGIDO PELO
EDITAL N°. 1/2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais e;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no concurso publico para preenchimento de
vagas do quadro efetivo da administragdo publica municipal; regido pelo
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edital n° 001, de 17 de maio de 2024, homologado através do Decreto n°.
04, de 13 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDOo Comunicado Interno n°. 017/2025 datado de 14 de ja-
neiro de 2025, subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Educa-
cao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no Concurso Publico 001/2024, de 17/05/2024, abaixo nominado(s), para
comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa munici-
palidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme o item 17.
1 do Edital n°® 001/2024 para a efetiva nomeacéo.

AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

CANDIDATO(A) COLOCAGAO|CLASSIFICAGAO
POLIANGE NATALINA PINHEIRO GO-

MES GUERO 1° Aprovado
THAIS FETISCH MARTINS 2° Aprovado
SQM_II%I\IIEABOING VANDERLINDE DE 30 Aprovado
E\GEELSLYN KAREN DE MOURA MAR- 40 Aprovado
SHESA MIRANDA DE JESUS 5° Aprovado
CLEITON SILVA ARAUJO 6° Aprovado
LARISSA SOUZA MACHADO 7° Aprovado
LUCIANA FERREIRA DA SILVA 8° Aprovado
ALINE FONSECA 9° Aprovado
_I\IjléSRIA CLAUDIA FERREIRA DOS SAN- |40 Aprovado
TAINARA GONZAGA DO AMARAL 11° Aprovado
LORAINE FERREIRA DA SILVA 12° Aprovado
JOAO VITOR SILVA MAZIERO 13° Aprovado
JUCILENE DE JESUS ALVES 14° Aprovado
MIKAELEN DE SOUZA 15° Aprovado
EMILLY ASSIS DA SILVA DELMONDES |16° Aprovado
ALLINY DUTRA RICARDO 17° Aprovado
CARLA JESUS SILVA 18° Aprovado
EgMELA CRISTINA DE ALMEIDA RIBEI- |4go Aprovado
LARISSE DA CONCEICAO NUNES 20° Aprovado
GREICE KAUANI AVELINO LIMA 21° Aprovado
?ﬁgT_lwA%NRICK BENEDITO DE FREI- 290 Aprovado
DARLENE FERNANDES DE SOUZA 23° Aprovado
\éll(éTORIA BATISTA JUNQUEIRA LEON- |540 Aprovado
MIRIAM AMORIM COSTA 25° Aprovado
SUELI SAMARI 26° Aprovado
BégIELY ROCHA DE OLIVEIRA OLEN-  |570 Aprovado
GUSTAVO GAUNA FILZHUT 28° Aprovado
DIEFERSON SILVA BRAZ 29° Aprovado
CAROLINA FERRAZ DE SOUZA 30° Aprovado
IZABEL CRISTINA BISPO MARTINHO 31° Aprovado

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - Il PLENA

CANDIDATO(A) COLOCAGAO|CLASSIFICACAO
ODILA NELCI KRAMPE DONAT [1° Aprovado
EDMAR FONSECA DAS NEVES|2° Aprovado

ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR

CANDIDATO(A) COLOCAGAO|CLASSIFICAGCAO
MARIA NEUZA ALVES BARBOSA|1° Aprovado

PSICOLOGO ESCOLAR

CANDIDATO(A) COLOCAGAO|CLASSIFICAGAO
KARLA OLIVEIRA FARO ANDREANI|1° Aprovado

PSICOPEDAGOGO
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CANDIDATO(A) COLOCAGAO|CLASSIFICAGAO
INDIANA DA SILVA LEITE|1° Aprovado

SECRETARIO ESCOLAR

CANDIDATO(A) COLOCAGAO|CLASSIFICAGAO
ELVIRA VITORIA PINHEIRO 1° Aprovado
ORA RITA PEREIRA DE ARRUDA E SIL- |50

Aprovado

Art. 2°. Para tomar posse, o (a) candidato(a) devera apresentar documen-
tagao no original e fotocopia autenticada em cartério, que comprove os re-
quisitos exigidos no item 17.1 do edital 001/2024, a seguir elencados:

|.Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei; Il. Ter no ato
da convocagao idade minima de 18 (dezoito) anos completos; Ill.Certidées
Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Es-
tados da Federagao brasileira em que candidato ja residiu; IV.Certidao ne-
gativa de débitos para com o municipio de posse; V. Carteira de identida-
de (RG); VI.CPF; VII.CPF do cbénjuge e data de nascimento; VIIl.Certiddo
de nascimento ou casamento; IX.Titulo de eleitor e certiddo de quitagéo
eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos filhos menores de 14 anos e
CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira
de vacina); Xl.Carteira de Trabalho e nimero de inscricdo no PIS ou
PASEP; Xll.Carteira profissional no caso de profissbes regulamentadas,
com a apresentagdo do devido comprovante de quitacdo de anuidade
e respectiva certiddo de regularidade; Xlll.Documento militar (se o can-
didato for do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;
XV.Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante de residén-
cia; XVIl.Declaragdo de ndo acumulo de cargo, se exerce ou ndo outro
cargo ou funcéo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista; XVIIl. Declaragéo de
disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exer-
cera sua fungao; XIX. Declaragédo de Bens e valores; XX.Comprovante de
escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia do
cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC; XXI. Habilita-
cao se exigir o cargo; XXll.Realizar exames exigidos conforme Edital Pa-
ragrafo unico. Além dos documentos previstos no subitem 17.1, o
candidato devera apresentar, no ato da posse, os seguintes exames,
na forma prevista no item 17.2 do edital n°. 001/2024: a. Hemograma com-
pleto em jejum; b. Glicemia em jejum (GLICOSE); c. Reagéo soroldgica
para Lues (V.D.R.L) (sifilis); d. Gama GT (Gama Glutamil Transferase); e.
Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Trigli-
cérides); f. VHS; g. Acido Urico; h. Eletrocardiograma (E.C.G) com avalia-
¢éo do médico cardiologista; i. Ultrassom pélvica (sexo feminino); j. Para-
sitolégico de fezes; k. Exame Anti-HCV; I. Exame de urina tipo | (E.A.S);
m. Teste ergométrico; n. Raio-X do térax P.A e perfil e os laudos corres-
pondentes. OBS: dispensavel para gestantes mediante apresentagao do
laudo de ultrasonografia (ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial; o. Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exce-
to para gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia ges-
tacional recente); p. Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisi-
ca de membros superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no
exame geral do candidato e nos Raios-X de coluna total); q. Atestado de
saude mental emitido por médico (psiquiatra) com indicagdo no Conselho
Federal de Medicina; r. Teste Palografico (Avaliagao Psicoldgica) com lau-
do e métodos utilizados na avaliagéo; s. Eletroencefalograma (E.E.G) com
mapa e avaliagdo de médico neurologista para homens e mulheres com
idade igual ou acima de 40 anos; t. Colpocitologia Oncotica - Papanicolau
para mulheres com idade igual ou acima de 40 anos; u. Antigeno Prostati-
co Especifico - P.S.A para homens com idade igual ou acima de 40 anos;
v. Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolarin-
gologista para cargo de Professor; w. Declaragcdo do candidato ou laudo
que possui algum tipo de alergia de qualquer forma (GlZ, PRODUTOS DE
LIMPEZA ETC.) para os cargos de Professor. Art. 3°. No ato da posse,
todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que vierem a
ser estabelecidos em fungéo da alinea “I” do mesmo subitem, deverao ser
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comprovados mediante a apresentagao de documento original juntamente
com fotocopia.

Art. 4°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo do(s) can-
didato(s) ora convocado (s).

Art. 5° Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso pu-
blico o(s) candidato(s) que ndo se apresentar a administragao para a pos-
se no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagdo desse edi-
tal.

Art. 6° A publicagéo do presente edital de convocagao sera tornada publi-
ca por meio da Imprensa Oficial do Municipio, considerada essa o Jornal
da Associagdo dos Municipios Mato-grossenses (www.amm.org.br), sen-
do de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais pu-
blicagbes, na forma do item 18.1 do edital n® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 101, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE COZINHEIRO DE NUTRIGAO HOSPITALAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 03, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, EDILENE QUINTILIANO SILVA ao cargo de
provimento efetivo de Cozinheiro de Nutricdo Hospitalar, para tomar posse
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da presente
portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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EXTRATO DO TERMO DE ACEITE DO ITENS 21 E 39, DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 023/2024.

EXTRATO DO TERMO DE ACEITE DO ITENS 21 e 39, DA ATA DE RE-
GISTRO DE PREGCOS N° 023/2024.

DA ESPECIE: Aceite dos Itens 21 e 39 pela empresa no Pregéo Eletrénico
024/2024, por parte da Fornecedora.

DO OBJETO: Pregao Eletrénico com registro de pregos para futura e
eventual aquisicao de ferramentas, acessérios para limpeza e equipamen-
tos, para atender as necessidades do Municipio de Campos de Julio/MT.

DO FATO: Vigente a partir da data de 14/01/2025 o item abaixo relaciona-
do:

ITEM|DESCRICAO DO PRODUTO

LIMA GROSA P/ MOTO SERRA 7/32 - Lima grosa

7/32 para motosserra, formato arredondado, cabo

21 |plastico emborrachado, Dureza: 63 HRC, Compri- |
mento: 8" (203mm), Diametro da lima: 7/32"

(5 5mrr|1:). ualidade igual ou superior a marca

VONDER.

QUANTIDADE

Vassourao 40cm PVC reforcado, com cabo de ma-
39 |deira de 120cm, cepa Bléstlca. Qualidade igual ou |UN
superior a marca VONDER.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO-MT/ CONTRATANTE, e a
empresa

CONSTRUFER MAQUINAS CONSTRUGOES FERRAMENTAS LT-
DA/CNPJ. n° 37.853.101/0001-15/CONTRATADA,

Sandra Martins - Fiscal de Contratos.

Prefeitura Municipal de Campos de Julio, MT.

NOTIFICAGAO 03

Ao Sr.

JOEL JUNIOR DA SILVA

JJ SILVA CONSTRUTORA LTDA

Av. Marechal Rondon, n° 465, Centro, 78460-000

NOBRES - MT

NOTIFICAGAO 03

EMPREENDIMENTO: Reforma E Adaptagéo Do Transbordo Municipal
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT
CONTRATO: 50/2024

Prezado Joel Junior Silva,

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio, no exercicio de suas atribui-
¢bes enquanto contratante, vem por meio desta notificagdo manifestar pre-
ocupagao com o andamento da obra de reforma e adaptagéo do Transbor-
do Municipal.

Cabe ressaltar também que o prazo de execugao se encerrou na data de
10/11/2024. Atualmente o percentual executado é de 66,61% tendo uma
previsdo para a etapa de 100%, visto que o prazo de execugao ja se en-
cerrou.

Consta que nas ultimas visitas técnicas realizadas no canteiro de obras,
inclusive na ultima realizada no dia 09/01/2025, foi constatado que o local
se encontra sem movimentag&o ou presenga de equipe técnica e operaria,
situacdo que compromete diretamente o cumprimento do cronograma es-
tabelecido e a concluséo dos servigos contratados.

Diante deste cenario, solicitamos, com urgéncia, a apresentacdo do pedi-
do de aditivo de prazo de execugdo acompanhado de um cronograma
atualizado que contemple as medidas a serem adotadas para regularizar
a situagéo e garantir a entrega da obra dentro dos prazos estabelecidos. E
imprescindivel que a empresa retome os trabalhos para regularizacdo das
etapas de execugao da obra.
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Caso nao sejam apresentadas solugdes concretas e imediatas, a Adminis-
tragdo tomara as medidas cabiveis, conforme previsto no contrato e na le-
gislagao vigente, incluindo multas e outras sangdes previstas no Contrato
N°50/2024, para assegurar o andamento da obra e evitar prejuizos maio-
res.

Aguardamos sua resposta com a maior brevidade possivel, com o envio
do cronograma atualizado e o compromisso de regularizagao da obra.

Atenciosamente,

Cintya Vieira Souto

Arquiteta e Urbanista- CAU A 160810-0

Prefeitura de Campos de Julio — MT

E-mail: engenharia@camposdejulio.mt.gov.br

Ligiane Aparecida Pazinatto

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Prefeitura de Campos de Julio — MT

E-mail: planejamento@camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 100, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AGENTE ADMINISTRATIVO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢do n°. 03, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o primeiro candidato na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n° 1/2024, HUWERSON IATA DE SOUZA ao cargo de
provimento efetivo de Agente Administrativo, para tomar posse no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagédo da presente portaria.
Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

NOTIFICAGAO 01

Ao Sr.
JOEL JUNIOR DA SILVA
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JJ SILVA CONSTRUTORA LTDA

Av. Marechal Rondon, n° 465, Centro, 78460-000

NOBRES - MT

NOTIFICAGAO 01

EMPREENDIMENTO: Reforma E Adaptagado Do Destacamento da Policia
Militar

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT
CONTRATO: 126/2024

Prezado Joel Junior Silva,

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio, no exercicio de suas atribui-
¢des enquanto contratante, vem por meio desta notificagdo manifestar pre-
ocupagdo com o andamento da obra de reforma e adaptagéo do Transbor-
do Municipal.

Cabe ressaltar também que o prazo de execugao se encerrou na data de
09/11/2024. Atualmente o percentual executado é de 18,63% tendo uma
previsdo para a etapa de 41,17%, cabe aqui considerar o executado em
valor de aditivo, porém ainda assim é notavel o atraso real da obra visto o
prazo de execugéo ja ter se encerrado.

Além do atraso, foi constatada a insuficiéncia de colaboradores no canteiro
de obras, o que esta contribuindo diretamente para a desaceleragao do
progresso da construcdo. Na dultima visita realizada dia 09/01/204
encontrava-se na obra cerca de 03 (trés) colaboradores. Para uma obra de
tal porte é essencial que haja mais colaboradores na obra para dar cum-
primento ao cronograma estabelecido, do qual ja se encontra em atraso.
Diante deste cenario, solicitamos, com urgéncia, a apresentagdo do pedi-
do de aditivo de prazo de execugao acompanhado de um cronograma
atualizado que contemple as medidas a serem adotadas para regularizar
a situagdo e garantir a entrega da obra dentro dos prazos estabelecidos. E
imprescindivel que a empresa regularize as etapas de execugéo da obra.
Caso nao sejam apresentadas solugdes concretas e imediatas, a Adminis-
tragdo tomara as medidas cabiveis, conforme previsto no contrato e na le-
gislagao vigente, incluindo multas e outras sangdes previstas no Contrato
N°126/2024, para assegurar o andamento da obra e evitar prejuizos maio-
res.

Aguardamos sua resposta com a maior brevidade possivel, com o envio
do cronograma atualizado e o compromisso de regularizagao da obra.

Atenciosamente,

Cintya Vieira Souto

Arquiteta e Urbanista- CAU A 160810-0

Prefeitura de Campos de Julio — MT

E-mail: engenharia@camposdejulio.mt.gov.br

Ligiane Aparecida Pazinatto

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Prefeitura de Campos de Julio — MT

E-mail: planejamento@camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 96, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDOR QUE MENCIONA PARA DESEMPENHAR AS
ATRIBUIGOES DO CARGO DE COORDENADOR PEDAGOGICO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais por aplicagéo
analdgica da regra prevista no artigo 4° da Lei Municipal n°512, de 8 de
margo de 2012 e;
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CONSIDERANDO o disposto no §1° do artigo 5° da Lei Municipal n°. 512,
de 8 de margo de 2012, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°.617, de
02 de abril de 2014;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora IDONETE RODRIGUES DE FRANGA, inscrita
noCPF sob n°. 890.***.***-00admitida na forma do artigo 37, inciso Il da
Constituicao Federal e nomeada em carater efetivo ao cargo de Professor,
através da Portaria n°. 216, de 29 de agosto de 2016, inscrita na matricula
n°.1457, para exercer as atribuicdes do cargo de Coordenador Pedagdgi-
co, previsto no artigo 3°, § 2°, Il, da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012,
com lotagéo na Creche Municipal denominada Pequeno Principe.

Paragrafo unico. A remuneragao pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padrao, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos a partir do 20 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 95, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDOR QUE MENCIONA PARA DESEMPENHAR AS
ATRIBUIGOES DO CARGO DE COORDENADOR PEDAGOGICO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢gdes legais por aplicagdo
analogica da regra prevista no artigo 4° da Lei Municipal n°512, de 8 de
margo de 2012 e;

CONSIDERANDO o disposto no §1° do artigo 5° da Lei Municipal n°. 512,
de 8 de margo de 2012, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°.617, de
02 de abril de 2014;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° 1° Nomear o servidor PAULO VICTOR DA ROSA admitido na for-
ma do artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal e nomeado em carater
efetivo ao cargo de Professor, através da Portaria n°. 148, de 19 de outu-
bro de 2010, noCPF sob n°. 011.731.721-73, para exercer as atribuigdes
do cargo de Coordenador Pedagégico, previsto no artigo 3°, § 2°, Il, da Lei
n°. 512, de 8 de margo de 2012, com lotagéo na Escola Municipal de Ensi-
no Fundamental denominada 15 de Outubro.

Paragrafo unico. A remuneragéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padrao, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de marco de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos a partir do 20 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 94, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDOR QUE MENCIONA PARA DESEMPENHAR AS
ATRIBUIGOES DO CARGO DE COORDENADOR PEDAGOGICO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais por aplicagéo
analdgica da regra prevista no artigo 4° da Lei Municipal n°512, de 8 de
margo de 2012 e;

CONSIDERANDO o disposto no §1° do artigo 5° da Lei Municipal n°. 512,
de 8 de margo de 2012, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°.617, de
02 de abril de 2014;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora SIRLENE GOMES FERREIRA GRAVA, inscri-
ta noCPF sob n°. 012.731.721-90, admitido na forma do artigo 37, inciso Il
da Constituicdo Federal e nomeado em carater efetivo ao cargo de Profes-
sor de Pedagogia, através da Portaria n°. 174, de 01 de agosto de 2013,
para exercer as atribuicbes do cargo de Coordenador Pedagdgico, previs-
to no artigo 3°, § 2°, I, da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012, com lotagéo
na Creche Municipal denominada Ignez Bresolin Giongo.

Paragrafo unico. A remuneracéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padrao, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos a 14 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 93, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDORA QUE ESPECIFICA PARA O CARGO DE DIRE-
TOR ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educac&o;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora IONE ALVES DE SOUZA SALAPATA, admiti-
da na forma do artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal e nomeada em
carater efetivo para o cargo de Professor |-Magistério, através da Portaria
n°® 092, de 02 de fevereiro de 2004, para exercer as atribuigdes do cargo
de Diretor Escolar previsto no artigo 3°, § 2°, | da Lei n°. 512, de 8 de mar-
¢o de 2012, com lotagdo no Centro Municipal de Educagéo Infantil Profes-
sora Neuza Gouvéa Moleiro.

Paragrafo unico. A remuneragéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padrao, pelo
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regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o0 mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos a 14 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

NOTIFICAGAO

NOTIFICANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO — MT, pessoa juridi-
ca de direito publico interno, com sede administrativa a Av. Valdir Masut-
ti, n® 779W, Loteamento Bom Jardim, CEP: 78.319-000, inscrito no CNPJ
sob o n° 01.614.516/0001-99.

NOTIFICADA: DRRB ENGENHARIA E PRESTACAO DE SERVICOS LT-
DA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 51.193.
863/0001- 63, com sede a rua Fidelis Gasparotto, n° 277, lote 02 quadra
57, Bairro Parque Castelandia municipio Primavera do Leste/MT, CEP: 78.
850-000.

ASSUNTO: Inicio de Execugdo de Obra Contratada.

REFERENCIA: Contrato firmado em decorréncia da Concorréncia Eletro-
nica n° 23/2024 e Processo Licitatorio n® 123/2024.

Pelo presente, o MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO — MT, na qualidade
de CONTRATANTE, vem notificar a empresa DRRB ENGENHARIA E
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, CONTRATADA, nos seguintes ter-
mos:

Foi firmado contrato entre as partes em decorréncia da Concorréncia Ele-
trénica n°® 23/2024 e do Processo Licitatério n° 123/2024, para execugao
da obra de adequacgéao das instalagdes na Aldeia Uirapuru. Em 04 de de-
zembro de 2024, foi emitida a Ordem de Servigos, estabelecendo o prazo
de execugéao de 30 (trinta) dias, contados a partir do décimo dia posterior
a referida data, ou seja, com inicio previsto para 14 de dezembro de 2024.
Contudo, até a presente data (14 de janeiro de 2025), a obra contratada
nao foi iniciada, configurando descumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas pela CONTRATADA. Tal atraso prejudica o interesse publico e
compromete a execugao do objeto pactuado, sendo inadmissivel a inércia
diante das responsabilidades assumidas.

Diante do exposto, a CONTRATADA fica notificada a, no prazo improrro-
gavel de 5 (cinco) dias corridos, justificar o atraso e adotar as providéncias
necessarias ao imediato inicio da obra. A inobservancia desta notificagao
acarretara na adogédo das medidas administrativas e judiciais cabiveis, in-
cluindo, mas nao se limitando, a aplicagéo de penalidades contratuais e
rescisao do contrato.

Solicitamos que todas as comunicagbes sejam enviadas ao endereco
da Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT, planejamen-
to@camposdejulio.mt.gov.br ou engenharia@camposdejulio.mt.gov.br
sob pena de desconsideragado das mesmas.

Sem mais para o momento, aguardamos as providéncias cabiveis.
Atenciosamente,

Cintya Vieira Souto

Arquiteta e Urbanista- CAU A 160810-0

Prefeitura de Campos de Julio - MT

E-mail: engenharia@camposdejulio.mt.gov.br
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Ligiane Aparecida Pazinatto
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Prefeitura de Campos de Julio — MT

E-mail: planejamento@camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 92, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDORA QUE ESPECIFICA PARA O CARGO DE DIRE-
TOR ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora DAYANE MIRANDA ROMEIRA, inscrita no
CPF sob n°. 012.******-39, admitida na forma do inciso Il do artigo 37 da
Constituigdo Federal e nomeada em carater efetivo para o Professor II-
Plena, conforme Portaria n°. 058, de 02 de margo de 2009, matriculada
sob n°. 776, para o cargo de Diretor de Unidade Escolar, previsto no artigo
63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012, com lotagdo na Creche Munici-
pal denominada Ignez Bresolin Giongo.

Paragrafo unico. A remuneragéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padréo, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos a 14 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 91, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDORA QUE ESPECIFICA PARA O CARGO DE DIRE-
TOR ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora LUCICLEIA RIBEIRO BATISTA, inscrita no
CPF sob n°. 915.*** ***-91, admitida na forma do inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal e nomeada em carater efetivo para o cargo de Pro-
fessor, através da Portaria n°. 85, 02 de fevereiro de 2004, matriculada sob
n°. 351, para exercer as atribuicbes do cargo de Diretor Escolar previsto
no artigo 3°, § 2°, | da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012, com lotagéo na
Creche Municipal denominada Pequeno Principe.

Paragrafo unico. A remuneracgéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padrao, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012.
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Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos a 14 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 99, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE PSICOLOGO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢do n° 03, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o primeiro candidato na ordem de classificagéo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, FERNANDO MOURA DA SILVA ao cargo de
provimento efetivo de Psicélogo, para tomar posse no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da publicagéo da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Jllio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 90, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDORA QUE ESPECIFICA PARA O CARGO DE DIRE-
TOR ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educag&o;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor DIONE PEREIRA BEZERRA, inscrito no CPF
sob n°. 026.***.***-12, admitido na forma do inciso Il do artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal e nomeado em carater efetivo para o cargo de Professor de
Pedagogia, através da Portaria n°. 035, de 23 de janeiro de 2014, inscrito
na matricula n°.1223, para o cargo de Diretor de Unidade Escolar previsto
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no artigo 3°, § 2°, 1 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012, com lotagdo na
Escola Municipal Eliza K. Tomé.

Paragrafo unico. A remuneracéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padrao, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de marco de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos a 14 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 89, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDORA QUE ESPECIFICA PARA O CARGO DE DIRE-
TOR ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora SILVANA CARNAUBA DOS SANTOS, admi-
tida na forma do artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal e nomeada em
carater efetivo para oscargos de Professor II-Plena com Especializagéo e
Professor |I-Pedagogia, conforme Portarias n°.s. 093, de 6 de agosto de
2008 e 130, de 9 de setembro de 2010, matriculada sob n°. 701 e 921,
inscrita no CPF sob n°. 795.******-91, para o cargo de Diretor de Unida-
de Escolar, previsto no artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012,
com lotagdo na Escola Municipal de Ensino Fundamental denominada 15
de Outubro.

Paragrafo unico. A remuneracéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padrao, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante o mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos a 14 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 88, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
DESIGNA SERVIDORA QUE ESPECIFICA PARA O CARGO DE DIRE-
TOR ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna 016/2025, subscrita pela llus-
trissima Secretaria Municipal de Educac&o;

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear a servidora CINTIA NORBERTO, admitida na forma do ar-
tigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal e nomeada em carater efetivo ao
cargo de Professor de Pedagogia, conforme Portaria n°.192, de 21 de ju-
lho de 2016, matriculada sob o n°.1455, inscrita no CPF sob n°. 947.***,
***.49, para o cargo de Diretor de Unidade Escolar, previsto no artigo 63
da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012, com lotagdo na Escola Municipal
de Ensino Fundamental denominada Germano Lazaretti.

Paragrafo unico. A remuneragéo pelo exercicio do mandato sera fixada
em percentual sobre o vencimento e vantagens do seu cargo padréo, pelo
regime de atendimento em todos os turnos de funcionamento da escola,
incorporavel para fins de concessdo de aposentadoria especial, ficando
impedidos de exercer qualquer cargo ou emprego durante 0 mandato, na
forma do artigo 63 da Lei n°. 512, de 8 de margo de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos a 14 de janeiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 87, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE SECRETARIO ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a segunda candidata na ordem de classificagdo do cer-
tame regido pelo edital n° 1/2024, ANA RITA PEREIRA DE ARRUDA E
SILVA ao cargo de provimento efetivo de Secretario Escolar, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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PORTARIA N°. 86, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE SECRETARIO ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagéo do certame
regido pelo edital n° 1/2024, ELVIRA VITORIA PINHEIRO ao cargo de
provimento efetivo de Secretario Escolar, para tomar posse no prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢éo da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 85, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE PSICOPEDAGOGO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢do n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:
Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagdo do certame
regido pelo edital n°® 1/2024, INDIANA DA SILVA LEITE ao cargo de pro-

vimento efetivo de Psicopedagogo, para tomar posse no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da publicagdo da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
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tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 84, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE PSICOLOGO ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagéo do certame
regido pelo edital n° 1/2024, KARLA OLIVEIRA FARO ANDREANI ao car-
go de provimento efetivo de Psicélogo Escolar, para tomar posse no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 83, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8° inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;
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CONSIDERANDO as disposi¢gbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢do n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagéo do certame
regido pelo edital n® 1/2024, MARIA NEUZA ALVES BARBOSA ao cargo
de provimento efetivo de Assistente Social Escolar, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 82, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — Il PLENA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o segundo candidato na ordem de classificagdo do certa-
me regido pelo edital n® 1/2024, ODILA NELCI KRAMPE DONAT ao car-
go de provimento efetivo de Professor de Educacéo Fisica — Il Plena, para
tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 81, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — Il PLENA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposicbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagéo do certame
regido pelo edital n° 1/2024, ODILA NELCI KRAMPE DONAT ao cargo de
provimento efetivo de Professor de Educagéo Fisica — Il Plena, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 80, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 89, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear a trigésima primeira candidata na ordem de classificacdo
do certame regido pelo edital n® 1/2024, IZABEL CRISTINA BISPO MAR-
TINHO ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, pa-
ra tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publica-
¢ao da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 79, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
céo n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a trigésima candidata na ordem de classificagdo do certa-
me regido pelo edital n® 1/2024, CAROLINA FERRAZ DE SOUZA ao car-
go de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da presente
portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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PORTARIA N°. 78, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o vigésimo nono candidato na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n° 1/2024, DIEFERSON SILVA BRAZ ao cargo
de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 77, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do

artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o vigésimo oitavo candidato na ordem de classificagéo do
certame regido pelo edital n° 1/2024, GUSTAVO GAUNA FILZHUT ao car-
go de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse

no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da presente
portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
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o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 76, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a vigésima sétima candidata na ordem de classificacdo
do certame regido pelo edital n® 1/2024, DANIELY ROCHA DE OLIVEIRA
OLENDER ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional,
para tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publi-
cacgao da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 75, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;
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CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a vigésima sexta candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n° 1/2024, SUELI SAMARI ao cargo de provi-
mento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente portaria.
Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacgao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 74, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a vigésima quinta candidata na ordem de classificagéo do
certame regido pelo edital n°® 1/2024, MIRIAM AMORIM COSTA ao cargo
de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
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po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagé&o da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 73, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposicbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a vigésima quarta candidata na ordem de classificacéo do
certame regido pelo edital n°® 1/2024, VICTORIA BATISTA JUNQUEIRA
LEONCIO ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional,
para tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publi-
cacgao da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgéao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 72, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a vigésima terceira candidata na ordem de classificagcdo do
certame regido pelo edital n° 1/2024, DARLENE FERNANDES DE SOU-
ZA ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para
tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagédo
da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 71, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8° inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o vigésimo segundo candidato na ordem de classificacdo
do certame regido pelo edital n® 1/2024, DAVY HENRICK BENEDITO DE
FREITAS LIMA ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educa-
cional, para tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagao, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 70, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a vigésima primeira candidata na ordem de classificagdo
do certame regido pelo edital n°® 1/2024, GREICE KAUANI AVELINO LI-
MA ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para
tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 69, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a vigésima candidata na ordem de classificagdo do certa-
me regido pelo edital n° 1/2024, LARISSE DA CONCEIGAO NUNES ao
cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar
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posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 68, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 89, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima nona candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n° 1/2024, PAMELA CRISTINA DE ALMEIDA
RIBEIRO ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional,
para tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publi-
cagéao da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacédo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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PORTARIA N°. 67, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima oitava candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n°® 1/2024, CARLA JESUS SILVA ao cargo de
provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 66, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do

artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima sétima candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n® 1/2024, ALLINY DUTRA RICARDO ao cargo
de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no

prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
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efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 65, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢ao n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima sexta candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n°® 1/2024, EMILLY ASSIS DA SILVA DEL-
MONDES ao cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional,
para tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publi-
cacgao da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeacéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 64, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;
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CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢éo n° 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima quinta candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n° 1/2024, MIKAELEN DE SOUZA ao cargo de
provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacéo
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 63, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a estrita observéancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituicdo Federal e no artigo 89, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigbes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢do n°. 02, de 14 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a décima quarta candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n® 1/2024, JUCILENE DE JESUS ALVES ao
cargo de provimento efetivo de AE- Assistente Educacional, para tomar
posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da pre-
sente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n°® 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
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po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 078/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 078/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
“DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS-GERERH, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a Sra. RAFAELLA BARROS SA SILVA, brasileira, sol-
teira, inscrita no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazenda
sob o n. CPF/MF n. *-701-891-*, portadora da Cédula de Identidade — Cl
n. 26**3, emitido por SESP/MT, lotada no cargo de GERENCIA DE RE-
CURSOS HUMANOS-GERERH do Municipio de Canabrava do Norte/MT,
na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO
E FINANCAS - SAPLAFI, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistos necessarios referentes a presente exoneragéo.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos desde 01/01/
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 074/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 074/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE COORDENADORA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigbes;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a Sra. JAQUELINE PEREIRA GUERRA, brasileira,
inscrita no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazenda sob o n.
CPF/MF n. *.338.081-*, portadora da Cédula de Identidade — Cl n. 4***2,
emitido por POLITEC/MT, ocupante do cargo de COORDENADORA do
Municipio de Canabrava do Norte/MT, na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS - SAPLAFI, servindo-
Ihe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistos necessarios referentes a presente exoneragéo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 059 /2025/GAPRE DE 08 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 059 /2025/GAPRE DE 08 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE COORDENADORIA PEDAGOGICO —
COORPEDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. FATIMA HELENA FERREIRA BORGES ROCHA,
brasileira, portadora da Carteira de Identidade — CI/RG n. 15****2, emitido
por SSP/GO, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fa-
zenda — CPF/MF n. ***.611.981-** , para ocupar o cargo de COORDENA-
DORIA PEDAGOGICO — COORPEDA, na Escola Municipal Primavera, do
Municipio de Canabrava do Norte/MT, integrante da estrutura organizaci-
onal da Prefeitura Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte, Lazer, Turismo e Cultura.

Art. 2°. A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razao
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistros necessarios referentes a presente nomeacgéao.
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 058 /2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 058 /2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE DIRETORA, NA DIREGAO DE UNIDA-
DE ESCOLAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNA a Sra. ELBA CASSIA DO NASCIMENTO SILVA, bra-
sileira, portadora da Carteira de Identidade — CI/RG n. 10*****8, emitido
por SSP/MG, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fa-
zenda — CPF/MF n. ***.178.241-**, para ocupar a fungao de confianga do
Grupo de DIRETORA, na DIRECAO DE UNIDADE ESCOLAR na Escola
Municipal Primavera, do municipio de Canabrava do Norte — MT, simbolo-
gia DIRUESC, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Munici-
pal, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte, Lazer, Turismo
e Cultura

Art. 2°. No ato da posse a nomeada devera apresentar a declaragéo de
bens atualizada, nos termos do artigo 90 e 108 da Lei Organica Municipal.

Art. 3°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistros necessarios referentes a presente nomeacgéo.
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Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos desde 01/01/
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 082/2025/GABINETE DO PREFEITO/GAPRE DE 14 DE
JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 082/2025/GABINETE DO PREFEITO/GAPRE DE 14 DE
JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE COODERNADORIA DO DEPARTA-
MENTO DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA- COORD/VI-
SA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigoes;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Sr. RONES RODRIGUES VASCONCELOS, brasileiro,
casado, portador da Carteira de Identidade — CI/RG n. 42***2, emitido por
SSP/MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazen-
da — CPF/MF n. *.917.441-*, para exercer o cargo de COODERNADORIA
DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGI-
CA- COORD/VISA, do Municipio de Canabrava do Norte/MT, servindo-lhe
de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. A nomeado de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuicdes que Ihe confere o cargo, em razéo
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistros necessarios referentes a presente nomeacéao.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 13/01/2025, revogando-se as disposi¢des em con-
trario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

SAUDE/ADMIN

ISTRATIVO

EDITAL DE COTAGAO PREVIA DE PREGO N.° 001/2025/SMSCBN

EDITAL DE COTAGAO PREVIA DE PREGO N.° 001/2025/SMSCBN

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte/MT, através da Secretaria Municipal de Satde, vem solicitar COTAGAO PREVIA DE PREGOS, com o
objetivo de pesquisa de pregco no mercado em ambito nacional, uma vez que este é de suma importancia para o municipio, pois nele consiste no inicio
do procedimento legal para realizagéo de futuras contratagdes/licitagdes.

OBJETO: Cotagao prévia de prego de prestacédo de servico de exame de imagem, do tipo ultrassonografia doppler, no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis para o Municipio de Canabrava do Norte/MT.

Interessados deverdo enviar orcamentos no E-mail: sms@canabravadonorte.org, até o dia 16 de Janeiro de 2025, contato via celular (66) 98472-1965,
para maiores esclarecimentos.

DAS ESPECIFICAGCOES TECNICAS E QUANTIDADES
ITEM|DESCRIGAO MARCA|QUANT.
01 [ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER 01

UNID. DE MEDIDA
UND

VALOR UNIT.
R$ 0,00

VALOR TOTAL
R$ 0,00

O orgamento devera ser apresentado no prazo e condi¢cdes a seguir especificadas:
1. Elaborar uma carta de proposta em papel timbrado da empresa, que devera conter, necessariamente, as seguintes informagoes:
a) Nome da Empresa Proponente;

b) Enderegco completo;

c) Carimbo contendo o nimero do CNPJ da Empresa;

d) Nome do representante legal da empresa;

e) Preco unitario de cada item solicitado e valor total da proposta;

f) Assinatura e rubrica do representante da Empresa;

g) Telefone;

h) E-mail;

Canabrava do Norte — MT, em 14 de Janeiro de 2025.

Atenciosamente,

IZABELLA MENEZES DE ASSIS PAMPLONA DE SOUSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 002/2025
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GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DE PUBLICACAO DECRETO N° 061 E 065/2025/GAPRE DE
09 DE JANEIRO DE 2025.

ERRATA DE PUBLICAGAO DECRETO N° 061 E 065 /2025/GAPRE DE
09 DE JANEIRO DE 2025.

DECRETO N° 061/2025

Na edigao n°. 4.651, do Diario Oficial dos Municipios no dia 10 de janeiro
de 2025, ONDE SE LE: Art. 1° A partir de 10 de janeiro de 2025, o valor do
salario-minimo no ambito da Administragao Direta e Indireta dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Confresa-Mato Grosso sera de R$
1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

LEIA-SE: Art. 1° A partir de 10 de janeiro de 2025, o valor do salario-
minimo no ambito da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes Execu-
tivo e Legislativo do Municipio de Canabrava do Norte-Mato Grosso sera
de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

DECRETO 065/2025

Na edigdo n°. 4.651, do Diario Oficial dos Municipios no dia 10 de janeiro
de 2025, ONDE SE LE: Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando o Decreto n. 1069, de 30 de dezembro de 2024, e
as determinagdes em contrario.

LEIA-SE: Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando o Decreto n. 1269, de 02 de Janeiro de 2024, e as determina-
¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 057/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 057/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SECRETARIO ADJUNTO NA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE, LAZER, TURISMO E
CULTURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sra. SIMONE DA SILVA REGO, brasileira, portadora de
cédula de Indetidade-CI/RG n. 30***-7 emitida por SSP/MA, inscrita no Ca-
dastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n.
*.007.393-*, para prover o cargo em comissdo do Grupo de SECRETA-
RIO ADJUNTO na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPOR-
TE, LAZER, TURISMO E CULTURA, do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, simbologia - SMEELTC, integrante da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal, , lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, cons-
tante da Lei Municipal n. 1.067, de 30 de dezembro de 2020, servindo-lhe
de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. O nomeado de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razéo
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistros necessarios referentes a presente nomeacéo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos desde 01/01/2025, revogando-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 083/2025/GAPRE, 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 083/2025/GAPRE, 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO O CARGO DE SECRETARIO EXECUTIVO
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigbes;

PORTARIA:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. WANDERSON FRANCISCO DE LIMA, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade — CI/RG n. 37**-9, emitido por SSP/GO,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. *.821.651-*, pa-
ra ocupar o cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, na SECRETARIA EXE-
CUTIVA DOS CONSELHOS simbologia SEXCON, integrante da estrutu-
ra organizacional da Prefeitura Municipal, lotado na Secretaria Municipal
de Administragdo, Planejamento e Finangas — SAPLAFI, de Canabrava
do Norte/MT, constante da Lei Municipal n. 1.067, de 30 de dezembro de
2020.

Art. 2°. O nomeado de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servicos e atribuicdes que Ihe confere o cargo, em razéo
da lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagao,
revogando-se toda e qualquer disposi¢do em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 14 de Janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

PREFEITO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 84/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 84/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE COORDENAGCAO DO CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE

Art. 1°. NOMEAR a Sra. LETICIA DA SILVA OLIVEIRA, brasileira, solteira,
portadora da Cédula de Identidade — CI/RG n. **479.371-, emitido por
SSP/MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. *479.
371-*, para ocupar a fungéo de confianca COORDENADORA ESPECIAL
DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, a ser lotada
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitac&o.

Art. 2°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitos legais e financeiros ao dia 01/01/2025 e revogando-se toda
e qualquer disposi¢cdo em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte/MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.035/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N.035/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO, A RESPONDER PELA GERENCIA DE EMPENHO, REGISTRO
E INFORMAGOES CONTABEIS — GER/EMREGINC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Sra. MISLAINE FERREIRA DA SILVA, brasileira, ca-
sada, portador da Cédula de Identidade — CI/RG n. 2***9, emitida por SSP/
MT, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. *.133.151-%,
ocupante do cargo efetivo de Recepcionista, lotada na Secretaria Munici-
pal de Administragdo, Planejamento e Finangas, da Prefeitura Municipal
de Canabrava do Norte/MT para ocupar a fungao de confianga do Grupo —
integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal, para ocupar
o cargo de GERENCIA DE EMPENHO, REGISTRO E INFORMACOES
CONTABEIS — GER/EMREGINC, lotada na Secretaria Municipal de Admi-
nistragédo, Planejamento e Financas — SAPLAFI, constante da Lei Munici-
pal n. 1.067, de 30 de dezembro de 2020, servindo-lhe de titulo a presente
Portaria.

Art. 2°. A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razado
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistros necessarios referentes a presente nomeacgéao.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos desde 01/01/2025, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 80/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 80/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO PARA RESPONDER PELA COORDENAGAO DO CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR a Sra. GLEUDINA LIMA DOS SANTOS, brasileira,
solteira, portadora da Cédula de Identidade — CI/RG n. 1***2, emitido por
SSP/MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. *.818.
*-*, ocupante do cargo efetivo de Agente comunitaria de Saude - ACS, pa-
ra ocupar a funcéo de confianca COORDENADORA ESPECIAL DO CEN-
TRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, a ser lotada na Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacéo.

Art. 2°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitos legais e financeiros ao dia 01/01/2025 e revogando-se toda
e qualquer disposi¢cdo em contrario.
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Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte/MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 034/2025/GABINETE DO PREFEITO/GAPRE, DE 14 DE
JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 034/2025/GABINETE DO PREFEITO/GAPRE, DE 14 DE
JANEIRO DE 2025.

“DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO, A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso de suas legais atribuicdes;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Sra. ANDREIA MARIOTI, brasileira, solteira, porta-
dora da Cédula de Identidade — CI/RG n. *.187.691-*, emitido por SSP/MT,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. *.187.691-*, ocu-
pante do cargo efetivo de Agente Comunitario de Saude, para ocupar o
cargo de SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL, integrante
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitagao;

Art. 2°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitos legais e financeiros ao dia 01/01/2025 e revogando-se toda
e qualquer disposi¢cdo em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte/MT, 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
*PORTARIA N. 86/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

*PORTARIA N. 86/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE GERENTE DE PROGAMAS E PROJE-
TOS SOCIAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. VANIA MARIA PEREIRA DE FARIA, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade — CI/RG n. 32727***-1, emitido por
SSP/GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. *494.
601-*, para ocupar a fungdo de GERENTE DE PROGAMAS E PROJETOS
SOCIAIS, a ser lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Ha-
bitagéo.

Art. 2°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos legais e financeiros ao dia 01/01/2025, revogando-se toda
e qualquer disposigao em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
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Canabrava do Norte/MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 081/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 081/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SECRETARIO EXECUTIVO DO PRE-
FEITO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. RAFAELLA BARROS DA SILVA, brasileira, sol-
teira, inscrita no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazenda
sob o n. CPF/MF n. *-701-891-*, portadora da Cédula de Identidade — Cl
n. 26**3, emitido por SESP/MT, para prover o cargo em comissao de SE-
CRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO, do Municipio de Canabrava do
Norte/MT, simbologia SEPRE, integrante da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal, lotada no Gabinete do Prefeito Municipal, servindo-
Ihe de titulo a presente Portaria;

Art. 2°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistos necessarios referentes a presente exoneragao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 14/01/2024, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 075/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
PORTARIA N. 075/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE GERENCIA DE RECURSOS HU-
MANOS — GERERH, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. JAQUELINE PEREIRA GUERRA, brasileira, ins-
crita no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazenda sob o n.
CPF/MF n. *.338.081-*, portadora da Cédula de Identidade — Cl n. 4***2,
emitido por POLITEC/MT, a ocupar o cargo de GERENCIA DE RECUR-
SOS HUMANOS — GERERH do Municipio de Canabrava do Norte/MT,
na Secretaria Municipal de Administracédo, Planejamento e Finangas - SA-
PLAFI, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistos necessarios referentes a presente nomeagéo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 14/01/2024, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

161

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 073/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 073/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEACAO SECRETARIA ADJUNTA, junto & Secreta-
ria Adjunta de Assuntos Fundiarios - SAAF E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. LAIS DE FRANCA BARBOSA RAMOS, brasileira,
portadora de cédula de Identidade-CI/RG n. 5***5-1 emitida por SSP/MT,
inscrita no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazenda — CPF/
MF sob o n.*.540.381-*, para prover o cargo de SECRETARIA ADJUNTA,
junto a Secretaria Adjunta de Assuntos Fundiarios - SAAF, lotada na Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura - SEMAA, do Municipio
de Canabrava do Norte/MT, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. A nomeado de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuicdes que Ihe confere o cargo, em razéo
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. Devera o Departamento de Recursos Humanos proceder aos re-
gistros necessarios referentes a presente nomeacéao.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 06/01/2025, revogando-se as disposigdes em con-
trario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 87/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
PORTARIA N. 87/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE ASSESSORA TECNICA, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ROSILDA LIMA DA SILVA, brasileira, portadora
da Cédula de Identidade — CI/RG n. 15**-7, emitido por SSP/MT, inscrito
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. *094.751-*, para ocupar
a funcdo de confianca ASSESSORA TECNICA, a ser lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitagao.

Art. 2°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos legais e financeiros a partir de 01/01/2025, revogando-se
toda e qualquer disposigdo em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Canabrava do Norte/MT, 14 de janeiro de 2025.

NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 088/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 088/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO, A RESPONDER PELA COORDENADORIA DO POSTO DE
IDENTIFICAGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Sra. REINAIR DA HORA TRINDADE DE OLIVEIRA,
brasileira, casada, portadora da matricula funcional n. 529, portadora da
Cédula de Identidade — CI/RG n. 1467472-6, emitida por SSP/MT, inscrita
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. 943.488.981-20, ocupante
do cargo efetivo de Apoio Administrativo Educacional/Nutricdo Escolar, lo-
tada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte, Lazer, Turismo e Cul-
tura — SMEELTC, da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte/MT para
ocupar a fungdo de COORDENADORA, na COORDENADORIA DO POS-
TO DE IDENTIFICACAO, do Municipio de Canabrava do Norte/MT, simbo-
logia COORD/PI, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Mu-
nicipal, lotada na Secretaria Municipal de Administracédo, Planejamento e
Finangas — SAPLAFI, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. Pelo exercicio Designado, a servidora, conforme estabelecido no
artigo 1°, desta portaria, ela fara jus ao recebimento de uma gratificagéo
no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre seu salario base (Nivel
1, classe A), nos termos do inciso Ill, do artigo 21°, da Lei Complementar
Municipal n. 012, de 02 de julho de 2021.

Art. 3°. A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servicos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razéo
da lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 5°. Autorizar a Coordenadoria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Paragrafo Unico. A Gratificagéo ora concedida, sera identificada em sepa-
rado do vencimento, sé devido para o exercicio do encargo, néo incidindo
contribuigdo previdenciaria, nem se incorporando ao vencimento ou apo-
sentadoria para qualquer efeito, sendo vedada a utilizagdo de seu valor
como base de calculo para fins de concesséo de outras gratificacdes ou
vantagens, nos termos do artigo 103°, da Lei Complementar Municipal n.
012, de 02 de julho de 2021.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor a partir de 14/01/2025, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte/MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 85/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 85/2025/GAPRE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE ORIENTADOR SOCIAL, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigdes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ANNY KAROLLYNY BIRINO CESAR, brasileira,
solteira, portadora da Cédula de Identidade — CI/RG n. 21**-6, emitido
por SSP/MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n.
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**150.581-*, para ocupar a fungdo de confianga ORIENTADOR SOCIAL
DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, a ser lotada
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitac&o.

Art. 2°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitos legais e financeiros ao dia 01/01/2025 e revogando-se toda
e qualquer disposi¢cdo em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte/MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 077/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N. 077/2025/GAPRE DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE GERENCIA DE MANUTENGCAO, RE-
CUPERAGAO E CONSTRUCAO DE INFRAESTRUTURA RURAL - GER/
MARCIR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Nor-
te/MT, no uso das atribuigoes;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. JUSCELINO GERALDO DE OLIVEIRA, brasileiro,
divorciado, portador da Cédula de Identidade — CI/RG n. 40**-2, emitido
por SSP/GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. .
289.781-, para prover o cargo de Gerente na Geréncia de Manutengéo,
Recuperagéo e Construgédo de Infraestrutura Rural - GER/MARCIR lotado
na Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Publicos e Urbanismo -
SINSPU, do Municipio de Canabrava do Norte/MT, integrante da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal, consoante Lei Municipal n® 1.067/
2020, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. O nomeado de que trata o artigo supra, se responsabilizara em ge-
rir as atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razéao de lei, junto ao Poder
Executivo Municipal.

Art. 3°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 01/01/2025, revogando-se as disposi¢gdes em con-
trario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 14 de janeiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PORTARIA N. ° 053/2025 DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Portaria n. ° 053/2025 De 14 de janeiro de 2025
Nomeia Membros da Comissao de Vistoria e Recebimento de Obras.

Vilson Biguelini, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Gros-
s0, no uso de suas atribuigdes legais, e com base no que dispde o art. 73
da Lei Federal n°® 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes pos-
teriores.

RESOLVE:
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Art. 1° - Ficam nomeados membros para compor a Comissao de Vistoria
e Recebimento de Obras, nos termos do Art. 73 da Lei n° 8.666/93, da se-
guinte forma:

| — Presidente: Gustavo Henrique Machado Alves; || — Membro: Diego Fer-
reira da Silva; lll — Membro: Eder Junior Rodrigues; IV — Membro substitu-
to: Marciano Mendes de Oliveira; V — Membro substituto: Pedro Henrique
Moraski Cruz.

Art. 2° - A presente Comisséo tem finalidade de Vistoriar Obras, conferir e
efetuar medigdes, assinar relatorios e atestar o seu recebimento provisério
e definitivo até 31/12/2025, desde que sejam atendidas as exigéncias do
contrato da obra, bem como atestar o recebimento das compras nos ter-
mos do paragrafo unico.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no caput deste artigo, a Comis-
s&o de Vistoria devera emitir os seguintes termos.

a) Termo de Recebimento Provisério das Obras ou Aquisi¢ao; b) Termo de
Recebimento Definitivo das Obras ou Aquisigao; c) Termo de Recebimen-
to das Obrigacdes Patronais da Empresa Contratada se houver Previsdo
no Contrato.

Art. 3° -

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial a Portaria
n°® 037/2022 de 13 de janeiro de 2022.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana — MT, 14 de janeiro de 2025.

Vilson Biguelini

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 042/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDORES PUBLI-
COS DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Artigo 1° - EXONERAR, a PEDIDO, a partir do dia 31 de janeiro de 2025 o
Senhor ADELCIO DE BARROS no cargo de PRESTACAO DE SERVICOS
DE VIVERISTA, lotado na Secretaria Municipal de Obras.

Artigo 2° -
Artigo 3° -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 14 de janeiro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeito Municipal

GABINETE
PORTARIA N°. 022/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A GESTAO, O ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO E A FISCALIZAGAO DAS ATAS DE REGISTROS DE PREGOS
CELEBRADAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

CONSIDERANDO o Decreto n°® 96/2023, que regulamenta a Lei Federal n. 14.133 de 1° de Abril de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° -

DESIGNAR os servidoresabaixo relacionados,para exercerem as fungdes de gestdo e fiscalizagdo das Atas de Registro de Pregos, e seus

respectivos substitutos nos seus afastamentos e impedimentos legais, a partir do dia 13 de janeiro de 2025:

PREGAQ RIAIS DE EXPEDIE
018/2024 AVIAMENTOS PAR

2025 RA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT.

007/
2025
008/
2025

RaA|PROCESSO  |OBJETO SECRETARIA FISCAL SUPLENTE
Gestor: Angela| Substituto:
Cristina De Sa- Deborah
les Parra Jacgues Lo-
. . di Ribeiro
GABINETE Fiscal admi- Substituto:
nistrativo: De- |7 0[5 Cris-
borah Jacques tlng De Sa-
Lodi Ribeiro  ||es'Parra
Gestor: Caua- .
na da Silva Ce- l\S/IUbSt'{%O-
003/ sario arTla Io-
2025 ADMINISTRAGAO|Fiscal admi- |08 13008
004/ nistrativo: Icn- Alexsandra
2025 REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATE- nem Beatriz |F\angelista

2025 E, PROCESSAMENTO DE DADOS, EDUCATIVO E ES- =
o06/ | HETRONICO|PORTIVO, MATERIAL DE ACONDICIONAVENTO E EMBALAGENS, TECIDOS E
A ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITU-

Maffei De Sou- |Egcorsin

SUPLENTE:
GESTOR TITU-|Jussiane
LAR: Rosan- |Aparecida
gela Tatsch e |dos Santos
Silva SUPLENTE:
FISCAL TITU- |Tatiane Ro-
LAR: Diana  |cha Cer-
Belini Marques [queira da
ilva
Suplente:
José Rober-

ASSISTENCIA

Gestor: Titu-
lar: Sandra

EDUCACAO

Cristina Costa
Fiscal: Titular:
Maria Lucia de

Souza da Silva

to Teixeira
Suplente:
Daiane Ma-
riana da Sil-
va Benfica
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Gestor: Titu- \S/Ilflll)asrt:(teult:go
lar: Elen Cristi- SN
, na Martins Ro- g'?]abseuﬁ:![\cl)a
SAUDE Is:f i 1. [IEmanuele
scal: Titular: | Gon.-
Cristina Mora- alves de
es Vieira ouza
Gestor: Jaime |Substituto:
ﬁ'apellin% . iJosLé Rober-
iscal admi- [to Linares
OBRAS nistrativo: Jo- [Substituto:
sé Roberto Li- [Jaime Za-
nares peline
Gestor: Gil- .
Substituto:
berto Men-Gilberto Pis-
909/ AGRICULTURA  |Fiscal técni- |Klevitz
2025 co: Mario Substituto:
A Gilberto
Antonio de Mendonca
Oliveira ¢
Art. 2° - As atribuiges especificas do gestor de contrato sdo as estabelecidas no Art. 18, do Decreto n° 96/2023.
Art. 3° - As atribui¢cdes especificas do fiscal técnico do contrato sdo as estabelecidas no Art. 21, do Decreto n°® 96/2023.
Art. 4° - As atribui¢cdes especificas do fiscal administrativo do contrato sdo as estabelecidas no Art. 22, do Decreto n° 96/2023.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 14 de janeiro de 2025.
FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO
Prefeito Municipal
RECURSOS HUMANOS Lodi Ri-
ERRATA - DECRETO N° 019/2025. beiro  |de Olivei-
Fiscal: |ra )
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA, ESTADO DE MATO GROS- lennem | Substituto:
SO, TORNA PUBLICO A ERRATA DO DECRETO 019/2025 - PUBLICA- B glaffei de Freitas
A i COMO, CRIACAO E SUPORTE ouza
DO JORNAL OFICIAL ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE BE E-MAILS INSTITUCIONAIS.  |Gestor:

MATO GROSSO (https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes) N° 4649,
DIA 08 DE JANEIRO DE 2025 CONFORME SEGUE ABAIXO:

ONDE SE LE: CONDUTOR DE AMBULANCIA,
LEIA-SE: CONDUTOR DE VEICULOS Il

Publique-se

GABINETE
PORTARIA N°. 023/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A GESTAO, O ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO E A FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS CELEBRADOS
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

CONSIDERANDO o Decreto n° 96/2023, que regulamenta a Lei Federal
n. 14.133 de 1° de Abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidoresabaixo relacionados,para exercerem as
fungdes de gestao e fiscalizagdo de Contrato, e seus respectivos substi-
tutos nos seus afastamentos e impedimentos legais, a partir do dia 02 de
janeiro de 2025:

FISCAL/
GESTOR|

CONT- pROCESSO|0BJETO SUPLENTE
PRESTA%AQ EM SERVICOS DE [gestor: |Substituto:
MANUTEKCAO E SUPORTE DO |SE5tor: |Viviane
SITE INSTITUCIONAL DA PRE-~ |1 Cristina
FEITURA DE CARLINDA, BEM  [Jacdues |Richartz

Dispensa
de Licita-
gao n° 032/
2024

001/
2025
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PARA ATENDER AS NECESSI- |peborah |Substituto:
DADES DA SECRETARIA MUNI- |jacques Viviane
CIPAL DE ADMINISTRAGCAO Lodi Ri- |Cristina
beiro  |Richartz.
Fiscal: de Olivei-

ra
g:nne[n Substituto:
eatriz | Adriana

Maffei |de Freitas
Souza

Art. 2° - As atribuigbes especificas do gestor de contrato séo as estabele-
cidas no Art. 18, do Decreto n° 96/2023.

Art. 3° - As atribui¢cdes especificas do fiscal técnico do contrato sdo as es-
tabelecidas no Art. 21, do Decreto n°® 96/2023.

Art. 4° - As atribuicdes especificas do fiscal administrativo do contrato sdo
as estabelecidas no Art. 22, do Decreto n°® 96/2023.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 07 de janeiro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 25/2025

SUMULA: “DISPOE SOBRE CONVERSAO EM PECUNIA PARCIAL DE
LICENCA PREMIO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CARLINDA-
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeita Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais:
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CONSIDERADO o inciso 1° do Artigo 125 da Lei Municipal 892/2015.
RESOLVE:

Artigo1°- Fica convertido em pectnia 30 dias da LICENCA PREMIO do
servidor LOURIVAL RODRIGUES NASCIMENTO efetivo no cargo de Vi-
gia, lotado Secretaria Municipal de Saude, referente ao quinquénio 2017/
2022 a ser pago no més de JANEIRO/2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 14 de janeiro de 2025.
FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal

GABINETE
PORTARIA N°. 024/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A GESTAO, O ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO E A FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS CELEBRADOS
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais:

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

CONSIDERANDO o Decreto n° 96/2023, que regulamenta a Lei Federal
n. 14.133 de 1° de Abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidoresabaixo relacionados,para exercerem as
fungdes de gestao e fiscalizagdo de Contrato, e seus respectivos substi-
tutos nos seus afastamentos e impedimentos legais, a partir do dia 02 de
janeiro de 2025:

CONT. FISCAL/

Gestor: Vivia- |Substituto:
DE SISTEMA DE INFOR. | Cristina Ri- |Deborah
MIJ:S\TICAINTEGRADO DE [CRiEER Laﬁqlﬁeg s
GESTAO FISCAL, CON-  |veira - [RodiRibel
TABIL E ADMINISTRATI- [Fiscal :“d[“l" Substituto:
VA zsr:]'aég’a‘:}izc“' Alexsandra

Maffei Souza E\S/gg%(?rl]lsta

Art. 2° - As atribuigbes especificas do gestor de contrato sdo as estabele-
cidas no Art. 18, do Decreto n° 96/2023.

Art. 3° - As atribui¢des especificas do fiscal técnico do contrato sdo as es-
tabelecidas no Art. 21, do Decreto n°® 96/2023.

Art. 4° - As atribuigOes especificas do fiscal administrativo do contrato séo
as estabelecidas no Art. 22, do Decreto n° 96/2023.

Art. 5° -
Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 07 de janeiro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeito Municipal

LICITAGAO
EXTRATO DE PUBLICAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

ESTADO DE MATO GROSSO

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 011/2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT

CONTRATADO: CONSTRUTORA LUMICENTER LTDA
CNPJ/ME sob o n° 29.570.797/0001-44

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REFORMA E AMPLI-
AGAO E. M. CECILIA MEIRELES NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE

inscrita no

Ne | '|PROCESSO|OBJETO S SUPLENTE | | CARLINDA/MT.
CONTRATACAO DE EM- Gestor:Vivia. [Substiuto: PRAZO DE EXECUGAO: até 12 de fevereiro de 2025.
oreaso p B RN I N T D [ ﬂaﬁq‘ﬁeﬁ PRAZO DE VIGENCIA: até 14 de margo de 2025.
regao Fre- . odi Ribei-
gg%’s sen?:ial n° SOFTEBA%EE %M AMBlEN' Frecal Adml- Ficam ratificadas e mantidas em plena vigéncia as demais clausulas e con-
026/2024 PUBLICA MUNIQIPAL PA- |nistrativo: lcn- Substituto dicdes do Contrato.
SAARRESTACIODSS nemseatrz | EGhGclst
- |Maffei S
TACAG E MANUTENCAO | e >°u#a  |Escorsin
GABINETE

PORTARIA N°. 021/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A GESTAO, O ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO E A FISCALIZAGAO DAS ATAS DE REGISTROS DE PREGOS
CELEBRADAS NO AMBITO DO MUNICiPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

CONSIDERANDO o Decreto n° 96/2023, que regulamenta a Lei Federal n. 14.133 de 1° de Abril de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR os servidoresabaixo relacionados,para exercerem as fungdes de gestéo e fiscalizagdo das Atas de Registro de Pregos, e seus
respectivos substitutos nos seus afastamentos e impedimentos legais, a partir do dia 08 de janeiro de 2025:
oA |PROCESSO  |OBJETO SECRETARIA FISCAL SUPLENTE
GESTOR: SUPLENTE:
_ REGISTRO DE PRE%OS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EM- ALEXSANDRA [CAUANA
002/ [PREGAO PRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE RADIODIFUSAO, COM FINALIDA- _|EVANGELISTA |DA SJLVA
2025/PRESENCIAL [DE DE VEICULAR AVISOS, DIVULGACOES, PROGRAMA OES FESTIVAS E ADMINISTRACAO|ESCORSIN CESARIO
024/2024 OUTROS COMUNICADOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVER- FISCAL: ADRI- [ SUPLENTE:
SAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT. ANA DE FREI- g:E'\}ANI'ERl\IAZ
TAS
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MAFFEI
SOUZA
Gestor TITU- |SUPLENTE:
LAR: Luiz Vi- [Diana Belini
R cente da Silva |Marques
ASSISTENCIA Fiscal TITU- |SUPLENTE:
LAR: Ana Lu- |Queila Apa-
cia da Silva do |recida dos
Prado santos
Gestor Titular: ?up[e}gtes
Sandra Cristi- t°§|.e. oper-
~ na Costa o Teixeira
EDUCACAO Fi : . |Suplente:
iscal Titular: Alessandro
Maria Lucia de dos Santos
Souza da Silva |45 Sjlya
Gestor: Titu- |Substituto:
lar: Elen Cris- VﬁVlang_Fo-
. tina Martins g %e. IE)
SAUDE Rosa ubstituto:
Fiscal: Titular: |EManuele
Cristina Mora- |E'ica Gon-
b alves de
es Vieira ouza
Gestor: Jaime |Substituto:
E_a\pellinea . iJosic_é Rober-
iscal admi- [to Linares
OBRAS nistrativo: Jo- |Substituto:
sé Roberto Li- (Jaime Za-
nares peline
. Gilher. | Substituto:
o Momdones”|Gilberto Pis-
AGRICULTURA  [Fiscal técnico: |K&VIZ, =
Mério_ Ar_\ténio Gilberto
de Oliveira Mendonca
Gestor: Eziqui-|Substituto:
el dos Santos |Gilberto
Fiscal admi- |Mendonga
CIDADES nistrativo/téc- Su_bstjtu?o:
nico: Gilberto |Eziquiel dos
Mendonca Santos

Art. 2° - As atribuiges especificas do gestor de contrato sdo as estabelecidas no Art. 18, do Decreto n° 96/2023.

Art. 3° - As atribui¢cdes especificas do fiscal técnico do contrato sdo as estabelecidas no Art. 21, do Decreto n°® 96/2023.

Art. 4° - As atribui¢cdes especificas do fiscal administrativo do contrato sdo as estabelecidas no Art. 22, do Decreto n° 96/2023.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 14 de janeiro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA-DRH N° 31 DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

SUMULA: Dispde sobre concessdo Licenca para Tratamento de Satde
dos Servidores Municipais e da outras providéncias.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA, Secretaria Municipal de Saude do Munici-
pio de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
e de acordo com o Art. 118 da Lei Municipal n° 892/2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no atestado apresentado pelo servidor CLAUDEMIR
LUIZ GOMES cargo de Agente de Combate a Endemias, lotado na Se-
cretaria Municipal de Saude, concede licenga para tratamento da prépria
saude dos dias 10/01/2025 e o dia 13/01/2025, totalizando 02 dias.

Art. 2° - Publica-se, Registre-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
ELAINE JUVINIANO DE LIMA

Secretaria Municipal de Saude

Decreto n° 397/2023

GABINETE
PORTARIA N°. 020/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A GESTAO, O ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO E A FISCALIZAGAO DAS ATAS DE REGISTROS DE PREGOS
CELEBRADAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

CONSIDERANDO o Decreto n° 96/2023, que regulamenta a Lei Federal n. 14.133 de 1° de Abril de 2021.

RESOLVE:
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Art. 1° - DESIGNAR os servidoresabaixo relacionados,para exercerem as funcdes de gestdo e fiscalizagdo das Atas de Registro de Pregos, e seus
respectivos substitutos nos seus afastamentos e impedimentos legais, a partir do dia 06 de janeiro de 2025:

oA |PROCESSO  |OBJETO SECRETARIA FISCAL SUPLENTE
Gestor: Cauana . X
da Silva Cesario Sut\)/s.%l,tqto._l_Ma-
ADMINISTRACAO |Fiscal Administra- |48 M10N3 12198
CAO ivo- Iennem Bea- Subac,tltuéo. Alex-
vo. ¢ sandra Evange-
tz';z Maffei de Sou- (jigts Escorsing
Gestor TITULAR: |SUPLENTE:
Diana Belini Mar- |Queila Apareci-
- ques da dos santos
ASSISTENCIA  |Fiscal TITULAR:  |SUPLENTE:
Rosangela Tatsch |Ana Lucia da
e Silva Silva do Prado
Gestor: Sandra  |Substituto: Daia-
N Cristina Costa ne Mariana da
EDUCACAO Fiscal: Maria Lu- |Silva Benfica |
001/ |IPREGAO_ |REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE gadaSivade IR barto Temora
2025 PRESENCIAL|MATERIAIS E PRODUTOS PARA MONITORAMENTO ELETRONICO - —
023/2024  |COM MAO DE OBRA DE INSTALAGAO E MANUTENGAO INCLUSO. Gestor: Titular: | Substituto: Vivi-
Elen Cristina Mar- (3N€ Rocha e Sil-
g tins Rosa % : .
SAUDE Fiscal: Titular: Substituto: Ema-
Crctna Moraes UCISFTCD
AL Souza
g;?rt‘:r: Jaime Za- Substituto: José
OBRAS Fiscal administra- gﬁggtﬁﬁt%';nﬂfs
f_';’r:’;r‘égse Roberto |0 Zapeline
ﬁiiﬁ’;glbem Substituto: Gil-
AGRICULTURA [Fiscal técnico: (28110 Piskleyitz
Mario Antonio de berto Mendonca
Oliveira ¢

Art. 2° - As atribui¢cdes especificas do gestor de contrato sdo as estabelecidas no Art. 18, do Decreto n° 96/2023.

Art. 3° - As atribuigbes especificas do fiscal técnico do contrato séo as estabelecidas no Art. 21, do Decreto n°® 96/2023.

Art. 4° - As atribui¢cdes especificas do fiscal administrativo do contrato sdo as estabelecidas no Art. 22, do Decreto n° 96/2023.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 14 de janeiro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA-DRH N° 30 DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

SUMULA: Dispée sobre FERIAS dos Servidores Publicos Municipais
e da outras providéncias;

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais:
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora DEBORAH JACQUES LODI RIBEIRO,
ocupante do cargo de Ouvidora Municipal Geral matricula 4182, lotada no
Gabinete, devendo ser usufruido de 03/02/2025 a 12/02/2025 (10 dias),
sendo o tergo de férias e 10 (dez) dias convertida em pecunia a ser pa-
go no més de Janeiro/2025.Ficando em aberto 05(cinco) dias do periodo
aquisitivo 2022/2023.

Art. 2° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 25/2025

SUMULA: “DISPOE SOBRE CONVERSAO EM PECUNIA PARCIAL DE
LICENGA PREMIO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CARLINDA-
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeita Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERADO o inciso 1° do Artigo 125 da Lei Municipal 892/2015.
RESOLVE:

Artigo1°- Fica convertido em pectnia 30 dias da LICENCA PREMIO do
servidor LOURIVAL RODRIGUES NASCIMENTO efetivo no cargo de Vi-
gia, lotado Secretaria Municipal de Saude, referente ao quinquénio 2017/
2022 a ser pago no més de JANEIRO/2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 14 de janeiro de 2025.
FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 019/2024.

SUMULA: “CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FERNANDO RIBEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

Artigo1°- Fica CONCEDIDA Licenga Prémio a servidora ROSANGELA
MARTINS DOS SANTOS ALVES no cargo de Professora, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educacgao.

Artigo 2° - A licenca a ser gozada se refere ao quinquénio ininterrupto do
exercicio que sera concedida da seguinte forma:

Quinquénio 2019/2024:

Periodo de gozo: 15/01/2025 a 14/04/2025.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publica-
¢éo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 13 de janeiro de 2024.

FERNANDO RIBEIRO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 018/2024.

SUMULA: “CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FERNANDO RIBEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

Artigo1°- Fica CONCEDIDA Licenga Prémio a servidora ROSEMEIRE FI-
GUEIRA JONAS no cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéao.

Artigo 2° - A licenca a ser gozada se refere ao quinquénio ininterrupto do
exercicio que sera concedida da seguinte forma:

Quinquénio 2017/2022:

Periodo de gozo: 15/01/2025 a 14/04/2025.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publica-
¢éo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 13 de janeiro de 2024.

FERNANDO RIBEIRO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 039/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE SERVIDORES PUBLI-
COS DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais:

DECRETO:
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Artigo 1° - NOMEAR, a Senhora SILVANA DO NASCIMENTO DIAS DOS
SANTOS no cargo de COZINHEIRA, lotada na Secretaria Municipal de
Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 13 de janeiro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 038/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A REMOGAO DE SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeito Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

Artigo1°- REMOVER, & Servidora ANA LUCIA A SILVA DO PRADO ocu-
pante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para Secretaria Municipal de Administragao.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 13 de janeiro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N° 05, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Altera o Decreto n°® 045, de 03 de dezembro de 2019 e da outras providén-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTANHEIRA/MT, no uso das atribuicdes
que lhe confere a Constituicdo Federal, o Art. 68, inciso lll, da lei Orgéanica
do Municipio de Castanheira/MT,

DECRETA

Art. 1° - O Art. 2°, do Decreto n° 045, de 03 de dezembro de 2019, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° - A remuneragdo mensal para o Servidor Publico ou contratado que
atuar na execugédo do Programa Crianga Feliz do Governo Federal obser-
vara os seguintes valores.

I— R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) para o(a) Supervisor(a); e
Il - R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) para o(a) Visitador(a).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Castanheira/MT, 14 de janeiro de 2025.
JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR
Prefeito Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume
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ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N° 06, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Dispbe sobre o reajuste dos beneficios mantidos pelo Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Castanheira, e da ou-
tras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTANHEIRA/MT, no uso das atribuicoes
que lhe confere a Constituicdo Federal, o Art. 68, inciso lll, da lei Organica
do Municipio de Castanheira/MT;

Considerando o disposto no §8°, do Art. 40, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003;

Considerando o disposto no §12, do Art. 40, da Constituicdo Federal, com
a atual redagéo dada pela Emenda Constitucional n°® 103/2019;

Considerando o disposto na Portaria Interministerial MPS/MF n° 06, de 10
de janeiro de 2025;

DECRETA

Art. 1° - Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal de Previdéncia So-
cial dos Servidores de Castanheira - CASTPREV, concedidos ou que te-
nham cumpridos todos os requisitos para obtengdo com base na legisla-
¢ao vigente a partir de 01/01/2004 seréo reajustados, de acordo com o in-
dice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, a partir de 1° de janeiro
de 2024, em 4,77% (quatro inteiros e setenta e sete centésimos por cen-
to).

§1° - Para os beneficios concedidos pelo CASTPREYV a partir de 1° de ja-
neiro de 2024 até 31 de dezembro de 2024, o reajuste nos termos do caput
dar-se-a de acordo com os percentuais indicados no Anexo | deste Decre-
to.

§2° - Para os beneficios que tenham sofrido majoracéo devido a elevagéao
do salario-minimo para R$ 1.518,00 (um mil quinhentos e dezoito reais), o
referido aumento devera ser descontado quando da aplicagéo do reajuste
de que trata o caput e 0 §1°.

Art. 2° - Para os beneficios concedidos pelo CASTPREV anterior a data
estabelecida no caput do artigo anterior e com base na regra de transicéo
prevista no Art. 8°, da Emenda Constitucional n° 20/1998, Art. 6°, da
Emenda Constitucional n® 41/2003, Art. 3°, da Emenda Constitucional n°
47/2005 e o Art. 6-A, da Emenda Constitucional n® 41/2003, com redagao
dada pela Emenda Constitucional n° 70/2012, o reajuste dar-se-a de acor-
do com a regra aplicavel a cada caso.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo com efeitos
retroativos a 01 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contra-
rio.

Castanheira/MT, 14 de janeiro de 2025.

JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR

Prefeito Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume

DECRETO N° 06/2025
ANEXO |

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE ACORDO
COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO

DATA DE INICIO DO BENEFICIO|REAJUSTE (%)
até janeiro de 2024 4,77
em fevereiro de 2024 4,17
em marco de 2024 3,34
em abril de 2024 3,14
em maio de 2024 2,76
em junho de 2024 2,29
em julho de 2024 2,04
em agosto de 2024 1,77
em setembro de 2024 1,91
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em outubro de 2024 1,43
em novembro de 2024 0,81
em dezembro de 2024 0,48

ERRATA DO | EXTRATO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 15/
2024

ERRATA DO | EXTRATO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 15/2024
EXTRATO DO CONTRATO N° 15/2024

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 15/2024

PROCESSO LICITATORIO: INEXIGIBILIDADE 1/2024

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:e CLEIDE FERNANDES DE LIMA, INS-
CRITA NO CNPJ SOB O N.° 54.328.146/0001-90;

OBJETO: O presente Contrato tem por CREDENCIAMENTO DE EMPRE-
SAS INTERESSADAS NO FORNECIMENTO DE SERVICOS CONFOR-
ME CONDIGCOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA;

ONDE SE LE: VALOR: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais)
LEIA-SE: VALOR: R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais)
VIGENCIA:01/01/2025 a 31/12/2025

FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF

DATA DE ASSINATURA: 12/12/2024

JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DE TERMO DE SUPRESSAO DO CONTRATO N° 01/2025

EXTRATO DE TERMO DE SUPRESSAO DO CONTRATO N° 01/2025
Texto:

EXTRATO DE TERMO DE SUPRESSAO DO CONTRATO N° 01/2025
Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 01/2025

PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA n.°01/2024

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADOBortolini Construtora Ltda Me, inscrita
no CNPJ sob o n.° 35.581.365/0001-31;

OBJETO: O presente Contrato tem por CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA A EXECUGAO DE OBRA DE CONSTRUGAO DE CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS, COM RECURSOS
DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, CONTRATO DE REPASSE N° 945849/
2023 E N° 1.088.849-17/2023/MDS, PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CASTANHEIRA/MT;

VALOR SUPRIMIDO: R$ 6.333,27 (seis mil e trezentos e trinta e trés reais
e vinte e sete centavos)

FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 06/01/2025
JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2025
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Texto

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 01/2025

PROCESSO LICITATORIO CONCORRENCIA 01/2024
ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO: Bortolini Construtora Ltda Me, inscrita
no CNPJ sob o n.° 35.581.365/0001-31

OBJETO: O presente Contrato tem porCONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA
PARA A EXECUGCAO DE OBRA DE CONSTRUGAO DE CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS, COM RECURSOS
DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, CONTRATO DE REPASSE N° 945849/
2023 E N° 1.088.849-17/2023/MDS, PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CASTANHEIRA/MT.

VALOR: R$ 570.850,00 (quinhentos e setenta mil e oitocentos e cin-
quenta reais)

VIGENCIA: 06/01/2025 A 06/01/2026
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 06/01/2025
JAKSON DE OLIVEIRA RIOS JUNIOR

Poder Executivo - Castanheira-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 012/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Dispde Sobre a Designagao para responder pela fungdo de Se-
cretario Escolar da Escola Municipal Creche Tia Teté a Sr.? Sandra Cris-
tina de Medina Gimenez, e da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Designa a Sr.? Sandra Cristina de Medina Gimenez, efetiva no
cargo Técnico Administrativo Educacional, matricula funcional n® 3372 ins-
crita no CPF n°® ****** 078-** para a fungdo de Secretario Escolar, lotada
na Escola Municipal Creche Tia Teté, Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 013/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Dispéesobre a designagado para responder pela fungdo deCo-
ordenador e Orientador de Unidade Escolar Sr.? Lariza Aparecida Pimen-
tel e da outras providéncias.
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MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sédo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Designa a Sr.? Lariza Aparecida Pimentel, exercendo o cargo efe-
tivoprofessor 30 horas,matricula funcional n° 3333 e inscrita no CPF n° ***,
*** 401-** para o cargo de Coordenador e Orientador de Unidade Esco-
lar, lotada Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 014/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Dispéesobre a designagado para responder pela fungdo deCo-
ordenador e Orientador de Unidade Escolar Sr.? Daiane Andrade Melo e
da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe séo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Designa a Sr.? Daiane Andrade Melo, exercendo o cargo efetivo-
professor 30 horas,matricula funcional n® 3374 e inscrita no CPF n° *** ***,
001-** para o cargo de Coordenador e Orientador de Unidade Escolar,
lotada Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 007/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.
SUMULA: Nomear no cargo comissionado a Sr.2 Maria Aparecida da Ro-
chae da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe séo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Nomear no cargo comissionado a Sr.? Maria Aparecida da Ro-
cha,matricula funcional n° 3371 e inscrita no CPF n°® ***.***.721-** para o
cargo de Gestor de Unidade Escolar, lotada na Creche Municipal Tia Te-
té, Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura.

Assinado Digitalmente



15 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.654

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 015/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Nomear em cargo comissionado a Sr.? Jaine Terezinha Costa
eda outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sado conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Nomear para o cargo comissionado a Sr.? Jaine Terezinha Costa,
efetivano cargo de professor 30 horas,matricula funcional n° 969 e inscrita
no CPF n°® ****** 671-** para o cargo de Gestor de Unidade Escolar, lo-
tada na Creche Tia Ivoni, Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE CONVOCAGAO 003/2025

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO RETORNO DAS FERIAS
DA SERVIDORA ESDRA NUNES DE ANDRADE”

MARCOS FERNANDO FELDHAUS,Prefeito Municipal de Claudia, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere a lei:

CONSIDERANDO,as disposi¢des da Lei n° 012, de 11 de dezembro de
2013, § 2° que dispde sobre a interrupgéo por motivo de necessidade do
servigo do Municipio de Claudia/MT,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR, a servidora ESDRA NUNES DE ANDRADE, servido-
ra efetiva, matricula n°® 1228 a partir de 10 de janeiro de 2025, conforme
a necessidade do servigo reservando o direito ao gozo dos 12 (doze) dias
restantes, cujo periodo sera definido junto a Secretaria Municipal de Edu-
cagao.

Claudia/MT, 14 de janeiro de 2025.
MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 016/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.
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SUMULA: Nomear em cargo comissionado a Sr.2 Esdra Nunes de An-
dradee da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sédo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Nomear para o cargo comissionado a Sr.? Esdra Nunes de Andra-
de, efetiva no cargo de Professor 30 horas,matricula funcional n® 1228
e inscrita no CPF n° ***.*** 581-** para o cargo de Gestor de Unidade Es-
colar, lotada na Escola Municipal Emilio Vicente Vuolo, Secretaria Munici-
pal de Educagao e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 010/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Dispde Sobre a Designagao para responder pela fungdo de Se-
cretario Escolar da Creche Tia Ivoni a Sr.? Karen Brenda Sepulcro Dias,
e da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Designa a Sr.? Karen Brenda Sepulcro Dias,efetiva no cargoTéc-
nico Administrativo Educacional, matricula funcional n® 3307 e inscrita no
CPF n°® *** *** 077-** para a fungdo de Secretario Escolar, lotada na Cre-
che Tia lvoni, Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 009/2025
DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Dispde Sobre a Designagao para responder pela fungéo de Se-
cretario Escolar Sr.? Alessandra de Godoy da Silva Navarro da Escola
Municipal Daniel Titton, e da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sédo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:
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Art.1° Designa a Sr.? Alessandra de Godoy da Silva Navarro,efetiva no
cargoTécnico Administrativo Educacional, matricula funcional n° 3325 e
inscrita no CPF n° *** *** 161-** para a fungao de Secretario Escolar, lota-
da na Escola Municipal Daniel Titton, Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE CONVOCAGAO 002/2025

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO RETORNO DAS FERIAS
DA SERVIDORA JAINE TEREZINHA COSTA”

MARCOS FERNANDO FELDHAUS,Prefeito Municipal de Claudia, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere a lei:

CONSIDERANDO,as disposicdes da Lei n° 012, de 11 de dezembro de
2013, § 2° que dispde sobre a interrupgéo por motivo de necessidade do
servigo do Municipio de Claudia/MT,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR, a servidora JAINE TEREZINHA COSTA, servidora
efetiva, matricula n° 969 a partir de 10 de janeiro de 2025, conforme a ne-
cessidade do servigo reservando o direito ao gozo dos 12 (doze) dias res-
tantes, cujo periodo sera definido junto a Secretaria Municipal de Educa-
cao.

Claudia/MT, 14 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 006/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Nomear em cargo comissionado a Sr.? Katia Cilene da Silva e
da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sédo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Nomear para o cargo comissionado a Sr.? Katia Cilene da Silva,
exercendo o cargo efetivoprofessor 30 horas,matricula funcional n°® 3327
e inscrita no CPF n° ***.***.391-** para o cargo de Gestor de Unidade
Escolar, lotada na Escola Municipal Daniel Titton, Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE
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Secretaria Municipal de Educagéo e Cultur

PREVI-CLAUDIA
PORTARIA N° 003/2025

Dispbe sobre a nomeagado da servidora publica responsadvel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo de contratos de aquisi¢do e presta-
¢do de servigos no ambito do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Claudia-MT.

A Diretora Executiva do PREVI-CLAUDIA - Fundo Municipal de Previ-
déncia Social dos Servidores de Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigbes que lhe s&o conferidas em lei:

Considerando o dever do Fundo Municipal de Previdéncia de manter o
controle e a transparéncia dos gastos publicos, e zelar pela qualidade das
compras e Servigos;

Considerando os termos do art. 21 , do Decreto N° 951 de 04 de janeiro
de 2024 ;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear como responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao
dos Contratos e Termos Aditivos relacionados, de aquisigdo e prestagédo
de servigos celebrados pelo Fundo Municipal de Previdéncia de Claudia-
MT, as seguintes servidoras:

I - Titular: Maria Ascengao Coelho de Oliveira
Matricula: 2856,

CPF: 430.089.251-20

I - Suplente: Sheila Yotzchetz

Matricula: 431

CPF: 033.243.079-02

Art. 2° A servidora devera acompanhar o desenvolvimento da execugao
dos contratos, e emitird quadrimestralmente relatério contendo anotagdes
das ocorréncias relevantes e documentando eventuais faltas ou defeitos
observados, assumindo total responsabilidade pelo bom desempenho dos
servigos, objetos desta nomeagao.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Claudia-MT, 14 de janeiro de 2025.
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
Diretora Executiva - CPF: 012.639.971-98

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 005/2025

DATA: 02 de janeiro de 2025.

SUMULA: Nomeia Comissao Permanente de Baixa de Patriménio da Pre-
feitura Municipal de Claudia e Autarquias, e da outras providéncias,

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato

Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sédo conferidas e ampa-
radas.

RESOLVE:

Art.1° Nomear para responderem pela Comissao de Baixa do Patriménio
da

Prefeitura Municipal de Claudia e Autarquias, os seguintes Servidores Pu-
blicos Municipais;

1° - Elisangela Rodrigues Barbon — Presidente

2° - Sheila Yotzchetz — Secretario
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3° - Maria Aparecida Bueno — Membro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se em especial a portaria n° 005, de 02 de janeiro de 2024.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢des contrarias.
Claudia-MT, 02 de janeiro de 2025.
ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRA - SE
PUBLIQUE - SE
CUMPRA - SE
DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 004/2025

DATA: 02 de janeiro de 2025.
SUMULA: Nomeia Comiss&o Permanente de

Reavaliacdo e Depreciacao de Patriménio da Prefeitura Municipal de Clau-
dia e Autarquias, e da outras providéncias,

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato

Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sédo conferidas e ampa-
radas.

RESOLVE:
Art.1° - Nomeia Comissao Permanente de Reavaliagao e Depreciagao de

Patriménio da Prefeitura Municipal de Claudia e Autarquias, os seguintes
Servidores Publicos Municipais;

1° - Elisangela Rodrigues Barbon — Presidente
2° - Sheila Yotzchetz — Secretéria
3° - Maria Aparecida Bueno — Membro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se em especial a portaria n° 004, de 02 de janeiro de 2024.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposigbes contrarias.
Claudia-MT, 02 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

REGISTRA - SE

PUBLIQUE - SE

CUMPRA - SE

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 003/2025

DATA: 02 de janeiro de 2025.
SUMULA: Nomeia Comissdo Permanente de

Inventario de Bens Moveis e Iméveis da Prefeitura Municipal de Claudia e
Autarquias, e da outras providéncias,

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato

Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas e ampa-
radas.

RESOLVE:

Art.1° - Nomeia Comissdo Permanente de Inventario de Bens Méveis e
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Imoveis da Prefeitura Municipal de Claudia e Autarquias, os seguintes Ser-
vidores Publicos Municipais;

1° - Elisangela Rodrigues Barbon — Presidente
2° - Sheila Yotzchetz — Secretaria
3° - Maria Aparecida Bueno — Membro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se em especial a portaria n° 003, de 02 de janeiro de 2024.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢des contrarias.
Claudia-MT, 02 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE

PUBLIQUE - SE

CUMPRE - SE

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 002/2025
DATA: 02 de janeiro de 2025.

SUMULA: Nomeia a Pregoeira para a realizagdo de Licitagdo, na moda-
lidade Pregado, no ambito do Poder Executivo e suas Autarquias, para o
exercicio de 2025, e da outras providéncias,

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e observando o dis-
posto § 3°, inciso 1V, da Lei 10.520/2002.

RESOLVE:

Art.1° - Fica nomeada a Pregoeira para a realizagéo da licitacdo, na mo-
dalidade Pregédo, no ambito do Poder Executivo e suas Autarquias, deste
Municipio de Claudia-MT, no decorrer deste exercicio de 2.025, conforme
abaixo identificado pelos seguintes servidores;

PREGOEIRA;

NOME; SHIRLEY YOTZCHETZ MATRICULA: 443

Art. 2° - Fica nomeada a Equipe de Apoio para a realizagéo da licitagao, na
modalidade Pregdo, no ambito do Poder Executivo e suas Autarquias, des-

te Municipio de Claudia- MT, no decorrer deste exercicio de 2.025, confor-
me abaixo identificado pelos seguintes servidores;

1° - Poliana Matias da Silva Vinco
2° - Natanael Monteiro Raimundo
3° - Regina Canola Sales

Art. 3° - Cabera a Pregoeira, cuja atribuigado inclui, dentre outras, o recebi-
mento das propostas e lances, a anadlise de sua aceitabilidade e sua clas-
sificagdo, bem como a habilitagéo e a adjudicacdo do objeto do certame
ao licitante vencedor, e devera cumprir aos principios gerais de direito pu-
blico, em especial, as regras e determinagdes instituidas pela Lei n°® 10.
520, de 17/07/2002, consoante as alteragdes que Ihe forem dadas.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Ficam expressamente revogadas todas as disposigdes contrarias,
em especial a portaria n°® 157, de 13 de maio de 2024.

Claudia-MT, 02 de janeiro de 2025
MARCOS FERNANDO FELDHAUSPrefeito Municipal
REGISTRE - SE PUBLIQUE - SE CUMPRA - SE
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DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 011/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Dispde Sobre a Designacao para responder pela fungdo de Se-
cretario Escolar da Escola Municipal Emilio Vicente Vuolo a Sr.? Rayane
Monteles de Jesus, e da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sédo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Designa a Sr.? Rayane Monteles de Jesus, efetiva no cargo Téc-
nico Administrativo Educacional, matricula funcional n® 3373 e inscrita no
CPF n° *** *** 783-** para a fungdo de Secretario Escolar, lotada na Es-
cola Municipal Emilio Vicente Vuolo, Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 008/2025

DATA: 10 de janeiro de 2025.

SUMULA: Dispéesobre a designagado para responder pela fungéo deCo-
ordenador e Orientador de Unidade Escolar Sr.? Claudia Dutra de Casti-
lho e da outras providéncias.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferi-
das e amparadas.

RESOLVE:

Art.1° Designa a Sr.2 Claudia Dutra de Castilho, exercendo o cargo efeti-
voprofessor 30 horas,matricula funcional n°® 3337 e inscrita no CPF n°® ***.
*** 081-** para o cargo de Coordenador e Orientador de Unidade Esco-
lar, lotada na Escola Municipal Daniel Titton, Secretaria Municipal de Edu-
cacgao e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de janeiro de 2025.

MARCOS FERNANDO FELDHAUS

Prefeito Municipal

CLAUDEVANIA BARBON ANDERLE

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 001/2025

DATA: 02 de janeiro de 2025.

SUMULA: Designa AGENTE DE CONTRATAGAO PARA DESEMPE-
NHAR AS FUNGCOES ESSENCIAIS INERENTES A EXECUGAO DA LEI
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N° 14.133, DE 2021 E SEUS REGULAMENTOS E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”

CONSIDERANDO as necessidades do Poder Publico Municipal e a su-
premacia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de
Mato Grosso, MARCOS FERNANDO FELDHAUS, no uso de suas atribui-
cbes legais e em conformidade com a legislacdo vigente.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 11 e 6°, LX da Lei n° 14.133, de
2021, bem como nos regulamentos inerentes a designacéo e a atuagéo do
agente de contratagao;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de agente de contrata-
¢ao para que, no exercicio das suas fungdes administrativas, o Poder Exe-
cutivo Municipal de Claudia possa dar efetividade as normas contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, seja quanto a realizagédo de licitagcdes e contrata-
¢Oes por ela reguladas, bem como quanto a utilizagéo de todas as regras
e procedimentos que permitam a contratagéo direta por dispensa de licita-
¢do, notadamente as dispensas por baixo valor previstas nos incisos | e Il
do art. 75;

CONSIDERANDO, a Resolugédo n°. 005/2022 de 19 de agosto de 2022,
que dispde sobre a seguinte EMENTA: “Regulamenta o § 3° do art. 8° da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, dispondo sobre regras e diretrizes
para a atuagéo do agente de contratacdo, da equipe de apoio e da comis-
séo de contratagéo, no dambito do Poder executivo do Municipio de Claudia
Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. Nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, designar a Sr.? SHIRLEY
YOTZCHETZ para exercer a fungdo de Agente de Contratagado, e a Sr.2
TANIA BORGES ARAUJO como suplente, nos casos da Sr.2 SHIRLEY
YOTZCHETZ, estiver em gozo de férias ou algum outro impedimento de
suas atividades, com a finalidade de conduzir os procedimentos de Licita-
¢Oes e de contratagdes diretas sem licitagéo realizados pelo Municipio de
Claudia — MT.

Paragrafo Unico: No ambito da modalidade pregao, o Agente de Contra-
tacdo sera designado pregoeiro.

Art. 2°. Ficam designados os servidores abaixo relacionados como mem-
bros da equipe de apoio, que auxiliara o Agente de Contratagao / Pregoei-
ro (a), na condugéo dos processos licitatorios:

| — TANIA BORGES ARAUJO

Il — NATANAEL MONTEIRO RAIMUNDO

Il — POLIANA MATIAS DA SILVA VINCO

IV — REGINA CANOLA SALES (SUPLENTE)

Art. 3°. O Agente de Contratagédo designado nos termos desta portaria de-
vera ainda observar, no desempenho das suas fungdes, os regulamentos
que vierem a ser aprovados e promulgados pelo Poder Executivo Munici-
pal e que seréo recepcionados por esta portaria, inclusive sobre ela preva-
lecendo, caso haja conflito das suas redagdes.

Art. 4°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se em especial a portaria n° 156, de 13 de maio de 2024.

Claudia-MT, 02 de janeiro de 2025.
MARCOS FERNANDO FELDHAUS
Prefeito Municipal

REGISTRA-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE
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DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2025

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DO CANDIDATO CLAS-
SIFICADO NO CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL REA-
LIZADO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE

CLAUDIA-MT”

MARCOS FERNANDO FELDHAUS, Prefeito Municipal de Claudia, Esta-
do de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a lei e
em conformidade com o Concurso Publico Edital N.° 001/2024, homologa-
do pelo Decreto N° 1.013, de 25 de junho de 2024:

RESOLVE:

Fica convocado, a partir de 13 de janeiro de 2025, o candidato classificado
abaixo relacionado, a comparecer ao Departamento de Recursos Huma-
nos da Camara Municipal de Claudia/MT, no horario de expediente, mu-
nidos das documentagdes e dos exames admissionais referentes ao res-
pectivo cargo.

O candidato convocado deve apresentar os documentos Gerais e Especi-
ficos exigido para efetiva nomeacéo e posse, conforme Edital de Abertura
e Anexo 1 deste Edital;

Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato que
ndo comparecer no prazo deste edital e ndo comprovar o requisito exigidos
através da documentagao necessaria para o provimento do cargo confor-
me previsto no item 17.11 Edital de abertura do Concurso publico n° 001
2024;

O candidato convocado deve apresentar os resultados dos exames Gerais
e Especificos exigido(s) conforme anexo V do Edital de abertura e descrito
conforme Decreto n° 982, de 1° de abril de 2024;

Na avaliagdo de Aptiddo de Saude Fisica e Mental, sendo o candidato con-
vocado considerado inapto para exercer a fungédo, ndo sera o mesmo em-
possado, perdendo automaticamente a vaga, conforme dispde o item 17.7
do Edital de Abertura.

ZELADOR (A) - CAMARA | ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Candidato COL [SITUACAO
NATAN MONTEIRO RAIMUNDO 1 CL

Claudia/MT, 13 de janeiro de 2025.
MARCOS FERNANDO FELDHAUS
Prefeito Municipal

EXAMES CLINICOS OBRIGATORIOS PARA AS FUNGOES

Exames
a; Hemograma completo em jejum;

Item|Categoria Descricao

b) Glicemia em jejum;
¢) Gama GT (Gama Glutamil Transfera-

se);

d))PerﬁI LiBidico Colesterol L.D.L, Co-

lesterol H.D.L e Colesterol Total, Trigli-

cérides); .

e) Eletrocardiograma (E.C.Gécom laudo;

13 Eletroencefalograma (E.E.G) com lau-
o

g; Urina Tipo I,(E.A.S’g\. .

Raio-X do torax P.A e perfil com laudo
_ |OBS: dispensavel para gestantes medi-
Apresentagéo|ante apresentagdo do laudo de ultra- so-
. |obrigatoria- |nografia (ecografia);

1. |Obrigatdrios|para todas as |i) Raios-X da coluna total com laudo (ex-
fungoes publi- |ceto para gestantes, que devem apre-
cas. sentar laudo de ultrassonografia gestaci-
onal recente); )

Jt) Avaliagdo de meédico ortopedista quan-
0 a saude fisica de membros superio-
res, inferiores e coluna vertebral total
(baseada no exame geral do candidato e
nos Raios-X de coluna total);

k) Audiometria Tonal com laudo. OBS:
se houver perda, ou reduggo, auditiva
apresentar avaliagdo do médico otorrino-
laringologista; . .

I) Atestado de acuidade visual, o
m) T)este Palografico (Avaliagao Psicolo-
gica);
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3) Ultrassonografia de ombros com lau-
o

0) Ultrassonografia de maos e punhos
com laudo.

CHECKLIST ADMISSIONAL

COPIAS DOS SEGUINTES DOCUMENTOS (EM FOLHAS SEPARA-
DAS):

Foto 3x4 atual Qualificagdo Cadastral no site (imprimir 1 via):
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages... Atestado saude ocu-
pacional - ASO (Emitido pelo no RH) Coépia frente e verso do Registro
Geral (RG) ou novo registro civil; Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF); Copia frente e verso Titulo de Eleitor; Copia da Carteira de Traba-
lho (pagina onde conste o nimero da carteira e dados pessoais) ou cé-
pia da carteira digital; Copia da Certiddo de Alistamento Militar/Reservista
(masculino); Extrato de Tempo de Contribuigdo previdenciario, conforme
linkhttps://meu.inss.gov.br/central/#/loginINSS); Comprovante de Residén-
cia atualizado (energia, telefone ou agua); Coépia da Certiddo de Nasci-
mento (se solteiro); Copia da Certiddo de Casamento; (se casado) e copia
do RG e CPF do (a) conjuge; Cdpia da averbagdo do divorcio (caso se-
ja divorciado judicialmente); Coépia da certiddo de nascimento, RG e CPF
dos dependentes menores e maiores; Atestado escolar dos filhos me-
nores de 14 anos; Copia da Carteira de vacina dos filhos menores de 7
anos; Cépia da CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo (se possuir); Co-
pia do Comprovante de Escolaridade (se superior precisa ser Diploma);
Comprovante de conta bancaria no banco do Brasil ou preencher decla-
ragéo de conta no RH; Certiddao de Quitagéo Eleitoral (cartério eleitoral
ou na internet) https://www.tre-mt.jus.br/eleitor/certidoes/quitac... ; Certi-
dao Negativa Civel e Criminal de 1° grau da justiga Estadual (internet
https://sec.timt.jus.br/) Declaragao de e-mail e celular (preenchimento no
RH); Declaragao CPF dos pais (preenchimento no RH); Declaragao de pa-
rentesco (preenchimento no RH); Declaragdo de dependentes (preenchi-
mento no RH); Declaragédo de bens (preenchimento no RH); Declaragao
que nao respondo Processo Administrativo Disciplinar (Emitida pelo RH);
Declaragéo de nao acumulo de cargo (preenchimento no RH) Declaragao
de Etnico-racial (preenchimento no RH)

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N° 124/2025

O EXM® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribui¢des legais,
RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR a servidora DENISE PONTES DUARTE, Enge-
nheira Sanitarista, para exercer o cargo em comissdo de SECRETARIA
ADJUNTA, tendo gratificagéo especifica de 25% sobre o valor base, lota-
da na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, desta Prefeitura Mu-
nicipal de Colider-MT, a partir de 02 de janeiro de 2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 02 de janeiro de 2025.
Prefeitura Municipal de Colider-MT, em 13 de janeiro de 2025.
RODRIGO LUIZ BENASSI Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
TERMO DE POSSE N° 01/2025

A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, tendo em vista o disposto
no art. 18 da Lei n° 2.408/2010, de 28.12.2010 e no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Lei n° 3.200/2022, art. 48, EMPOSSA nesta data
o(a) servidor(a) Sergio dos Santos Polidorio convocado(a) pelo Decreto n°®
133, de 10 de dezembro de 2024, publicado no Diario Oficial da AMM-MT
de numero 4.631, pagina 251 e 252, para exercer o cargo efetivo de Far-
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macéutico/Bioquimico, Classe A, Nivel |, habilitado(a) em concurso publi-
co.

O(a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o
compromisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuigdes do cargo,
bem como comprometeu-se a observar o Estatuto do Servidores Publicos
Civis de Colider e o Estatuto e Plano de Cargo Carreira e Salario dos Pro-
fissionais do Sistema Unico de Salde do Municipio de Colider-MT, ane-
xando a este TERMO, declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo ou
fungao publica e declaragao de bens patrimoniais.

Para constar, eu Steffany Santos Souto da Silva, Diretor(a) de Departa-
mento, com exercicio na Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas, la-
vrei o presente TERMO que vai assinado pelas autoridades competentes
e pelo empossado(a).

Colider — MT, 10 de janeiro de 2025.

Sergio dos Santos Polidorio

Empossado

Rodrigo Luiz Benassi

Prefeito Municipal

Mara Lemos Martins

Secretaria Municipal de Saide e Saneamento Basico
Leandro Kessler

Secretario Municipal de Fazenda, Administragcao e Urbanismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N° 79/2025

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribui¢des legais,
RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, o senhor, JOAO FERNANDES DA SILVA, para
exercer o cargo em comissdo de CHEFE DE DEPARTAMENTO, lotado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, desta Prefeitura Municipal de
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 02 de janeiro de 2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 02 de janeiro de 2025.
Prefeitura Municipal de Colider-MT, em 02 de janeiro de 2025.
RODRIGO LUIZ BENASSI Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER- LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°089/2024.

Contratante: Prefeitura Municipal de Colider-MT. Contratada: CARVALHO
COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA. Instrumento
Vinculante: Pregdo Presencial n° 025/2023. Objeto: Aquisigdo de racédo
para alimentacao dos peixes do lago dos pioneiros e lago do Lions Inter-
nacional localizados no Municipio de Colider — MT. ALTERAGAO DA DO-
TAGAO ORGAMENTARIA: Sendo alterado a dotagéo orgamentario como
solicitagdo da Secretaria Municipal de Assuntos Fundiarios e Meio Ambi-

ente através do Oficio n° 002/2025, sendo para o C6d. Red.134. Data de
assinatura: 10/01/2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
ERRATA PORTARIA 115/2025

ERRATA: Na publicagao do dia 14 de janeiro de 2025, Edigcao 4.653,
da pagina 524, do Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado
de Mato Grosso — AMM.

Onde se lé:
PORTARIA N° 115/2025

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribui¢des legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, a senhora SILVANA CONCEIGCAO DOS SANTOS,
para exercer o cargo em comissdo de CHEFE DE DIVISAO, lotada na Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, desta Prefeitura Municipal de Co-
lider, Estado de Mato Grosso, a partir de 13 de janeiro de 2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 13 de janeiro de 2025.
Prefeitura Municipal de Colider-MT, em 13 de janeiro de 2025.
RODRIGO LUIZ BENASSI Prefeito Municipal

Leia sé:

PORTARIA N° 115/2025

O EXM® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuicdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, a senhora SILVANA CONCEIGAO DOS SANTOS,
para exercer o cargo em comissdo de CHEFE DE DEPARTAMENTO, lo-
tada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, desta Prefeitura Muni-
cipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 13 de janeiro de 2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 13 de janeiro de 2025.
Prefeitura Municipal de Colider-MT, em 13 de janeiro de 2025.
RODRIGO LUIZ BENASSI Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N° 123/2025

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuicdes legais,
RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR o servidor VALDEIR DIAS DE LA TORRE, Mo-
torista, para exercer o cargo em comissdo de DIRETOR DE DEPARTA-
MENTO, lotado na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, desta
Prefeitura Municipal de Colider-MT, a partir de 02 de janeiro de 2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 02 de janeiro de 2025.
Prefeitura Municipal de Colider-MT, em 13 de janeiro de 2025.
RODRIGO LUIZ BENASSI Prefeito Municipal

- SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E DIVULGACAO DO LOCAL DE PROVA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
001/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER - MT

Art. 1° - O MUNICIPIO DE COLIDER, por intermédio da SECRETARIA DA EDUCAGCAO - SME, no uso de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA as
inscrigdes, bem como DIVULGA o local e horario de realizagdo das provas que serdo aplicadas no dia 16 de janeiro de 2025, conforme ANEXO |,

referente ao Processo de Selegédo n® 001/2025.

Art. 2° - Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de prova apés o horario de inicio.
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Art. 3° - Para realizar a prova o candidato devera apresentar um documento de identidade original conforme disposto no item 7.8. do Edital de Abertura
do Processo Seletivo Simplificado.

Colider — MT, 14 de janeiro de 2025.

Rodrigo Benassi

Prefeito Municipal

Adriano Marcos Camilo de Oliveira

Presidente da comisséo

ANEXO |
HORARIO
~ DE INICIO
INSCRICAO|CANDIDATO VAGA LOCAL DE PROVA (Horéario SALA
oficial -
MT)
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31571 |ERICA DE MELO DA SILVA |CQORRENADOR PEDAGOGICO [Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN|$ALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31516 JUCINALDO DA SILVA _CE%TREANADOR PEDAGOGICO Tra¥essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN ;Q’ALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31838 |PAULALUANABATISTA  |CQORDENADOR PEDAGOGICO Travessa Bandeirantes, n® 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32298 SéNS%%AzﬁE,\Ac?g\‘AA RIBEIRO FE%FF_R'IEANADOR PEDAGOGICO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32453 86“3%? RODRIGUES FA- Fggﬁ?EgGSDOR PEDAGOGICO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31558  |ELIANE ARRUDA SR RCR FEDAE 0Bt Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN SRR
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31806 E%MQBHA RODRIGUES SA- Fggﬁ?EQGSDOR PEDAGOGICO |Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31559 Bﬁ‘gILA STEFANI CARVA- -CI(E)I\(/I)I'EQIDCE%QBSE EEPDI'EAF({;A?\%EO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32003 ﬁl&.é/lcﬁ\'\yléANRerGOMES Do -CI(E)A(/?SIDCE}?’\#QRSE EEE@%%EO Tra)ll_essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31874 MARCIA RODRIGUES _CEA?EIZ)GEL’?@F%%%%EU%A&%%FO :Fravessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN ;Q’ALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31724 KRR DANIEL DE R AV O GUARAGHIC | Travessa Bandefrantes, n° 25, Setor Leste, em Colider | 19HOOMIN $ALA
ALESSANDRA ROBERTA - ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31647  |GODOY DE OLIVEIRA COGEDENADOR PEDAGOGICO |Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN|$ALA
AQUINO 5
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31462 'F\{/'éSRTA MODESTO SOA- ?gﬁé%%'\é’%Dé)ERF%EE??ESOGICO :I'ra_\ll_essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31656 ‘CJ;OASRIS('\)‘EODA COSTA SILVA ?Eﬁg%%%@%%%gﬁ%ﬁ%-?g'co :I'ravessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32324 E“E\S/QNGELA CUNHA DA FS@S%E%@%%&BER&GOGICO :I'ravessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31884 EESIIE'YIEIRE CARRILHO CA- PE@S%%%@%%&BER&GOGICO :I'ra_\I/_essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31856 QXL?EIO CARLOS FER- ?9&?8%’}‘@&88 [P)EDCARGUOZGICO :Fravessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31840 B’E‘&L/_I\ENE DE MATOS PE- ?9,%?8%’}‘@&88 BEDCAR%OZGICO :Fravessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN ;Q’ALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31862 E&SENY DE SOUZA AMO- C,QAOBng%’}‘éggg BEDCA&OZGICO Tra¥essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31813 |ELAINE JULIAO e o Travessa Bandeirantes, n® 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN S
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31810 IB%%NEIA SANTIAGO PE- ?825%%’“@8855536&896%0 :I'ravessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ
MARIA APARECIDA JESUS |COORDENADOR PEDAGOGICO / g r SALA
31683 CORNIANI ~IVANIRA MOREIRA JUNGLOS :rraVeSSa Bandelrantes, n 25, Setor LeSte, em Colider |19HOOMIN 1
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31455  MARIA CRISTINA FAVERO |CORRPENADOR PEDAGOGICO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN SALA

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

177

Assinado Digitalmente




15 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.654

- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32015 MAYARA CARREIRA ?825%%’“@88555%6&896%0 Tra_\I/_essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
COORDENADOR PEDAGOGICO ([ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31851 |RAIMUNDA CLEIDE CAR- L SANTA MARIA DO OURO VER- [Travessa Bandeirantes, n® 25, Setor Leste, em Colider | 19H0OMIN SALA
COORDENADOR PEDAGOGICO ([ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ, SALA
31845 TELMA FERREIRA NOVAES|- SANTA MARIA DO OURO VER- |Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN |3
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31529 kAUECﬁI?AANE CARDOSO DE _nggEAI;NADgR PEDAGOGICO Tra¥essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN 1SALA
. ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31694  |LUZIA BARBARA DA SILVA |COORDENADOR PEDAGOGICO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN s
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31697 é‘{gDRESSA ALVES MILHEI- ?ggFEEQéED,\%REPEDAGOGICO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
- ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31463 Qﬁ%?t\?AMARIA DE OLIVEI- EZg)(S)FREé\IéB\?_IREPEDAGOGICO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ, SALA
31830 KELLY TATIANE SILVA DIRETOR - ATALAIA Tra_\ll_essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN >
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31592 (%/\OIESBF%IO APARECIDO DA DIRETOR - ATALAIA Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31434 -'T—SANCISCA NELI DEODA- |p|RETOR - BOM JESUS Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31824  |EDVAL MOREIRA DO o USRI P D Travessa Bandeirantes, n® 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN Sl
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31617 |KELLY CRISTINA PAVARIN |PIRETOR - EMEI ALISSON MA- Travessa Bandeirantes, n® 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN SALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31568 EIIIIE-\’ILR%NE APARECIDA BA- gﬁfgog IEMEI GUSTAVO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |[19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32497 Egg%’:&\?ﬂ_ﬂ‘éﬁ%‘zs LO- CDEILTETOCIEQ EMEI GUSTAVO Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
< ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31468 |RROCE DAMASCENG~  [PAS |On - BMEIJOSE DEFREL Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN s
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31815 g/EEE ,';AROE}TEIIERA DOMIN- BFETOR - EMEI SANTA PAULI- Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider | 19HOOMIN gALA
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31802 JH MATHEUS FARIA (D:I%?UEZTOR - FABIO RIBEIRA DA Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32319 MSSIS_EPZE Q‘ZARRrE,\%DA BI?RLIJEZ'I'OR - FABIO RIBEIRA DA Tra)ll_essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32036 \(}EISTIANE GOMES DA SL- \IJDllJlilEG-IL%RS- IVANIRA MOREIRA Tra¥essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
32442 '\N/IlAIRA DOS SANTOS ZANI- ?lIJ'?\I%T%Fé' IVANIRA MOREIRA Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31816 ﬁ%%%'\,{\AD%ETAC‘)TEBSDE ?6%%1-%%' IVANIRA MOREIRA Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |[19HOOMIN gALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31857  |JOCELIA PEREIRA LIMA Q'ENECT OR -EMEI CRIANGA ESPE- Trayessa Bandeirantes, n® 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN SALA
ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31901 \,\ﬁ'm‘gggé ,'yIROE}TEERA DO- B!ENEJAC\)R -EMEI CRIANCA ESPE- Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider | 19HOOMIN gALA
, ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31443 TOOSA VUOLLO DE ARAU- BI;T%TOR' EMEI SANTA BERNA- Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider | 19HOOMIN gALA
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31625 ,\GAﬁBRIEL SALVALAGIO GA- ‘E’E&RETARIO ESCOLAR - ATA- Tra_\I/_essa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider [19HOOMIN gALA
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31809 MARLY NEVES DE SOUZA EEI%RETARIO ESCOLAR - ATA- Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31825 E;/IélSJRA SCHEMMER WIL- EE&RETARIO ESCOLAR - ATA- Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31574  |THAIS DE SOUZAROCHA |SEGRETARIO ESCOLAR - ATA- Travessa Bandeirantes, n® 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN SALA
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31566 ALINE RISILVA BORGES SECRETARIO ESCOLAR - BOM Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |[19HOOMIN SALA
ALVES JESUS SMT 2
A ESCOLA MUNICIPAL FABIO RIBEIRO DA CRUZ,
31577 EE’_I\I/‘QINE DE ARAUJO DA ?EgSETARIO ESCOLAR - BOM Travessa Bandeirantes, n° 25, Setor Leste, em Colider |19HOOMIN gALA
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31562  |EDIMAIDA DA SILVA FECEEIRO ESCOLAR - BN 'IErSa?gsLsg Bandenantss, n° 25, Setor Leste, s Colider [19HOOMIN S
31432 [ELISANGELALUIZDOS — |SECRETARIO ESCOLAR - BOM 'IF%SeOsLsg Bandsnantes, n° 25, Setor Leste, s Colider [19HOOMIN SALA
31473 [GILVANA DA SILVA OLIVEI- SECRETARIO ESCOLAR - BOM E%ESSLS@ Bandeantss, n° 25, Setor Leste, 6 Colider [19HOOMIN Sl
31776 [ZABELADAS GRAGAS  |SECRETARIO ESCOLAR - BOM %?%s’g Banderantes, n° 25, Setor Leste, 6im Colider [19HOOMIN SALA
32056  |KQRENA PEDROSO LUCE- |SEGRETARIO ESCOLAR - BOM $rsa$gs|§§ Bandsantes, n° 25, Setor Leste, st Colider [19HOOMIN Sl
31731 |MAISAMORAIS DASILVA |SEGRETARIO ESCOLAR - BOM %Sa%gslég Bandsantes, n° 25, Setor Leste, st Colider [19HOOMIN SALA
31723 (GHEIDE CARAVAJAMAR- |SEGRETARIOESCOLAR - EME! (Traycssa Bandsiraniss, n- 25, Setor Leste, em Colider 19HOOMIN[SALA
31635 [ELESSANDRAMARQUES |SECRETARIQ ESCOLAR - EMEI ficicoca Banderaniss, n° 25, Setor Leste, am Coider | 19H0OMIN SALA
2055 [5gANE RUBENS DE SOU- [gEcrermio scouns-cvier FSS0A IS/ FASD REEFOORONIZ, 1o oo e
31872 K Y ANE SANTOS | R ERRREAR - EVE! 'IF%SeOsLsg Bandenantes, n° 25, Setor Leste, s Colider [19HOOMIN SALA
giegn (YA SCINERE RS MR RO AR - EE %?%s’g Bandeantss, n° 25, Setor Leste, 6 Colider [19HOOMIN Sl
sp251  [SILZE CRISTIANE E SILVA |GECRET AR R CORAR - EMEI %?%s’g Banderantes, n° 25, Setor Leste, 6im Colider [19HOOMIN SALA
31526 [JHASKEILE ROCHADE  |SEGRETARIOESCOLAR - EME! (Frycssa Bandsiraniss, - 25, Setor Lesto, em Colider 19HOOMINISALA
31500  |CARLOS ALBERTO SILVA gﬁﬁ?ﬁg@%ﬁp\%sgo'-m EME| %Sa%gslég Bandstantes, n° 25, Setor Leste, st Colider [19HOOMIN SALA
i N AARAL oA FONSE [SEcRETAmOEscoun el o cOL NS PR REERODA G 5o
31528 |QEANE SAFIGUEREDO gEﬁ?EL&%‘S,EECOLAR - EMEI %Sac\;gs'"sg Bandsantes, n° 25, Setor Leste, sim Colider [19HOOMIN SALA
31950  |IASMIN CAROLINI PAVAN  |SECRETARIO ESCOLAR - EMEI '%%?83"3’2 Bandsnantes, n° 25, Setor Leste, s Colider [19HOOMIN SALA
31807  [MARIADO SOCORROAL- |SEGRETARIO ESCOLAR - EMEI %?%s’g Bandeantss, n° 25, Setor Leste, 6 Colider [19HOOMIN Sl
31569  [MYCHELLY LIGYADE OLI- |SEGRETARIO ESCOLAR - EMEI %5%32 Banderantes, n° 25, Setor Leste, 6im Colider [19HOOMIN SALA
31847  (SEAYREMIR GONCALVES |SECRETARIQ ESCOLAR - FABIO Fraycssa Bandsiraniss, n- 25, Setor Lesto, em Calider 19HOOMINISALA
31714 [ENIVALDO ALVES DE LIMA [SECRETARIO ESCOLAR - FABIO Faveuta Bandetantes, n° 25, Setor Leste, st Colider [19HOOMIN SALA
- MT
31896 [KAUANE NATALIA PINHEL- |SECRETARIQ ESCOLAR - FABIO Traycssa Bandsiraniss, n- 25, Setor Leste, em Colider 19HOOMINISALA
31005 [PAIRICIAFIDELIS MOURA |SECRETARIQ ESCOLAR - FABIO Traycsa Bandsiraniss. n- 25, Setor Leste, om Colider 19HOOMIN[SALA
31572 [WERQNICA MARIADARO- |SECRETARIQ ESCOLAR - FABIO igcoca Banderaniss, n 25, Setr Leste, am Coider | 19H00MIN SALA
31509  |CASSIA LOPES SECRETARIO ESCOLAR - IVANI- 'IF%SeOsLsg Bandsnantes, n° 25, Setor Leste, sim Colider [19HOOMIN SALA
s1ase  |KEIDANECRISTINADE  SECRETARIO ESGOLAR - IVANK | Travessa Banderraniss, n- 25, Setor Leste, em Calider 19HOOMIN|SALA
31902 |MARIA TATIANE CAVEQUIA|SEGRETARIO ESCOLAR - IVANI- %?gsl'sg Banderantes, n° 25, Setor Leste, 6 Colider [19HOOMIN SALA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

i 3 Em corregéo ao Oficio n.° 018/2025/SME de 13/01/2025, solicitamos a pu-
OFICIO N° 023/2025/SME COLIDER, 14 DE JANEIRO DE 2025.

blicagdo de licenga prémio da profissional de educagao:

Prezado (a) Senhor (a): |Escola Fabio Ribeiro da Cruz |
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NOME CARGO |PERIODO Z:;‘: ! ::Liig?t?vo
1. Aparecida Angélico de 20/01/25 a 18/ 2019/2024
Araujo Beserra Professora55/55 30 (45)

Atenciosamente,

Sidnei da Silva Carvalho,
Secretario Municipal de Educagéo,
Portaria n.° 03/2025.

Ao Setor de Recursos Humanos,
Prefeitura,

Colider/MT.

MBM

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N°107/2025

O EXM® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuicdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1°- NOMEAR ao cargo de Farmacéutico/Bioquimico, Classe A,
Nivel lo servidor abaixo, nos termos do art. 18 da Lei N° 2.408/2010, de 28
de dezembro de 2010, devendo serem lotados na Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento Basico, desta Prefeitura Municipal de Colider, Esta-
do de Mato Grosso, a partir de 10 de janeiro de 2025:

[1. SERGIO DOS SANTOS POLIDORIO|

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 10 de janeiro de 2025.
Prefeitura Municipal de Colider-MT, em 10 de janeiro 2025.
RODRIGO LUIZ BENASSIPrefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N° 002/SME/2025

“CONSTITUI A COMISSAO ESPECIAL PARA REALIZAR ENTREVISTA
E ANALISE DO PLANO DE TRABALHO DO CANDIDATO AS FUN-
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COES DE COORDENADOR PEDAGOGICO E DIRETOR DO PROCES-
SO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO DE COLIDER-MT.”

O Secretario Municipal de Educagao de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e nos termos do Edital n.° 001/2025 do
Processo Seletivo Simplificado de 09 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1°. Designar os servidores para compor a Comissédo Especial que
avaliara os candidatos por meio de entrevistas e Andlise dos Planos de
Trabalho para fungbes de coordenador pedagdgico e diretor do Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagao, a saber:

I. Membro da Secretaria Municipal de Educacgao:

Sidnei da Silva Carvalho — Secretdrio Municipal de Educagéo;

Il. Membro do Setor Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educa-
cdo:

Janaina Cantéia Tona Garcia — Coordenadora da Educagéo Infantil;

lll. Membro da Equipe Multidisciplinar da Secretaria Municipal de
Educacgao:

Alexandra Marcelina da Silva Barros - Psicéloga.

Artigo 2°. A entrevista acontecera entre os dias 23/01/2025 e 24/01/2025
nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagéo com prévio agen-
damento do dia e hora, com prévio agendamento do dia e hora, divulga-
dos no site da empresa https://www.portal.imperioconcursos.com.bre
no mural daSecretaria Municipal de Educagao de Colider.

Artigo 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
validade até a homologagédo do Processo de Selegdo dos gestores das
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino para Gestao 2025/2026.

Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagéo de Colider-MT., em, 14 de
janeiro de 2025.

Sidnei da Silva Carvalho,
S