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APRESENTAGAO

DIRETORIA DA AMM TRIENIO 2024/2026

Presidente de Honra: Juarez Alves da Costa

Presidente: Leonardo Tadeu Bortolin

Primeiro Vice-Presidente: Hemerson Lourengo Maximo - Colider
Segundo Vice-Presidente: José Guedes de Souza - Rondolandia
Terceiro Vice-Presidente: Edu Laudi Pasccoski - Itanhanga

Quarto Vice-Presidente: Marcelo de Aquino - General Carneiro
Quinto Vice-Presidente: Thiago Castelian Ribeiro - Santa Terezinha
Secretario Geral: Janailza Taveira Leite - Sdo Félix do Araguaia
Primeiro Secretario: Carlos Sirena - Juara

Tesoureiro Geral: Nelson Antonio Pain - Poxoréu

Primeiro Tesoureiro: Francieli Magalhdes Vieira Pires - Santo Antonio Leverger
Segundo Tesoureiro: Manoel Loureiro Neto - Diamantino

Conselho Fiscal:

1° Fernando de Oliveira Ribeiro - Carlinda

2° Fabio Marcos Pereira de Farias - Canarana

3° Jodo Isaack Moreira - Tesouro

Suplentes Fiscais:

1° Egon Hoepers - Santa Rita do Trivelato

2° Irineu Marcos Parmeggiani — Campos de Julio

3° Enilson de Araujo Rios - Araputanga

Responsavel pelo Jornal Oficial AMM

Noides Cenio da Silva

(65)99931-8446 - (65)2123-1200 - (65)99903-7934

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1201

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso

€ uma solugéo voltada a modernizagao e transparéncia da gestdo municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA 3 QUADRIMESTRE 2024

Ata da Audiéncia Publica para Demonstragao e Avaliagdo do Cumpri-
mento das Metas Fiscais do Terceiro Quadrimestre de 2024.

Audiéncia realizada de forma online através do enderego eletronico: www.
youtube.com/live/sPv0g7mcP_47si=Mq7pYxHVmhQY3g... e presencial no
Plenario da Camara do Vereadores de Alto Taquari MT. transmitida as
quatorze horas do dia vinte e cinco de fevereiro de dois mil e vinte e cinco.
A audiéncia foi previamente comunicada aos cidadaos através de convite
publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso — AMM, no site da Prefeitura Municipal, as Secretarias do Munici-
pio e ao Legislativo Municipal para participagao de todos. Em seu convite
constava que esta seria realizada de forma online e presencial na Camara
Municipal. O Contador do municipio o Sr. Bruno iniciou cumprimentando
a todos, em seguida deu a palavra ao senhor Valdir Antonio, sendo este
representante da empresa VH Contabilidade, onde o0 mesmo iniciou as ex-
planagdes sobre as metas ficais, receitas e despesas do municipio no 3°
quadrimestre de 2024. quanto ao seu planejamento, os instrumentos pa-
ra elaboragao utilizados pela Administragédo Publica, os conceitos para for-
mulagéo o ciclo orgamentario e a legislacao aplicada, e que o mesmo esti-
ma a receita e fixa as despesas conforme segue:

a) Receita Arrecadada: R$ 137,0 MilhGes

b) Despesas Empenhadas: R$ 138,6 Milhoes

c) Despesas Liquidadas: R$ 138,0 Milhdes

d) Despesas Pagas: R$ 136,9 Milhdes

Os repasses a Camara Municipal de Alto Taquari foram:
a) Camara Municipal: R$ 4.649.617,80

Dos percentuais aplicados conforme regulamenta a Constituicdo Federal
e a LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, com Educacéo, Fundeb 70% e
Saude foram:

a) Percentual Educacao: 25,8%

b) Percentual Fundeb 70%: 100,0%

c) Percentual Saude: 25,3%

Referente ao limite de gastos com pessoal ha a seguinte informacgéao:

a) Gasto com pessoal: 43,9%

Nada mais havendo a tratar o senhor Valdir encerrou sua explanagao re-
tornando a palavra ao senhor Bruno para que o mesmo desse prossegui-
mento, nada mais a se tratar foi encerrada a Audiéncia Publica transmitida
na forma online e presencial, dela lavrando-se a presente Ata, que depois

de Lida e Achada conforme, vai por mim Egnaldo Pedro dos Santos e pelo
Contador Bruno assinada.

EGNALDO PEDRO DOS SANTOS BRUNO VAZ DE SOUZA CORREIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
DECRETO N°65, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.
DECRETO N°65, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.
Regulamenta o Fundo Municipal de Transportes (FMT) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 59, inciso VI, da Lei Organica Muni-
cipal e, tendo em vista o disposto no art. 11 da Lei Municipal n° 2.624, de
21 de janeiro de 2025, que cria o Fundo Municipal de Transportes (FMT),

DECRETA:
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Art. 1° Ficam regulamentadas as disposi¢des complementares do Fundo
Municipal de Transportes (FMT), instituido pela Lei Municipal n° 2.624, de
21 de janeiro de 2025, com o objetivo de estruturar, gerenciar e garantir
suporte financeiro as politicas publicas municipais voltadas a mobilidade
urbana e rural, transporte publico e infraestrutura viaria.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal de Transportes, de natureza contabil-
financeira, vinculado a Secretaria de Municipal de Finangas, ndo possui
personalidade juridica propria e tera duragédo indeterminada, regendo-se
pela legislagéo vigente e pelas normas estabelecidas neste Decreto.

Art. 2° O orgamento anual do Fundo Municipal de Transportes (FMT) de-
vera observar rigorosamente as diretrizes estabelecidas no Plano Pluria-
nual (PPA), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), na Lei Orcamen-
taria Anual (LOA) e na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), asseguran-
do que os recursos sejam destinados exclusivamente ao financiamento e
execucgao de politicas publicas relacionadas a mobilidade urbana e rural,
transporte publico, infraestrutura viaria e outros objetivos previstos em sua
legislagdo instituidora.

§ 1° O orgamento anual do FMT sera integrado ao orgamento geral do mu-
nicipio, devendo ser elaborado, executado e avaliado de acordo com as
normas e principios da administragéo publica.

§ 2° A aplicagéo dos recursos do FMT devera ser planejada de forma es-
tratégica, priorizando agdes de impacto positivo para a mobilidade e trans-
porte no municipio, em conformidade com os objetivos estabelecidos na
legislagéo vigente.

Art. 3° Constituem receitas do Fundo Municipal de Transportes (FMT):

| - recursos orgamentarios do Municipio, incluindo créditos adicio-
nais especificos;

Il - contribuigdes, doagoes e legados de pessoas fisicas e juridicas,
nacionais ou internacionais;

Ill - transferéncias e subvengoes de entidades governamentais e con-
vénios firmados com entes publicos;

IV - multas e taxas relacionadas a circulagao e estacionamento de vei-
culos e a operagoes de carga e descarga;

V - juros e rendimentos de aplicagdes financeiras dos recursos do
FMT;

VI - outras fontes de recursos definidas por legislagao especifica.

§ 1° Os recursos do Fundo ser&o depositados em conta especifica mantida
em instituicdo financeira oficial, sendo sua movimentagao vinculada aos
objetivos previstos na Lei Municipal n® 2.624, de 21 de janeiro de 2025, e
neste Decreto.

§ 2° A utilizagdo dos recursos provenientes de multas de transito observa-
ra as disposic¢des legais especificas, incluindo o Cédigo de Transito Brasi-
leiro.

§ 3° A aplicagédo dos recursos do Fundo devera ser realizada de forma
transparente e eficiente, garantindo o cumprimento de suas finalidades
institucionais.

Art. 4° A gestao administrativa e financeira do Fundo Municipal de Trans-
portes (FMT) ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Fi-
nangas, que tera as seguintes atribui¢des:

| - planejar, organizar e executar a aplicagao dos recursos do Fundo, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela legislagdo vigente e
pelos instrumentos de planejamento municipal, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anu-
al (LOA);

Il - garantir a transparéncia na administragéo dos recursos do Fundo, pro-
movendo a divulgagado periddica de relatdrios financeiros e de execugéo
fisica dos projetos financiados;
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Il - realizar a prestacéo de contas dos recursos utilizados, conforme os cri-
térios e prazos estabelecidos pelos 6rgéos de controle interno e externo;

IV - manter o controle contabil e financeiro dos recursos, assegurando que
sejam aplicados exclusivamente para os fins previstos na legislagéo insti-
tuidora do Fundo;

V - elaborar e apresentar relatérios circunstanciados de gestéo aos 6rgéos
competentes, incluindo o Conselho Gestor do Fundo e o Prefeito Munici-
pal, com periodicidade minima trimestral;

VI - promover a articulagdo com outros 6rgaos e entidades publicas e pri-
vadas para captagéo de recursos e execugao integrada de projetos de mo-
bilidade urbana e transporte;

VIl - monitorar a eficiéncia e eficacia das agdes financiadas pelo Fundo,
assegurando o cumprimento de suas metas e objetivos.

§ 1° A Secretaria Municipal de Finangas podera contar com o suporte téc-
nico e operacional de outros érgéos ou entidades da administragdo muni-
cipal para a gestédo do Fundo.

§ 2° O saldo positivo do Fundo, apurado em balango ao final de cada exer-
cicio, sera automaticamente transferido para o exercicio seguinte, a seu
crédito, e destinado as finalidades previstas neste Decreto.

Art. 5° Fica instituido o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Transpor-
tes (CG-FMT), 6rgdo colegiado de carater consultivo e deliberativo, res-
ponsavel por acompanhar, fiscalizar e aprovar a aplicagéo dos recursos do
Fundo, com as seguintes atribuigdes:

| - analisar e aprovar os planos de aplicagao dos recursos do Fundo, apre-
sentados pela Secretaria Municipal de Finangas;

Il - monitorar a execugéo das agdes financiadas pelo Fundo, avaliando sua
conformidade com os objetivos estabelecidos na legislagao e neste Decre-
to;

Il - fiscalizar a gestdo administrativa e financeira do Fundo, garantindo a
transparéncia e a correta aplicagédo dos recursos;

IV - emitir pareceres e recomendagdes sobre a utilizagdo dos recursos e
os resultados das agbes realizadas;

V - propor diretrizes e prioridades para a aplicagéo dos recursos do Fundo,
considerando as demandas locais de mobilidade urbana e transporte;

VI - examinar e aprovar os relatorios financeiros e de gestéo apresentados
pela Secretaria Municipal de Finangas.

§ 1° O Conselho Gestor sera composto pelos seguintes membros:
| - o(a) Secretario(a) Municipal de Finangas, que o presidira;

Il - o(a) Secretario(a) Municipal de Infraestrutura;

Il - o(a) Diretor(a) do Departamento Municipal de Transito Urbano;

IV - 2 (dois) representantes do Sindicato Rural de Campo Novo do Pa-
recis.

§ 2° Os membros do Conselho, representantes de érgéos ou entidades
publicas, exercerdo suas fungdes enquanto titulares de seus respectivos
cargos, enquanto o representante da sociedade civil sera designado para
um mandato de dois anos, permitida a recondugéo.

§ 3° O Conselho Gestor reunir-se-a trimestralmente em sessées ordinarias
e, em carater excepcional, em sessbes extraordinarias, mediante convo-
cacgao de seu Presidente.

§ 4° As deliberagbes do Conselho serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade
em caso de empate.

§ 5° Poderao ser convidados a participar das reunides, sem direito a voto,
técnicos, especialistas e representantes de outras entidades publicas ou
privadas, quando necessario, para prestar esclarecimentos ou subsidiar
decisdes.
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§ 6° E vedada a remuneracéo, a qualquer titulo, dos membros do Conse-
Iho Gestor.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Finangas prestara suporte técnico e ad-
ministrativo ao Conselho Gestor do Fundo Municipal de Transportes (CG-
FMT), garantindo os meios necessarios para o pleno exercicio de suas
atribuigbes.

§ 1° O suporte técnico e administrativo incluira:

| - a preparagédo e organizagdo das reunides do Conselho, incluindo con-
vocagoes, registro de atas e divulgacao das deliberagbes;

Il - a elaboragdo e envio de relatérios periddicos sobre a aplicagdo dos re-
cursos do Fundo, para analise e deliberagéo do Conselho;

Il - o fornecimento de informagdes técnicas e financeiras relativas aos pro-
jetos e agdes financiados pelo Fundo;

IV - a articulagdo com outros drgaos e entidades da administragao munici-
pal para a obtengao de dados e informagdes necessarios as deliberagdes
do Conselho.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Finangas assegurar que todas as de-
cisdes e recomendagdes do Conselho Gestor sejam implementadas de
forma eficaz e em conformidade com a legislagao vigente.

§ 3° O Conselho Gestor podera requisitar, quando necessario, informa-
¢bes adicionais ou esclarecimentos a Secretaria Municipal de Finangas,
bem como a presenca de técnicos e especialistas em suas reunides.

§ 4° As despesas decorrentes do funcionamento do Conselho Gestor se-
rdo custeadas com os recursos do Fundo, observando-se os limites orga-
mentarios e as disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 7° A gestéo operacional e financeira do Fundo Municipal de Transpor-
tes (FMT) sera realizada em conformidade com as seguintes diretrizes:

| - os recursos do Fundo deverdo ser utilizados exclusivamente para os
objetivos previstos na Lei Municipal n° 2.624, de 21 de janeiro de 2025, e
neste Decreto;

Il - todas as movimentagbes financeiras do Fundo serdo realizadas por
meio de conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, assegu-
rando total transparéncia e rastreabilidade;

Il - a aplicagéo dos recursos sera realizada de forma eficiente, priorizando
projetos e agdes de maior impacto para a melhoria da mobilidade urbana e
rural, em conformidade com as diretrizes do planejamento estratégico mu-
nicipal;

IV - a prestagdo de contas devera seguir os padroes estabelecidos pela
legislagdo vigente, sendo submetida ao Conselho Gestor e aos érgdos de
controle interno e externo;

V - a Secretaria Municipal de Finangas sera responsavel pela elaboracédo
de relatérios trimestrais detalhados sobre a aplicagdo dos recursos, con-
tendo informagdes financeiras e indicadores de resultados das acgdes fi-
nanciadas.

§ 1° O saldo positivo do Fundo, apurado ao final de cada exercicio fi-
nanceiro, sera automaticamente transferido para o exercicio subsequente,
permanecendo vinculado as finalidades previstas neste Decreto.

§ 2° A Secretaria Municipal de Infraestrutura podera utilizar sistemas infor-
matizados para garantir a eficiéncia e transparéncia na gestao dos recur-
sos e ha prestagéo de contas do Fundo.

§ 3 A execugao financeira do Fundo estara sujeita a auditoria periddica pe-
los 6rgaos de controle interno e externo, para assegurar a regularidade de
sua aplicacéo e conformidade com a legislagéo vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Campo Novo do Parecis, 28 de fevereiro de 2025.

EDILSON ANTONIO PIAIA
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Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

LEI N° 3.647, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

LEI N° 3.647, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispde sobre alteragdes na Lei n° 3.543, de 03 de junho de 2024 que trata
sobre a organizagdo da Politica Publica de Assisténcia Social e regula-
menta o Sistema Unico de Assisténcia Social no Municipio de Sorriso - MT
e da outras providéncias.

Alei Fernandes, prefeito municipal de Sorriso, estado de Mato Grosso, fago
saber que a Camara Municipal de Sorriso aprovou e eu sanciono a seguin-
te Lei:

Art. 1° A Lei n° 3.543, de 03 de junho de 2024, passa a vigorar com a se-
guintes alteracdes:

IV - Primazia da responsabilidade do ente politico na condugao da Politica
de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

V - Centralidade na familia para concepgéo e implementagao dos benefi-
cios, servigcos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Art. 20 Compete ao Municipio de Sorriso, por meio do Orgéo Gestor da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

| - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o art.22, da Lei Federal n°8742, de 1993, mediante critérios esta-
belecidos pelos conselhos municipais de assisténcia Social;

Il - Efetuar o pagamento do auxilio- natalidade e o auxilio-funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizagdes da sociedade civil;

IV - Atender as ag¢des socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Fe-
deral n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais;

VI - Implantar e Garantir o funcionamento da Vigilancia Socioassistencial
no ambito municipal, visando o planejamento, monitoramento e avaliacdo
dos servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais, garan-
tindo o aprimoramento, qualificagéo e integragao continua com a Rede So-
cioassistencial e demais politicas publicas, bem como manter um sistema
de informagao;

VII - implantar sistema de informagéo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagéo para promover o aprimoramento, qualificagéo e integragédo con-
tinuos dos servigos da rede socioassistencial, conforme Pacto de aprimo-
ramento do SUAS e Plano de assisténcia Social;

VIII - regulamentar e coordenar a formulagéo e a implementagéo da Poli-
tica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Naci-
onal de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social
e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e
municipal de assisténcia social;

IX - Adequar e regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com
os critérios e prazos definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial e destinar recursos financeiros para custeio de que trata o art. 22, da
Lei Federal n° 8742, de 1993;

X - Co financiar em conjunto com a esfera federal e estadual, o aprimora-
mento da gest&o e dos servigos, programas, projetos e beneficios eventu-
ais de Assisténcia Social, em ambito local;
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XI - Co financiar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educagdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito;

XII - realizar o monitoramento e a avaliagéo da politica de assisténcia so-
cial em seu dmbito;

XIII - realizar a gestéo local do Beneficio de Prestagdo Continuada- BPC,
garantindo aos seus Beneficiarios e familias o acesso aos servigos, pro-
gramas e projetos da rede socioassistencial;

XI - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as Confe-
réncias de Assisténcia Social;

XV - Gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia social;

XVII - gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos da lei vigen-
te;

XVIII - organizar a oferta de servigcos de protegdo, programas, projetos e
beneficios de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial e de forma integrada
com a esfera Federal e Estadual;

XIX - organizar e monitorar a rede de servicos da protegado social basica e
especial, articulando as ofertas;

XX - Organizar e coordenar o Suas em seu ambito, observando as delibe-
ragbes e pactuacdes de suas respectivas instancias, normatizando e regu-
lando a politica de assisténcia social em seu &mbito em consonancia com
as normas gerais da Uniéo;

XXI - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orgamentaria dos recursos provenientes ao tesou-
ro Municipal;

XXII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pac-
tuado na CIB;

XXIII - elaborar e executar o pacto de Aprimoramento do Suas, implemen-
tando em ambito municipal,

XXIV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com
a NOB/ RH - SUAS;

XXV - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das res-
ponsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestao
do Suas e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancias de pactuagao e negociagao do Suas;

XXVI - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

XXVII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenci-
ais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagéo pactuadas;

XXVIII - alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXIX - alimentar e manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social — CNEAS de que trata o inciso Xl do art. 19
da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

XXX - alimentar e manter atualizado o conjunto de aplicativos do Sistema
de informagéo do Sistema unico de assisténcia Social- Rede SUAS e ou-
tros implementados no ambito estadual;

XXXI - garantir e implementar a infraestrutura necessaria ao funcionamen-
to do respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo re-
cursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referen-
tes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do go-
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verno e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui-
coes;

XXXII - garantir a elaboragao da pega orgamentaria esteja de acordo com
o plano Plurianual, o Plano de assisténcia Social e dos compromissos as-
sumidos no Pacto de aprimoramento do SUAS;

XXXIII - garantir a integralidade da protecéo socioassistencial a populagéo,
primando pela qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa res-
ponsabilidade de forma compartilhada entre unido, estados, Distrito Fede-
ral e Municipios;

XXXIV - garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social,
além de desenvolver, participar e apoiar a realizagao de estudos, pesqui-
sas e diagnésticos relacionados a politica de assisténcia social, em espe-
cial para fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territorios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com
a tipificagdo nacional;

XXXV - garantir o comando uUnico das a¢des do SUAS pelo 6rgao gestor
da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVI - definir e monitorar, os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servigos socioassistenciais e com as demais Redes de
Servigos Publicos, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVII - definir os indicadores necessarios ao processo de acompanha-
mento, monitoramento e avaliagdo, observando a suas competéncias;

XXXVIII - implementar e monitorar os protocolos pactuados na CIT;
XXXIX - Implementar a gestéo do trabalho e a educagdo permanente;

XL - Promover a integragéo da politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLI - promover a articulagao intersetorial do Suas com as demais politicas
publicas e Sistema de garantia de Direitos e Sistema de justica;

XLII - promover a participagéo da sociedade, especialmente dos usuarios,
na elaboragao da politica de assisténcia social;

XLIII - assumir as atribuigbes, no que lhe couber, no processo de munici-
palizagao dos servigos de protecdo social basica e especial;

XLIV - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergoverna-
mental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia
regional, definindo as competéncias na gestéo e no cofinanciamento, a se-
rem pactuadas na CIB;

XLV - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;

XLVI - zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacdo de
contas;

XLVII - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social vi-
sando a adequagao dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e meca-
nismos de organizagao para aferir o pertencimento a rede socioassistenci-
al, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios socioas-
sistenciais ofertados pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
de acordo com as normativas federais;

XLVIII - acompanhar a execugao de parcerias firmadas entre os municipi-
0s e as entidades e organizagbes de assisténcia social e promover a ava-
liagdo das prestagdes de contas;

XLVIX - normatizar, em dmbito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas en-
tidades e organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da
Lei Federal n°8.742, de 1993, e sua regulamentagdo em ambito federal;
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L- Aferir os padrées de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de as-
sisténcia social para a qualificagdo dos servigos e beneficios em conso-
nancia com as normas gerais;

LI - encaminhar para apreciagao do conselho municipal de assisténcia so-
cial os relatorios quadrimestrais e anuais de atividades e de execucéo fisi-
co- financeira a titulo de prestagéo de contas;

LIl - compor as instancias de pactuacéo e negociagdo do SUAS;

LIIl - estimular a mobilizagdo e organizagao dos usuarios e trabalhadores
do suas para a participagao nas instancias de controle social da politica de
assisténcia social;

LIV - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica
de assisténcia social;

LV - Dar publicidades ao dispéndio dos recursos publicos destinados a as-
sisténcia social;

LVI - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma
analitica, os relatérios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social a apreciagdo do CMAS.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 28 de fevereiro de 2025.
ALEI FERNANDES

Prefeito Municipal

BRUNO EDUARDO PECINELLI DELGADO

Secretario Municipal de Administracéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

LEI ORDINARIA N° 1.480, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

LEI ORDINARIA N° 1.480, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

"Altera a Lei Municipal n°. 1.332, de 17 de novembro de 2021, que dispde
sobre o Plano Plurianual para o periodo 2022-2025, e da outras providén-
cias.”

O Sr. Carlos Eduardo Borchardt, Prefeito do Municipio de Tabapora, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Cria 6rgédo no Anexo de que trata o Art. 7°, da Lei Municipal n°. 1.
332, de 17 de novembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual pa-
ra o periodo 2022-2025, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Cria o 6rgao 03 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econé-
mico”.

Art. 2°. Altera nomenclaturas previstas no Anexo de que trata o Art. 7°, da
Lei Municipal n°. 1.332, de 17 de novembro de 2021, que dispde sobre o

Plano Plurianual para o periodo 2022-2025, que passa a vigorar com a se-
guinte redagao:

“Onde se Ié: 06 — Secretaria Municipal de Administragao e Planeja-
mento

Leia-se: 06 — Secretaria Municipal de Administragao

Onde se Ié: 09 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidada-
nia

Leia-se: 09 — Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social
Onde se Ié: 10 — Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

Leia-se: 10 — Secretaria Municipal de Educacao

Onde se Ié: 11 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Leia-se: 11 — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras
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Onde se lé: 12 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Leia-se: 12 — Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e
Turismo

Onde se lé: 13 — Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
Leia-se: 13 — Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Cultura”

Art. 3°. Inclui nos Programas de que trata o Anexo do Art. 7°, da Lei Muni-
cipal n°. 1.332, de 17 de novembro de 2021, as agbes descritas no Art. 4°
desta lei:

“l - 0002 — ACOES DE NATUREZA ADMINISTRATIVAS;
I1- 0016 — MELHORIA NO POTENCIAL DO MUNICIPIO;
Il - 0013 — ACOES VOLTADAS A CULTURA.”

Art. 4°. Atualiza as agdes e metas de que trata o Art. 5°, da Lei Municipal
n°. 1.332, de 17 de novembro de 2021, reforgando saldos nas agoes:

“l - 2130 - MANUTENCAO COM A OUVIDORIA

I - 1103 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA MINI INDUSTRIA -
PROPRIO

1l - 1045 - AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

IV - 1062 - AQUISIGAO DE VEICULO PARA SECRETARIA DE DESEN-
VOLVIMENTO

V- 1103 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA MINI INDUSTRIA —
PROPRIO

VI - 2003 - MANUTENGAO COM APOIO A INDUSTRIA E COMERCIO
Vil - 2004 - MANUTENCAO COM CURSOS E PALESTRAS

VIl - 2005 - MANUTENGAO NO CAE — CENTRO DE ATENDIMENTO
EMPRESARIAL

IX - 1029 - AQUISICAO DE EQUIP PARA O CAE — CENTRO DE ATEN-
DIMENTO EMPRESARIAL

X - 2125 - MANUTENGAO COM SERVICOS DE INSPECAO MUNICIPAL
XI - 2126 - MANUTENGAO NA EXPLORAGCAO DA PISCICULTURA
XII - 2127 - MANUTENCAO COM O PROJETO BACIA LEITEIRA

Xlll - 1030 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARA
CULTURA/BIBLIOTECA

XIV - 2128 - MANUTENCAO COM A CULTURA/BIBLIOTECA MUNICI-
PAL

XV - 2129 - MANUTENGAO COM EVENTOS ARTISTICOS, CULTURAIS
E civicos.”

Art. 5°. Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplementar
no Orgamento Geral do corrente exercicio no valor de R$ 555.846,21 (qui-
nhentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e quarenta e seis reais e vinte
e um centavos), provenientes do Excesso de Arrecadag&o, consoante pre-
visdo nos Arts. 41, inciso |, 42, e 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n°. 4.
320/1964, acrescendo os saldos nas seguintes dotagdes:

02 GABINETE DO PREFEITO

02 00100 GABINETE DO PREFEITO

02 00100 04 Administragéo

02 00100 04 122 Administragao Geral

02 00100 04 122 0002 ACOES DE NATUREZA ADMINISTRATIVAS
02 00100 04 122 0002 2130 MANUTENCAO COM A OUVIDORIA
3.1.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 58.800,00
3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 3.600,00
Total do Projeto / Atividade 62.400,00
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Total da Unidade 62.400,00
Total do Orgéo 62.400,00

3.1

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
03 00100 COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
03 00100 23 Comeércio e Servigos

03 00100 23 692 Comercializagao

03 00100 23 692 0016 MELHORIA NO POTENCIAL DO MUNICIPIO

0300100 23 692 0016 1045 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA SE-
CRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 600,00
Total do Projeto / Atividade 600,00

03.00.100.23.692.0016.1062 AQUISICAO DE VEICULO PARA SECRE-
TARIA DE DESENVOLVIMENTO

4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 600,00
Total do Projeto / Atividade 600,00

03.00.100.23.692.0016.1103 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA
MINI INDUSTRIA

3.3.90.00.00.00N15000000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
4.4.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 3. 600,00

03 00100 23 692 0016 2003 MANUTENCAO COM APOIO A INDUSTRIA
E COMERCIO

3.1.90.00.00.00N 1500000000 APLICACOES DIRETAS 6.000,00
3.1.91.00.00.00N 1500000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
3.3.90.00.00.00N 1500000000 APLICACOES DIRETAS 9.500,00
Total do Projeto / Atividade 16.700,00

03 00100 23 692 0016 2004 MANUTENCAO COM CURSOS E PALES-
TRAS

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 6.000,00
Total do Projeto / Atividade 6.000,00
Total da Unidade 27.500,00

03 00200 COORDENADORIA DE APOIO A INDUSTRIA E AO COMER-
CIO

03 00200 23 Comércio e Servigos
03 00200 23 692 Comercializagao
03 00200 23 692 0016 MELHORIA NO POTENCIAL DO MUNICIPIO

03 00200 23 692 0016 1029 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA
CAE-CENTRO DE ATENDIMENTO EMPRESARIAL

4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 800,00
4.4.90.00.00.00N17530000000 APLICACOES DIRETA 620,00
Total do Projeto / Atividade 1.420,00

03 00200 23 692 0016 2005 MANUTENGAO COM CAE-CENTRO DE
ATENDIMENTO

EMPRESARIAL
3.1.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 55.600,00
3.1.91.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
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3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 6.000,00
Total do Projeto / Atividade 62.800,00

Total da Unidade 64.220,00

Total do Orgéo 91.720,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

12 00100 COORDENADORIA DE AGRICULTURA FAMILIAR E PECUA-
RIA

12 00100 20 Agricultura
12 00100 20 605 Abastecimento
12 00100 20 605 0003 MELHORIAS NOS SERVICOS PUBLICOS

12 00100 20 605 0003 2125 MANUTENGCAO COM SERVICOS DE INSPE-
CAO MUNICIPAL

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 4.800,00
Total do Projeto / Atividade 4.800,00

12 00100 20 605 0003 2126 MANUTENGCAO NA EXPLORAGCAO DA PIS-
CICULTURA

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 2.400,00
Total do Projeto / Atividade 2.400,00

12 00100 20 605 0003 2127 MANUTENCAO COM PROJETO BACIA LEI-
TEIRA

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICAGCOES DIRETAS 2.400,00
Total do Projeto / Atividade 2.400,00

Total da Unidade 9.600,00

Total do Orgéo 9.600,00

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E CULTURA
13 00200 COORDENADORIA DE CULTURA

13 00200 13 Cultura

13 00200 13 392 Difusdo Cultural

13 00200 13 392 0013 ACOES VOLTADAS A CULTURA

13 00200 13 392 0013 1030 AQUISICAO DE EQUIP. PERMANENTE PA-
RA CULTURA/BIBLIOTECA

4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
4.4.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 2.400,00

13 00200 13 392 0013 2128 MANUTENGCAO COM A CULTURA/BIBLIO-
TECA

3.1.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 85.000,00
3.1.91.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 128.973,71
3.3.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 216.373,71

13 00200 13 392 0013 2129 MANUTENGAO COM EVENTOS ARTISTI-
COS, CULTURAIS E CiVICOS

3.3.50.00.00.00N 15000000000 TRANSF. INSTITUICOES PRIVADAS S/
FINS LUCRATIVOS 1.200,00

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 170.952,50
3.3.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETA 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 173.352,50
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Total da Unidade 392.126,21
Total do Orgédo 392.126,21
Total Geral 555.846,21
TOTAL R$ 555.846,21

Art. 6°. Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43, pa-
ragrafo 1°inciso Ill da Lei Federal n° 4.320/64 ficam anuladas as seguintes
dotagbes orcamentaria

04 CONTROLADORIA GERAL

04 0200 OUVIDORIA

04 00200 04 Administragdo

04 00200 04 122 Administragao Geral

04 00200 04 122 0002 ACOES DE NATUREZA ADMINISTRATIVA
04 00200 04 122 0002 2205 MANUTENCAO COM A OUVIDORIA
3.1.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 58.800,00
3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 3.600,00
Total do Projeto / Atividade 62.400,00

Total da Unidade 62.400,00

Total do Orgéo 62.400,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

10 00700 COORDENADORIA DE CULTURA

10 00700 13 Cultura

10 00700 13 392 Difuséo Cultural

10 00700 13 392 0013 ACOES VOLTADAS A CULTURA

10 00700 13 392 0013 1048 AQUISICAO DE EQUIP. PERMANENTE PA-
RA CULTURA/BIBLIOTECA

4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
4.4.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 2.400,00

10 00700 13 392 0013 2089 MANUTENGCAO COM A CULTURA/BIBLIO-
TECA

3.1.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 85.000,00
3.1.91.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 128.973,71
3.3.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETAS 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 216.373,71

10 00700 13 392 0013 2090 MANUTENGCAO COM EVENTOS ARTISTI-
COS, CULTURAIS E CIVICOS

3.3.50.00.00.00N 15000000000 TRANSF. A INSTITUICOES PRIVADAS
S/FINS LUCRATIVOS 1.200,00

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 170.952,50
3.3.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETA 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 173.352,50

Total da Unidade 392.126,21

Total do Orgéo 392.126,21

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
12 00200 COORDENADORIA DE APOIO A INDUSTRIA E COMERCIO
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12 00200 23 Comeércio e Servigos
12 00200 23 692 Comercializagao
12 00200 23 692 0016 MELHORIA NO POTENCIAL DO MUNICIPIO

12 00200 23 692 0016 1073 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA M-
NI INDUSTRIA

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 1.200,00
4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETA 1.200,00
4.4.90.00.00.00N 17110000804 APLICACOES DIRETA 1.200,00
Total do Projeto / Atividade 3.600,00

12.00200.23.692.0016.2102 MANUTENGCAO COM APOIO A INDUSTRIA
E COMERCIO

3.1.90.00.00.00N 15000000000 APLICAGOES DIRETAS 6.000,00
3.1.91.00.00.00N 15000000000 APLICAGOES DIRETAS 1.200,00
3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICAGCOES DIRETAS 9.500,00
Total do Projeto / Atividade 16.700,00

12 00200 23 692 0016 2027 MANUTENGCAO COM CURSOS E PALES-
TRAS

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 6.000,00
Total do Projeto / Atividade 6.000,00
Total da Unidade 27.500,00

12 00200 23 692 0016 1077 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA
CAE-CENTRO DE ATENDIMENTO EMPRESARIAL

4.4.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 800,00
4.4.90.00.00.00N 17530000000 APLICACOES DIRETAS 620,00
Total do Projeto / Atividade 1.420,00

03 00200 23 692 0016 2005 MANUTENGCAO COM CAE-CENTRO DE
ATENDIMENTO

EMPRESARIAL

3.1.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 55.600,00
3.1.91.00.00.00N 15000000000 APLICAGCOES DIRETAS 1.200,00
3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 6.000,00
Total do Projeto / Atividade 62.800,00

12 00200 23 692 0016 2032 MANUTENGCAO COM SERVICOS DE INSPE-
CAO MUNICIPAL

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 4.800,00
Total do Projeto / Atividade 4.800,00

12 00200 23 692 0016 2112 MANUTENGAO NA EXPLORAGCAO DA PIS-
CICULTURA

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 2.400,00
Total do Projeto / Atividade 2.400,00

12 00100 20 605 0003 2117 MANUTENCAO COM PROJETO BACIA LEI-
TEIRA

3.3.90.00.00.00N 15000000000 APLICACOES DIRETAS 2.400,00
Total do Projeto / Atividade 2.400,00

Total da Unidade 101.320,00

Total do Orgéo 101.320,00

Total Geral 555.846,21

TOTAL R$ 555.846,21

Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as adequagdes ne-
cessarias no Plano Plurianual vigente, Lei Municipal n°® 1.332/2021, bem
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como no Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal n°® 1.455/2024 -
LDO 2025.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢édo, revogando-se
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
em 28 de fevereiro de 2025.

Carlos Eduardo Borchardt

Prefeito Municipal

LEI ORDINARIA N° 1.481, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

LEI ORDINARIA N° 1.481, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

"Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplemen-
tar, proveniente de excesso de arrecadacao, reforgando dotagdes pré-
existentes no orgamento vigente da Prefeitura Municipal, constante da Lei
n°® 1.469, de 11 de dezembro de 2024, e da outras providéncias".

O Sr. Carlos Eduardo Borchardt, Prefeito do Municipio de Tabapora, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a Crédito Adicional Suplementar
no Orgamento Geral do corrente exercicio no valor de R$ 1.881.388,00
(Um milhao, oitocentos e oitenta e um mil, trezentos e oitenta e oito reais),
provenientes do Excesso de Arrecadagdo, consoante previsdo nos Arts.
41, inciso |, 42, e 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n°. 4.320/1964, acres-
cendo os saldos nas seguintes dotagdes:

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08 00100 — FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

08 00100 10 — Saude

08 00100 10 301 — Atengao Basica

08 00100 10 301 0007 — AGOES VOLTADAS A ATENCAO BASICA

08 00100 10 301 0007 1116 — CONTRUGCAO, AMPLIAGAO REFORMA
DE OBRAS PARA UNIDADE BASICA DE SAUDE DE AMERICANA DO
NORTE

44.90.00.00.00 — Investimentos — R$ 1.881.388,00

Fonte: 1631.0000.000 — Transferéncias do Governo Federal referentes a
Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Saude

VALOR TOTAL DOS ACRESCIMOS DA DESPESA - R$ 1.881.388,00
(Um milhao, oitocentos e oitenta e um mil, trezentos e oitenta e oito reais)

Art. 2°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Cré-
dito Adicional Suplementar, proveniente de excesso de arrecadagao, no
orgamento vigente da Prefeitura Municipal, que trata a Lei n°. 1.469, 11 de
dezembro de 2024.

Art. 3°. Os créditos autorizados nesta Lei serdo abertos por compromisso
assumido do Governo Federal consoante a Proposta n°. 14416.0150001/
24-0002, assinado entre o Municipio de Tabapora — MT e o Ministério da
Saude, referente a construgao da Unidade Basica de Saude de Americana
do Norte, pelo programa Requalifica UBS, respeitadas a avenga, e credita-
dos no Fundo Municipal de Saude de Tabapora — MT, CNPJ: 14.416.015/
0001-40.

Art. 4°. As realocagdes autorizadas por esta Lei serao detalhadas por De-
creto, nos termos do Art. 1°, § 2°, da Lei Ordinaria n°. 1.472, de 14 de ja-
neiro de 2025.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
em 28 de fevereiro de 2025.

Assinado Digitalmente
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Carlos Eduardo Borchardt

Prefeito Municipal

LEI ORDINARIA N° 1.482, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

LEI ORDINARIA N° 1.482, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

"Altera a Lei Municipal n° 1.454, de 26 de junho de 2.024 que Dispdes so-
bre a Politica Publica de Assisténcia Social do Municipio de Tabapora, Es-
tado de Mato Grosso e da outras providéncias."

O Sr. Carlos Eduardo Borchardt, Prefeito do Municipio de Tabapora, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera o Art. 6°, da Lei Municipal n°. 1.454, de 26 de junho de 2.
024, que passa a vigorar com a seguinte disposigao:

“Art. 6°. O Municipio de Tabapord/MT atuara de forma articulada com
as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS,
cabendo-lhe coordenar e executar 0s servigos, programas, projetos e be-
neficios socioassistenciais em seu d&mbito.”

Art. 2°. Altera o Art. 17, inciso I, da Lei Municipal n°. 1.454, de 26 de ju-
nho de 2.024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 17. (...)

Il - efetuar o pagamento de:

a) Auxilio maternidade;

b) Auxilio funeral;

¢) Aluguel social em caso de vulnerabilidade temporaria;

d) Despesas relacionadas a servigo essenciais em caso de vulnerabilidade
temporéria, a exemplo de agua, energia elétrica, bilhetes de passagens
viérias;”

Art. 3° Altera o Art. 19, § 6°, da Lei Municipal n°. 1.454, de 26 de junho de
2.024, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 19 (...)

§ 6°. O Municipio de Tabapora/MT, classificado como de porte | (pequeno
porte), indicard uma Secretaria Executiva para o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, a qual nao precisara ser desempenhar traba-
Ihos exclusivos ao CMAS.”

Art. 4°. Acrescenta o § 7° ao Art. 19, da Lei Municipal n°. 1.454, de 26 de
junho de 2.024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 19. (...)

§ 7° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS definird o
perfil do secretdrio(a) executivo(a) e a sua nomeagao ou exoneragao
devera estar de comum acordo com o conselho.”

Art. 5° Acrescenta o § 8° ao Art. 19, da Lei Municipal n°. 1.454, de 26 de
junho de 2.024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 19. (...)

§ 8°. A secretaria executiva devera ser preferencialmente ocupada por
servidor efetivo ou de carreira do quadro do poder executivo.”

Art. 6°. Altera o Art. 20, caput, e renumera o paragrafo Unico para § 1°,
da Lei Municipal n°. 1.454, de 26 de junho de 2.024, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 20. O CMAS reunir-se-d, obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessadrio, e funcionara de acordo
com o regimento interno, no qual definira o quérum minimo, respei-
tando a paridade.

§ 1°. As deliberagées da plendria serdo aprovadas por maioria sim-
ples (metade mais um) dos(as) conselheiros(as) titulares ou no exer-
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cicio da titularidade presentes, salvo os casos previstos nesta Lei
que requeiram quérum qualificado.”

Art. 7°. Acrescenta os paragrafos § 2°, § 3°,§ 4°§ 5°, § 6° e § 7° ao Art.
20, da Lei Municipal n°. 1.454, de 26 de junho de 2.024, que passa a vigo-
rar com a seguinte redagéo:

“§ 2°. Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovagéo da alteragao
do regimento interno, a eleicdo da presidéncia, ao orcamento e financia-
mento da politica de assisténcia social, a aprova¢do dar-se-a com os votos
favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

§3° Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovacao da altera-
¢do do regimento interno, a eleicdo da presidéncia, ao orcamento e
financiamento da politica de assisténcia social, a aprovagao dar-se-a
com os votos favordveis de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos mem-
bros do Conselho.

§4° O Conselho pode criar Comissées Temadticas Permanentes ou
Provisérias, Grupos de Trabalho na medida da necessidade, sempre
formadas por conselheiros (as) titulares e suplentes e de forma pari-
tdria.”

§5° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS tém autono-
mia para convocar suas reunibes, devendo tal previsdo constar do
regimento interno, estabelecendo calendario anual.

§6° As reuniées do CMAS devem ser abertas ao publico com pauta e
datas previamente divulgadas, dando publicidade aos seus atos.

§7° Os participantes na condigao de ouvintes terdo direito a fala con-
forme estabelecido no regimento interno do Conselho.”

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
disposigdes contrarias.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
em 28 de fevereiro de 2025.

Carlos Eduardo Borchardt

Prefeito Municipal

LEI ORDINARIA N° 1.477, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

" Altera a Lei Municipal n° 1.476, de 14 fevereiro de 2025, e da outras pro-
vidéncias ".

O Sr. Carlos Eduardo Borchardt, Prefeito do Municipio de Tabapora, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera o Artigo 2°, da Lei Ordinaria Municipal n® 1.476, de 14 feve-
reiro de 2025, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, ficando restau-
radas as legislagbes anteriores que tratam do assunto, sendo aplicado o
instituto da repristinagéo a referida norma que passa a surtir todos os seus
efeitos.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
em 28 de fevereiro de 2025.

Carlos Eduardo Borchardt

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 270/2025
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FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais e na
conformidade com as disposigdes do artigo 69, inciso VI, da Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, Kleber Gomes de Oliveira, no cargo em Comis-
s&o de Coordenador de Atengdo Ambulatorial - DNS 04, na Secretaria Mu-
nicipal de Saude, com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Aratjo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

ATO N°. 271/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais e
conforme disposto no artigo 69, inciso VI, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Ato n° 264/2024 que nomeou Jesse Mamed Untar,
no cargo em comissdo de Superintendente da Controle Avaliacdo e Regu-
lagdo — DNS 03, na Secretaria Municipal de Saude.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Pacgo Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Aratjo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 272/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais e na
conformidade com as disposigbes do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR a pedido, Carlos Alberto de Aratijo, no cargo de Secretério
Municipal — DNS 01, na Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos,
com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Fldvia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 273/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢gdes legais e na
conformidade com as disposigbes do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:
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EXONERAR Inaciray Ramos de Brito Taveira, no cargo em comissao
de Assessor de Gestao — DNS 02, na Secretaria Municipal de Assun-
tos Estratégicos, com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhées”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 274/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes legais e na
conformidade com as disposi¢des do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR Inaciray Ramos de Brito Taveira, no cargo de Secretaria Mu-
nicipal - DNS 01, na Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos,
com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

ATO N°. 275/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais e
conforme disposto no artigo 69, inciso VI, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR Angela Maria de Assungao, no cargo em comissao de Coor-
denador de Atengdo Ambulatorial — DNS 04, na Secretaria Municipal de
Saude, com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

ERRATA DE EXTRATO DE PUBLICAGAO

Na Publicagédo do EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRA-
TO N. 258/2024 firmado entre a Prefeitura Municipal de Varzea Grande-
MT, inscrita no CNPJ n. 03.507.548/0001- Empresa 2M ENGENHARIA
LTDA, inscrita no CNPJ n°. 46.931.155/0001-42, publicado no Jornal Ofi-
cial dos Municipios do Estado de Mato Grosso (AMM), Divulgado no dia
28/02/2025, pagina 1157 Retifica-se: ONDE SE LE: VIGENCIA: Fica pror-
rogado pelo periodo de 120(cento e vinte) dias, o prazo de vigéncia do
contrato, contado a partir de seu vencimento [26/02/2026].

LEIA-SE: Fica prorrogado pelo periodo de 120(cento e vinte) dias, o pra-
zo de vigéncia do contrato, contado a partir de seu vencimento [24/03/
2025].
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GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 258/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais e na
conformidade com as disposigdes do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR Mauro Sergio Gongalves Pereira, no cargo em Comisséao
de Assessor Especial — DNS 03, no Gabinete da Prefeita, com efeito,
a partir de 25 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 26 de fevereiro de 2025.

Fldvia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 276/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢gdes legais e na
conformidade com as disposigbes do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR Diego Moraes da Silva, no cargo em Comissao de Asses-
sor Juridico - DNS 05, na Secretaria Municipal De Desenvolvimento
Urbano Regulagéao fundiaria e Habitagao, com efeito, a partir de 28 de
fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Fldvia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

PORTARIA N° 001/2025/PROCON-VG

PORTARIA N° 001/2025/PROCON-VG

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO e a COORDENADORIA DO
PROCON DE VARZEA GRANDE-MT, no uso das atribuigdes que Ihes sdo
conferidas pela legislag&o vigente,

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento e capacitagéo conti-
nua dos servidores do PROCON de Varzea Grande;

CONSIDERANDO a importancia de garantir um atendimento qualificado e
eficiente aos consumidores do municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar treinamento interno com a
equipe do PROCON;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o fechamento do PROCON de Varzea Grande no dia

05 de margo de 2025 (quarta-feira), no periodo vespertino, para a rea-
lizagéo de treinamento interno com a equipe.

Art. 2° - Durante o periodo de fechamento, os atendimentos presenciais e
remotos estardo suspensos, retornando normalmente no dia 06 de margo
de 2025.
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Art. 3° - Esta Portaria devera ser amplamente divulgada nos canais oficiais
do PROCON, inclusive em suas dependéncias fisicas e plataformas digi-
tais, para conhecimento da populagéo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Varzea Grande - MT, 27 de fevereiro de 2025.

Mauricio Magalh&es Faria Junior

Procurador Geral do Municipio

Carolina B. A. C. Moreira
Coordenadora PROCON/VG

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 276/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢gdes legais e na
conformidade com as disposigbes do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR Diego Moraes da Silva, no cargo em Comissao de Asses-
sor Juridico - DNS 05, na Secretaria Municipal De Desenvolvimento
Urbano Regulagéao fundiaria e Habitagdo, com efeito, a partir de 28 de
fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Fldvia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 277/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais e na
conformidade com as disposi¢gbes do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR Gesenilton Figueiredo Nelo, no cargo em Comisséao de
Superintendente de Politicas Habitacionais - DNS 03, na Secretaria
Municipal De Desenvolvimento Urbano Regulagao fundiaria e Habita-
c¢ao, com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Fldvia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 278/2025
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FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais e na
conformidade com as disposigdes do artigo 69, inciso VI, da Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR Radamés Alves, no cargo em Comisséo de Subsecretario -
DNS 02, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano Regulacédo
fundiaria e Habitagcéo, com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Aratjo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 279/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cbes legais e na
conformidade com as disposigdes do artigo 69, inciso VI, da Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR Diego Moraes da Silva, no cargo em Comissao de Superin-
tendente de Politicas Habitacionais - DNS 03, na Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Urbano Regularizagao Fundiaria e Habitagao,
com efeito, a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
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GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 280/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes legais e na
conformidade com as disposigdes do artigo 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR Gesenilton Figueiredo Nelo, no cargo em Comissao de Sub-
secretario - DNS 02, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Ur-
bano Regularizagao Fundiaria e Habitagdao, com efeito, a partir de 28
de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Aratjo Prefeita Municipal

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 281/2025

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Var-
zea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cbes legais e na
conformidade com as disposigdes do artigo 69, inciso VI, da Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR Radamés Alves, no cargo em Comissao de Assessor de Ges-
tdo- DNS 2, na Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos, com efeito,
a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande/MT, 28 de fevereiro de 2025.

Fldvia Petersen Moretti de Araujo Prefeita Municipal
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